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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBIERNO
SUBSECRETARIA DE SISTEMA PENITENCIARIO

Antonio Hazael Ruiz Ortega, Subsecretario de Sistema Penitenciario, con fundamento en el parrafo segundo del articulo 18
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 11 inciso L, primer parrafo, 45, inciso B, numeral 3,
primer parrafo de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, el 24 fracciones II, 111, IX y XVIII del Reglamento
Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Puablica de la Ciudad de México, el C. Subsecretario de Sistema
Penitenciario, establece lo siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS “LINEAMIENTOS PARA LA ENTREGA DE LA AYUDA
ECONOMICA DE LA ACCION INSTITUCIONAL ATENCION A PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD
EN PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS”

1.- Accion Social.- Atencion a personas privadas de su libertad en programas de capacitacién y actividades productivas.
2.- Tipo de Accidn Social. De Servicios.

3.- Entidad responsable. Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México con atribuciones conferidas en los articulos 18
fraccion |, 21, 27 fraccion XII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de
México y 7 fraccién 1, 20 fracciones IV y XIlI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica
de la Ciudad de México.

Unidades Administrativas. Subsecretaria de Sistema Penitenciario con atribuciones establecidas en los articulos 18 parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 91, 92, 93 y 98 de la Ley Nacional de Ejecucion
Penal y 7 fraccién | inciso D), 22 fraccion Il, VIII, X y 24 fracciones I, 1l y XIV del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, autoridad que cuenta con una ejecucion coordinada con
la Direccion General de Administraciéon y Finanzas, con atribuciones establecidas en los articulos 92 y 93 de la Ley
Nacional de Ejecucion Penal, asi como en los articulos 16 parrafo segundo, 22 fraccion I, VI 'y X y 129 fracciones |, V,
X1V y XXI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, Direccion
Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, con atribuciones establecidas en los articulos 18 pérrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 91, 92, 93 y 98 de la Ley Nacional de Ejecucién Penal y 61 del Reglamento
Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, y Direccion Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, de conformidad con lo establecido en los articulos 92 y 93 de la Ley Nacional de Ejecucion
Penal y 41 fraccion VI, VIII, XVIII y 129 fracciones |, V, XIV y XXI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México.

Unidades de Apoyo Técnico Operativo. Subdireccion de Fomento al Trabajo Penitenciario, Subdireccion de Finanzas,
Subdirecciones de Enlace Administrativo, Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de la Produccion, Jefatura
de Unidad Departamental de Programacién y Control de Presupuesto, Jefatura de Oficina de Talleres, Jefatura de Oficina de
Capacitacién, Jefatura de Oficinas de Organizacion de Trabajo y Oficinas de Contabilidad y Pagaduria de los Centros
Penitenciarios: Centro Varonil de Readaptacion Social Santa Martha Acatitla y Centro Femenil de Readaptacion Social
Santa Martha Acatitla.

4.- Diagnostico. Cobertura de algunos servicios al interior de los Centros Penitenciarios con la participacion de personas
privadas de su libertad que a su vez garantizan un apoyo econémico a sus familias.

4.1.- Antecedentes. La presente Accidn Social comienza a partir del 1° de enero de 2019 con un total de personas
beneficiadas al cierre del ejercicio fiscal 2020 con 700 personas privadas de su libertad.

4.2.- Problema o necesidad social que atiende la accién. Accidn Institucional implementada para apoyar econémicamente
a través de la partida presupuestal 4412 a la poblacion objetivo refiriéndose a las personas privadas de su libertad en los
diferentes Centros Penitenciarios, beneficiando a quienes realizan diversas actividades en favor de la misma Institucién con
lo que el Gobierno de la Ciudad de México garantiza los servicios de produccién de pan blanco y tortilla, produccion de
productos textiles, purificacion de agua, lavanderia, peluqueria, servicios de capacitacion, labores o actividades de publica
utilidad y servicios generales para consumo y beneficio de la poblacion privada de su libertad, Accion Institucional que
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emana del principio de universalidad, es contingente, temporal, flexible, agil, congruente, factible y emergente cumpliendo
con lo establecido en el articulo 3° de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal.

La Poblacidn potencial son todas y cada una de las personas privadas de su libertad de los diferentes Centros Penitenciarios
de la Ciudad de México que necesitan de diversos servicios que el Gobierno de la Ciudad de México proporciona a toda
persona privada de su libertad en los Centros Penitenciarios de la Ciudad de Meéxico, debiendo contratar a personal
especializado para proporcionar dichos servicios, sin embargo a través de la partida presupuestal 4412 se da la oportunidad
a la poblacién privada de su libertad interesada en participar en la elaboracion de servicios, por lo que deben cumplir con los
requisitos de seleccidn para realizar alguna actividad productiva en beneficio de la misma poblacién privada de su libertad y
del Centro Penitenciario, con plenitud de conocimiento que el apoyo econémico no es permanente, toda vez que sera
rotatorio para apoyar y beneficiar a toda persona privada de su libertad interesada en recibir apoyo econémico a través de su
actividad productiva en estricto apego a los presentes Lineamientos de aplicacién general.

4.3.- Justificacion y andlisis de alternativas. La presente Accion Institucional merece la atencién e intervencion
gubernamental para garantizar la produccién y realizacion de servicios en beneficio de la poblacion privada de su libertad,
contribuyendo de manera indirecta al bienestar de sus familias a través de la obtencion de ingresos que coadyuvan a su
economia, con lo que resulta procedente la implementacion y aplicacion de una Accion Institucional.

5.- Poblacion objetivo, beneficiarios y/o usuarios.- La Accidn Institucional esta dirigida a la poblacion objetivo que es
toda persona privada de su libertad en los Centros Penitenciarios de la Ciudad de México que desee participar en actividades
en beneficio de la misma poblacion privada de su libertad y el Centro Penitenciario generador de los servicios; los
beneficiarios son toda persona privada de su libertad que recibe apoyo econémico derivado de su actividad productiva en
beneficio de la misma poblacion privada de su libertad en las &reas de autoconsumo, capacitacion, pablica utilidad y
servicios generales, comenzando con la entrega de 649 ayudas econdmicas mensuales, de las cuales se entregardn
aproximadamente al mismo nimero de personas privadas de su libertad. Se registrard mensualmente las altas o bajas a la
Acciodn Institucional derivado de dos supuestos:

1.- Egreso por libertad
2.- Cambio de plan de actividades determinado por el juez.

Altas que se sumaran al nimero mensual de total de personas impactadas, considerando un incremento promedio del 5%

El total de ayudas econdmicas entregadas mensualmente es de 649, las cuales dan un total anual de 7,788 ayudas
econdmicas dentro de la presente Accién Institucional.

6.- Objetivo General

Otorgar ayuda econdmica a las personas privadas de su libertad que participen en las actividades de Capacitacion para el
trabajo, Actividades de Publica Utilidad y Actividades Productivas para la Reinsercion Social en los Centros Penitenciarios
de conformidad con la accion institucional “Atencion a Personas Privadas de su Libertad en programas de Capacitacion y
Actividades Productivas tales como; panaderia, tortilleria, sastreria o costura, lavanderia, purificacién de agua, produccion
de pintura, serigrafia, asesores educativos, promotores culturales, deportivos, publica utilidad y huertos urbanos entre otros,
afines al desarrollo de competencias laborales, asi como en las areas de Servicios Generales destinados a la Poblacion de los
Centros Penitenciarios de la Ciudad de México, cuya finalidad y tipo de Accion Social es la implementacion de servicios
realizada por personas privadas de su libertad en beneficio de la misma poblacién privada de su libertad en los diferentes
Centros Penitenciarios.

Objetivos Especificos

* Desarrollar programas de capacitacion para la formacion de competencias laborales y la realizacion de actividades
productivas como parte de su reinsercion sociolaboral, con la finalidad de brindarle las bases para su reintegracion al
mercado laboral a las personas privadas de su libertad una vez que obtengan su libertad.

* Mantener a través de los talleres de autoconsumo la produccion de pan blanco, tortilla, purificacion de agua, elaboracion
de productos textiles, productos organicos y lavanderia, destinada a la satisfaccion de las necesidades de la Poblacion de los
Centros Penitenciarios de la Ciudad de México.
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* Contribuir a la realizaciéon de actividades de capacitacion para el trabajo y fomento al empleo en los Centros
Penitenciarios.

7.- Metas fisicas. La Accidn Institucional inicia con la entrega de 649 ayudas econémicas mensuales, las cuales se
entregaran al mismo nimero de personas privadas de su libertad. Se registrardn mensualmente las altas o bajas a la Accién
Institucional derivado de dos supuestos:

1.- Egreso por libertad
2.- Cambio de plan de actividades determinado por el juez.

Altas que se sumaran al nmero mensual de total de personas impactadas, considerando un incremento promedio del 5%.

El total de ayudas econémicas entregadas mensualmente es de 649, las cuales dan un total anual de 7,788 ayudas
econdmicas dentro de la presente Acciodn Institucional.

Procedimiento de Entrega de la ayuda econdmica
Capacitacién para el trabajo y Talleres de Autoconsumo:

1.- El Jefe de la oficina de Talleres y el Jefe de la Oficina de Capacitacion para el trabajo, respectivamente, elaborarén de
manera quincenal la Relacion de entrega de ayudas de las personas privadas de su libertad que recibirdn la ayuda econémica
de acuerdo al presupuesto asignado y prorrateado para el periodo quincenal, anexando control de asistencia.

2.- El Jefe de la Oficina de Capacitacion para el trabajo y el Jefe de la Oficina de Talleres solicitaran el visto bueno de las
areas de la Oficina de Organizacién del Trabajo y del Director del Centro Penitenciario plasmando su firma en la relacién
de entrega ayuda econdémica a personas privadas de su libertad que realizan una actividad productiva o de Capacitacion para
el trabajo que recibiran ayuda econémica.

3.- El célculo de la ayuda econémica se realizard por cada hora laborada en base al salario Minimo General Vigente de la
Ciudad de México, tomando en consideracion 10 dias mensuales con cuatro horas de actividad como minimo por turno, lo
cual equivale a 40 horas mensuales de actividad productiva que a razén de $17.71 (diecisiete pesos 71/100 M.N.) por hora
suma un pago minimo por $708.40 (setecientos ocho pesos 40/100 M.N. mensuales de ayuda econdmica por cada persona
privada de su libertad siempre y cuando cubran las 40 horas mensuales, sin embargo el pago de ayuda econémica seré
variable de acuerdo a la actividad desarrollada, toda vez que las diversas actividades no se desarrollan en un mismo nimero
de horas.

SALARIO MINIMO | EQUIVALENCIA NUMERO MINIMO DE | MONTO MINIMO MENSUAL DE
POR HORA HORAS MENSUALES AYUDA ECONOMICA

$141.70 $17.71 40 HORAS $708.40

La distribucion de recursos es variable dependiendo del Centro Penitenciario y las necesidades de servicios atendidos para
cada establecimiento y de conformidad con las medidas de seguridad institucional.

4.-La entrega de ayuda economica estara sujeta a las altas, bajas y cambios de la actividad productiva o de capacitacion para
el trabajo, derivados de los dos siguientes supuestos:

1) Egreso por libertad
2) Cambio de plan de actividades determinado por el juez.

Con lo cual se buscara incentivar la incorporacion de un mayor nimero de personas privadas de la libertad para ser
beneficiada por la presente Accién Institucional.

5.- El Jefe de la oficina de Talleres entregard la Relacion de entrega de ayudas a personas privadas de su libertad que
recibiran ayuda econdmica, debidamente requisitada al Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario para su revision
y validacion de informacion, para que éste a su vez las remita debidamente requisitadas a la Subdireccion de Finanzas.
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La Relacion de entrega de ayudas a Personas Privadas de su Libertad que realizan una actividad de Capacitacion para el
trabajo o Productiva, contendra los siguientes requisitos.

a).- NUmero de hojas.

b).- Fecha de elaboracion.

c).- Namero de quincena de ayuda econdémica.

d).- Nombre del Taller de Capacitacion para el trabajo o de Autoconsumo.

e).- Periodo.

f).- Nombre del Centro Penitenciario.

g).- Nombre y firma autdgrafa del Jefe de Talleres, Jefe de Organizacion de Trabajo y el sello de las oficinas.

h).- Nombre y firma autografa del Jefe de Capacitacion para el trabajo, Jefe de Organizacion de Trabajo y el sello de las
oficinas.

i).- Puesto, nombre y firma del Director del Centro Penitenciario, asi como el sello de la Direccion.

1).- Namero progresivo o nimero de personas privadas de su libertad.

k).- NUmero de partida para la certeza de que la persona privada de su libertad tiene comisidn de actividad productiva, para
distinguir Homdnimos.

1).-Nombre y apellidos de la persona privada de su libertad.

m).-Simultaneamente a la entrega de ayuda econdmica, se plasmara la firma autdgrafa de la persona privada de su libertad y
en caso de duda se verificara con listados anteriores.

n).- Nimero de horas por dia de actividad productiva.

0).- Salario Minimo General Vigente de la Ciudad de México del periodo y afio al que corresponde.

p).- Total de horas de actividad productiva.

q).- Deduccion a peticion de la persona privada de su libertad para su fondo de ahorro.

r).- Deduccion a peticion de la persona privada de su libertad de la reparacion del dafio, seguridad social y asignacion de
entrega a familiares a voluntad de la persona privada de su libertad.

s).- Deduccién de préstamos a peticion de la persona privada de su libertad, siempre y cuando cuente con recursos
econdmicos en su cuenta individual de fondo de ahorro.

t).- Neto a Entregar

u).- Observaciones

6.- El Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo realizard la revision y supervision aleatoria de las actividades y
cumplimiento de comisién de la Capacitacién para el trabajo y Talleres de Autoconsumo, revisando y validando el control
de asistencia de cada érea.

7.- La Subdireccion de Finanzas, en caso de no estar debidamente requisitada y aprobada la Relacion de entrega de Ayudas
a personas privadas de su libertad que reciben una Capacitacion para el trabajo o Actividad Productiva y que recibiran una
ayuda econdmica, la devolvera al Enlace Administrativo correspondiente, a efecto de realizar las correcciones pertinentes.

8.- La Subdireccion de Finanzas emitira los cheques a favor de los Enlaces Administrativos para la entrega de la ayuda
econdmica, informando de manera inmediata a la Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, autoridad que designara a
un servidor publico adscrito a dicha area para que acompafiado del Jefe de la Oficina de Talleres o de Capacitacion para el
trabajo, segun sea el caso, verifiquen presencialmente el pago de las relaciones de ayuda econdmica de los Talleres de
Capacitacién para el trabajo o de Autoconsumo, remitiéndolos junto con la Relacion de entrega de ayudas a personas
privadas de su libertad que realizan una Actividad Productiva para la firma de cada una de las personas privadas de su
libertad al momento de recibir su ayuda econémica, que una vez pagada, el Enlace Administrativo de cada Centro
Penitenciario, previa instruccion de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas entregara de manera quincenal un
informe que contenga la relacién de sus comisionados, actividad desarrollada, nimero de horas cubiertas, evidencia
fotografica en medio magnético y de manera simultdnea y sin excepcion entregara copia de las relaciones de ayuda
econémica entregadas con el control de asistencia, la cual indicara la actividad realizada por cada comisionado tanto de los
Talleres de Autoconsumo y de Capacitacion para el trabajo.

9. Una vez que hayan sido recuperadas las firmas autografas de las personas privadas de su libertad que recibieron su ayuda
econémica, los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, entregaran en original los listados
debidamente firmados por las personas privadas de su libertad a la Subdireccion de Finanzas para su comprobacién.
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10. En el supuesto que uno de los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, no haya podido entregar
la ayuda economica a alguna de las personas privadas de su libertad, procedera a depositarlo inmediatamente en la cuenta
institucional administrada por la Subdireccion de Finanzas para su integracion al fondo de ahorro de cada privado de su libertad y
el registro correspondiente.

11. La Subdireccion de Finanzas custodiard y archivard fisica y de manera electronica la Relacién de entrega de ayudas
econémicas en original de las personas privadas de su libertad que realizan una actividad Productiva o de Capacitacion para el
trabajo y que recibiran una ayuda econdmica, para posibles consultas y/o aclaraciones.

Servicios Generales:

1. El Subdirector de Enlace Administrativo elaborard de manera quincenal la Relacion de entrega de ayudas de las personas
privadas de su libertad que recibiran la ayuda econémica de acuerdo al presupuesto asignado y prorrateado para el periodo
quincenal, anexando control de asistencia.

2. El Subdirector de Enlace Administrativo solicitara el visto bueno de las areas de la Oficina de Organizacion de Trabajo y del
Director del Centro Penitenciario plasmando su firma en la relacidon de entrega de ayuda econdmica a personas privadas de su
libertad que realizan una actividad productiva en alguna de las areas de Servicios Generales y que recibiran la ayuda econémica.

3. El célculo de la ayuda econdmica se realizara por cada hora laborada en base al salario Minimo General Vigente de la Ciudad de
México, tomando en consideracion 10 dias mensuales con cuatro horas de actividad como minimo.

4. La ayuda econOmica estara sujeta al movimiento de la comisiones (altas, bajas y cambios) en las areas de Servicios Generales
gue determine el Comité Técnico de acuerdo a la trayectoria institucional, actividad desarrollada y conducta de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento Interno de las areas de Servicios Generales, debiendo entenderse que la entrega de ayuda econdémica
sera rotatoria conforme a las necesidades operativas de cada Centro Penitenciario, por lo que en ningin caso, la ayuda econémica
sera proporcionada de manera permanente.

5. El Subdirector de Enlace Administrativo entregard la Relacion de entrega de ayudas a personas privadas de su libertad que
reciben una ayuda econodmica, debidamente requisitada a la Subdireccion de Finanzas.

La Relacion de entrega de ayudas a Personas Privadas de su Libertad que realizan una Actividad en las areas de Servicios
Generales, contendra los siguientes requisitos.

a).- NUmero de hojas.

b).- Fecha de elaboracion.

c).- Namero de quincena de ayuda econémica.

d).- Nombre de la actividad de servicios generales.

e).- Periodo.

f).- Nombre del Centro Penitenciario.

g).- Nombre y firma autdgrafa del Subdirector de Enlace Administrativo, Jefe de Organizacion de Trabajo y el sello de la
oficina.

h).- Puesto, nombre y firma del Director del Centro Penitenciario, asi como el sello de la Direccion.

i).- Nimero progresivo o nimero de personas privadas de su libertad.

1).- Nimero de partida para la certeza de que la persona privada de su libertad tiene comision de actividad productiva, para
distinguir Homénimos.

k).- Nombre y apellidos de la persona privada de su libertad.

1).- Simultaneamente a la entrega de ayuda econdmica, se plasmara la firma autégrafa de la persona privada de su libertad y
en caso de duda se verificara con listados anteriores.

m).- NUmero de horas por dia de actividad productiva.

n).- Salario minimo general vigente de la Ciudad de México del periodo y afio al que corresponde.

0).- Total de horas de actividad productiva.

p).- Deduccion a peticion de parte para su fondo de ahorro.

q).- Deduccion de préstamos a peticion de la persona privada de su libertad, siempre y cuando cuente con recursos
econémicos en su cuenta individual de fondo de ahorro.

r).- Deduccién a peticion de la persona privada de su libertad de la reparacion del dafio, seguridad social y asignacion de
entrega a familiares a voluntad de la persona privada de su libertad.

s).- Neto a Entregar

t).- Observaciones
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6. El Jefe de Oficina de Organizacion del Trabajo realizara la revision y supervision aleatoria de las actividades y
cumplimiento de comisidn de actividades en las areas de Servicios Generales, revisando y validando el control de asistencia
de cada &rea.

7. La Subdireccion de Finanzas, en caso de no estar debidamente requisitada y aprobada la Relacion de entrega de ayudas a
personas privadas de su libertad que realizan Actividad Productiva en las areas de Servicios Generales y que recibiran una
ayuda econdmica, la devolvera al Enlace Administrativo correspondiente, a efecto de realizar las correcciones pertinentes.

8. La Subdireccion de Finanzas emitira los cheques a favor de los Enlaces Administrativos para la entrega de la ayuda
econémica, informando de manera inmediata a la Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, autoridad que designara a
un servidor publico adscrito a dicha area para que acompafiado del Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo,
verifiquen presencialmente el pago de las relaciones de ayuda econdmica de las Areas de Servicios Generales, recabando la
firma de cada una de las personas privadas de su libertad al momento de la entrega de ayuda econdmica, que una vez pagada
el Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, previa instruccion de la Direccion Ejecutiva de Administracién y
Finanzas entregara de manera quincenal al Servidor Publico designado por la Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario
0 en su caso al Jefe de Oficina de Organizacion del Trabajo, un informe que contenga la relacién de sus comisionados,
actividad desarrollada, nimero de horas cubiertas, evidencia fotografica en medio magnético y de manera simultanea y sin
excepciodn entregara copia de las relaciones de la entrega de ayuda econémica pagadas con el control de asistencia, el cual
indicaré la actividad realizada por cada comisionado en las areas de Servicios Generales.

9. Una vez que hayan sido recuperadas las firmas autografas de las personas privadas de su libertad que recibieron su ayuda
econdmica, los Subdirectores de Enlace Administrativo de Cada Centro Penitenciario, entregaran en original los listados
debidamente firmados por las personas privadas de su libertad a la Subdireccion de Finanzas para su comprobacién.

10. En el supuesto que uno de los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, no haya podido
entregar la ayuda econdémica a alguno de las personas privadas de su libertad, procedera a depositarlo inmediatamente en la
cuenta institucional administrada por la Subdireccién de Finanzas para su integracion al fondo de ahorro de cada privado de
su libertad y el registro correspondiente.

11. La Subdireccion de Finanzas custodiara y archivara fisica y de manera electrénica la Relacion de entrega de ayudas
econdmicas en original de las personas privadas de su libertad que realizan una Actividad Productiva y que recibiran una
ayuda econdmica, para posibles consultas y/o aclaraciones.

8.- Presupuesto

Mediante oficio No. SSP/DEAF/2216/2021 de fecha 12 de octubre de 2021, suscrito por Maria del Rosario Mejia
Fernandez, Directora Ejecutiva de Administracion y Finanzas en la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, informa que se
cuenta con afectacion presupuestal compensada ndmero 9796, por un monto de $2,000,000.00 (dos millones de pesos
00/100 M.N.) para el pago de Ayudas Sociales a personas u hogares de escasos recursos, correspondientes al cuarto
trimestre de octubre a diciembre de 2021, presupuesto autorizado para la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, asignado a
la partida 4412 “Atencion a Personas Privadas de su Libertad en programas de Capacitacion y Actividades Productivas” y
“Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”, con lo cual se entregara un total de 649 ayudas econémicas
mensuales, las cuales se entregaran al mismo nimero de personas privadas de su libertad, las cuales dan un total anual de
7,788 ayudas econdmicas dentro de la presente Accién Institucional, ejerciendo un gasto de $666,666.67 (Seiscientos
sesenta y seis mil, seiscientos sesenta y seis pesos 67/100 M.N.) mensuales aproximadamente.

9.- Temporalidad. La presente Accion Institucional cuenta con una duracion de dos semestres, la cual de conformidad con
lo establecido en el articulo 129 de la Ley de Austeridad, cumple con los requisitos y necesidades de formalidad para la
continuidad de la Accion Social durante el presente ejercicio fiscal 2021, toda vez que por la naturaleza de la poblacion
objetivo, no contraviene ninguno de los apartados, respetando las Normas electorales.
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9.1.- Fecha de inicio.- La Accion Institucional inicia a partir del 01-01-2021
9.2.- Fecha de término.- La Accion Institucional concluye operaciones el 31-12-2021
10.- Requisitos de acceso.- Base minima en observancia de lo dispuesto por la Ley Nacional de Ejecucién Penal.

Se otorgara la ayuda econdémica a personas privadas de su libertad que realizaran actividades de capacitacion para el trabajo,
actividades de publica utilidad, actividades productivas en los talleres de autoconsumo y servicios generales en funcion al
presupuesto asignado, dicha ayuda no podréa ser menor al equivalente a un Salario Minimo General Vigente para la Ciudad
de México, de acuerdo a lo establecido en los articulos 91 fraccion I, 92, 93, 94 y 95 de la Ley Nacional de Ejecucion
Penal, mediante pago quincenal respectivo.

Capacitacion para el trabajo y talleres de autoconsumo

1.- Solicitud de incorporacion a las actividades de capacitacion para el trabajo, de publica utilidad y talleres de autoconsumo
dirigida al Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo del Centro Penitenciario debidamente firmada por la persona
privada de su libertad, la cual serd evaluada por el Comité Técnico para su determinacion.

2.- Solicitar y aprobar ante el area de Capacitacion para el trabajo del Centro Penitenciario correspondiente el curso de
capacitacion en el estandar de competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano
de manera presencial) y capacitacion en las diferentes especialidades (tortilleria, panaderia, sastreria o costura, lavanderia y
purificacion de agua) en coordinacion con la Oficina de la Jefatura de Talleres.

3.- Haber aplicado las habilidades, conocimientos, destreza y experiencia en la elaboracion de bienes tales como;
capacitacion para el trabajo, panaderia, tortilleria, sastreria o costura, lavanderia, purificacién de agua, produccion de
pintura, serigrafia, asesores educativos, promotores culturales, deportivos, pablica utilidad y huertos urbanos entre otros.

4.- Contar con la notificacion de autorizacién de la comision del Comité Técnico del Centro Penitenciario para la asignacion
de alguna de las actividades de capacitacién para el trabajo, de publica utilidad y productivas, conforme a su plan de
actividades.

Servicios Generales

1. Solicitud de incorporacion a las actividades del area de Servicios Generales dirigida al Jefe de la Oficina de Organizacién
del Trabajo del Centro Penitenciario debidamente firmada por la persona privada de su libertad, la cual seré evaluada por el
Comité Técnico para su determinacion.

2. Solicitar y aprobar ante el area de Capacitacion para el trabajo del Centro Penitenciario el curso de capacitacion en el
estaindar de competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera
presencial) y acreditar la capacitacion en las diferentes areas de Servicios Generales.

3. Haber aplicado las habilidades, conocimientos, destreza y experiencia en las areas de servicios generales para la higiene,
operacion, mantenimiento y conservacién del Centro Penitenciario (plomeria, electricidad, jardineria, herreria, entre otros)

4. Contar con la notificacion de autorizacion de la comision del Comité Técnico del Centro Penitenciario para la asignacion
de alguna de las actividades de Servicios Generales, conforme a su plan de actividades.

11.- Criterios de seleccion de la poblacion

Seleccion de personas privadas de su libertad.

En virtud, de que el presupuesto asignado para la ayuda econémica a personas privadas de su libertad que realizaran una
actividad productiva en los talleres de Autoconsumo y Servicios Generales de cada Centro Penitenciario es limitado, la

ayuda econdmica solamente procedera siempre y cuando exista suficiencia presupuestal disponible en cada Centro
Penitenciario, para lo cual la seleccidn se sujetara sin discriminacién y observancia de lo siguiente:
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Capacitacion para el trabajo y Talleres de Autoconsumo

1) Contar con comision vigente autorizada por el Comité Técnico

2) Tener o estar en proceso de obtener la acreditacion del curso de capacitacién en el estandar de competencias laborales
ECO0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera presencial)

3) Se seleccionara a la persona privada de su libertad con trayectoria institucional favorable y capacitacién acreditada en las
especialidades de tortilleria, panaderia, sastreria o costura, lavanderia, purificacion de agua, produccion de pintura,
serigrafia, asesores educativos, promotores culturales y deportivos, huertos urbanos, entre otros.

4) En caso de que dos 0 mas personas privadas de su libertad cuenten con la misma trayectoria institucional favorable y
capacitacion acreditada, sera elegido el que tenga la constancia de acreditacion del curso de capacitacion en el estandar de
competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera presencial)

5) En ningun caso el Jefe de la oficina de Organizacion del Trabajo podra optar por algin otro criterio de seleccion.

6) El resultado sera hecho del conocimiento de la persona privada de su libertad en un término de 5 dias habiles a partir de
la solicitud.

Servicios Generales

1) Contar con comision vigente autorizada por el Comité Técnico.

2) Tener o estar en proceso de obtener la acreditacion del curso de capacitacion en el estandar de competencias laborales
ECO0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera presencial)

3) Se seleccionard a la persona privada de su libertad con trayectoria institucional favorable y capacitacion acreditada en las
reas de Servicios Generales para la higiene, operacién, mantenimiento y conservacion del Centro Penitenciario como son
(plomeria, electricidad, jardineria, herreria, entre otros)

4) En caso de que dos o mas personas privadas de su libertad cuenten con la misma trayectoria institucional favorable y
capacitacion acreditada, seré elegido el que tenga la constancia de acreditacion del curso de capacitacion en el estandar de
competencias laborales EC0217 “Formador de Formadores” (Formacion de Capital Humano de manera presencial).

5) En ningun caso el Jefe de la Oficina de Organizacién del Trabajo podra optar por algun otro criterio de seleccion.

6) El resultado sera hecho del conocimiento de la persona privada de su libertad en un término de 5 dias habiles a partir de
la solicitud.

Retiro de la ayuda econémica

A la persona privada de su libertad que sufra un cambio de situacion juridica (traslado a otro Centro Penitenciario o
libertad) dejara de percibir su ayuda econémica. La persona privada de su libertad que sea sancionado con el cambio de su
comision por el Comité Técnico dejara de percibir la ayuda econdmica.

Equidad y género

Las mujeres privadas de su libertad en los diferentes Centros Penitenciarios de la Ciudad de México tendran las mismas
oportunidades de incorporarse a una actividad productiva o de capacitacion para el trabajo y con ello estar en posibilidades
de recibir una ayuda econémica en igualdad de circunstancias cumpliendo con los requisitos solicitados.

12.- Operacion de la accion.- Accion Institucional que semestralmente y a través de convocatoria para toda persona
privada de su libertad interesada que cumpla con los requisitos de formalidad para participar en la Accion Institucional se
sume para garantizar al interior de los Centros Penitenciarios la entrega de servicios de produccién de pan blanco y tortilla,
produccion de productos textiles, purificacion de agua, lavanderia, peluqueria, servicios de capacitacién, huertos urbanos,
de publica utilidad y servicios generales para consumo Yy beneficio de la poblacion privada de su libertad, controlados por
los Jefes de Oficina de Talleres, Jefes de Oficina de Capacitacion, jefes de oficina de organizacién del trabajo y enlaces
administrativos, quienes supervisaran la realizacion, distribucion y entrega de todos los servicios que son gratuitos.

Con la finalidad de mitigar los contagios por virus SARS-CoV-2, las actividades a desarrollar se realizan implementando las
medidas higiénicas que se llevan a cabo conforme al Protocolo de Atencién ante el COVID-19 de la Subsecretaria de
Sistema Penitenciario, a efecto de salvaguardar la integridad y salud de las personas privadas de su libertad, que participan
en la actividad.
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Ambito de Aplicacion.
Capacitacién para el trabajo y talleres de autoconsumo, ubicados en:

Reclusorio Preventivo Varonil Norte

Reclusorio Preventivo Varonil Oriente

Reclusorio Preventivo Varonil Sur

Penitenciaria de la Ciudad de México

Centro Femenil de Reinsercion Social Santa Martha Acatitla
Centro Varonil de Reinsercion Social Santa Martha Acatitla
Centro Femenil de Reinsercién Social

Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Oriente
Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Norte
Centro Varonil de Rehabilitacién Psicosocial

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria |

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria Il

Servicios Generales, ubicados en:

Reclusorio Preventivo Varonil Norte

Reclusorio Preventivo Varonil Oriente

Reclusorio Preventivo Varonil Sur

Penitenciaria de la Ciudad de México

Centro Femenil de Reinsercidn Social Santa Martha Acatitla
Centro Varonil de Reinsercion Social Santa Martha Acatitla
Centro Femenil de Reinsercién Social

Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Oriente
Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Norte
Centro Varonil de Rehabilitacién Psicosocial

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria |

Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria Il

13.- Difusion
Capacitacién para el trabajo, Talleres de Autoconsumo y Servicios Generales:

I.- Las personas privadas de su libertad que cuenten con una comisién vigente expedida por el Comité Técnico y que
realicen una actividad productiva o de capacitacion para el trabajo, podran solicitar su incorporacion a la ayuda econémica
siempre y cuando exista suficiencia presupuestal.

I1.- Debera existir suficiencia presupuestal disponible a partir de la cancelacion de la comisién de una persona privada de su
libertad.

I11.- El Jefe de la Oficina de Talleres hard la consulta con respecto a la vigencia de la comisién en la Oficina de
Organizacion del Trabajo del Centro Penitenciario.

IV.- El Jefe de Talleres mediante convocatoria abierta a toda la poblacion, realizara la difusion en &reas comunes del Centro
Penitenciario y hard del conocimiento a las personas privadas de su libertad comisionadas la posibilidad de recibir una
ayuda econdmica de manera quincenal siempre y cuando cumplan con los requisitos y exista suficiencia presupuestal.

V.- La Convocatoria tendra una vigencia de 3 dias, plazo en el cual el Jefe de la Oficina de Organizacién del Trabajo
recibira las solicitudes escritas, debidamente firmadas, las cuales deberdn manifestar su voluntad de recibir una ayuda
econémica.

V1.- El Jefe de la Oficina de Organizacion del Trabajo en coordinacion con el Jefe de la Oficina de Talleres o en su caso el
Jefe de Oficina de Capacitacion, propondra ante el Comité Técnico la relacion de las Personas Privadas de su Libertad que
acrediten los requisitos referidos en el cuerpo del presente instrumento, en un plazo no mayor a 5 dias habiles a partir del
cumplimiento de la vigencia de la convocatoria.

VII.- Una vez emitida la autorizacién de Comité Técnico, el Jefe de Organizacion del Trabajo notificara por escrito el
acuerdo recaido a la persona privada de su libertad que haya resultado seleccionada su incorporacion a la ayuda econémica
derivado de la realizacion de su actividad productiva o de capacitacion para el trabajo.
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14.- Padrén de beneficiarios y facilitadores de servicios y/o listado de identificacion de personas usuarias.- La Direccién
Ejecutiva de Trabajo Penitenciario contard con un padrdn de beneficiados de manera mensual, de conformidad con las relaciones
de ayuda econdmica y listados de asistencia que proporcionen en tiempo y forma el primer dia habil posterior al mes que concluye,
las diferentes autoridades responsables de las areas de talleres, capacitacion y servicios generales de cada Centro Penitenciario.

15.- Criterios de exigibilidad, inconformidad y rendicion de cuentas.
RESTRICCIONES:
Las causales de baja del beneficiario y por lo tanto del retiro de la ayuda econémica son las siguientes:

1. No contar con la aprobacién del Comité Técnico.

I1. Observar conductas inadecuadas contrarias a los Reglamentos Internos y/o que pongan en riesgo la seguridad propia, la de sus
compafieros o la institucional durante su actividad de capacitacion y/o productiva;

I11. No acudir a actividades de capacitacion para el trabajo y/o desarrollo de competencias laborales;

V. Causar dafio a la maquinaria, equipo, materias primas y/o bienes a cargo de la Institucion;

V. Acumular tres inasistencias consecutivas no justificadas;

V1. Que el beneficiario opte por voluntad propia solicitar su baja del taller.

VII. Que ante el Comité Técnico se solicite el cambio de comision por el incumplimiento de las disposiciones establecidas en el
presente instrumento.

VIII. Por egreso del Centro Penitenciario derivado de libertad y/o traslado a otro Centro Penitenciario.

IX. Por cambio de plan de actividades dictado por el Juez.

MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD:

Las personas privadas de su libertad beneficiadas podran solicitar informacion relativa a su ayuda econdmica a la Subdireccion de
Finanzas a través de la Subdireccion de Enlace Administrativo en caso de que se niegue la informacién, podra interponer una
peticion administrativa al Director del Centro Penitenciario que debera resolver en 5 dias, en caso de que la peticion fuera resuelta
en sentido contrario a los intereses del peticionario este podra interponer una controversia ante el Juez de Ejecucion Penal.

INCONFORMIDADES
En caso de que alguna persona privada de su libertad que haya solicitado su incorporacidn a una actividad de capacitacion para el
trabajo o productiva no fuera seleccionado, podra inconformarse dentro del término de 5 dias habiles, mediante un escrito que

deberd ser entregado al Comité Técnico de cada Centro Penitenciario para remitirlo inmediatamente ante el Juez de Ejecucién
Penal.

16.- EVALUACION y MONITOREO:

Se realizard un monitoreo de resultados de la presente accion social de manera semestral y anual de acuerdo a la siguiente matriz
de indicadores de resultados:

N|\_/el_de Obijetivo Indicador Formula de célculo Frecuenqm/Penodo Meta I\/Ie_d_|os (.j?
objetivo de célculo Verificacion
Atender Porcentaje de
poblacion Poblacién privada
privada de la|de la libertad en .
. Listas de
libertad que | programas de 649 : .
L o . . asistencia,
participa en | capacitacion y | Poblacion atendida en personas :
- L - - relaciones de
Propdsito programas  de | actividades el semestre / Poblacion | Semestral privas de 200 de
capacitacion  y | productivas programada * 100 la 2 Sdas
actividades beneficiaria  de libertad yuaas
- econémicas
productivas una ayuda
mediante la | econémica en el
entrega semestre
semestral de
ayudas
econémicas
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Entrega
oportuna de
ayudas
econémicas a la
poblacion

privada de la

Componente | libertad

participan  en
programas de
capacitacion y
actividades
productivas al
afnio.

Porcentaje
ayudas
econdmicas
entregadas
2021

de

en

Total de
econdmicas
entregadas a PPL en
2021 / Total de
ayudas  economicas
programadas en el
afio *100

ayudas

Anual

Atender
a 7,788
PPL
(100%)

Listas de
asistencia,
relaciones de
pago de
ayudas
econdmicas

TRANSITORIO

Unico.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.

Ciudad de México, a 20 de octubre de 2021

EL SUBSECRETARIO DE SISTEMA PENITENCIARIO

ANTONIO HAZAEL RUIZ ORTEGA

(Firma)
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SUBSECRETARIA DE SISTEMA PENITENCIARIO

Antonio Hazael Ruiz Ortega, Subsecretario de Sistema Penitenciario, con fundamento en los articulos 1 parrafos primero,
segundo y tercero, 18 parrafo segundo, 21 parrafo tercero y 73 fraccion XXI, apartado c), de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 11, inciso L, 45, apartado B, numeral 3, primer parrafo de la Constitucidn Politica de la Ciudad
de México, y 24, fracciones Il, 111, IX y XVIII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica
de la Ciudad de México, establece la siguiente adicion a la Accidn Institucional “Atencion Prioritaria a Personas de Centros
Penitenciarios (Atencion a Personas Privadas de su Libertad en Programas de Capacitacion y Actividades Productivas)”
relativa a los lineamientos de operacion de las “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México™:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS DE QPERACION
“ACTIVIDADES DE PUBLICA UTILIDAD PARA LA CIUDAD DE MEXICO”

1. Nombre de la actividad institucional. Actividades de Pablica Utilidad para la Ciudad de México
2. Tipo de accidn. De servicios.

3. Entidad responsable. Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México con atribuciones conferidas en los articulos 18
fraccion 1, 21, 27 fraccion XII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de
Mexico y 7 fraccion I, 20 fracciones IV y XIlI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica
de la Ciudad de México.

Unidades Administrativas. Subsecretaria de Sistema Penitenciario con atribuciones establecidas en los articulos 18 parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 91, 92, 93 y 98 de la Ley Nacional de Ejecucion
Penal y 7 fraccion | inciso D), 22 fraccion Il, VIII, X y 24 fracciones I, Il y XIV del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, autoridad que cuenta con una ejecucién coordinada con
la Direccion General de Administracion y Finanzas, con atribuciones establecidas en los articulos 92 y 93 de la Ley
Nacional de Ejecucion Penal, asi como en los articulos 16 parrafo segundo, 22 fraccion Il, VIII y X y 129 fracciones I, V,
XIV y XXI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, Direccion
Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, con atribuciones establecidas en los articulos 18 parrafo segundo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 91, 92, 93 y 98 de la Ley Nacional de Ejecucion Penal y 61 del Reglamento
Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pdblica de la Ciudad de México, y Direccion Ejecutiva de
Administracién y Finanzas, de conformidad con lo establecido en los articulos 92 y 93 de la Ley Nacional de Ejecucion
Penal y 41 fraccion VI, VIII, XVIII 'y 129 fracciones I, V, XIV y XXI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México.

Unidades de Apoyo Técnico Operativo. Subdireccién de Fomento al Trabajo Penitenciario, Subdireccién de Finanzas,
Subdirecciones de Enlace Administrativo, Jefatura de Unidad Departamental de Administracién de la Produccién, Jefatura
de Unidad Departamental de Programacién y Control de Presupuesto, Jefatura de Oficina de Talleres, Jefatura de Oficina de
Capacitacién, Jefatura de Oficinas de Organizacién de Trabajo y Oficinas de Contabilidad y Pagaduria de los Centros
Penitenciarios: Reclusorio Preventivo Varonil Norte, Reclusorio Preventivo Varonil Oriente, Reclusorio Preventivo Varonil
Sur, Penitenciaria de la Ciudad de México, Centro Varonil de Readaptacién Social Santa Martha Acatitla, Centro de
Ejecucidn de Sanciones Penales Varonil Norte, Centro de Ejecucion de Sanciones Penales Varonil Oriente, Centro Varonil
de Rehabilitacion Psicosocial, Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria I, Centro Varonil de Seguridad Penitenciaria II,
Centro Femenil de Readaptacién Social, Centro Femenil de Readaptacion Social Santa Martha Acatitla.

4. Alineacién programatica. La Accion Institucional “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”, se
encuentra sustentada en lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Constitucion de
la Ciudad de México conforme a lo siguiente:

La Reforma Constitucional de Seguridad y Justicia publicada en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) de 18 de junio de
2008, abarcd al Sistema Penitenciario con la modificacion a los articulos 18, 21 y 73 fraccion XXI, apartado C)
Constitucional, para sentar las bases de un nuevo régimen de ejecucion de sanciones penales. En el articulo quinto
transitorio del decreto que dio lugar a dicha reforma, se instruyd el establecimiento de la legislacion secundaria dando
origen a la Ley Nacional de Ejecucion Penal (LNEP), publicada en el DOF de 16 de junio de 2016.
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La Constitucion Politica de la Ciudad de México publicada el 5 de febrero de 2017 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico, establece en el Articulo 11 Apartado L Derechos de las Personas Privadas de su Libertad, que las personas privadas
de su libertad tendran derecho a un trato humano, a vivir en condiciones de reclusién adecuadas que favorezcan su
reinsercion social y familiar, a la seguridad, al respeto de su integridad fisica y mental, a una vida libre de violencia, a no ser
torturadas ni victimas de tratos crueles, inhumanos o degradantes y a tener contacto con su familia, los cuales son principios
del Sistema Penitenciario de la Ciudad de México, del cual se basa la organizacion del modelo de reinsercidn sobre la base
del respeto a los Derechos Humanos el trato digno y Humanitario sustentado en oportunidades de trabajo y de capacitacion
para el mismo, que facilite conseguir su reinsercidn una vez alcanzado el pleno ejercicio de sus derechos y libertades.

Ademas se encuentra en conjuncion con la Ley Nacional de Ejecucion Penal que contiene las normas observables durante el
internamiento por prision preventiva, asi como en ejecucion de penas o medidas de seguridad impuestas como consecuencia
de una resolucién judicial; sin embargo, dentro del marco de los principios rectores del ordenamiento, la Autoridad
Penitenciaria debe proporcionar los medios para que pueda conseguirse la reinsercion social de los sentenciados, sobre la
base del respeto a los derechos humanos, el trabajo y la capacitacién para el mismo, la educacion, la salud y el deporte.
Aspectos basicos que significan como elementos esenciales del Plan de Actividades que las personas privadas de su libertad
pueden disefiar coordinadamente con la autoridad en los Centros Penitenciarios.

4.1. Marco Juridico
Instrumentos Nacionales:

« Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
« Constitucion Politica de la Ciudad de México.

* Ley Nacional de Ejecucién Penal.

« Codigo Nacional de Procedimientos Penales

* Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pudblica.
* Ley General de Salud.

« Codigo Penal para la Ciudad de México.

Instrumentos Internacionales:

+ Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

« Convencion Americana de los Derechos Humanos.

* Reglas Minimas para el Tratamiento de los Reclusos (Reglas de Mandela).

+ Convenio Internacional del Trabajo No. 29 Relativo al Trabajo Forzoso u Obligatorio de la Organizacién Internacional del
Trabajo.

* Principios Basicos para el tratamiento de los Reclusos.

« Cédigo de Conducta para Funcionarios Encargados de hacer cumplir la Ley.

« Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

« Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

« Declaracion de Doha sobre la integracion de la Prevencidn del Delito y la Justicia Penal en el Marco mas Amplio del
Programa de las Naciones Unidas para abordar los Problemas Sociales y Econémicos y Promover el Estado de Derecho a
Nivel Nacional e Internacional y la Participacion Publica (Décimo Tercer Congreso de las Naciones Unidas sobre
Prevencion del Delito y Justicia Penal. Doha, 12 a 19 de abril de 2015).

4.2 Organo de decision
* Poder Judicial de la Ciudad de México
4.3 Grupo de trabajo

« Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario
« Secretaria de Medio Ambiente

« Secretaria de Obras y Servicios

« Secretaria de Seguridad Ciudadana

« Alcaldias de la Ciudad de México

« Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
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5.- Diagnostico

5.1.- Antecedentes.- Abandonando el concepto positivista de "readaptacion social”, para ser reemplazado por el de la
reforma constitucional de 2008 relativo a la reinsercién social, que, en términos de la LNEP debe entenderse como la
"restitucion del pleno ejercicio de la libertad tras el cumplimiento de una sancién o medida ejecutada con respeto a los
derechos humanos", es comprensible que para que los sentenciados condenatoriamente puedan ejercer sus libertades y
derechos al reincorporarse en la comunidad, se hace necesario ofrecerles previamente un conjunto de actividades y
programas aplicados que, en términos del articulo 18 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, les
sirvan para adquirir una instruccion previa, creadora o revitalizadora de habilidades, destrezas y habitos en tareas
productivas.

5.2 Problema o necesidad que atiende la accion.- Establecer acciones para fortalecer el modelo de reinsercion a través del
desarrollo de competencias laborales de las personas privadas de su libertad, mediante esquemas de capacitacién bajo un
proceso a través del cual adquieran y desarrollen conocimientos, habilidades y aptitudes para realizar una actividad
productiva con una ayuda o estimulo econémico, lo cual bien puede ser en el &mbito tedrico al interior de los centros
penitenciarios y en el &mbito practico o fuera de los mismos, en espacios monitoreados y seguros, con la asistencia técnica
de la Organizacion de las Naciones Unidas, representada por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(ONUDC), facilitando asi el aprendizaje enfocado a la vida social y en la construccién de la propia identidad de los
sentenciados.

La Accion Institucional a implementar apoya econémicamente a través de la partida presupuestal 4412 a la poblacion
objetivo, refiriéndose a las personas privadas de su libertad en los diferentes Centros Penitenciarios, beneficiando a quienes
realizan diversas actividades en favor de la misma Institucién con lo que el Gobierno de la Ciudad de México garantiza los
servicios de zonas urbanas a través de los servicios de capacitacion en beneficio de la poblacion privada de su libertad,
accion Institucional que emana del principio de universalidad, es contingente, temporal, flexible, &gil, congruente, factible y
emergente de conformidad con lo establecido en el articulo 3° de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal.

5.3 Justificacion y analisis de alternativas. Contribuir al proceso de reinsercidn social y de prevencién del delito para
disminuir la reincidencia delictiva de las personas privadas de su libertad en la Ciudad de México. La Accion Institucional
denominada “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México” favorece un cambio en la percepcion tanto
individual como colectiva al hacer del tiempo en internamiento tiempo de trabajo a favor de la comunidad a través del
desarrollo de actividades en beneficio de la sociedad.

Asi mismo proporciona a las personas privadas de su libertad la auto-percepcion incrementando su autoestima a través del
desarrollo de una actividad productiva.

Cabe destacar entre los beneficios de la capacitacion y los programas de actividades productivas y fomento al empleo de
aquellas personas privadas de su libertad que participaron en talleres de capacitacién laboral, la reincidencia disminuye
hasta en un 90%, toda vez que en la poblacion total la reincidencia es del 40%, es decir que, de cada 10 personas 4 regresan
a prision, mientras que en el caso de los internos que participaron en los programas de capacitacion y productivos en
internamiento, solo reincidi6 1 de cada 20. En este sentido los beneficios especificos del programa se pueden sintetizar en 5
puntos:

« Fortalecimiento del modelo de insercién laboral y de reinsercion social en su conjunto;

+ Disminucidn de la reincidencia;

* Prevencidn del delito;

« Eficacia de la pena;

« Transparencia de la entidad puablica en la aplicacidn de la pena a través de las Actividades de Publica Utilidad.
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5.4 Analisis de similitudes y coordinacién con acciones o programas sociales del Gobierno de la Ciudad de México y/o
Alcaldias

La Accion Institucional “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”, consiste en un conjunto de actividades en
favor de las personas privadas de la libertad y de la comunidad a la que pertenecen. La medida necesita de sinergias entre
instituciones publicas y privadas y representa una forma de restauracion del dafio frente a la sociedad, siendo un proceso dinémico
que fortalece el “pacto de ciudadania”.

Con este modelo de reinsercién en Gran Bretafia la reincidencia delictiva bajé de 59% a 4,5%. La multinacional Lendlease ha
contratado miles de personas liberadas en varios paises de Europa. Para poder formar parte de este modelo, las personas privadas
de su libertad deben cumplir con requisitos como: contar con una sentencia firme, la sancién debe ser de entre tres y seis afios de
prision y son sujetas a un anélisis de factores de riesgo, el cual se basa en criterios objetivos como el tipo de delito.

En Italia el programa de “empleos de publica utilidad” ha tenido mucho éxito y est4 siendo desarrollado en las mayores Ciudades
Italianas con mas de 3.000 personas privadas de su libertad.

En este sentido, el 1 de agosto de 2019 la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, la Oficina de las Naciones Unidas
Contra la Droga y el Delito en México UNODCMX vy la Secretaria de Justicia del Gobierno Italiano firmaron un memorando de
entendimiento para la implementacion del proyecto “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”.

6. Definicién de poblaciones objetivo, beneficiarias y/o usuarias.

6.1 Personas privadas de su libertad que se encuentren desarrollando actividades de capacitacion y productivas en los Centros
Penitenciarios de la Ciudad de México.

Ambito de Aplicacion
Centros Penitenciarios de la Ciudad de México y actividades de mejoramiento del entorno comunitario.
Mantenimiento de areas verdes, bioproteccion y bioseguridad, talleres de prevencidon del delito.

Poblacion Objetivo. Personas privadas de su libertad de los Centros Penitenciarios de la Ciudad de México, que cumplan con los
requisitos de seleccion para recibir capacitacion y realizar alguna actividad productiva en beneficio de la misma poblacién privada
de su libertad y del Centro Penitenciario, con plenitud de conocimiento que el apoyo econémico no es permanente, toda vez que
serd rotatorio para apoyar y beneficiar a toda persona privada de su libertad interesada en recibir apoyo econémico a través de su
actividad productiva en estricto apego a los presentes Lineamientos de aplicacion general.

7. Objetivo general y especifico Disminuir los niveles de vulnerabilidad social de las personas privadas de su libertad
incrementando sus posibilidades de empleabilidad una vez que obtengan su libertad contribuyendo con ello a garantizar su derecho
a la reinsercion social y disminuir los niveles de reincidencia, lo que impacte de manera positiva en la reduccion de los costos del
sistema penitenciario; desarrollando modelos de vida socialmente aceptables; reduciendo el crimen; aumentando la seguridad
ciudadana y reduciendo la sobrepoblacion penitenciaria.

8. Metas fisicas.

« Incrementar el desarrollo de competencias laborales, asi como las posibilidades de empleabilidad de las personas privadas de su
libertad durante su proceso de reinsercion.
« Disminuir los niveles de reincidencia de las personas participantes.

9. Presupuesto Asignado

Mediante oficio No. SSP/DEAF/2216/2021 de fecha 12 de octubre de 2021, suscrito por Maria del Rosario Mejia Fernandez,
Directora Ejecutiva de Administracion y Finanzas en la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, informa que se cuenta con
afectacion presupuestal compensada nimero 9796, por un monto de $2,000,000.00 (dos millones de pesos 00/100 M.N.) para el
pago de Ayudas Sociales a personas u hogares de escasos recursos, correspondientes al cuarto trimestre de octubre a diciembre de
2021, presupuesto autorizado para la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, asignado a la partida 4412 “Atencion a Personas
Privadas de su Libertad en programas de Capacitacion y Actividades Productivas”, con lo cual se entregara un total de 649 ayudas
econémicas mensuales, siendo entregadas al mismo nimero de personas privadas de su libertad, las cuales dan un total anual de
7,788 ayudas econdmicas dentro de la presente Accién Institucional, ejerciendo un gasto de $666,666.67 (Seiscientos sesenta y
seis mil, seiscientos sesenta y seis pesos 67/100 M.N.) mensuales aproximadamente.
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Asimismo, del presupuesto autorizado se deriva la Accion Institucional “Atencion a Personas Privadas de su Libertad en
Programas de Capacitacion y Actividades Productivas”, en la que se encuentran las personas privadas de su libertad que
participan en “Actividades de Piublica Utilidad para la Ciudad de México” con un promedio de 20 participantes en la
capacitacion para realizar actividades de mejoramiento de areas verdes y urbanas, ejerciendo un gasto de $31,169.60 (treinta
y un mil ciento sesenta y nueve pesos 60/100 M.N.) mensuales aproximadamente, que da un total de $93,508.80 (noventa y
tres mil quinientos ocho pesos 80/100 M.N.) trimestral aproximadamente.

El calculo de la ayuda econémica se realizara por cada hora laborada en base al salario Minimo General Vigente de la
Ciudad de México, tomando en consideracion 05 dias semanales de lunes a viernes con cuatro horas de actividad como
minimo, lo cual equivale a 88 horas mensuales de actividad productiva que a razon de $17.71 (diecisiete pesos 71/100
M.N.) por hora suma un pago minimo por $1,558.48 (mil quinientos cincuenta y ocho pesos 48/100 M.N.) mensuales de
ayuda econémica por cada persona privada de su libertad siempre y cuando cubran las 88 horas mensuales, toda vez que las
presentes actividades son desarrolladas en un horario mas continuo y amplio para satisfacer las necesidades de conservacion
de las areas de mejoramiento urbano.

SALARIO EQUIVALENCIA NUMERO MINIMO MONTO MINIMO MONTO MINIMO
MINIMO POR HORA DE HORAS MENSUAL DE AYUDA TRIMESTRAL DE
MENSUALES ECONOMICA AYUDA ECONOMICA
$141.70 $17.71 88 HORAS $1,558.48 $4,675.44

Es importante sefialar que la distribucion de recursos es variable dependiendo del Centro Penitenciario y las necesidades de
servicios atendidos para cada establecimiento y de conformidad con las medidas de seguridad Institucional.

10. Temporalidad

La presente Accion Institucional cuenta con una duracion de dos semestres, la cual de conformidad con lo establecido en el
articulo 129 de la Ley de Austeridad, cumple con los requisitos y necesidades de formalidad para la continuidad de la
Accion Social durante el presente ejercicio fiscal 2021, toda vez que por la naturaleza de la poblacion objetivo, no
contraviene ninguno de los apartados, respetando las Normas electorales.

10.1.- Fecha de inicio.- La Accion Institucional inicia a partir del 01-01-2021

10.2.- Fecha de término.- La Accion Institucional concluye operaciones el 31-12-2021

11. Requisitos de acceso

La temporalidad de la comision otorgada por el Comité Técnico a través de la oficina de organizacion del trabajo para
participar en la capacitacion para la Accion Institucional “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México” sera
valorada cada seis meses, tiempo durante el cual podra participar en una 0 mas tareas y proyectos de Actividades de Publica
Utilidad.

12.- Criterios de eleccién de la poblacién

Se conformard a través de dos grupos, los que contaran con los siguientes perfiles:

Grupo A:

« Ser persona privada de la libertad sin importar que haya tenido condenas anteriores, pero no debera tener pena de prision

pendiente por cumplir diversa a la que esté compurgando.
« Estar a 24 meses, maximo, para compurgar su sentencia .
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« Haber sido sentenciado por delitos de robo, fraude, despojo, encubrimiento por receptacion, abuso de confianza, lesiones y
extorsion, éste Ultimo en caso de contar con ingresos anteriores, que los mismos no sean de la misma naturaleza, todos
previstos en el Cédigo Penal de la Ciudad de México (antes Distrito Federal).

|Deberé analizarse en cada caso concreto la gravedad mayor o menor de las circunstancias de ejecucion del hecho
delictivo materia de la sentencia condenatoria, tanto por el Comité Técnico como por el Tribunal Superior de
Justicia, a efecto de determinar la procedencia de incorporacién del sentenciado a la Accion Institucional.

« Denotar riesgo institucional y social bajo.

« Contar con apoyo familiar (red de apoyo).

« Aceptar expresamente las condiciones de seguridad que se sefialen en funcion de la presente Accion Institucional.

« Presentar consentimiento por escrito signada por el interesado, en la que exprese su voluntad y autorizacion para participar
y recibir capacitacion en actividades a favor de la comunidad y definir si es su voluntad destinar un porcentaje deducible del
incentivo econémico que se le otorgue, para la reparacion del dafio que, en su caso, tenga pendiente de cubrir o para la
integracion de su fondo de ahorro.

Grupo B:

* Todas las personas privadas de su libertad que se encuentren registradas ante el Comité Técnico desempefiando alguna
actividad productiva o de capacitacion, que se hallen en la fase de cumplir con la totalidad de los requisitos para acceder al
Grupo A.

13. Operacion de la accion.

Las autoridades competentes del Poder Judicial de la Ciudad de México y la Secretaria de Gobierno a través de la
Subsecretaria de Sistema Penitenciario, en el ambito de sus facultades organizaran desde los ambitos juridico, técnico y
administrativo la realizacion de la seleccién y autorizacion de la propuesta de las personas privadas de la libertad en los
Centros Penitenciarios de la Ciudad de México que participaran en las "Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de
Meéxico".

Los proyectos y tareas de las brigadas méviles integradas por las personas privadas de su libertad en las Actividades de
Publica Utilidad seran acordadas por las Secretarias de Gobierno a través de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, con
la participacion de diferentes instancias de la Administracion Publica local, cuya ubicacion dependerd de las condiciones de
seguridad del entorno, las necesidades especificas de mantenimiento en espacios publicos, asi como del beneficio de
acciones de prevencién del delito y visibilizacion de las actividades de reinsercion e integracion a la comunidad de las
personas privadas de la libertad.

Las brigadas moviles de las Actividades de Publica Utilidad, seran asignadas conforme al programa de actividades acordado
entre la Subsecretaria de Sistema Penitenciario y los Integrantes en el grupo de trabajo que se conforme para tal fin. La
temporalidad de la actividad podra ser de una hasta cuatro semanas conforme al nimero de las tareas a desarrollar y las
estrategias de seguridad establecidas, asi mismo las actividades productivas a realizar por dia comprenderan un maximo de
cuatro horas de tiempo efectivo en externacion.

Con la finalidad de mitigar los contagios por virus SARS-CoV-2, las actividades a desarrollar se realizan implementando las
medidas higiénicas que se llevan a cabo conforme al Protocolo de Atencion ante el COVID-19 de la Subsecretaria de
Sistema Penitenciario, a efecto de salvaguardar la integridad y salud de las personas privadas de su libertad, que participan
en la actividad.

La Direccion Ejecutiva de Seguridad Penitenciaria de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario establecera las medidas de
seguridad necesarias para el egreso temporal y la vigilancia de las actividades, llevando a cabo de manera permanente la
custodia de las personas privadas de su libertad durante el tiempo total en que se realicen cada una de las tareas.

La logistica y estrategia de seguridad para efectuar los egresos temporales de las personas privadas de su libertad y la
supervision, seguridad y custodia durante el desarrollo de las actividades de la brigada moévil, seran por medidas de
seguridad institucional de conocimiento exclusivo de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario a través de la Direccion
Ejecutiva de Seguridad Penitenciaria en conjunto con las autoridades de la Administracién Pablica de la Ciudad de México.
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El personal de la Direccién Ejecutiva de Trabajo Penitenciario en conjunto con el personal de Capacitacion de los Centros
Penitenciarios realizara la asignacién de actividades productivas especificas de acuerdo a su formacion conforme al plan de
capacitacion tedrico y practico, asi como la entrega de herramientas y equipo personal, registro de las actividades y grado de
avance del proyecto, verificara el total de las herramientas y equipamiento al principio y final asi como el funcionamiento
Optimo de las mismas.

La oficina de organizacion del trabajo integrara el informe de actividades en el expediente técnico de cada una de las
personas privadas de su libertad participantes.

Los resultados del informe de la evaluacion técnica en el expediente de las personas privadas de la libertad seran remitidos
de manera trimestral por la Subsecretaria al Poder Judicial de la Ciudad de México para su evaluacion y seguimiento.

La Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario informara de manera mensual a la Subsecretaria las actividades realizadas
para su evaluacion en el grupo de trabajo.

Finamente la Subsecretaria a través de la Direccidén Ejecutiva de Trabajo Penitenciario realizaran los reportes mensuales
para el seguimiento del grupo de trabajo con el objetivo de que se defina el inicio y término de cada uno de los proyectos y
tareas realizadas.

Todos los formatos y tramites a realizarse para esta actividad institucional son gratuitos.
13.1 Instrumentacion.

Las Subdirecciones Juridicas y Técnico-juridicas que integran el Sistema Penitenciario de la Ciudad de México, propondran
al Comité Técnico a las personas privadas de su libertad que sean viables de incorporarse a las "Actividades de Publica
Utilidad para la Ciudad de México", quienes deberan reunir el perfil descrito en el apartado 8 y se debera de considerar para
la instrumentacién lo que a continuacidon se describe:

a) El Comité Técnico estara presidido por el titular del centro y se integrara por los miembros de superior jerarquia del
personal técnico, juridico y de custodia penitenciaria.

b) De acuerdo con las formalidades para la celebracion de las sesiones del Comité Técnico, se valorard la viabilidad técnica
y juridica de las personas privadas de libertad que sean propuestas para formar parte de las "Actividades de Publica Utilidad
para la Ciudad de México" y sea reconsiderado su plan de actividades para iniciar su formal capacitacion y poder desarrollar
las actividades encomendadas.

c) El expediente técnico juridico valorado por el Comité Técnico debera estar integrado por la siguiente documentacion.

Area de Capacitacion y Actividades Productivas

« Comision vigente autorizada por el Comité Técnico del Centro Penitenciario.
« Cursos de capacitacién

« Plan de actividades.

Area Juridica:

« Partida juridica.

« Ficha de ingreso.

« Copia de las sentencias de primera y segunda instancias.

+ Copia de la resolucion de amparo (En su caso).

« Copia de las resoluciones dictadas respecto a la solicitud de beneficios penitenciarios solicitados por el sentenciado.
* Version del Delito.

Area Técnica

« Ultimo estudio médico.

» Estudio de diagnéstico educativo vigente.
« Ultimo estudio criminoldgico.

« Ultimo estudio de trabajo social.

« Ultimo estudio psicolégico.



22 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 29 de octubre de 2021

Area de seguridad

* Reportes de conducta.
« Partes informativos de seguridad y custodia, asi como las actas de los procedimientos respectivos incluyendo las
resoluciones que se hubiesen dictado.

d) De ser procedente, al reunir todos los requisitos, se instrumentard el acta correspondiente, la cual sera enviada al
Subsecretario de Sistema Penitenciario, conjuntamente con el expediente de la persona considerada apta para participar en
las “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”.

e) El Subsecretario de Sistema Penitenciario, realizara la peticion formal al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
Meéxico, remitiéndole el expediente y acta instrumentada por el Comité Técnico.

f) El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, resolvera sobre la negativa o la adecuacién al plan de
actividades, para incluir a la persona privada de su libertad a las “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de
México”. Cuando sea procedente, aprobara de legal el EGRESO TEMPORAL del sentenciado durante el dia, mientras dure
la actividad de capacitacion para el trabajo fuera del centro penitenciario donde se encuentre privado legalmente de su
libertad, que no podra exceder de cuatro horas efectivas de tareas acorde con su plan de actividades. Asimismo, el citado
Tribunal Superior de Justicia notificara al Subsecretario de Sistema Penitenciario la eventual aprobacion de egreso temporal
de la persona privada de su libertad.

g) Al recibir la aprobacion emitida por el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, el Sistema Penitenciario
llevard a cabo la coordinacion de las actividades realizadas por las personas privadas de su libertad, a través de las
Direcciones Juridicas, de Trabajo Penitenciario y de Seguridad, con la asistencia técnica de la Organizacién de las Naciones
Unidas, representada por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (ONUDCMX), para el
fortalecimiento de la Accidn Institucional “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”, dentro del marco de
colaboracion entre la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México y la Organizacion de las Naciones Unidas.

13.2 Estrategias de Seguridad Penitenciaria.

a) Salvaguardar la vida, la integridad, la seguridad y los derechos de las personas privadas de la libertad, visitantes y
personal adscrito a los Centros Penitenciarios y las demés instalaciones que determinen las disposiciones aplicables, asi
como hacer cumplir su normatividad.

b) Las personas privadas de la libertad participantes en las “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”,
deberan portar uniforme de color verde con el distintivo de "Actividades de Pablica Utilidad".

c) Lo relacionado al acompafiamiento de elementos de seguridad, para los sentenciados participantes durante la realizacion
de las actividades que contempla la presente Accién Institucional, quedara bajo la responsabilidad de la Subsecretaria de
Sistema Penitenciario, quien debera adoptar las acciones necesarias para garantizar la vigilancia de los participantes.

d) Los sentenciados participantes en las Actividades de Publica Utilidad no podran recibir visitas durante el tiempo que
estén realizando tareas al exterior del Centro Penitenciario.

13.3 Capacitacion de las personas privadas de su libertad para las “Actividades de PUblica Utilidad para la Ciudad
de México”.

La formacion y desarrollo de competencias productivas de las personas privadas de su libertad es administrada por la
Subsecretaria del Sistema Penitenciario a través de Centros de Capacitacion y diversas dependencias e instituciones de
capacitacion y educacion publica;

Los capacitadores son presentados a las personas privadas de su libertad por los coordinadores de las actividades de
capacitacion y productivas del Centro Penitenciario, quienes dan a conocer el plan de acciones, los tiempos y los métodos
del curso de capacitacion.
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El tipo de tarea se elige de acuerdo con las necesidades del proyecto y, por lo tanto, en funcién de las demandas de las
actividades a desarrollar.

Se realizaran jornadas de mejoramiento al interior de los Centros Penitenciarios y en el exterior de los mismos, en diferentes
zonas de la Ciudad de México, entre las cuales se encuentran:

» Mantenimiento de areas verdes
« Bioproteccion y bioseguridad
« Talleres de prevencion del delito

Implementacion por fases:

Al interior de los Centros Penitenciarios
« En el exterior de los Centros Penitenciarios:

e Externo inmediato. Perimetro cercano al centro penitenciario
e Externo perimetral. Préximo al centro penitenciario
e Externo érea total.

13.4.  Causales de baja de las actividades

Seran causas de baja para la participacion en las “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de México”, las cuales
seran emitidas e informadas por el Comité Técnico del Centro Penitenciario:

I. No contar con la aprobacion del Comité Técnico.

I1. Observar conductas inadecuadas contrarias a los Reglamentos Internos y/o que pongan en riesgo la seguridad propia, la
de sus compafieros o la institucional durante su actividad de capacitacién y/o productiva;

I11. No acudir a actividades de capacitacion para el trabajo y/o desarrollo de competencias laborales;

IV. Causar dafio a la maquinaria, equipo, materias primas y/o bienes a cargo de la Institucion;

V. Acumular tres inasistencias consecutivas no justificadas;

VI. Que el beneficiario opte por voluntad propia solicitar su baja del taller.

VII. Que ante el Comité Técnico se solicite el cambio de comision por el incumplimiento de las disposiciones establecidas
en el presente instrumento.

VIII. Por egreso del Centro Penitenciario derivado de libertad y/o traslado a otro Centro Penitenciario.

IX. Por cambio de plan de actividades dictado por el Juez.

14. Procedimiento de Entrega de la ayuda econémica
Capacitacién para el trabajo:

El Jefe de la Oficina de Capacitacién para el trabajo, elaborara de manera quincenal la relacion de entrega de ayudas de las
personas privadas de su libertad que recibiran la ayuda econédmica de acuerdo al presupuesto asignado y prorrateado para el
periodo quincenal, anexando control de asistencia.

El Jefe de la Oficina de Capacitacién para el trabajo solicitara el visto bueno de las areas de la Oficina de Organizacion del
Trabajo y del Director del Centro Penitenciario plasmando su firma en la relacién de entrega ayuda econémica a personas
privadas de su libertad que realizan una actividad productiva o de Capacitacion para el trabajo que recibiran ayuda
econdémica.

La Relacidn de entrega de ayudas a Personas Privadas de su Libertad que realizan una actividad de Capacitacion para el
trabajo o Productiva, contendré los siguientes requisitos.

a) Numero de hojas.

b) Fecha de elaboracion.

¢) Numero de quincena de ayuda econdémica.

d) Nombre del Taller de Capacitacion para el trabajo.
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e) Periodo.

f) Nombre del Centro Penitenciario.

g) Nombre y firma autdgrafa del Jefe de Capacitacion y sello de la oficina.

h) Nombre y firma autgrafa del Jefe de Organizacién de Trabajo y sello de la oficina.

i) Puesto, nombre y firma del Director del Centro Penitenciario, asi como el sello de la Direccién.

j) NUmero progresivo o nimero de personas privadas de su libertad.

k) Numero de partida para la certeza de que la persona privada de su libertad cuente con comision de actividad productiva,
para distinguir homénimos.

1) Nombre y apellidos de la persona privada de su libertad.

m) Simultaneamente a la entrega de ayuda econdmica, se plasmara la firma autografa de la persona privada de su libertad y
en caso de duda se verificara con listados anteriores.

n) Ndmero de horas por dia de actividad productiva.

0) Salario Minimo General Vigente de la Ciudad de México del periodo y afio al que corresponde.

p) Total de horas de actividad productiva.

q) Deduccion a peticion de la persona privada de su libertad para su fondo de ahorro.

r) Deduccion de la reparacion del dafio a peticion de la persona privada de su libertad, seguridad social y asignacion de
entrega a familiares a voluntad de la persona privada de su libertad.

s) Deduccién de préstamos a peticién de la persona privada de su libertad, siempre y cuando cuente con recursos
econdmicos en su cuenta individual de fondo de ahorro.

t) Neto a Entregar

u) Observaciones

El Jefe de la Oficina de Organizacién del Trabajo realizard la revision y supervision aleatoria de las actividades y
cumplimiento de comision de la Capacitacién para el trabajo, revisando y validando el control de asistencia.

La Subdireccion de Finanzas, en caso de no estar debidamente requisitada y aprobada la Relacién de entrega de Ayudas a
personas privadas de su libertad que reciben una Capacitacién para el trabajo o Actividad Productiva y que recibiran una
ayuda econdmica, la devolvera al Enlace Administrativo correspondiente, a efecto de realizar las correcciones pertinentes.

La Subdireccion de Finanzas emitird los cheques a favor de los Enlaces Administrativos para la entrega de la ayuda
econdmica, informando de manera inmediata a la Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario, autoridad que designara a
un servidor puablico adscrito a dicha &rea para que acompafiado del Jefe de la Oficina de Capacitacion para el trabajo
verifiquen presencialmente el pago de las relaciones de ayuda econémica de los Talleres de Capacitacion para el trabajo,
proporcionando en ese instante copia simple de la Relacion de ayuda econémica comprobatoria que acredite el pago
realizado a las personas privadas de su libertad participantes en una Actividad Productiva.

Una vez que hayan sido recuperadas las firmas autégrafas de las personas privadas de su libertad que recibieron su ayuda
econdmica, los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, entregaran en original los listados
debidamente firmados por las personas privadas de su libertad a la Subdireccion de Finanzas para su comprobacion.

En el supuesto que uno de los Subdirectores de Enlace Administrativo de cada Centro Penitenciario, no haya podido
entregar la ayuda econémica a alguna de las personas privadas de su libertad, procedera a depositarlo inmediatamente en la
cuenta institucional administrada por la Subdireccién de Finanzas para su integracion al fondo de ahorro de cada privado de
su libertad y el registro correspondiente.

La Subdireccion de Finanzas custodiard y archivard fisica y de manera electrénica la relacion de entrega de ayudas
econdmicas en original de las personas privadas de su libertad que realizan una actividad Productiva o de Capacitacion para
el trabajo y que recibiran una ayuda econémica para posibles consultas y/o aclaraciones.

15. Difusidn.- Se realizara la difusion publica de los beneficios de las “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de
México” a través de una campaiia de sensibilizacion e informacion sobre los resultados de la implementacion. La campafa
de sensibilizacion se articulara en diferentes fases: planificacion de la imagen integrada de la campafia a través de expertos
del sector, monitoreo y estudios sectoriales sobre la cobertura de los medios del territorio (a lo largo del proyecto).
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16.- Padron de beneficiarios y facilitadores de servicios y/o listado de identificacion de personas usuarias.- La
Direccion Ejecutiva de Trabajo Penitenciario contara con un padron de beneficiados de manera mensual, de conformidad
con las relaciones de ayuda econémica y listados de asistencia que proporcionen en tiempo y forma el primer dia habil
posterior al mes que concluye, las diferentes autoridades responsables de las areas de talleres y capacitacion.

17.- Criterios de exigibilidad, inconformidad y rendicién de cuentas.

MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD:

Las personas privadas de su libertad beneficiadas podran solicitar informacién relativa a su ayuda econdmica a la
Subdireccion de Finanzas a través de la Subdireccion de Enlace Administrativo en caso de que se niegue la informacion,
podré interponer una peticion administrativa al Director del Centro Penitenciario que debera resolver en 5 dias, en caso de
que la peticion fuera resuelta en sentido contrario a los intereses del peticionario este podra interponer una controversia ante
el Juez de Ejecucion Penal.

INCONFORMIDADES

En caso de que alguna persona privada de su libertad que haya solicitado su incorporacién a una actividad de capacitacion
para el trabajo o productiva no fuera seleccionado, podra inconformarse dentro del término de 5 dias habiles, mediante un
escrito que deberé ser entregado al Comité Técnico de cada Centro Penitenciario para remitirlo inmediatamente ante el Juez
de Ejecucidn Penal.

RENDICION DE CUENTAS:

Las causales de baja del beneficiario y por lo tanto del retiro de la ayuda econémica son las siguientes:

I. No contar con la aprobacion del Comité Técnico.

I1. Observar conductas inadecuadas contrarias a los Reglamentos Internos y/o que pongan en riesgo la seguridad propia, la
de sus compafieros o la institucional durante su actividad de capacitacién y/o productiva;

I11. No acudir a actividades de capacitacion para el trabajo y/o desarrollo de competencias laborales;

IV. Causar dafio a la maquinaria, equipo, materias primas y/o bienes a cargo de la Institucion;

V. Acumular tres inasistencias consecutivas no justificadas;

V1. Que el beneficiario opte por voluntad propia solicitar su baja del taller.

VII. Que ante el Comité Técnico se solicite el cambio de comision por el incumplimiento de las disposiciones establecidas
en el presente instrumento.

VIII. Por egreso del Centro Penitenciario derivado de libertad y/o traslado a otro Centro Penitenciario.

IX. Por cambio de plan de actividades dictado por el Juez.

18. Evaluacion y monitoreo

Se realizara un monitoreo de resultados de la presente accion social de manera semestral y anual de acuerdo a la siguiente
matriz de indicadores de resultados:

N|\_/el_de Objetivo Indicador Férmula de calculo Frecuenc,la/Perlodo Meta Me_d_los de
objetivo de calculo Verificacion
Atender a la
poblacion
privada de la .
libertad Poblacion 20 Lisas de
mediante privada de la|Poblacion atendida en personas Lo
. . . ., . . . relaciones de
Propdsito incorporacion a | libertad el mes / Poblacién | Semestral privadas 200 de
las “Actividades | beneficiaria en el | programada * 100 de la | P29
g . ayudas
de Plblica | semestre libertad .
- econdmicas
Utilidad para la
Ciudad de
México”
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Entrega
oportuna de
aWd"flS . Total de ayudas .
econémicas a la . L Listas de
" Porcentaje  de | econémicas ; .
poblacion q q d asistencia,
rivada de la| Y98 entregadas a PPL.en Atender relaciones de
Componente P economicas 2021 / Total de|Anual a 80 PPL
libertad . 0 pago de
L entregadas  en|ayudas econdmicas (100%)
participan en las ayudas
e 2021 programadas en el .
Actividades de econdmicas

Pulblica Utilidad
para la Ciudad
de México”

afo*100

TRANSITORIO

Unico.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.

Ciudad de México, a 20 de octubre de 2021

SUBSECRETARIO DE SISTEMA PENITENCIARIO

ANTONIO HAZAEL RUIZ ORTEGA

(Firma)
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Glosario de términos:
Para los efectos de los presentes lineamientos, segln corresponda, debe entenderse por:

Accidn institucional. Lineamientos que regulan las actividades realizadas por las personas privadas de su libertad en las
areas de capacitacion, talleres de autoconsumo y autogenerados, en el marco de la accion institucional “Atencion prioritaria
a personas de Centros Penitenciarios, (Atencién a personas privadas de su libertad en programas de capacitacion y
actividades productivas)”, publicados por la Secretaria de Gobierno, a través de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Actividades de Publica Utilidad. Son las actividades que realizan las personas privadas de su libertad de los centros
penitenciarios de la Ciudad de México, fuera de dichas instalaciones, propuestos por el Comité Técnico en cada centro con
la autorizacion correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, y bajo vigilancia de la autoridad
penitenciaria, con el objetivo de adquirir habilidades, aptitudes y destrezas para su reintegracién a la sociedad, bajo un
enfoque de acercamiento a la comunidad encaminado a la promocion de actitudes de arraigo y de sentimiento de
pertenencia a la misma.

Brigadas moviles de las Actividades de Publica Utilidad. Son los grupos organizados integrados por las personas
privadas de su libertad capacitadas para realizar las Actividades de Publica Utilidad.

Desarrollo de competencias laborales. Fomento de la capacidad de una persona para desempefiar de forma efectiva una
actividad mediante la aplicacion de un conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y comprension necesarios, con un
alto nivel de desempefio, en apego a los estandares de competencia emitidos por el Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de las Competencias Laborales (CONOCER).

Comité Técnico. Al érgano colegiado consultivo y de autoridad del centro penitenciario, presidido por el titular del centro,
o por el funcionario que le sustituya en sus ausencias, e integrado con los miembros de superior jerarquia del personal
administrativo, técnico, juridico y de custodia penitenciaria, encargado de vigilar el cumplimiento de la medida cautelar de
prision preventiva y de supervisar el cumplimiento de lo ordenado por el juez en lo relativo a la ejecucién de la sentencia,
asi como disefar, autorizar y evaluar los planes de actividades de las personas privadas de su libertad, en términos de lo
dispuesto en los articulos 3 fraccion V, 17 y 18 fracciones I, IV y V de la Ley Nacional de Ejecucion Penal.

Grupo de trabajo. Instancias de la Administracién Publica de la Ciudad de México relacionadas con la organizacién de las
Actividades de Publica Utilidad, asi como la elaboracion de los reportes de evaluacion y seguimiento de resultados de
dichas actividades, entre las cuales se encuentran:

« Secretaria de Gobierno a través de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario
« Secretaria de Medio Ambiente

« Secretaria de Obras y Servicios

« Secretaria de Seguridad Ciudadana

« Alcaldias

« Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito

Ley. Ley Nacional de Ejecucién Penal.
Organo de decision. El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, quien decidiré si autoriza o niega el egreso
temporal de la persona privada de su libertad para participar en las “Actividades de Publica Utilidad para la Ciudad de

México” y de ser asi se solicitard la adecuacion del plan de actividad de ésta.

Talleres de prevencion del delito. Son los talleres que se realizan en zonas de altos niveles de vulnerabilidad social e
incidencia delictiva, con la finalidad de presentar los riesgos y consecuencias de una conducta delictiva.

UNODCMX. Oficina de Naciones Unidas contra la Droga y el Delito en México, adscrita a la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU).
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Oficina de organizacion del trabajo. Area administrativa de apoyo técnico operativo en el centro penitenciario
responsable de llevar a cabo la difusién de las actividades productivas y de capacitacion que se llevan a cabo al interior del
establecimiento a las personas privadas de su libertad, asi como realizar los trdmites correspondientes para su incorporacion
a las mismas y atender las diligencias relacionadas con el plan de actividades.

Organo jurisdiccional: El juez de control, el tribunal de enjuiciamiento o el tribunal de alzada ya sea del fuero federal o
comun, segun lo dispuesto en el articulo 3 fraccién XVI de la Ley Nacional de Ejecucion Penal y 3 fraccion X del Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales.

Partida juridica. Clave alfanumérica emitida por el Sistema Integral de Informacion Penitenciaria de la Subsecretaria de
Sistema Penitenciario, para el registro e identificacion de los datos generales de una persona privada de su libertad al
ingresar a un centro penitenciario.

Persona privada de su libertad. A la persona procesada o sentenciada que se encuentra en un centro penitenciario en
cumplimiento a una sancion penal o medida de seguridad emitida por el érgano jurisdiccional del fuero federal o comln
correspondiente, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 3 fraccion XVII de la Ley Nacional de Ejecucién Penal.

Persona sentenciada. A la persona que se encuentra cumpliendo una sancién penal en virtud de una sentencia condenatoria
dictada por el 6rgano jurisdiccional respectivo, en términos de lo dispuesto por el articulo 406 del Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales y en el articulo 3 fraccion XIX de la Ley Nacional de Ejecucion Penal.

Plan de actividades. La organizacion de los tiempos y espacios en que cada persona privada de la libertad realizara sus
actividades laborales, educativas, culturales, de proteccion a la salud, deportivas, personales y de justicia restaurativa, de
conformidad con el régimen y organizacion de cada Centro, con base en los articulos 3 fraccion XX y 104 de la Ley
Nacional de Ejecucion Penal.

Reinsercion social. Es el principio rector del Sistema Penitenciario, el cual se organizard sobre la base del respeto a los
derechos humanos en el cumplimiento de las resoluciones judiciales privativas y no privativas de la libertad, consistente
en la restitucién del pleno ejercicio de las libertades tras el cumplimiento de una sancién o medida ejecutada, el cual se
conseguird cuando la persona recobre un sentido de vida digna una vez cumplida la pena o revocada la prision, de
conformidad con el articulo 4 de la Ley Nacional de Ejecucién Penal y con el articulo 45 Sistema de Justicia Penal,
Apartado B, numeral 3, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Reporte de conducta. Al documento emitido por la autoridad del centro penitenciario, en el cual se detalla la observacion
de la conducta manifestada por la persona privada de su libertad durante su internamiento.
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SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL

Arg. Myriam Vilma Urzla Venegas, Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de
México, con fundamento en los Articulos 14 Base A, 16 Base G numeral 1 y 33 numeral 1 de la Constitucion Politica de la
Ciudad de México; 1, 2, 11 fraccidn I, 16 fraccion VIII, 20 fraccion 1V y IX y 33 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y
de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 7 fraccién VIII y 167 fraccién VII del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo de la Administracion Publica de la Ciudad de México, 1, 2 fraccidon IX y XXXVII, 14 fraccién XV y XIX Bis,
110 fraccion 11, 114 fraccion 11, 115 VIII, 200 fraccién 111 de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil; 7
fraccion VII, 119, 121 y 127 del Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de
México y 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México.

CONSIDERANDO

Que con fecha 17 de septiembre de 2018, entrd el vigor la Constitucion Politica de la Ciudad de México publicada el 5 de
febrero de 2017 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, la cual sefiala que toda persona tiene derecho a vivir en un
entorno seguro, a la proteccién civil, a la atencion en caso de que ocurran fendmenos de caracter natural o antropogénico,
asi como en caso de accidentes por fallas en la infraestructura de la ciudad. Las autoridades adoptaran las medidas
necesarias para proteger a las personas y comunidades frente a riesgos y amenazas derivados de esos fenémenos.

Que con fecha 2 de marzo de 2021 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se modifica
la denominacién de la Ley de Establecimientos Mercantiles del Distrito Federal y de la Ley para la Celebracion de
Espectaculos Puablicos en el Distrito Federal; y se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México, de la Ley de Establecimientos Mercantiles del
Distrito Federal, de la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos en el Distrito Federal, asi como del Cédigo Civil
para el Distrito Federal.

Que con fecha 18 de junio de 2021 se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se modifica
su denominacion, se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccién Civil.

Que entre las principales acciones de la prevencion se encuentra la funcién de capacitacion a la sociedad en conjunto en los
diferentes niveles de profesionalizacion, como medida de mitigacion de los efectos ante la ocurrencia de una emergencia o
desastre que ocurra en la Ciudad de México, por lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDE LA
“NORMA TECNICA NT-SGIRPC-CAP-006-2021. - CAPACITACION A BRIGADISTAS EN MATERIA DE
PROTECCION CIVIL”.

indice.

1.- Introduccion.

2.- Objetivo.

3.- Alcance.

4.- Definiciones.

5.- Temarios.

6.- Capacitacion de acuerdo al grado de riesgo del establecimiento.
7.- Capacitacion en linea y a distancia.

8.- Supervision y vigilancia.

1. Introduccidn.
La Ciudad de México por su ubicacién geogréfica, su densidad poblacion e infraestructura, es amenazada constantemente

por diversos fenémenos naturales y antropogénicos, mismos que han ocasionado pérdidas de vidas humanas, econémicas y
sociales que generan una desestabilidad en la sociedad que habita la Ciudad de México y en su gobernanza.
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La gestion integral de riesgos y la proteccion civil, son instrumentos que tienen como objetivo la salvaguarda de la vida,
integridad y salud de la poblacién, asi como de sus bienes, la infraestructura, la planta productiva y el medio ambiente, a
través de la creacién de un conjunto de disposiciones, planes, programas, estrategias, mecanismos y recursos para que de
manera corresponsable se apliquen las medidas y acciones adecuadas para cumplir con el objetivo antes mencionado.

Entre las diversas medidas y acciones que llevan a cabo la gestién integral de riesgos y la proteccion civil, se encuentra la
accion de capacitar a los integrantes de las Brigadas de Proteccion Civil, mediante la generacién de conocimientos, el
desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de incrementar la capacidad individual y colectiva.

Por lo que, es necesario contar con estandares minimos indispensables para que dicha transmisién de conocimiento se
adecue a la problematica actual de la Ciudad de México, y asi que los integrantes operativos del Sistema, los Responsables
Oficiales de Proteccion Civil, los particulares y cualquier persona que quiera incursionar en esta area, cumpla con la
profesionalizacion y la tematica imprescindible para dichos estandares.

2. Objetivo.

Establecer los lineamientos generales requeridos durante el proceso de capacitacion en los cursos de formacion sefialados en
materia de gestion integral de riesgos y proteccion civil, y asi iniciar, prolongar y complementar conocimientos, el
desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes de los integrantes de las Brigadas de Proteccién Civil en los
establecimientos mercantiles, fabricas e inmuebles, para incrementar la capacidad individual y colectiva.

3. Alcance.

3.1 La presente Norma Técnica, es de observancia obligatoria para Responsables Oficiales de Proteccion Civil que cuentan
con aprobacién y registro expedido por parte de la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad
de México.

3.2 Es obligatoria para los cursos de capacitacién impartidos a los brigadistas de proteccion civil y los que integran los
grupos voluntarios.

3.3 Es aplicable en todo el territorio de la Ciudad de México y cuyos temas solo podran ser impartidos por las personas
fisicas que cuenten con aprobacion y registro en las diversas modalidades ante la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y
Proteccidn Civil, para fungir como capacitadores de brigadistas de proteccion civil.

4. Definiciones.

4.1 Brigadas: Grupo de personas capacitadas, equipadas y coordinadas por las autoridades, los responsables o
administradores, aplican sus conocimientos para implementar las medidas de gestion integral de riesgos y proteccion civil
en un inmueble o comunidad ante una emergencia o desastre;

4.2 Capacitacion: Conjunto de procesos organizados y dirigidos a iniciar, prolongar y complementar los conocimientos de
los operativos, coadyuvantes y destinatarios del Sistema, mediante la generacién de conocimientos, el desarrollo de
habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de incrementar la capacidad individual y colectiva;

4.3 Capacitacion a distancia: es la instruccion que se realiza a través de una plataforma educativa ya sea autogestiva o con
acompafiamiento de un tutor;

4.4 Capacitacion en linea: es la instruccion que se realiza a través de videoconferencia;

4.5 Evacuacion: Medida de seguridad que consiste en el alejamiento de la poblacién de la zona de peligro, en la cual debe
preverse la colaboracion de la poblacion, de manera individual o en grupos, considerando, entre otros aspectos, el desarrollo
de las misiones de salvamento, socorro y asistencia social; los medios, los itinerarios y las zonas de concentracion y destino,
la documentacion del transporte para los nifios; las instrucciones sobre el equipo familiar; ademas del esquema de regreso a
sus hogares una vez superada la situacion de emergencia;
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4.6 Gestion integral de riesgos: Proceso de planeacion, participacion, evaluacion y toma de decisiones, que basado en el
conocimiento de los riesgos y su proceso de construccion, deriva en un modelo de intervencion de los 6rdenes de gobierno y
de la sociedad, para implementar politicas, estrategias y acciones, cuyo fin Gltimo es la prevision, reduccion y control
permanente del riesgo de desastre, combatir sus causas de fondo, siendo parte de los procesos de planificacién y del
desarrollo sostenible. Logrando territorios mas seguros, mas humanos y resilientes. Involucra las etapas de identificacion de
riesgos, prevision, prevencion, mitigacion, preparacion, auxilio, recuperacion y reconstruccion;

4.7 Ley: Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México;

4.8 Norma Técnica: Conjunto de reglas cientificas o tecnologicas expedidas por la Secretaria de caracter obligatorio para la
Ciudad de México, en las que se establecen los requisitos, especificaciones, parametros y limites permisibles que deberan
observarse en la aplicacion de los proyectos y programas, asi como en el desarrollo de actividades o en el uso y destino de
bienes que incrementen o tiendan a incrementar los niveles de riesgo;

4.9 Obligados: Se refiere a los establecimientos mercantiles, fabriles, inmuebles de servicio publico, escuelas publicas,
privadas, hospitales, unidades habitacionales, mercados publicos, parques de diversiones y en general cualquier inmueble
que en los términos de la Ley esté obligado a contar con Programa Interno de Proteccion Civil.

4.10 Proteccidn civil: Es la accion solidaria y participativa, que en consideracion tanto de los riesgos de origen natural o
antrépico como de los efectos adversos de los fenémenos perturbadores prevé la coordinacion y conservacion de los
sectores publico, privado y social en el marco del Sistema, con el fin de crear un conjunto de disposiciones, planes,
programas, estrategias, mecanismos y recursos para que de manera corresponsable, y privilegiando la gestion integral de
riesgos y la continuidad de operaciones, se apliquen las medidas y acciones que sean necesarias para salvaguardar la vida,
integridad y salud de la poblacion, asi como sus bienes, la infraestructura, la planta productiva y el medio ambiente;

4.11 Reglamento: Reglamento de la Ley de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad de México;

4.12 Responsable Oficial de Proteccion Civil (ROPC): Es la persona fisica auxiliar de la Administracién, con
autorizacion y registro otorgado por la Secretaria quien tiene la atribucion en todas aquellas actividades vinculadas con su
responsiva, de ordenar y hacer valer la observacién de la Ley en el ambito de los Programas Internos de Proteccién Civil y
Programas Especiales y otras disposiciones aplicables;

4.13 Secretaria: La Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México; y

4.14 Sistema: Sistema de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad de México, el cual es un conjunto
orgénico y articulado de estructuras, relaciones funcionales, métodos, normas, instancias, principios, instrumentos, politicas,
procedimientos, servicios y acciones, que establecen corresponsablemente las dependencias y entidades de la administracion
publica y las Alcaldias de la Ciudad de México; con las organizaciones de los diversos grupos voluntarios, sociales,
privados y organizaciones de la sociedad civil; con los poderes legislativo y judicial; con los érganos autonomos; los medios
de comunicacion y los centros de investigacion, educacién y desarrollo tecnoldgico; a fin de efectuar acciones coordinadas
en materia de gestion integral de riesgos y proteccion civil.

5. Temarios

Los cursos de primeros auxilios; prevencién, combate y extincion de incendios; evacuacion y comunicacién; se podran
impartir por nivel o se podréan integrar en uno solo, conforme al nivel de riesgo del inmueble.

5.1 Bésico de primeros auxilios (minimo 6 horas)
5.1.1 La importancia de los primeros auxilios.

5.1.2 Evaluacién de la escena.

5.1.3 Activacion de los servicios de emergencia.

5.1.4 Aislamiento de sustancias corporales.



32 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 29 de octubre de 2021

5.1.5 Evaluaci6n primaria.

5.1.6 Soporte basico de vida.

5.1.6.1 Obstruccion de la via respiratoria por cuerpos extrafios.

5.1.6.2 Reanimacion Cardiopulmonar (RCP) adultos realizando s6lo compresiones.
5.1.7 Estado de choque.

5.1.8 Control de hemorragias.

5.1.8.1 Presion directa.

5.1.8.2 Vendaje compresivo.

5.1.9 Amputaciones, objetos empalados, lesiones abdominales, heridas abiertas en torax.
5.1.9.1 Inmovilizacion de fracturas y luxaciones.

5.1.9.2 Tratamiento a quemaduras.

5.1.9.3 Movilizacion de lesionados.

5.2 Intermedio de primeros auxilios (minimo 6 horas).

5.2.1 Repaso del curso basico de primeros auxilios.

5.2.2 Evaluacion primaria.

5.2.3 Soporte basico de vida.

5.2.3.1 Reanimacion Cardiopulmonar adultos compresiones/ventilaciones por 1y 2 reanimadores.
5.2.4 Desfibrilador Externo Automéatico (DEA).

5.2.5 Identificacion del ataque cardiaco.

5.2.6 Identificacion del Accidente Vascular Cerebral (AVC).

Se recomienda que, para impartir el curso intermedio, al menos el 60 % de los participantes haya recibido
entrenamiento el afio previo en los siguientes temas del curso basico:

-Evaluacion de la escena.

-Activacion de los servicios de emergencia.

-Control de hemorragias.

-Movilizacién de lesionados.

Los cursos béasico e intermedio se pueden integrar en uno solo, conforme a los temarios especificados en
la presente Norma Técnica.

Se recomienda que la practica de RCP se realice utilizando maniquies, asi como Desfibrilador Externo
Automatico de entrenamiento.

5.3 Avanzado de primeros auxilios (minimo 6 horas).
5.3.1 Repaso del curso intermedio de primeros auxilios.

5.3.2 Oxigenoterapia.
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5.3.2.1 Indicaciones.

5.3.2.2 Equipo y dispositivos.
5.3.2.3 Riesgos de la oxigenoterapia.
5.3.2.4 Oximetro de pulso.

5.3.3 Atencion de maltiples lesionados: TRIAGE.

Se recomienda que, para impartir el curso avanzado, al menos el 60 % de los participantes haya recibido entrenamiento el
afio previo en los siguientes temas de los cursos basico e intermedio:

-Evaluacion de la escena.

-Activacion de los servicios de emergencia.

-Control de hemorragias.

-Reanimacion Cardiopulmonar.

-Desfibrilador Externo Automatico.

-ldentificacion del ataque cardiaco / Accidente Vascular Cerebral (AVC)
-Movilizacidn de lesionados.

Los cursos bésico, intermedio y avanzado se pueden integrar en uno solo.

Fuentes que puede consultar:

-American Heart Association. (Edicion Vigente). Soporte Vital Basico Libro del Proveedor. USA: American Heart
Association.

-National Association of Emergency Medical Technicians. (Edicién Vigente). PHTLS Soporte Vital de Trauma
Prehospitalario. USA: Jones & Bartlett Learning.

-Limmer, D. (2017). Urgencias Prehospitalarias. Ciudad de México: Manual Moderno-Cruz Roja Mexicana.
-Emergency Care& Safety Institute. (Edicién Vigente). Primeros Auxilios, RCP y DAE. USA: JONES & BARTLETT
LEARNING.

-Términos de Referencia para la Elaboracion de Programas Internos de Proteccion Civil para Establecimientos TR-

SGIRPC-PIPC-EST-002-2019, o la que la sustituya.

5.4 Basico de prevencion, combate y extincién de incendios (minimo 4 horas).
5.4.1 Definicién de fuego.

5.4.2 Triangulo del fuego y su importancia en la prevencion de incendios.

5.4.3 Tetraedro del fuego y su importancia en los métodos de extincion.

5.4.4 Métodos de extincion.

5.4.5 Formas de propagacion (transferencia de calor).

5.4.6 Clasificacion del fuego.

5.4.7 Tipos de extintores portatiles.

5.4.8 Inspecciodn, cuidado y mantenimiento de un extintor portatil.

5.4.9 Seleccidn del extintor de acuerdo a la clasificacion del fuego.
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5.4.10 Operacion de un extintor portatil.

5.4.11 Medidas de prevencion para evitar incendios.

| Se recomienda realizar la practica de disparo de extintores, con/sin fuego.

5.5 Intermedio de prevencién, combate y extincion de incendios (minimo 8 horas).
5.5.1 Repaso del curso basico de prevencion, combate y extincién de incendios.

5.5.2 Comportamiento del fuego.

5.5.2.1 Combustible.

5.5.2.1.1 Estado gaseoso: propiedades y caracteristicas de combustion.

5.5.2.1.2 Estado liquido: propiedades y caracteristicas de combustion.

5.5.2.1.3 Estado sélido: propiedades y caracteristicas de combustién.

5.5.3 Oxigeno.

5.5.4 Reaccion quimica auto sostenida.

5.5.5 Etapas de evolucion del fuego (confinados/exteriores).

5.5.6 Operaciones de extincion: disminucion de temperatura, eliminacion de combustible, desplazamiento de oxigeno,
eliminacién de la reaccion quimica auto sostenida.

5.5.7 Técnicas de remocion.

5.5.8 Equipo de proteccion personal para incendios estructurales.
5.5.8.1 Elementos minimos: casco, monja, chaquetdn, pantalén, botas, guantes.
5.5.8.2 Cuidados y mantenimiento.

5.5.8.3 Equipamiento.

5.5.9 Ventilacion tactica.

5.5.9.1 Objetivos de la ventilacion tactica.

5.5.9.2 Condiciones a considerar antes de ventilar.

5.5.9.3 Tipos de ventilacién tactica.

5.5.10 Hidrantes.

5.5.10.1 Inspeccion, cuidado, y mantenimiento.

5.5.10.2 Operacion.

5.5.11 Mangueras contra incendios.

5.5.11.1 Caracteristicas.
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5.5.11.2 Inspeccidn, cuidado, y mantenimiento.
5.5.11.3 Disposicion.

5.5.11.4 Operacion.

5.5.12 Boquillas.

5.5.12.1 Caracteristica.

5.5.12.2 Inspeccidn, cuidado y mantenimiento.
5.5.12.3 Operacion.

5.5.13 Chorros de agua contra incendios.
5.5.13.1 Caracteristicas.

5.5.13.2 Criterios de seleccién del tipo de chorro.
5.5.14 Rescate de lesionados.

5.5.14.1 Técnicas manuales.

5.5.14.2 Otros dispositivos.

Se recomienda que, para impartir el curso intermedio, al menos el 60 % de los participantes haya recibido entrenamiento el
afio previo en los siguientes temas:

-Triangulo y tetraedro del fuego.

-Métodos de extincion.

-Transferencia de calor.

-Clasificacion del fuego.

-Medidas de prevencion para evitar incendios.
-Extintores portatiles.

Los cursos basico e intermedio se pueden integrar en uno solo, conforme a los temarios especificados en la presente
Norma
Técnica.

Se recomienda realizar la practica de disparo de extintores con/sin fuego, asi como la practica de tipos de chorros de agua
contra incendios.

5.6 Avanzado de prevencion, combate y extincién de incendios (minimo 8 horas).
5.6.1 Repaso del curso intermedio de prevencion, combate, y extincidn de incendios.
5.6.2 Equipo de respiracion autbnoma.

5.6.2.1 Riesgos respiratorios.

5.6.2.2 Inspeccion y mantenimiento del equipo de respiracion autbnoma.

5.6.2.3 Operacion del equipo de respiracion auténomo.
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5.6.2.4 Desventajas al utilizar equipo de respiracion autonoma.
5.6.3 Estrategias de combate y extincién de incendios.

5.6.3.1 Ofensiva.

5.6.3.2 Defensiva.

5.6.3.3 Transicion de estrategia.

5.6.3.4 T4cticas de ataque en incendios confinados.

5.6.3.5 Ataque directo.

5.6.3.4 Ataque indirecto.

5.6.3.5 Atague combinado.

Se recomienda que, para impartir el curso avanzado, al menos el 60 % de los participantes haya recibido entrenamiento el
afio previo en los siguientes temas:

-Triangulo y tetraedro del fuego.

-Métodos de extincion.

-Transferencia de calor.

-Clasificacion del fuego

-Medidas de prevencion para evitar incendios.

-Extintores portatiles.

-Operaciones de extincion.

-Técnicas de remocion.

-Equipo de proteccion personal para incendios estructurales.

-Ventilacidn tactica.
-Hidrantes, mangueras, boquillas.
-Rescate de lesionados.

Los cursos bésico, intermedio y avanzado se pueden integrar en uno solo.

Fuentes que puede consultar:

-National Fire Protection Association. (Edicidn vigente). Estandar 10 Norma para Extintores Portatiles contra Incendios.
USA: NFPA.

-National Fire Protection Association. (Edicidn vigente). Estandar 1971 Norma sobre conjuntos de proteccion para
incendios estructurales de incendios de proximidad. USA: NFPA.

-International Fire Service Training Association. (2013). Essentials of Fire Fighting and Fire Deparment Operations. USA:

Brady.

-Términos de Referencia para la Elaboracion de Programas Internos de Proteccion Civil para Establecimientos TR-
SGIRPC-PIPC-EST-002-2019, o la que la sustituya.

Metropolitana.

-Santos, D. (2012). Fundamentos de la Comunicacion. México: Red Tercer Milenio.

-Términos de Referencia para la Elaboracion de Programas Internos de Proteccion Civil para Establecimientos TR-
SGIRPC-PIPC-EST-002-2019, o la que la sustituya.

5.7 B&sico de comunicacion (minimo 2 horas).

5.7.1 Teoria de la comunicacion.
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5.7.2 Comunicacioén efectiva.

5.7.3 Comunicacion en el organigrama del Comité Interno de Proteccién Civil.
5.7.4 Recursos para la comunicacién.

5.7.5 Funciones de la brigada de comunicacion.

5.8 Intermedio de comunicacion (minimo 3 horas)

5.8.1 Repaso del curso basico de comunicacion.

5.8.2 Formatos requeridos por la brigada de comunicacion.

5.8.3 Elaboracién de informes.

Se recomienda que, para impartir el curso intermedio, al menos el 60 % de los participantes haya recibido entrenamiento el
afio previo en los siguientes temas:

-Teoria de la comunicacion.
-Comunicacién en el organigrama del Comité Interno de Proteccion Civil.

Los cursos basico e intermedio se pueden integrar en uno solo, conforme a los temarios especificados en la presente
Norma Técnica.

5.9 Avanzado de comunicacion (minimo 3 horas).
5.9.1 Repaso del curso intermedio de comunicacion.
5.9.2 Puesto de mando.
5.9.3 Staff de comando.

5.9.4 Funciones del oficial de informacién publica.

Se recomienda que, para impartir el curso avanzado, al menos el 60 % de los participantes haya recibido entrenamiento el
afio previo en los siguientes temas:

-Teoria de la comunicacion.
-Comunicacién en el organigrama del Comité Interno de Proteccion Civil.
-Elaboracion de informes.

Los cursos béasico, intermedio y avanzado se pueden integrar en uno solo.

Fuentes que puede consultar:

-Berlo, D. (1984). El proceso de la Comunicacion. Argentina: EI Ateneo.
-Paoli, J. (1983). Comunicacion e informacion: perspectivas tedricas. México: Trillas-Universidad Auténoma -

5.10 Bésico de evacuacion (minimo 4 horas).

5.10.1 Fenomenos perturbadores.
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5.10.2 Evaluacion de riesgos.

5.10.3 Planes de emergencia: componentes generales.

5.10.4 Sefializacion en materia de gestion integral de riesgos y proteccion civil.
5.10.5 Zonas de menor riesgo: definicién y caracteristicas.

5.10.6 Rutas de evacuacién: definicion, acceso a ruta de salida, ruta de salida, descarga de salida.
5.10.7 Salidas de emergencia: definicidn y caracteristicas.

5.10.8 Puntos de reunion: definicion y caracteristicas.

5.10.9 Repliegue: indicaciones y técnicas.

5.10.10 Evacuacidn: indicaciones y técnicas.

5.10.11 Sistemas de alertamiento.

5.10.12 Voces de mando.

5.10.13 Simulacros: por su funcién, por su programacion, por su alcance.
5.10.14 Evacuacion de lesionados.

5.11 Intermedio de evacuacion (minimo 4 horas).

5.11.1 Repaso del curso basico de evacuacion.

5.11.2 Simulacros: preparacion, ejecucion, y evaluacion.

Se recomienda que, para impartir el curso avanzado, al menos el 60 % de los participantes haya recibido entrenamiento el
afio previo en los siguientes temas:

-Fenémenos perturbadores.
-Evaluacidn de riesgos.
-Planes de emergencia.

-Sefializacion en materia de gestion integral de riesgos y proteccion civil.
-Salidas de emergencia, puntos de reunion.

-Repliegue y evacuacion.

-Simulacros.

Los cursos basico e intermedio se pueden integrar en uno solo, conforme a los temarios especificados en la presente Norma
Técnica

5.12 Avanzado de evacuacion (minimo 4 horas).
5.12.1 Repaso del curso intermedio de evacuacion.
5.12.2 Puesto de mando.

5.12.3 Zona de Triage.

Se recomienda que, para impartir el curso avanzado, al menos el 60 % de los participantes haya recibido entrenamiento en
los siguientes temas:
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-Fendmenos perturbadores.

-Evaluacién de riesgos.

-Planes de emergencia.

-Sefializacion en materia de gestién integral de riesgos y proteccién civil.
-Salidas de emergencia, puntos de reunion.

-Repliegue y evacuacion.

-Simulacros.

-Evacuacidn de lesionados.

Los cursos basico, intermedio y avanzado se pueden integrar en uno solo.

Fuentes que puede consultar:

-Norma Oficial Mexicana NOM-001-STPS-2008, Edificios, locales, instalaciones y areas en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad.

-Norma Oficial Mexicana NOM-002-STPS-2010, Condiciones de seguridad-prevencion y proteccién contra incendios en
los centros de trabajo.

-Norma Oficial Mexicana NOM-026-STPS-2008, Colores y sefiales de seguridad e higiene, e identificacién de riesgos por
fluidos conducidos en tuberias.

-Norma Oficial Mexicana NOM-003-SEGOB-2011, Sefiales y avisos para proteccion civil. - Colores, formas y simbolos a
utilizar.

-National Fire Protection Association. (2018). Estandar 101 Cédigo de Seguridad Humana. USA: NFPA.

5.13 Grupo de Apoyo Especial (minimo 5 horas).

5.13.1 Marco legal nacional: NOM-008-SEGOB-2015, NOM-034-STPS-2016.
5.13.2 Personas con discapacidad (PcD).

5.13.3 Tipos de discapacidad.

5.13.4 Accesibilidad.

5.13.5 Red de apoyo personal.

5.13.6 Procedimientos de repliegue y evacuacion para cada tipo de discapacidad.

5.13.7 Técnicas de evacuacion manual.

Fuentes que puede consultar:

-Comisidn Nacional de los Derechos Humanos. (2018). Guia con recomendaciones para considerar a las personas con
discapacidad en protocolos de Proteccidon Civil. México: CNDH.

-Comision Nacional de Derechos Humanos. (2019). Mi plan de emergencia: guia con recomendaciones para considerar a
estudiantes con discapacidad en protocolos de proteccién civil en escuelas. México: CNDH.

-Instituto de las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México https://www.indiscapacidad.cdmx.gob.mx/
-Términos de Referencia para la Elaboracion de Programas Internos de Proteccion Civil para Establecimientos TR-
SGIRPC-PIPC-EST-002-2019, o la que la sustituya.

5.14 Comités Internos de Proteccién Civil (CIPC) (minimo 3 horas).
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5.14.1 Plan de reduccién de riesgos.
5.14.2 Objetivo del CIPC.
5.14.3 Constitucion del CIPC.

5.14.4 Funciones del CIPC.

Fuentes que puede consultar:

-Términos de Referencia para la Elaboracion de Programas Internos de Proteccion Civil para Establecimientos TR-
SGIRPC-PIPC-EST-002-2019, o la que la sustituya.

6. Capacitacion de acuerdo al grado de riesgo del establecimiento.
La capacitacién que deben cumplir los obligados es la siguiente:

6.1 Los obligados clasificados como de bajo riesgo tomaran la capacitacion a distancia que la Secretaria ofrece en su
plataforma digital educativa. Las capacitaciones a cursar son: inmuebles de bajo riesgo; primeros auxilios; prevencién,
combate y extincion de incendios y evacuacion.

6.2 Los establecimientos mercantiles, industriales e inmuebles clasificados clasificados como de bajo riesgo deberan
capacitar por lo menos una persona como brigadistas de proteccion civil.

6.3 Los obligados clasificados como de mediano riesgo, deberan cumplir al menos con los cursos a nivel basico
mencionados en la presente Norma Técnica, asi como los de comunicacién; grupo de apoyo especial y para Comités
Internos de Proteccidn Civil.

6.4 Los obligados clasificados como de alto riesgo, deberan cumplir al menos con los cursos nivel intermedio de primeros
auxilios; prevencion, combate y extincion de incendios; evacuacién; comunicacion; grupo de apoyo especial y para Comités
Internos de Proteccion Civil, a que se refiere la presente Norma Técnica.

6.5 Los obligados clasificados como de mediano y alto riesgo, cuyo nimero sea superior a 200 trabajadores, deberan
cumplir con la capacitacion antes mencionada, ademas de la que corresponda para la brigada de apoyo psicosocial.

6.6 Los obligados clasificados como de mediano y alto riesgo capacitaran preferentemente hasta el treinta por ciento de su
plantilla como brigadistas de proteccion civil.

6.7 Los obligados clasificados como de alto riesgo y que conforme al Apéndice A de la Norma Oficial Mexicana NOM-
002-STPS-2010, Condiciones de seguridad-Prevencién y proteccion contra incendios en los centros de trabajo, o la que la
sustituya, resulten con riesgo alto de incendio, capacitaran preferentemente hasta el cuarenta por ciento de su plantilla.

6.8 Para determinar el nimero de brigadistas a capacitar, se debe considerar: nimero de areas, nimero de niveles, nimero
de turnos, personas con discapacidad, poblacion total del inmueble.

7. Capacitacion en linea y a distancia.

7.1 La capacitacion a la que hace referencia el articulo 190 de la Ley y 199 de su Reglamento, se impartird de manera
presencial, exceptuando aquellos casos en que por Declaratoria de Emergencia o Desastre o por causa de fuerza mayor,
previo acuerdo de la Secretaria, no sea factible la imparticion presencial.

7.2 Para tener validez la capacitacion a distancia:

7.2.1 Debera contar con los recursos tecnoldgicos necesarios para atender la demanda.
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7.2.2 Cada curso debera cumplir con la estandarizacion establecida: Encuadre (bienvenida, evaluacion diagndstica),
Desarrollo (descripcion de los temas, evaluacion por modulo) y Cierre (despedida, evaluacion final).

7.2.3 Debe contener videos relativos a la tematica correspondiente.

7.3 No obstante lo sefialado en el numeral 7.1 de la presente Norma, la Secretaria podra impartir cursos en linea 0 a
distancia para los establecimientos mercantiles de bajo riesgo o para Responsables Oficiales de Proteccién Civil
Institucional, asi como para la poblacion en general.

8. Supervision y vigilancia.

8.1 La Secretaria es competente para supervisar el cumplimiento de la presente Norma.

8.2 En caso de incumplimiento a lo preceptuado en la presente Norma por los Responsables Oficiales de Proteccion Civil,
se aplicaran las sanciones correspondientes en términos de la Ley y su Reglamento.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion general.

SEGUNDOQO. - La presente Norma Técnica, entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

TERCERO. - Se abroga la “NORMA TECNICA COMPLEMENTARIA NTCPC-009-CBPC2016.- QUE ESTABLECE
LOS LINEAMIENTOS DE CAPACITACION PARA LAS BRIGADAS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL”,
publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 7 de abril de 2016.
Ciudad de México, a los 22 dias del mes de octubre del afio 2021.
SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL DE LA CIUDAD DE MEXICO
(Firma)

ARQ. MYRIAM VILMA URZUA VENEGAS
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SECRETARIA DE MOVILIDAD

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL ESTUDIO DEL BALANCE ENTRE LA OFERTA Y LA
DEMANDA DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE PASAJEROS EN LA MODALIDAD DE SERVICIO
ZONAL “CUAUTEPEC”

ANDRES LAJOUS LOAEZA, Secretario de Movilidad de la Ciudad de México, con fundamento en lo establecido en los
articulos 122, apartado A, base V, primer parrafo, de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,
numerales 4, 5y 7, 3, numerales 2, inciso b) y 3, 7, apartado A, numeral 1; 13, apartado E; 16, apartado H, numeral 1; y 33,
numeral 1, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 1, 2, 3, fracciones | y I1, 11, fraccion 1, 13, 14, 16, fraccion
X1, 18, y 36, fracciones I, II1, IV y XXV, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México; 1, 2, fracciones 1 y V, 7, 9, fracciones I, XX, LXXII, LXXXVII, 10, fracciones | y IX, 12, fracciones I,
V, VI, XXVI 'y XXIX, 55, fraccion I, 56, fraccion |, inciso b, 58, 85, fraccion I1, 89 y 99, fraccion | de la Ley de Movilidad
de la Ciudad de México; 1, 2, 7, fraccion XI, 20, fraccion XVIII, 36, fracciones I, IV, XIl 'y XXII, y 193, fraccién XVI del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 1, 48, fraccion VIII, 71y
159, fraccion 11, del Reglamento de la Ley de Movilidad de la Ciudad de México, y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, fraccion I, de la Ley de Movilidad de la Ciudad de México, la
prestacion de los servicios publicos de Transporte en esta Ciudad es de utilidad publica e interés general, cuya obligacion de
proporcionarlos corresponde originalmente a la Administracion Pablica, ya sea en forma directa o mediante concesiones a
particulares.

Que es politica del Gobierno de la Ciudad de México emprender acciones a corto y mediano plazo tendientes a simplificar
la regulacion y mejorar los mecanismos de control para la prestacion del Servicio de Transporte Publico Colectivo de
Pasajeros, al amparo de un marco juridico eficiente, dotado de legalidad y transparencia, pero sobre todo bajo los principios
de confianza y buena fe.

Que para tales efectos, la persona titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México se auxilia de la Secretaria de
Movilidad, a la que corresponden entre otras facultades la de fomentar, impulsar, ordenar y regular el desarrollo del Servicio
de Transporte de Pasajeros Publico Colectivo en la Ciudad de México, con objeto de proporcionar un servicio de calidad
que satisfaga las necesidades de la ciudadania, garantizando su prestacion en las mejores condiciones de seguridad,
comodidad e higiene.

Que la Ciudad de México necesita contar con un sistema de transporte pablico de pasajeros basado en el disefio servicios
zonales estratégicos en las principales vialidades, que de manera individual representan soluciones que coadyuvan a
resolver problemas viales y urbanos para un sector de la Ciudad, pero que de manera conjunta son una alternativa que
contribuye a la mejora del sistema de transporte publico y del medio ambiente metropolitano.

Que para el mejoramiento del servicio de transporte publico colectivo de pasajeros, es indispensable la renovacion del
parque vehicular obsoleto y contaminante con que operan actualmente los prestadores de este servicio, asi como la
ampliacién de nuevas tecnologias y esquemas de operacion para mejorar la atencion de los usuarios, con calidad, eficiencia
y cuidado del medio ambiente.

Que se llevan a cabo acciones para avanzar hacia un solo sistema integrado de transporte, que mejore la experiencia de viaje
de los usuarios, realizando estudios que indican la forma de estructurar e integrar gradualmente el sistema de transporte
publico, con condiciones 6ptimas de operacion.

Que tratandose del servicio publico de transporte de pasajeros, la Secretaria de Movilidad debe publicar previamente a la
emision de la Declaratoria de Necesidad, el estudio que contiene el Balance entre la Oferta y la Demanda, que debe incluir
los resultados del ascenso-descenso, el inventario de servicios de transporte que participan en la vialidad de la que se trate y
el estudio de frecuencia de paso y ocupacion en las secciones de mayor demanda y en el periodo de maxima demanda, la
oferta de unidades equivalentes para cada modalidad que se pretenda concesionar, la demanda atendida, para cada
modalidad y prestadores de servicio que actualmente se encuentren en operacion, y ocupacion promedio de los vehiculos
para cada modalidad.
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Que de acuerdo con el articulo 48, fraccion VIII, del Reglamento de la Ley de Movilidad de la Ciudad de México, el
Servicio Zonal es un servicio complementario del Sistema Integrado de Transporte, prestado por personas morales, con
operacion regulada, controlada y con un recaudo centralizado, que se presta preferentemente en vias secundarias, areas
periféricas y zonas altas de la ciudad

Que el servicio zonal busca integrar los servicios que atienden las cuencas de viaje especificas para mejorar sustantivamente
el servicio y la vialidad en las zonas con la finalidad de mejorar el servicio concesionado en las zonas periféricas de la
Ciudad de México.

Que el servicio zonal incrementa la viabilidad de la sustitucion de unidades en la periferia, agrupando recorridos en tramos
de vialidad con alta demanda de viajes y cuyos recorridos cuentan con un origen y destino en las zonas alejadas y altas de la
Ciudad de México.

Que para el establecimiento del servicio zonal seran considerados los concesionarios individuales de transporte colectivo
que actualmente prestan los servicios en los recorridos descritos y cuentan con autorizaciones, previa acreditacion del
cumplimiento de sus obligaciones fiscales respecto del pago de derechos que establece el Codigo Fiscal de la Ciudad de
Meéxico.

Que existe la imperiosa necesidad de mejorar el servicio de transporte colectivo de pasajeros que se presta en la zona norte
de la Ciudad de México estableciendo un Servicio Zonal de Transporte de Pasajeros Publico, con el objeto de que cumpla
eficientemente su funcién, atendiendo con eficiencia y de manera sustentable la demanda de transporte publico de pasajeros
por dichas vialidades, asi como dotar de la infraestructura adecuada para la prestacién del servicio, mejorar el entorno
urbano y reducir la emision de contaminantes a la atmdsfera.

Que se debe impulsar una transformacion del transporte publico concesionado que propicie la conformacion de empresas
prestadoras del servicio que cumplan con estandares establecidos por la autoridad y que funcionan en el marco de una clara
regulacién, control y transparencia, privilegiando la eficiencia, bajas emisiones, accesibilidad, confiabilidad, seguridad,
comodidad e integracion con otros modos de transporte.

Que de conformidad con el articulo 12, fraccion XXVI, de la Ley de Movilidad de la Ciudad de México y 159, numeral 2,
del Reglamento de la Ley de Movilidad de la Ciudad de México, el dia 14 de julio de 2021 se publicé en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México, el AVISO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS VIALIDADES EN LAS QUE SE
IMPLEMENTARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE PASAJEROS EN LA
MODALIDAD DE SERVICIO ZONAL “CUAUTEPEC”. Por lo que el presente estudio de balance entre la oferta y la
demanda, precisa los diversos itinerarios en la Ciudad de México del servicio zonal de transporte, las descripciones de los
mismos, la longitud de cada uno de ellos y tiempos de ciclo, asi como la demanda del servicio que atenderdn, no obstante
que el mismo tiene diversos destinos en el Estado de México, debiéndose ajustar en algunos casos sus derroteros, con
motivo del cambio en la infraestructura y operacion para el servicio de transporte de la Ciudad de México en sus diferentes
modalidades.

Que fueron seleccionadas diferentes vialidades con caracteristicas particulares de oferta y demanda, por requerir de bajas
inversiones en infraestructura y ante la necesidad de mejorar el Servicio de Transporte de Pasajeros Publico Colectivo que
prestan los actuales concesionarios, la renovacion de su parque vehicular y la aplicacion de nueva tecnologia sustentable
para una mejor atencién de sus usuarios.

Que durante el periodo de levantamiento de estudios en los recorridos de Ruta 88, la Ciudad de México se encontraba en
seméaforo naranja con un alza en los casos positivos en el marco de la contingencia sanitaria a causa del SARS-Cov-2
(Covid-19); por lo que la demanda de usuarios tuvo una variacion considerable en diez recorridos de los veintidés que
operan en condiciones ordinarias debido a la escasa demanda de traslado a centros de estudios media superior y superior, al
igual que a diversos actividades laborales.

Que se realizé el presente estudio técnico del balance de oferta — demanda en la zona de influencia de los servicios de Ruta
88 durante la contingencia sanitaria a causa del SARS-Cov-2 (Covid-19) por lo que se establece la posibilidad de modificar
el parque vehicular para garantizar la atencién y cobertura del servicio en proporcion al aumento gradual que pueda
presentar la demanda de usuarios, con respecto a la recuperacion de las condiciones del servicio antes de la pandemia; por lo
que he tenido a bien emitir el siguiente:
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AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL ESTUDIO DEL BALANCE ENTRE LA OFERTA Y LA
DEMANDA DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO DE PASAJEROS EN LA MODALIDAD DE SERVICIO
ZONAL “CUAUTEPEC”

1. INTRODUCCION

La Administracion Publica de la Ciudad de México, tiene como estrategia para atender las necesidades de movilidad de la
poblacién la modernizacion de los servicios de transporte de pasajeros publicos concesionados. De esta manera se pone
énfasis en la importancia del transporte plblico de pasajeros como instrumento para mejorar de manera integral la
movilidad, el medio ambiente y el entorno urbano de la Ciudad de México.

Como parte de estas acciones se estableceran nuevos servicios zonales de transporte publico de pasajeros en las zonas
periféricas de la Ciudad de México, con alta concentracién de oferta y demanda de este servicio, con los propdsitos
siguientes:

a) Dotar al transporte publico de pasajeros de infraestructura y equipamiento adecuados para la prestacion del servicio.

b) Transitar del esquema de operacion hombre-camion a la modalidad de servicio zonal con una empresa responsable de
operar el servicio.

¢) Reducir las emisiones contaminantes generadas por los vehiculos automotores con que se presta el servicio de transporte
publico colectivo de pasajeros, incentivando un cambio modal entre los usuarios de vehiculos particulares.

d) Reordenar el espacio publico y mejorar la imagen urbana en las zonas de influencia de los nuevos corredores.

e) Ordenar el transporte publico colectivo incorporando nuevas tecnologias y haciéndolo més eficiente, dandole certeza
juridica, viabilidad econémica y profesionalizando el sector.

f) Incorporar al sector del transporte urbano de la Ciudad de México la tecnologia mas avanzada disponible, amigable con el
medio ambiente y eficiente en la prestacion del servicio.

Como parte de la mejora regulatoria del transporte pablico en la Ciudad de México, surge la necesidad de renovar la flota
vehicular de las rutas que operan la zona de Cuautepec para mejorar la calidad del servicio, optimizar los tiempos de
recorrido e incrementar la eficiencia del servicio de transporte en dichos trayectos.

En cumplimiento de la Ley de Movilidad de la Ciudad de México y del Reglamento de la Ley de Movilidad de la Ciudad de
México, se estructura el presente estudio con el fin de establecer como producto final el balance entre la oferta y la demanda
del servicio de Ruta 88 y que sustenta la aprobacion para la creacién de un corredor de transporte publico en la categoria de
“Servicio Zonal” que brinde servicio y tenga un integracion con otros modos de transporte en la en la zona norte de la
Ciudad de México.

2. OBJETIVOS
2.1 GENERAL

Realizar una evaluacion cuantitativa y cualitativa sobre la eficiencia y calidad de la oferta del transporte publico colectivo
de pasajeros de los servicios con mayor participacion en la movilidad que se realizara sobre las vialidades que integran el
trazo del servicio zonal y su correspondencia con las necesidades de la poblacién cuyo deseo de viaje requiere conectar la
zona norte de la Ciudad con la zona centro.

2.2 PARTICULAR

a) Determinar el inventario de los servicios de transporte publico colectivo de pasajeros que transitan sobre la zona de
Cuautepec.

b) Determinar el parque vehicular con que operan los servicios y sus caracteristicas.

c) Cuantificar, en unidades equivalentes (plazas — kilometro), la oferta actual de los servicios significativos, con base en la
capacidad de su parque vehicular.

d) Cuantificar la captacion promedio de pasajeros de los servicios significativos y determinar la ocupacién promedio de sus
vehiculos en unidades equivalentes (plazas — kilémetro), con base en el estudio de ascenso y descenso de usuarios.

e) Determinar el volumen de usuarios que se registra en el tramo y el periodo de mayor demanda del corredor.
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f) Determinar el nimero de unidades nuevas que se requeriran para cubrir el volumen de usuarios en el periodo de mayor
demanda.

3. SITUACION ACTUAL DEL SERVICIO

Actualmente la Ruta 88 se encuentra conformada por veintidos recorridos, sin embargo dada la situacién actual de
pandemia a causa del SARS-Cov-2 (Covid-19) y la reduccién de viajes que ésta ha provocado; hay servicios que no se estan

brindando por el momento. A continuacion se presenta el listado de estos recorridos.

No. Recorrido Situacion | Unidades
1 |Acueducto - Metro Balderas Opera
2 |Acueducto - Metro Hidalgo No Opera
3 |Candelaria - Metro Balderas No Opera
4 |Campamento Cantil - Metro Balderas No Opera
5 [Campamento Cantil - Metro Politécnico No Opera
6 |Campamento Cantil - Poniente 112 No Opera
7 |Campamento Cantil - Metro La Raza No Opera
8 |Tepe Tokio - Metro Politécnico Opera
9 |Lomas - Metro Politécnico Opera
10 |Pefias Negras - Metro Politécnico No Opera
11 |Tepe Tokio - San Andrés (Tlalnepantla) Opera 347
12 |Lomas - San Andrés (Tlalnepantla) Opera
13 |Guadalupe Chalma Chiapas - Metro La Raza Opera
14 |Luis Donaldo Colosio - Metro La Raza Opera
15 [Guadalupe Chalma - Metro La Raza Opera
16 |Guadalupe Chalma Puerto - Metro La Raza Opera
17 |Guadalupe Chalma Chiapas - San Andrés (Tlalnepantla) No Opera
18 |Luis Donaldo Colosio - San Andrés (Tlalnepantla) No Opera
19 [Acueducto - Metro Deportivo 18 de Marzo No Opera
20 [Unidad Tenayo - Metro Deportivo 18 de Marzo Opera
21 |lzcalli Piramide - Metro Deportivo 18 de Marzo Opera
22 |Santa Cecilia - Deportivo 18 de Marzo Opera

Tabla 1. Servicios y flota vehicular.

En la anterior tabla se pueden identificar que diez servicios no se encuentran activos y Unicamente doce se encuentran
operando actualmente.

A continuacién se presenta un mapa con los trazos de los recorridos de la Ruta 88.
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*Nota: En el Anexo del presente documento dentro de la seccién 6.1 se pueden encontrar los descriptivos de los recorridos
de cada ruta.

La Ruta 88 ofrece servicios de caracter metropolitano, los cuales se circunscriben en la zona norte de la Ciudad de México,
teniendo su origen en la zona de Cuautepec y como destino el centro de la ciudad y el municipio de Tlalnepantla,
beneficiando a los habitantes de la alcaldia Gustavo A. Madero y el municipio antes referido del Estado de México.

Se realiz6 un estudio de viabilidad operativa, con el objetivo de conocer el comportamiento de la oferta y demanda, este
estudio se realizd Unicamente para los servicios que operan actualmente por condiciones de pandemia a causa del SARS-
Cov-2 (Covid-19), por lo que se establece la necesidad y posibilidad de modificar el parque vehicular, para garantizar la
atencion y cobertura ante el cambio de la demanda generada por modificacion en la contingencia sanitaria, de tal manera
que los resultados obtenidos de estos estudios sean mas precisos. El estudio incluy6 los siguientes elementos:

- Estudios de ascensos y descensos

- Estudios de frecuencia de paso y ocupacion
- Indicadores de dimensionamiento

- Andlisis operativo

3.1 ESTUDIO DE ASCENSO Y DESCENSO (EAD)

El estudio de ascensos y descensos tiene como objetivo identificar la cantidad de pasajeros transportados, conocer la
rotacion de la demanda que presenta cada una de los recorridos e identificar las zonas de méxima demanda. Estos elementos
se evallan durante todo el periodo de servicio con la finalidad de proveer de informacion sobre las caracteristicas de
movilizacidn en periodos de maxima demanda y puntos estratégicos.

El estudio se realizd colocando personal en las bases para el registro de salidas de las unidades y personal a bordo de los
vehiculos para contabilizar los ascensos y descensos.

Se llevo a cabo un analisis de la informacion recabada de cada recorrido, en donde se obtuvo la demanda diaria por
recorrido, tiempos de recorridos, demoras y las secciones de maxima demanda.

*Nota: En el Anexo del presente documento, dentro del apartado 6.2, se encontrara la informacién capturada en campo.
3.2 SECCION DE MAXIMA DEMANDA

Con base en este estudio se pudieron identificar las secciones de maxima demanda. A continuacién se presentan los
poligonos de carga, de los recorridos representativos en ambos sentidos para la hora de méxima demanda (HMD) AM.
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Gréfica 1. Poligono de carga Acueducto - Metro Balderas.
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Acueducto — Metro Balderas: Se puede observar que la seccién de maxima demanda se encuentra en la parada ubicada

sobre Miguel Othon Mendizabal esquina con Sucre Sur, con 41 pasajeros a bordo.
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Gréfica 2. Poligono de carga Metro Balderas — Acueducto.

Metro Balderas — Acueducto: Se identifico que la seccion de maxima demanda se encuentra ubicada entre Lindavista y

Miguel Othén Mendizabal sobre Eje Central Lazaro Cardenas, registrando 9 pasajeros.
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Grafica 3. Poligono de carga Tepe Tokio — Metro Politécnico.

Tepe Tokio — Metro Politécnico: Se identificé que la seccion de maxima demanda se encuentra ubicada entre Ciprés y

Jaime Nuno, sobre Tecnoldgico y Francisco Villa respectivamente, registrando 50 pasajeros.
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Metro Politécnico - Tepe Tokio
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Gréfica 4. Poligono de carga Metro Politécnico

Metro Politécnico — Tepe Tokio: Se puede observar que la seccion de maxima demanda se encuentra entre Av. Alfredo del

Mazo y Tecnolégico, con 24 pasajeros a bordo.

Lomas - Metro Politécnico
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Gréfica 5. Poligono de carga Lomas — Metro Politécnico.

Lomas — Metro Politécnico: Se identifico que la seccién de maxima demanda se encuentra ubicada entre la calle Estado de

Meéxico y Tecnoldgico, registrando 35 pasajeros.



49

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

29 de octubre de 2021

Metro Politécnico - Lomas
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Gréafica 6. Pol
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Metro Politécnico - Lomas: Se puede observar que la seccién de maxima demanda se encuentra en la calle Ventisca sobre

Boulevard del Temoluco, con 43 pasajeros a bordo.

Tepe Tokio - San Andrés (Tlalnepantla)
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