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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

BERTHA MARIA ELENA GOMEZ CASTRO, Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos 2 fraccién LXI, 31, 32, 37, 37, 38, 40 y 41 de la Ley de
Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 7 fraccion II,
inciso A), 20 fracciones XI y XVIII y 27 fraccion XXXIV del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; 40 del Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad
de México para el Ejercicio Fiscal 2023, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México, establece que el Programa Operativo Anual, es el documento de la Administracion Pablica de la Ciudad
de México referente a su actividad conjunta y que cuantifica los objetivos, metas, programas, resultados y programas de 1os
Entes que integran la Administracion Publica de la Ciudad de México:

Que el ultimo parrafo del articulo 32 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México, establece que una vez aprobado el Presupuesto de Egresos y publicado en la Gaceta
Oficial, las Unidades Responsables del Gasto deberdn realizar los ajustes necesarios en la programacion del gasto
informada por la Secretaria, con el objeto de que ésta integre el Programa Operativo Anual, mismo que debera ser
publicado en la Gaceta Oficial, en su pagina de internet y remitido a la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica del
Congreso Local, a mas tardar el 1 de marzo del afio respectivo.

Que el 15 de diciembre de 2022 se aprobd por el Congreso Local el “Decreto por el que se expide el Presupuesto de
Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2023”, cuya publicacion se realizé el 27 de diciembre de 2022 en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Que en atencion a lo ya sefialado en los presentes considerandos, la Subsecretaria de Egresos emite el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRA SER
CONSULTADO EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 2023

PRIMERO.- El Programa Operativo Anual es la base para la formulacion de los Anteproyectos de Presupuesto de Egresos
de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, atendiendo a los criterios presupuestales, tomado
en cuenta las asignaciones preliminares comunicadas.

SEGUNDO.- Una vez aprobado y publicado el “Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de
Meéxico para el Ejercicio Fiscal 2023”, por parte del Congreso Local, las Unidades Responsables del Gasto realizaran los
ajustes correspondientes para la programacién del gasto, con lo que se integrara el Programa Operativo Anual, que sera
publicado en la pagina de internet de la Secretaria de Administracién y Finanzas.

TERCERO.- Se da a conocer el enlace electrénico, donde podra ser consultado el Programa Operativo Anual de la Ciudad
de Meéxico para el ejercicio fiscal 2023, de forma global, asi como de forma individual de los Entes que integran la
Administracion Publica de la Ciudad de México:

URL oficial: https://servidoresx3.finanzas.cdmx.gob.mx/egresos/poa 2023/index.html
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TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- El presente Aviso da cumplimiento a lo estableci6 articulo 32 de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.

TERCERO.- Se nombra como responsable del enlace electrénico al Lic. Agustin Rodriguez Bello, Director General de
Planeacion Presupuestaria Control y Evaluacion del Gasto de la Subsecretaria de Egresos en la Secretaria de
Administracién y Finanzas, ubicado en Viaducto Rio de la Piedad 515, piso 2, colonia Granjas México, Alcaldia lztacalco,
C.P. 08400, Ciudad de México, teléfono 55 5134 2500, extensiones 5264 y 5265

Ciudad de México, a 23 de febrero de 2023.
(Firma)

Lic. BERTHA MARIA ELENA GOMEZ CASTRO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Luz Elena Gonzalez Escobar, Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, con fundamento en lo
establecido en los articulos 16, fraccién I, 18 y 27, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracidn Publica
de la Ciudad de México; 1, 6 fraccion XLI, 10 y 92 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; v,
Lineamiento 33 de los Lineamientos para la Gestion de Solicitudes de Informacién Publica y de Datos Personales en la
Ciudad de México, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en los procedimientos de acceso a la informacién, no se pueden establecer
mayores requisitos ni plazos superiores a los estrictamente establecidos en dicha Ley, a efecto de garantizar que el acceso
sea sencillo, pronto y expedito.

Que la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, en su articulo 29, establece que seran dias de descanso
obligatorio los que sefiale el calendario oficial y el que determinen las leyes federales y locales electorales, en el caso de
elecciones ordinarias, para efectuar la jornada electoral.

Que de acuerdo a la ultima reforma del Decreto por el que se establece el Calendario Oficial, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 27 de enero de 2006, son dias de descanso obligatorio, el 1° de enero, el primer lunes de febrero en
conmemoracién del 5 de febrero, el tercer lunes de marzo, en conmemoracion del 21 de marzo, 1° y 5° de mayo, 16 de
septiembre, tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre, el 1° de diciembre de cada seis afios, el 25
de diciembre y aquellos que tengan vacaciones generales las autoridades competentes o aquellas en que se suspendan
labores.

Que la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pulblica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México, en su
articulo 10, establece que, en todas aquellas cuestiones relacionadas con el procedimiento no previstas en dicho
ordenamiento, se aplicara de manera supletoria lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica, Tratados Internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte, y en orden de preferencia la Ley de
Procedimiento Administrativo local, y, a falta de disposicion expresa en ella se estard a lo dispuesto por el Cédigo de
Procedimientos Civiles local y demas ordenamientos relativos en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales.

Que la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México,
en su articulo 44, indica que la iniciativa de Ley de Ingresos y el proyecto de Presupuesto de Egresos seran presentadas
anualmente por la persona titular de la Jefatura de Gobierno al Congreso para su analisis y aprobacion, a mas tardar el dia
30 de noviembre o hasta el 20 de diciembre, cuando se trate del afio en que inicie su encargo. Asimismo, en su articulo 153,
establece que la informacidn financiera, presupuestal, programatica y contable que emane consolidadamente del sistema y
de los registros auxiliares de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y en el caso de las Entidades de sus
estados

financieros, serd la que sirva de base para que la Secretaria de Administracion y Finanzas elabore los informes trimestrales
asi como de formular la Cuenta Publica de la Ciudad de México y someterlos a la consideracion de la persona titular de la
Jefatura de Gobierno para su presentacién en los términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
cual contempla en su articulo 116, fraccion Il, penaltimo parrafo, que la cuenta publica del afio anterior debera ser enviada a
la Legislatura del Estado, a més tardar el 30 de abril.

Que la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México, en su articulo 71, considera como dias inhabiles,
entre otros, aquellos en los que se suspendan las labores, los que se haran del conocimiento publico mediante acuerdo del
titular de la dependencia que se publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México; dias en que, por consecuencia, no
correran los términos para las actuaciones gubernamentales de la Administracion Puablica Local.
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Que los Lineamientos para la Gestion de Solicitudes de Informacion Pablica y de Datos Personales en la Ciudad de México,
en su Lineamiento 33, establece que seran dias inhabiles los dias en los que las autoridades competentes tengan vacaciones
generales o aquellos en que se suspendan labores o los términos relativos a los procedimientos previstos en dichos
lineamientos, mismos que se publicaran en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México o en el 6rgano de difusién oficial que
corresponda, ademas de darse a conocer en el sitio de Internet del sistema electrénico.

Que existe un criterio interpretativo identificado con el nimero 199650 emitido por el Poder Judicial de la Federacién,
visible en el Seminario Judicial de la Federacion y su Gaceta, del mes de enero de 1997, tomo V, pagina 479, en el sentido
de que es un hecho notorio que las festividades religiosas como semana santa y el dia de muertos inciden para computar los
términos legales, ya que generalmente las oficinas de las autoridades, permanecen cerradas.

Que con el fin de dar certeza juridica a todas las personas relacionadas con los trdmites y procedimientos sustanciados por la
Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, la suspension de los plazos
y términos serd aplicable a la tramitacidn, atencidn y recepcion de solicitudes de informacién publica y de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion de datos personales, asi como la substanciacion y seguimiento de los recursos de
revision.

Por lo anterior, se da a conocer el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DECLARAN COMO DIAS INHABILES LOS QUE SE SENALAN,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2023 Y EL MES DE ENERO DE 2024, LO ANTERIOR PARA LA
TRAMITACION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DE ACCESO,
RECTIFICACION, CANCELACION U OPOSICION DE DATOS PERSONALES, RECURSOS DE REVISION Y
EN GENERAL CUALQUIER PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO, QUE RECIBA PARA SU ATENCION, POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTIPULADOS EN LA
NORMATIVIDAD APLICABLE.

PRIMERO. Para efectos de recepcion, tramite y respuesta de las solicitudes de acceso a la informacién puablica y de datos
personales que ingresan o se encuentran en proceso a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, de manera verbal,
presencial, telefénica, por correo postal, correo electrénico o por escrito ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, asi como para la recepcion, sustanciacion, resolucién y seguimiento de los recursos de revisién
interpuestos ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, competencia de la Unidad de Transparencia de referencia; deberan
considerarse como inhabiles, los dias 06 de febrero; 20 de marzo; 03, 04, 05, 06, 07, 24, 25, 26, 27 y 28 de abril; 01 y 05 de
mayo; 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 28 y 31 de julio; 02, 20, 23, 24, 27, 28 y 29 de noviembre; 18, 19, 20, 21, 22, 25,
26, 27, 28 y 29 de diciembre, todos de 2023; y 01, 02, 03, 04, 05, 08 y 09 de enero de 2024.

SEGUNDO. Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y en el Portal de Transparencia
de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.

TERCERQO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

Ciudad de México, a 13 de febrero de 2023.
LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
(Firma)

LUZ ELENA GONZALEZ ESCOBAR
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MANUAL DE REGLAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL EJERCICIO, CONTROL Y EVALUACION DEL
GASTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

BERTHA MARIA ELENA GOMEZ CASTRO, Subsecretaria de Egresos en la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos 16 fraccion Il y 27 fracciones XlII, XIV y XVI de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 51, 62, 65 y 69 de la Ley de
Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 128, 167 y 170
de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 27 fracciones VI y XIII del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 3, 77, 97 y 113 del Reglamento de la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, y

CONSIDERANDO

Que el Gobierno de la Ciudad de México implementa acciones de mejora permanente para la eficiencia de gestion en los
procesos de planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio, control, evaluacion y rendicién de cuentas de los
recursos publicos, en beneficio de la ciudadania que demanda de las autoridades satisfactores para sus necesidades méas
apremiantes, asi como el eficaz desempefio de la responsabilidad del gobierno para el desarrollo equitativo, incluyente,
integral, sustentable y sostenible de la Ciudad.

Que para mejorar los resultado del ejercicio de los recursos publicos, el control y la evaluacion del gasto se constituyen
como elementos fundamentales para disponer de informacion veraz y oportuna que sustente la toma de decisiones
estratégicas, para asegurar que las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Administracion
Puablica de la Ciudad de Meéxico realicen la ejecucion del presupuesto de manera ordenada, en apego a la normativa
aplicable e informen sus operaciones a la Secretaria de Administracion y Finanzas, en el marco de hacienda publica unitaria
que dispone la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Que en términos del articulo 65 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de la Ciudad de México, las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias deberan llevar un registro del
ejercicio de su gasto, de acuerdo a lo que la propia Ley dispone, asi como a las normas que para tal efecto dicte la persona
titular de la Jefatura de Gobierno, por conducto de la Secretaria de Administracién y Finanzas, a fin de consolidar la
contabilidad general de la Ciudad de México.

Que el articulo 69 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México establece que las Entidades recibiran por conducto de la Secretaria de Administracién y Finanzas, los
fondos, subsidios y transferencias con cargo al Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, conforme a las reglas de
caracter general que emita la Secretaria de Administracion y Finanzas. Asimismo, los manejardn, administraran y ejerceran
de acuerdo con las normas que rijan su funcionamiento.

Que el articulo 167 de Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México dispone que las Alcaldias deberan llevar un
registro del ejercicio de su gasto autorizado, de acuerdo a las normas que para tal efecto dicte la Jefa de Gobierno, por
conducto de la Secretaria de Administracion y Finanzas, a fin de que ésta consolide la contabilidad general de la Ciudad.

Que el Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio requieren la atencion integral a lo
largo del ciclo presupuestario, con énfasis especial en el desahogo de las recomendaciones derivadas de los resultados de
las evaluaciones, a través de los Aspectos Susceptibles de Mejora, destacando la importancia de la estandarizacion,
actualizacién y sistematizacion de la informacion que deriva de la operacién de la Administracion Pablica de la Ciudad de
México, como coadyuvante en el proceso de toma de decisiones para la mejora de las intervenciones gubernamentales y la
generacion de valor publico.

Que el Gobierno de la Ciudad de México cuenta con el Sistema de Seguimiento a Indicadores de Desempefio y Avance
Presupuestal (SSIAP), como plataforma informatica de desarrollo propio que administra la Secretaria de Administracion y
Finanzas para la integracion de las Matrices de Indicadores para Resultados de los Programas presupuestarios propuestos
por las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias, el seguimiento a indicadores de desempefio y
avance presupuestal, asi como para la generacién de informacion para la elaboracion de los Informes Trimestrales.
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Que el Ejecutivo Local se auxilia de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, a través de la
Subsecretaria de Egresos para que, en términos del articulo 27 fraccion VI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de
la Administracion Publica de la Ciudad de México, expida las normas y lineamientos a que deba sujetarse la programacion,
presupuesto, contabilidad y seguimiento del gasto publico de la Ciudad de México; asi como las normas para la evaluacion
de resultados del ejercicio de los Programas presupuestarios de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y
Alcaldias de la Administracion Publica local, y el Sistema de Evaluacion del Desempefio a que se refiere la Ley de
Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.

Que por lo sefialado en los parrafos que anteceden, he tenido a bien publicar el siguiente:

MANUAL DE REGLAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL EJERCICIO, CONTROL Y EVALUACION DEL
GASTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

LIBROPRIMERO
REGLAS PRESUPUESTARIAS

TITULOPRIMERO
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA Y PARAESTATAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1. El presente Manual es de observancia obligatoria para las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades, Alcaldias
y otras unidades de la Administracién Pablica que ejerzan recursos con cargo al Presupuesto de Egresos de la Ciudad de
México y demés asignaciones locales y federales adicionales. Los Organos de Gobierno y los Organismos Auténomos se
sujetaran a estas disposiciones en lo conducente, siempre que no se contrapongan a los ordenamientos legales que los rigen.

2. Ademas de las definiciones contenidas en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México y su Reglamento, para efectos del presente Manual se entendera por:

I. AP.- Afectacion Presupuestaria.- EI movimiento que permite adecuar o modificar el presupuesto original aprobado por el
Congreso de la Ciudad de México, el cual se realiza a través del Sistema Informéatico de Planeacion de Recursos
Gubernamentales (SAP-GRP), mediante el instrumento presupuestario. Segun el movimiento que se realice, podré ser:
Afectacion Presupuestaria Compensada o Liquida;

1. Cartera de Proyectos de la SHCP.- Cartera de Programas y Proyectos de Inversidn que integra y administra la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico;

I11. CLC.- Cuenta por Liquidar Certificada. - Instrumento mediante el cual las personas servidoras'pUincas facultadas de
las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades, Alcaldias, Organismos Auténomos y Organos de Gobierno,
autorizan el pago de los compromisos adquiridos con cargo a su Presupuesto de Egresos;

IV. CLC No Presupuestal.- Cuenta por Liquidar Certificada que se utiliza para realizar transferencias bancarias y/o
ministracion de recursos, que no requieren de una clave presupuestal;

V. CONAC.- Consejo Nacional de Armonizacién Contable;

V1. DEDPO.- Direccion Ejecutiva de Dictaminacion y Procedimientos Organizacionales;

V11. DGAF.- Direccion General de Administracion Financiera;

VII1. DGAPDA.- Direccién General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo;

IX. DGACRC.- Direccién General de Armonizacion Contable y Rendicién de Cuentas;



10 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1° de marzo de 2023

X. DGGE.- Direccion General de Gasto Eficiente A y/o B;

XI1. DGPPCEG.- Direccion General de Planeacion Presupuestaria, Control y Evaluacion del Gasto;

XI1. DM.- Documento Multiple.- Instrumento presupuestario que tiene como propdsito afectar el registro del presupuesto
ejercido por las Unidades Responsables del Gasto y/o la correccion de datos no presupuestales y contables contemplados en
las CLC’s; opera bajo las siguientes modalidades: glosa, reintegro, diferencia cambiaria, cancelacion de CLC, no
presupuestal, de comprobacion y contable;

XI11. Entero.- Entrega de recursos efectuada mediante ficha de deposito ante la DGAF por parte de las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias;

XIV. FAFEF.- Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas;

XV. FAIS.- Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social;

XVI. FAM.- Fondo de Aportaciones Multiples;

XVII. FASP.- Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal;

XVI11. FASSA.- Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud;

XIX. Firma Electrénica.- Conjunto de datos consignados en un mensaje electrénico adjuntado o l6gicamente asociado al
mismo que permite garantizar la autenticidad del emisor, su procedencia, la integridad de la informacion firmada y el no

repudio de los mismos y que produce los mismos efectos juridicos que la firma autdgrafa;

XX. Fondo Revolvente.- Monto de recursos que las Unidades Responsables del Gasto destinan para atender de manera agil
las adquisiciones de bienes y contratacion de servicios, que por su naturaleza sean urgentes y de poca cuantia;

XXI. FORTAMUN.- Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, hoy Ciudad de México;

XXI11. Fuente Financiamiento.- Componente que identifica la fuente de financiamiento del gasto;

XXI11. Informe Presupuestal de Ingresos y Egresos.- Estado que muestra el movimiento presupuestal de ingresos y
egresos, asi como la disponibilidad a una fecha determinada de la Administracion Pablica Paraestatal;

XXIV. ISN.- Impuesto Sobre Néminas;
XXV. ISR.- Impuesto Sobre la Renta;
XXVI. IVA.- Impuesto al Valor Agregado;

XXVII. Ley.- Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de
Meéxico;

XXVIII. Manual.- Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio, Control y Evaluacion del Gasto de la
Administracién Publica de la Ciudad de México;

XXIX. Oficio de Autorizacion de Convocatoria sin Suficiencia. - Documento a través del cual la Secretaria de
Administracion y Finanzas autoriza en casos excepcionales a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y
Alcaldias a convocar adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios u obra publica sin contar con saldo disponible
en su presupuesto, en los términos aplicables de la Ley;

XXX. Oficio de Autorizacion Multianual.- Documento a través del cual, en casos excepcionales y debidamente
justificados, la Secretaria de Administracion y Finanzas autoriza a las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades
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y Alcaldias para que establezcan compromisos presupuestales en los contratos de obras publicas, de adquisiciones o de otra
indole que celebren y que involucren recursos presupuestales de mas de un ejercicio fiscal. En estos casos, el cumplimiento
de los compromisos quedara sujeto a la disponibilidad presupuestal de los afios en que continle la ejecucion del proyecto;

XXXI. Oficio de Autorizacién Previa.- Documento que podra expedir la Secretaria de Administracién y Finanzas, previo
analisis del gasto consignado en los anteproyectos de presupuesto, para autorizar que las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Entidades y Alcaldias que lo soliciten, estén en posibilidad de efectuar tramites y contraer compromisos
que les permitan iniciar o continuar, a partir del primero de enero del afio siguiente al del ejercicio corriente, aquellos
proyectos, servicios y obras que por su importancia y caracteristicas asi lo requieran. En todos los casos, tanto las
autorizaciones que se otorgue, asi como los compromisos que con base en ellas se contraigan, estaran condicionados a la
aprobacion del Presupuesto de Egresos correspondiente y a las disposiciones que emita la propia Secretaria;

XXXII. PbR.- Presupuesto basado en Resultados.- Estrategia para asignar recursos en funcién del cumplimiento de
objetivos previamente definidos, determinados por la identificacion de demandas a satisfacer, asi como por la evaluacion
periddica que se haga de su ejecucion con base en indicadores de desempefio;

XXXII1. POA.- Programa Operativo Anual.- Documento que sirve de base para la integracion de los Anteproyectos de
Presupuesto anuales de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades;

XXXIV. Presupuesto Disponible.- El saldo presupuestal que resulta de restar al presupuesto autorizado o modificado de las
Unidades Responsables del Gasto, el presupuesto ejercido y el presupuesto comprometido;

XXXV. Pp.- Programa Presupuestario.- Categoria programatica-presupuestal que permite organizar, en forma
representativa y homogeénea, las asignaciones de recursos para que los sujetos obligados al cumplimiento de la Ley generen
bienes y servicios publicos o realicen actividades de apoyo, que sirvan para cumplir con propdsitos y fines susceptibles de
ser medidos y que responden a las prioridades establecidas en el instrumento de planeacién vigente;

XXXVI. Proyectos de Inversion.- Acciones a cargo de las Dependencias, Alcaldias, Organos Desconcentrados y Entidades,
que son registradas en la cartera de proyectos de inversion que administra la Secretaria de Administracion y Finanzas, que
implican erogaciones de gasto de capital y que son destinadas a la adquisicion de activos requeridos para atender una
necesidad o problematica publica especifica; el desarrollo de proyectos y la construccion, adquisicion y modificacién de
inmuebles, asi como las rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de los activos de
infraestructura e inmuebles;

XXXVII. Reduccion Presupuestaria.- Disminucion en el monto de recursos autorizados a una Clave Presupuestaria que
implica modificaciones a los calendarios presupuestales y a las metas, en su caso;

XXXVIII. Reglamento.- Reglamento de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México;

XXXIX. Reporte de Compromisos.- Informacién que proporcionan las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades
y Alcaldias de la Administracién Publica de la Ciudad de México conforme a los ordenamientos normativos aplicables, que
refleja el registro de los documentos que reflejan la aprobacion de la autoridad competente, de un acto administrativo u otro
instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion
de obras; no se podréan reportar o capturar en el Sistema compromisos por importes parciales. En el caso de las ayudas y
apoyos sociales, se deberd comprometer el monto total que consideran las Reglas de Operacion o el documento que las
regula e informarse conforme a la fecha en que sean publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México;

XL. Secretaria.- Secretaria de Administracién y Finanzas;
XLI. SHCP.- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;
XLII. Sistema.- SAP GRP.- Sistema Informatico de Planeacién de Recursos Gubernamentales que opera la Secretaria para

el tramite y registro de movimientos programaticos presupuestarios, asi como para concentrar la informacion
presupuestaria, financiera y contable de la Ciudad de México;
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XLIII. Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED).- Conjunto de elementos metodologicos que permiten realizar una
valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacién del grado de cumplimiento de
metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion, que permitan conocer el impacto social de los
programas y de los proyectos;

XLIV. Sistema de Seguimiento a Indicadores de Desempefio y Avance Presupuestal.- SSIAP.- Plataforma informatica que
administra la Secretaria para la integracion de la Matrices de Indicadores para Resultados de los Pp por parte de las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias, el seguimiento a los indicadores de desempefio y avance
presupuestal, asi como para la generacion de informacidn para la elaboracion de los Informes Trimestrales;

XLV. Subsecretaria.- Subsecretaria de Egresos;
XLVI. SPF.- Subtesoreria de Politica Fiscal;
XLVII. SUN.- Sistema Unico de Nomina;
XLVIII. TESOFE.-Tesoreria de la Federacion;

XLIX. Transferencias Federales Etiquetadas.- Recursos que se reciben de la Federacién, que estan destinados a un fin
especifico, entre los cuales se encuentran las aportaciones federales a que se refiere el Capitulo V de la Ley de
Coordinacion Fiscal, la cuota social y la aportacion solidaria federal previstas en el Titulo Tercero Bis de la Ley General de
Salud, los subsidios, convenios de reasignacion y demas recursos con destino especifico que se reciben en términos de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos de la Federacién;

L. URG's.- Las Unidades Responsables del Gasto, segun corresponda: Organismos Auténomos y Organos de Gobierno,
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades y cualquier otro Ente que realicen erogaciones con cargo
al Presupuesto de Egresos;

3. Los documentos programatico-presupuestarios (CLC’s, DM’s, Compromisos y AP’s) se gestionaran Gnicamente a través
del Sistema; las etapas de elaboracion, solicitud, autorizacion, registro o rechazo del documento deberén ser validadas
mediante la firma electrénica por la persona responsable facultada para cada etapa.

En ningun caso la persona servidora publica facultada podra firmar electronicamente las etapas de elaboracién y
autorizacion de un mismo instrumento programético presupuestario; salvo que, con base en la estructura organica aprobada
al Ente Publico, exista limitante relacionada con el nimero de personas usuarias facultadas para el proceso.

Las solicitudes de registro presupuestal del compromisos y/o sus modificaciones que se sometan a revision de la DGGE a
fin de determinar su procedencia normativa, seran previamente autorizadas en el Sistema por las personas servidoras
publicas facultadas por la persona Titular de la URG.

La DGGE respectiva llevara a cabo el registro presupuestal en el Sistema con base en la informacion que los instrumentos
autorizados por la URG contengan, por lo que sera responsabilidad de la URG la pertinencia de la gestién y la validez de la
documentacion soporte, asi como la guarda y custodia de los soportes juridicos y administrativos; por lo que debera
verificar que los mismos cumplan con los requisitos normativos aplicables.

4. La autorizacién de pago de las CLC’s en sus diversos tipos se realizard Unicamente a través del Sistema; la persona
responsable de autorizar el pago por parte de la URG ejecutara el proceso de firma electronica del documento digital, lo
que representa la autorizacién que refiere la Ley para que la Secretaria esté en condiciones normativas de operar el registro
presupuestal y, en su caso, la transferencia electronica para el respectivo pago.

5. En el caso de que se presenten fallas técnicas u otra situacion plenamente justificada que imposibilite el empleo del
Sistema, se debera solicitar y obtener la autorizacién por parte de la Subsecretaria para presentar documentos programatico-
presupuestarios (CLC’s, DM’s, Compromisos y AP’s) en forma impresa; en caso de respuesta afirmativa se adjuntaran tres
tantos del documento con firma autografa.
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En cuanto el Sistema se restablezca las URG’s deberan realizar los registros correspondientes en un plazo no mayor a 24
horas. Para el caso de CLC’s, las URG’s gestionaran el registro en el Sistema generando el documento “Sin salida de
efectivo”, siendo su responsabilidad indicar en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” que dicho documento fue
tramitado de forma impresa y por lo tanto “No implica salida de efectivo”.

6. Para las CLC’s tramitadas en forma impresa con firma autdgrafa, las URG’s deberan solicitar a la DGAF la transferencia
para el pago correspondiente, anexando la autorizacion emitida previamente por la Subsecretaria para presentar la CLC en
forma impresa.

7. Al inicio de cada ejercicio fiscal, las URG’s deberan contar con la actualizacion de la Cédula de Firmas ante la
Subsecretaria y la DGAF, mediante la cual la persona titular de la URG notifica qué servidores publicos de estructura
(incluye Lideres Coordinadores y Enlaces, Unicamente para la etapa de elaboracion) estan facultados para la elaboracion,
solicitud y autorizacion de pago de las CLC’s, contrarrecibo (cuando se trate de pagos con cheque), DM’s, AP’s,
presupuesto comprometido, Informe Presupuestal de los Ingresos y Egresos, analitico de claves y fichas técnicas de
Proyectos de Inversién; para tal efecto, las URG’s deberan gestionar dicha actualizacion a mas tardar el 15 de diciembre del
afio inmediato anterior o el dia habil posterior a esta fecha si aquel fuera inhabil.

En el caso de existir cambio de las personas servidoras publicas autorizados durante el ejercicio fiscal se deberd actualizar
la Cédula de Firmas.

Para el caso de la Secretaria, las personas titulares de la Direcciéon General de Administracién y Finanzas, la Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios Generales, asi como de la Direccién General de Administracion de Personal y
Desarrollo Administrativo, podran autorizar mediante la Cédula de Firmas respectiva a las personas servidoras publicas
facultadas para las gestiones presupuestarias sefialadas en la presente regla.

8. La Subsecretaria, a través de las Direcciones Generales adscritas, interpretara las disposiciones contenidas en el presente
ordenamiento, y actualizara los formatos y anexos cuando asi lo considere conveniente.

CAPITULO I
TRAMITES PRESUPUESTARIOS

SECCION PRIMERA
Clave Presupuestaria

9. La Clave Presupuestaria es el conjunto de elementos codificados que permite organizar y sistematizar la informacion
presupuestal contenida en el Decreto de Presupuesto de Egresos y mediante la cual se identifica la naturaleza y destino de
los recursos, asi como el gasto realizado por las URG's; el componente Programa presupuestario permite medir los
resultados sobre el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos, y el impacto que se genera en la poblacion, a través
de la entrega de bienes y servicios.

Los elementos que constituyen la Clave Presupuestaria son:

TIPO DE

CARACTER DESCRIPCION

ELEMENTO

NO. DE
CARACTER

Es el dltimo digito del afio fiscal al que corresponda el
Afio (A) 1 Numérico documento programatico presupuestal que se registra y que
atiende a la anualidad del presupuesto.

Identifica a las Unidades de la Administracién Publica local, de
conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica de la
Sector (S) 2 Numérico Ciudad de México, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Pablica de la Ciudad de México, asi como en los
instrumentos de creacion aplicables a las URG’s.
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Subsector
(SB)

Unidad
Responsable
(UR)

Finalidad (FI)

Funcion (F)

Subfuncién
(SF)

Actividad
institucional
(Al

Programa
Presupuestario
(PP)

Fuente de
Financiamien
to(FF)

Fuente
Genérica
(FG)
Fuente
Especifica
(FE)
Afio del
Documento
QD))

Origen del
Recurso (OR)

Partida
(PTDA
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Alfanumérico

Corresponde a la clasificacion de las URG’s de acuerdo a su
figura juridica, de conformidad a lo establecido en Ia
Constitucidn Politica de la Ciudad de México, la Ley Organicadel
Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
Meéxico, asi como en los instrumentos de creacion aplicables a las
URG’s.

Numeérico
(Sector
Central) o
Alfabético
(Entidades)

Digitos que identifican de manera especifica a la Unidad que
ejecuta el presupuesto, responsable de la consecucion de sus
resultados, y que agrupa en conjunto al sector y subsector a los
gue se encuentre adscrita.

Numeérico

Identifica la finalidad del gasto de acuerdo al Clasificador
Funcional del Gasto.

Numérico

Especifica la funcion a la cual corresponde el gasto, de
conformidad con la finalidad establecida y de acuerdo al
Clasificador Funcional del Gasto.

Numérico

Especifica la Subfuncién a la cual corresponde el gasto, de
conformidad con la funcién establecida y de acuerdo al
Clasificador Funcional del Gasto.

Numeérico

Conjunto de acciones sustantivas o0 de apoyo que realizan los
ejecutores de gasto con el fin de dar cumplimiento a los objetivos
y metas contenidos en los programas, de conformidad con las
atribuciones que les sefiala su respectiva ley organica o el
ordenamiento juridico aplicable;

Alfanumérico

La categoria programatica-presupuestal que permite organizar en
forma representativa y homogénea las asignaciones de recursos
para que los sujetos obligados al cumplimiento de la Ley de
Austeridad, generen bienes, servicios publicos y apoyos sociales
que responden a las prioridades establecidas en la planeacién del
desarrollo para la generacién de valor publico, cuyos resultados
son susceptibles de ser medidos.

Numeérico

Permite identificar el gasto puablico segin los agregados
genéricos de los recursos empleados para su financiamiento,
conforme al Clasificador por Fuentes de Financiamiento.

Alfanumérico

Corresponde al sector del que provienen los recursos o, en su
caso, en el que inciden las acciones de los Fondos,
Convenios o Proyectos, asi como los de caracter local.

Alfanumérico

Identifica de manera especifica los recursos a los que pertenecen,
ya sea Fondo, Convenio o Proyecto, asi como los de caracter
local.

Numérico

Identifica el afio en el que se formaliza la asignacion del recurso
al Gobierno de la Ciudad de Meéxico, mediante el respectivo
documento normativo que otorga legalidad al mismo.

Numeérico

Identifica el origen y la naturaleza del recurso.

Numérico

Son los elementos integrantes de cada concepto del gasto y
representan expresiones especificas y detalladas del bien o
servicio que se adquiere. Sus digitos corresponden, en orden de
izquierda a derecha, al Capitulo, Concepto, Partida Genérica y
Partida Especifica, conforme al Clasificador por Objeto del
Gasto vigente.
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Tipo de

Relaciona las transacciones publicas con los siguientes grandes
agregados econémicos del gasto: Gasto Corriente (Digitol);

Gasto(TG) Numérico Gasto de Capital (Digito 2); Amortizaciones de la Deuda y
Disminucién de Pasivos (Digito 3); Pensiones y Jubilaciones
(Digito 4); Participaciones (Digito 5).

Digito Identifica con digito 1 el presupuesto que manejan de manera
Identificador Numérico directa las URG’s y con el digito 2 el presupuesto que aplican la
(D) URG encargadas de los gastos centralizados y/o consolidados.
Destino de NUmérico Identifica el destino especifico delos recursos de conformidad

Gasto (DG)

con el Catélogo de Destinos de Gasto vigente.

Identifica al proyecto de acuerdo a lo siguiente: el primer
caracter es alfabético y refiere el tipo de inversion a la que se
vincula el programa: “O” para Proyectos de Inversion, “A”
Proyectos de Adquisicion e “I” Proyectos Integrales. Los
siguientes dos digitos son numéricos y representan el afio de
Proyecto de registro del proyecto. Los dos siguientes son alfanuméricos y son
Inversion 9 Alfanumérico el Id Proyecto, si el proyecto de inversion es de nueva creacion se
(9] identifica como Normal (NR) y si el proyecto de inversidn tiene
una duracion de mas de un ejercicio fiscal se identifica como
Multianual (ML); de los ultimos cuatro digitos, el primero
identifica el Gltimo digito del afio al que corresponde el proyecto,
mientras que los restantes refieren el nimero consecutivo que se
le asigna.

10. Las URG’s deberan observar invariablemente que en los documentos programatico-presupuestarios (CLC’s, DM’s y
AP’s) se respete la estructura y los elementos que integran la Clave Presupuestaria, a fin de que puedan ser procesados en el
Sistema.

11. En caso de que las URG’s requieran adicionar Claves Presupuestarias deberan solicitarlo a la DGPPCEG a través del
Sistema. Dicha solicitud debera guardar congruencia con los diferentes catalogos utilizados, asi como:

I. Incluir la alineacion con el instrumento de planeacidn vigente;

I1. Precisar el area funcional aplicable;

I11. Contar con la autorizacion del fondo del recurso correspondiente; y

IV. Detallar el nimero de proyecto correspondiente, para las claves relativas a los capitulos 5000 “Bienes muebles,
inmuebles e intangibles” y 6000 “Inversion Publica”, con excepcion del Destino de Gasto 60.

Las adiciones de claves presupuestarias que resulten procedentes se incorporaran al Sistema.

En caso de requerir adicionar Claves Presupuestarias relativas a ADEFAS (Destino de Gasto 60) sera necesario remitir
oficio a la DGPPCEG justificando suficientemente el requerimiento, de manera complementaria a la gestion en el Sistema.

SECCION SEGUNDA
Calendarios Presupuestarios

12. La Secretaria, conforme a lo establecido en la Ley y el Reglamento, comunicara los calendarios presupuestarios durante
el mes de enero del ejercicio fiscal que corresponda. Asimismo, dado que las URG’s ejerceran su presupuesto aprobado a
partir del 1° de enero de acuerdo con las previsiones que se establezcan en el inicio del afio para la atencién de las
necesidades y ejecucion de sus actividades, en el mes de enero sélo serd posible el tramite de CLC’s para aquellos casos
ineludibles, en tanto se cuente con los calendarios presupuestarios autorizados.

13. Las personas titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias y las personas encargadas
de la administracion de los recursos son responsables de que las asignaciones aprobadas en el Decreto de Presupuesto se
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encuentren calendarizadas conforme a los plazos requeridos para la ejecucion de los programas, proyectos o acciones que
se precisan para el cumplimiento de los objetivos y metas de los Programas presupuestarios; ajustandose invariablemente a
los periodos en que se demandara efectivamente el recurso, evitando con ello caer en subejercicio por deficiencias en la
calendarizacion.

Las URG’s que soliciten AP’s con el objetivo de modificar sus calendarios presupuestarios deberan considerar el
cumplimiento de las metas trimestrales programadas, dichas AP’s procederan previo Visto Bueno de la Subsecretaria. Las
AP’s que tengan por objeto anticipar la disponibilidad de recursos por parte de las URG’s procederan conforme a la
normativa aplicable, siempre y cuando se encuentren debidamente motivadas y justificadas. La DGGE correspondiente
analizard y autorizara la AP respectiva, en su caso.

SECCION TERCERA
Momentos Contables de los Egresos

14. Conforme lo establece el “Acuerdo por el que se emiten las Normas y Metodologia para la determinacion de los
momentos contables de los egresos” emitido por el CONAC, los seis momentos contables son: aprobado, modificado,
comprometido, devengado, ejercido y pagado, por lo que:

a) Las Entidades con Registro Federal de Contribuyentes (RFC) distinto al del Gobierno de la Ciudad de México deberan
observar que el registro de la ejecucién del presupuesto asignado refleje estos momentos contables.

b) Las URG’s que utilizan el RFC del Gobierno de la Ciudad de México deberan conciliar con la DGACRC que el registro
de la ejecucion del presupuesto asignado en el Sistema refleje los momentos contables.

15. El registro de cada momento estara determinado por lo siguiente:

I. El momento contable del gasto aprobado considera el registro de las asignaciones presupuestarias anuales contenidas en
el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México;

11. El gasto modificado es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de incorporar el registro
de las AP’s autorizadas por la Secretaria y que afectan las asignaciones previstas en el presupuesto aprobado, conforme a lo
establecido en el Libro Primero, Titulo Primero, Capitulo III, Seccion Tercera “De las Afectaciones Presupuestarias” del
presente Manual;

I11. El gasto comprometido es el momento contable que refleja el registro de los documentos que consideran la aprobacién
de la autoridad competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con
terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de las obras a ejecutarse o de bienes y
servicios a recibirse durante varios ejercicios, el compromiso serd registrado por la parte que se ejecutara o recibira cada
ejercicio fiscal, como se indica en el Libro Primero, Titulo Tercero, Capitulo I “Del Presupuesto Comprometido™ del
presente Manual; en el caso de las ayudas sociales se debera comprometer el monto total que consideran las Reglas de
Operacién o el documento que regula los apoyos e informarlo conforme a la fecha en que sean publicados en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México, no se podra reportar o capturar en el Sistema compromisos parciales, las modificaciones a
los importes publicados procederan Unicamente si las URG’s cuentan con autorizacion expresa de la Subsecretaria;

1V. El gasto devengado es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a favor de terceros
por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras contratados; asi como de las obligaciones que derivan de
leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas; para efectos de registro y seguimiento en el Sistema, la solicitud de la
CLC debidamente autorizada por la persona servidora publica competente de la URG seré el documento a través del cual se
reconoce dicha obligacion de pago; en el caso de ayudas sociales se considerara devengado en el momento en que los
beneficiarios cumplan con las disposiciones y requisitos para acceder a los apoyos, conforme a las fechas que en su caso
establezcan las Reglas de Operacion o el instrumento que los regula;

V. El gasto ejercido es el momento contable que refleja el registro presupuestal de CLC’s con cargo al presupuesto
modificado, el registro puede ser operado por: a) la DGGE respectiva, de acuerdo con lo sefialado en el Libro Primero,
Titulo Primero, Capitulo III, Seccion Primera, Apartado B “Del Instrumento para el Registro del Presupuesto Ejercido” del
presente Manual; b) por la Direccion General de Administracion y Finanzas, u homologo, tratandose de CLC’s sin salida de
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efectivo producto de las Ministraciones a las Alcaldias, de acuerdo con lo sefialado en el Libro Primero, Titulo Primero,
Capitulo III, Seccion Primera, Apartado H “De la Cuenta por Liquidar Certificada de Ministracion para las Alcaldias” del
presente Manual; ¢) por la persona servidora publica designada, en lo relativo a CLC’s sin salida de efectivo producto de
los Subsidios, Aportaciones, Transferencias y Recursos Propios de las Entidades del Gobierno de la Ciudad de México,
conforme a lo dispuesto en el Libro Primero, Titulo Cuarto “De la Administracion Publica Paraestatal” del Manual;

VI. El gasto pagado es el momento contable que refleja el registro de la cancelacidn total o parcial de las obligaciones de
pago documentadas mediante CLC autorizada por las URG’s, registrada por la DGGE que corresponda, las Direcciones
Generales de Administracion en las Alcaldias y por las personas servidoras publicas designadas en las Entidades y que se
concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago efectuado por la DGAF, las Alcaldias o las
Entidades, 0 en el momento en que las CLC’s sin salida de efectivo son compensadas.

CAPITULO IlI
OPERACIONES PRESUPUESTARIAS

SECCION PRIMERA
Cuenta por Liquidar Certificada

APARTADO A
Disposiciones Generales

16. Las personas titulares de las URG’s y las personas servidoras publicas que faculten para la gestion de las CLC’s son los
responsables de autorizar el pago del documento presupuestario a través de su firma electrénica o autégrafa, en su caso,
conforme a lo dispuesto por la Ley y el Reglamento.

17. La CLC es el Gnico documento presupuestario autorizado para gestionar cualquier tipo de erogacién con cargo al
Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, el cual debera ser utilizado de manera obligatoria por las URG’s para el
registro de su gasto.

Los pagos a proveedores, contratistas y prestadores de servicios que efectle la DGAF, previa autorizacion de las URG’s, se
realizaran por regla general a través de transferencia electronica a la cuenta de cheques que se tenga registrada.

18. Las URG’s a través del Sistema autorizaran el pago de las CLC’s, para lo cual la DGGE correspondiente revisara la
procedencia de su registro, verificando que se cuente con la disponibilidad presupuestal acumulada al mes de registro y con
el compromiso respectivo, por lo que las URG’s deberan aplicar las medidas de control necesarias para que los cargos se
realicen de conformidad con los montos y calendarios autorizados, y en caso de ser procedentes, la DGAF, en apego a su
procedimiento, efectlie el pago autorizado por la URG.

Para el caso de las Entidades, no se podra autorizar el pago a proveedores y contratistas, ayudas sociales 0 apoyos, sin
haber tramitado previamente en el Sistema el Compromiso correspondiente, debiendo sujetarse el registro del gasto a lo
dispuesto en el Libro Primero, Titulo Cuarto “De la Administracion Publica Paraestatal” del Manual.

19. Las CLC’s se deberan soportar con la documentacién original comprobatoria y justificativa correspondiente, por lo que
las URG’s verificaran y seran responsables de que ésta cumpla con los requisitos fiscales y administrativos aplicables, asi
como de su glosa, guarda y custodia para los fines legales y administrativos que sean procedentes.

Sera responsabilidad de las URG’s que la informacién de la CLC autorizada para pago guarde congruencia con los datos
del compromiso registrado en el Sistema, asegurando que el registro de éste sea total.

20. Las URG’s deberan firmar electronicamente de elaboracion y autorizacion para pago las CLC’s, a mas tardar el dia 25
de cada mes, a efecto de que, si son procedentes, los cargos presupuestales respectivos se vean reflejados en el mes en que
se firmo y autorizo el documento para pago; en el caso de contratacion de bienes y servicios de manera consolidada, la
autorizacion para pago sera por parte de las URG’s consolidadoras a mas tardar 2 dias habiles previos al fin de cada mes.
Las CLC’s de servicios personales, asi como las derivadas de procesos judiciales de caracter civil, mercantil, agrario y
contencioso-administrativo podran ser firmadas electrénicamente por las URG’s hasta un dia habil previo al fin de cada
mes.
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En el caso de las CLC’s relacionadas con el pago de la deuda, la cesion de derechos y las referentes al FAM y FASSA, asi
como de aquellos Convenios Federales que establezcan periodo de transferencia, las URG’s las podran firmar
electronicamente a més tardar el ultimo dia habil del mes.

La persona titular de la Subsecretaria, previa solicitud por escrito de las URG’s, podré prorrogar los plazos mencionados,
siempre y cuando la justificacién de la solicitud esté debidamente motivada, en cuyo caso, la DGGE correspondiente
analizara la procedencia de los movimientos solicitados.

21. Las URG’s podran firmar electronicamente de elaboracion y autorizacion para pago las CLC’s “No Presupuestales”
hasta un dia habil previo al fin de cada mes.

22. Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias, podran firmar electronicamente las CLC’s “Sin
Salida de Efectivo” para el registro del gasto de las Aportaciones, Ministraciones que reciben de la Secretaria, asi como de
los ingresos de aplicacidn automatica, entre otros conceptos, a mas tardar el dia 25 de cada mes.

Las URG’s que soliciten CLC’s “Sin Salida de Efectivo”, para el registro presupuestal de sus gastos, tendran que verificar al
cierre de cada mes que estas CLC’s estén debidamente compensadas en el Sistema, en caso contrario deberan solicitar por
escrito a la DGACRC, dentro de los 5 dias posteriores al corte mensual, realice la compensacion correspondiente.

23. Por lo que se refiere a las CLC’s de Obra Publica, cuando se incurra en error en los importes a los que efectivamente se
hayan devengado, se deber4 compensar la diferencia en el siguiente documento siempre que ocurra en el mismo ejercicio
fiscal, asentando las razones que procedan en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” de la nueva CLC; si la
variacion se da en la aplicacién de una sancién por concepto de bienes y servicios, la URG indicara como beneficiario al
propio proveedor o prestador del servicio. Solo se podré realizar esta compensacion cuando se trate de pagos con el mismo
Fondo. En caso de que se hayan realizado pagos en exceso que no se puedan compensar con pagos del mismo Fondo, se
deberd realizar el reintegro correspondiente y el DM respectivo.

APARTADO B
Instrumento para el Registro del Presupuesto Ejercido

24. EI registro del presupuesto ejercido deberd ser oportuno y se realizard con base en la informacion presupuestal
contenida en las CLC’s autorizadas por las personas titulares de la URG’s o las personas servidoras publicas facultadas
para su gestion, conforme a lo siguiente:

I. Las CLC’s firmadas electrnicamente por las personas servidoras publicas de estructura de la URG facultadas para
elaborar y autorizar el pago, procederan previo anélisis de procedencia del registro presupuestal que a través del Sistema
realice la DGGE que corresponda; quien podrd normativamente solicitar la informacion que sea necesaria para el anlisis, y
sea considerada en las notas especiales para su registro;

I1. Las DGGE respectiva realizara el registro presupuestal en el Sistema de las CLC’s que cumplan con las disposiciones
del presente Manual, dentro de los 10 dias naturales siguientes a la fecha en que sea firmada de autorizacién la CLC por
parte de la URG, o bien, dentro de las fechas limites de cierre que para tal efecto emita la Subsecretaria, de conformidad
con lo establecido en la Ley;

I1l. Para que proceda el registro presupuestal de las CLC’s se debera contar con el compromiso por documento o
instrumento juridico asociado a cada Clave Presupuestaria previamente registrado en el Sistema, y con los siguientes
requisitos, segun el caso especifico:

a) Se debera elaborar, autorizar y solicitar el registro presupuestal del compromiso por la totalidad del documento o
instrumento juridico asociado a la Clave Presupuestaria, salvo en casos excepcionales que la DGGE correspondiente
considere procedente registrar en parcialidades.

En caso de requerir modificacion del compromiso se debera solicitar autorizacion por escrito a la Subsecretaria indicando la
razén sustantiva debidamente fundamentada que lo origina; la DGGE que desahogard la peticion podréa solicitar el
documental soporte que justifique la peticién; posterior al analisis del planteamiento, la DGGE respectiva registrard o
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rechazara presupuestalmente la modificacion del compromiso a través del Sistema, siendo responsabilidad de la persona
Titular de la URG y las personas servidoras publicas facultados asegurar que en el ejercicio del gasto publico se observen
las leyes, reglamentos y demas ordenamientos aplicables.

El registro presupuestal en ningln caso se debe asumir como una autorizacion a los mecanismos y procedimientos
utilizados por la URG para la gestion y formalizacién del compromiso.

b) Se debera elaborar, autorizar y solicitar el compromiso por Fondo conforme a la Clave Presupuestaria, consignando un
so6lo beneficiario y considerando los importes en pesos y centavos.

c) Se elaboraran las CLC’s a favor de las URG’s sin requerir autorizacion adicional expresa cuando se trate de la solicitud
de registro de Fondo Revolvente, reposicion de Fondo Revolvente y/o gastos emergentes de poca cuantia; tratandose de
ministraciones de Alcaldias, honorarios, deuda publica, servicios personales y autogenerados.

La DGPPCEG podra otorgar opinién favorable para el registro a nombre de la URG, siempre que exista una peticion
expresa debidamente justificada de la URG, en la que indique el motivo, partida presupuestal, fecha e importe de la
erogacion a ejercer y para el caso de la entrega de apoyos, el nimero de beneficiarios y periodo de ministracion o apoyo y
namero de compromiso registrado; la solicitud debera estar firmada por la persona titular de la Direccion General de
Administracion y Finanzas u homologo o area administrativa de la URG. No se podra efectuar la liberacidn de diversos
periodos en una solicitud de opinién favorable, por lo que se gestionaran a paso y medida.

En los casos de CLC’s a favor de las URG para el pago de apoyos, estas se deberan elaborar por el nimero de beneficiarios,
periodo de ministracion y el importe total solicitado en la opinion favorable, por lo que no se podran efectuar CLC’s por
importes parciales o distintos a los contenidos en la opinién favorable otorgada.

La opinion que emita la DGPPCEG en términos de este inciso, no implica una responsabilidad o validacién sobre la
procedencia de los pagos 0 mecanismos que utilice la URG, quedando bajo la estricta responsabilidad de la URG;

d) En el recuadro del desglose del IVA se deberan anotar de manera desagregada los importes base para el calculo del IVA,
la tasa respectiva o exento, el importe del IVA por cada una de esas tasas y el importe total del IVA, conforme a la factura,
la cual servira como documento comprobatorio para la CLC, ya que de lo contrario no se podra gestionar su registro. Los
datos proporcionados y asentados en el documento quedan bajo la responsabilidad de la URG respectiva;

e) Las CLC’s cuya Clave Presupuestal corresponda a la adquisicion de bienes inmuebles, deberan contener en el recuadro
de Notas Especiales o Aclaraciones las caracteristicas, superficie, ubicacion y fecha de adquisicion del inmueble;

f) Las CLC’s cuya Clave Presupuestal corresponda a las partidas del Concepto 8500 “Convenios” del Clasificador por
Objeto del Gasto deberan incluir en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones”, el detalle del o los convenios
formalizados con Entes Publicos, asi como la descripcién de los programas y/o proyectos a realizar, la cuantificacion,
fuente de financiamiento y temporalidad.

g) Las CLC’s que gestionen las URG’s para otorgar ayudas y/o becas a personas, instituciones y diversos sectores de la
poblacidn con propoésitos sociales con cargo a las partidas 4411 “Premios”, 4412 “Ayudas sociales a personas u hogares de
escasos recursos”, 4419 “Otras ayudas sociales a personas”, 4421 “Becas y otras ayudas para programas de capacitacion”,
4431 “Ayudas sociales a instituciones de ensefianza”, 4441 “Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas”, 4451
“Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro” y 4461 “Ayudas sociales a cooperativas” del Clasificador por Objeto
del Gasto, deberan sefialar en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones”, el numero de la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México y la fecha en que se publicaron las Reglas de Operacion especificas, que hayan sido aprobadas por el
Comité de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México (COPLADE) o, en su caso, el instrumento que regule la
entrega de las ayudas o apoyos.

h) Las CLC’s deberan firmarse electronicamente de autorizacion para pago dentro de los 2 dias habiles posteriores a su
elaboracion, con la finalidad de que la asignacién de nimero consecutivo del Sistema guarde congruencia con las fechas de
emision; en caso contrario la CLC sera rechazada.
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IV. El presupuesto ejercido se registrara por Clave Presupuestaria con base en el importe bruto, que es equivalente al valor
de adquisicion de los bienes y servicios incluyendo las deducciones o retenciones que procedan de acuerdo con la
normativa aplicable. El importe neto se determina a partir del importe bruto una vez descontadas las deducciones o
retenciones legales o contractuales y que corresponden a operaciones ajenas a favor de terceros; dichas deducciones
deberan ser aplicadas por cada clave presupuestal, con excepcion a las de némina SUN. En el caso de devoluciones por
atraso de obra se debera indicar en el recuadro de notas especiales el nimero de la CLC que originé dicha retencion.

V. La DGPPCEG emitira mensualmente los reportes acumulados del registro presupuestal en el Sistema, mismos que se
comunicaran a las URG’s y a las DGGE “A” y “B”, durante los primeros 5 dias habiles del mes siguiente de la fecha de
cierre, con la finalidad de que las URG’s revisen los registros y lleven a cabo los procesos de conciliacion con la DGGE
respectiva.

25. Las URG’s se abstendran de gestionar CLC’s cuya autorizacion para pago se solicita de forma centralizada o
consolidada. En estos casos la elaboracion y autorizacion para pago de CLC’s estara a cargo de la Unidad Administrativa
Consolidadora encargada de la centralizacion o consolidacién, salvo los casos en que la Unidad Administrativa
Consolidadora notifique a la URG que debera elaborar y autorizar el pago de las CLC’s con cargo a Su presupuesto
aprobado, para lo cual en la Clave Presupuestaria se debera conservar el Digito Identificador 2 “Centralizado y/o
consolidado” y en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” debera incorporar el nimero de oficio emitido por la
Unidad Administrativa Consolidadora y el periodo al que corresponde el cargo.

26. En las CLC’s que se procesen por concepto de anticipos se debera indicar en el apartado de “Concepto” la leyenda
“ANTICIPO”.

Solamente se podrén efectuar pagos por anticipo conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones y en la Ley de
Obras Publicas, ambas vigentes en la Ciudad de México, cuando las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y
Entidades celebren contratos de adquisiciones o de obra publica; en casos excepcionales, podra anticiparse el pago de
viaticos, sin que excedan del importe que el servidor publico vaya a devengar en un periodo de 30 dias, y los demas que
establezcan otros ordenamientos legales. Los anticipos que se otorguen se deberan informar a la Secretaria a fin de llevar a
cabo el registro presupuestal correspondiente.

Los interesados reintegraran en todo caso las cantidades anticipadas que no hubieran devengado o erogado, conforme a la
disposicién en que se fundamentd su entrega.

27. Cuando la CLC corresponda al ISN diferente a la ndmina centralizada, la URG determinard el monto a enterar e
informara a la DGAPDA, en los plazos y términos que ésta determine, para que consolide la informacién de dicho
impuesto a la de la nomina centralizada, asi como para que elabore y autorice para pago a través del Sistema las CLC’s,
debiendo consignar como beneficiario al Gobierno de la Ciudad de México/ Secretaria de Administracion y
Finanzas/Tesoreria de la Ciudad de México e informar de ello a la DGAPDA y a las URG’s.

28. En los casos de conciliaciones, asi como de liquidaciones por indemnizaciones, sueldos, salarios, haberes caidos, y los
derivados de procesos judiciales de caracter civil, mercantil, agrario y contencioso-administrativo, para expedir las CLC’s,
las URG’s deberan contar con el visto bueno de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales en el ejercicio
correspondiente al que pretende erogar el recurso; el que deberd estar sustentado en la orden del juez o autoridad
competente, por lo que en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” deberan anotar el numero de oficio del visto
bueno. Las CLC’s se expediran a favor de los beneficiarios y reflejaran los descuentos y retenciones a que den lugar esos
pagos.

Las URG’s promoveran las AP’s compensadas que se precisen ante la DGGE respectiva, a fin de asegurar que se cuente
con suficiencia presupuestal para hacer frente a las resoluciones definitivas por autoridad competente.

El registro de las AP’s estara sujeto a la disponibilidad financiera de la hacienda publica local.

29. Para el caso de recursos en especie, la URG debera incorporar en la CLC el nimero de oficio mediante el cual la
Tesoreria informe que se realizaron los registros contables con base en el valor de los bienes recibidos.
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Asimismo, la DGGE respectiva determinara los demas requisitos que deberan observar las URG’s para el tramite de
CLC's.

30. Las URG’s al autorizar para pago las CLC’s revisaran que éstas cumplan con los requisitos establecidos en la Ley, el
Reglamento, el presente Manual y demas normativa aplicable, para que en su caso, la DGGE correspondiente proceda a su
analisis que determine su registro presupuestal o rechazo.

APARTADO C
Gestion de la Cuenta por Liquidar Certificada de Servicios Personales

31. Las URG’s deberan contar con la suficiencia presupuestal para la gestién oportuna de la némina respectiva, asi como
para cubrir la totalidad de los impuestos y aportaciones que se derivan, conforme al calendario de procesos de la némina
emitido por la DGAPDA y en el caso de las Entidades por su area de Capital Humano, apegandose al procedimiento
contenido en el “Manual de Normas y Procedimientos para la Desconcentracion del Tramite y Comprobacion de Recursos
para el Pago de la Nomina”, o el instrumento que rija dicho procedimiento, asi como en el presente Manual, para lo cual:

a) Las URG’s emitiran los resimenes de némina por tipo de personal, concepto y forma de pago (banco y/o efectivo). En
el caso de la nébmina que se procesa en el SUN, dichos resimenes se podran consultar via Intranet a través de la pagina de
la DGAPDA, de conformidad con el calendario de procesos de la némina SUN. Dichos resimenes serviran de base para la
elaboracion de las CLC’s que emitan para gestionar los recursos para el pago de la némina ante la DGGE que le
corresponda.

b) Las URG’s promoveran las AP’s necesarias ante la DGGE respectiva, a fin de asegurar que se cuente con suficiencia
presupuestal en todas y cada una de las claves, conceptos nominales e importes de las deducciones y retenciones que dé a
conocer la DGAPDA a la URG a través del resumen, es decir, de los impuestos y aportaciones que se derivan a partir de la
gestion de pago de la némina.

c) La DGGE correspondiente no realizara el registro presupuestal de la CLC tramitada para el pago de la némina si la URG
no cuenta previamente con la suficiencia presupuestal para cubrir de manera inmediata la totalidad de los impuestos y
aportaciones que se derivan de la gestion de pago de la némina, quedando bajo la responsabilidad de las personas titulares
de las URG’s y las personas servidoras publicas encargadas de la administracién, la falta de pago al personal y sus
consecuencias, a causa de la omision sefialada.

d) Si la falta de cumplimiento de las obligaciones a cargo del Gobierno de la Ciudad de México se origina por causas
imputables a las URGs que realicen operaciones con el Registro Federal de Contribuyentes del Gobierno de la Ciudad de
México, las personas servidoras publicas facultadas que no hayan realizado oportunamente la gestion presupuestal
precisada seran responsables del pago de actualizaciones, recargos, multas y demas accesorios que se generen.

En el caso de las Entidades, el pago de actualizaciones, recargos, multas y demas accesorios debe hacerse a la cuenta de la
URG en donde se registrara financiera y presupuestalmente el ingreso del recurso; una vez que se haga el pago en la cuenta
designada por la DGAF, la DGAPDA realizara el cargo correspondiente. La Entidad registrara la CLC “Sin salida de
efectivo” en el Sistema y remitira de forma oficial la documentacion solicitada debidamente certificada.

e) Las persona titulares de las URG’s y las persona servidoras publicas adscritas a las mismas encargadas de la
administracién de los recursos asignados, sin afectar su presupuesto autorizado, responderan de las cargas financieras que
causen por no cubrir oportunamente sus respectivos adeudos o por otra causa que les sea imputable, conforme a sus
funciones y a las disposiciones legales aplicables, de acuerdo con lo ordenado por el articulo 52 de la Ley, asi mismo
estaran a lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, con independencia de las
implicaciones de caracter civil, penal, laboral y/o resarcitoria, conforme lo sefiala el articulo 177 de la propia Ley.

f) Las Entidades deberan elaborar, solicitar y registrar en el Sistema las CLC de sus néminas previamente a su pago.
32. Para la gestion del pago de la ndmina, todas las URG’s:

a) Elaboraran y autorizaran para pago las CLC’s de némina de manera quincenal, mensual o con otra periodicidad
tratdndose de némina extraordinaria, indicando la quincena, mes o periodo que se paga, adicionalmente se debera describir
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en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones”, cualquier precision que contenga el pago de la némina. En todo caso,
la fecha de tramite sera conforme a los dias de pago de acuerdo con el calendario de némina SUN que emita la DGAPDA;
y para el caso de las Entidades, sus areas de Capital Humano.

b) En la columna relativa a documento de referencia se anotaran la (s) letra (s) que correspondan, de acuerdo a lo siguiente:

1) Letra N cuando se trate de ndmina SUN, honorarios asimilables a salarios, eventuales y aguinaldo (ésta Gltima se
codificara en el Sistema como primera y segunda parte del aguinaldo respectivamente),

I1) Letras NE para ndmina extraordinaria,

111) Letras NF para ndmina finiquitos, y

1V) Letras AB para aguinaldo bajas.

V) Letra O para pagos distintos a las anteriores.

c) Las CLC’s relativas a la ndmina SUN podran elaborarse de manera consolidada, sin importar el tipo de némina, y
consignar como beneficiaria a la propia URG cuando los sueldos se entreguen a los trabajadores a través del Sistema
bancario o con cheque, y en caso de que el pago por servicios personales se lleve a cabo en efectivo, el beneficiario de la
CLC debera ser la empresa responsable del traslado y ensobretado. Asimismo, se deben considerar las claves, conceptos
nominales e importes de las deducciones y retenciones que dé a conocer la DGAPDA a la URG, a través del resumen de
noémina correspondiente;

d) Las CLC’s que las URG’s autoricen para pago relativas a honorarios asimilables a salarios, eventuales y al Programa de
Estabilidad Laboral se elaboraran por separado. En el caso de retenciones se deberdn considerar los conceptos nominales
que emita y dé a conocer la DGAPDA,

e) Las CLC’s al incluir las retenciones por concepto de ISR y Subsidio para el empleo deberdn considerar las claves y
conceptos nominales que dé a conocer la DGAPDA;

f) En las CLC’s que las URG’s elaboren considerando el ISR por concepto de honorarios asimilables a salarios o servicios,
se anotara el concepto ISR sin clave presupuestaria;

33. Las URG’s al elaborar las CLC’s habran de considerar los catilogos de percepciones, deducciones y retenciones, asi
como el convertidor Concepto-Partida, establecidos por la DGAPDA. Los importes consignados en las CLC’s, nunca seran
negativos, con excepcién del Subsidio para el empleo a favor del trabajador, el ISR anual a favor del trabajador y cuando el
resumen de némina SUN asi lo establezca.

34. La DGAPDA debera solicitar por escrito a la DGACRC el alta y actualizacién de los conceptos nominales para
integrarlos al Catalogo de Deducciones y Retenciones en el Sistema.

35. Tratandose de honorarios asimilables a salarios, en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” de la CLC se
debera registrar el nimero y fecha del oficio de autorizacién emitido por la DGAPDA, y en su caso por la DEDPO, y/o la
persona titular de la Alcaldia.

Para este tipo de CLC’s, los importes a favor de terceros se elaboraran conforme a los Catalogos de Deducciones y
Retenciones, respetando el orden, clave y descripcion que corresponda.

APARTADO C BIS
Gestion de la Cuenta por Liquidar Certificada de Servicios Profesionales

35. bis. Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México deberan contar con la validacion
presupuestal que emita la Subsecretaria, previo al inicio de los procedimientos de contratacion de servicios profesionales
especializados con cargo a las partidas especificas, 3311 “Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados”,
3321 “Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas”, 3331 “Servicios de consultoria
administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion”, 3341 “Servicios de capacitacion”, 3351 “Servicios de
investigacion cientifica y desarrollo” y 3391 “Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros”, conforme a
las disposiciones aplicables.
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Las CLC's, deberan sefialar en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el nimero y fecha de la validacion
presupuestal emitida.

APARTADO D
Cuenta por Liquidar Certificada No Presupuestal

36. Se realizara CLC “No Presupuestal” con salida de efectivo como instrumento de:

a) Transferencia de Recursos Federales, de acuerdo a los Convenios suscritos con la Federacion para transferir recursos a la
cuenta de la URG indicando en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el oficio mediante el cual esta fue
informada del depdsito de la Federacion;

b) Ministraciones a las Alcaldias de los Fondos, conforme al Libro Primero, Titulo Primero, Capitulo 11, Seccién Primera,
Apartado H “De la Cuenta por Liquidar Certificada de Ministraciones para Alcaldias” del presente Manual;

c) Asignacién del Fondo Revolvente, conforme al Libro Primero, Titulo Primero, Capitulo V del presente Manual;

d) Transferencia de Recursos Locales (contraparte aportacion local) sefialando el nombre y ndmero de cuenta bancaria
especifica, de acuerdo con el Convenio vigente, indicando en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el Fondo,
nombre y nimero de cuenta bancaria especifica a donde se traspasaran los recursos de la aportacion local;

e) Transferencia de Recursos entre cuentas bancarias que realice la DGAF conforme a sus atribuciones o, en su caso, que
gestionen las URG’s, previa autorizacion por escrito de la DGAF;

En los incisos a) y b) se realizara posterior registro presupuestal mediante CLC’s “Sin salida de efectivo” en las partidas
especificas que correspondan al gasto erogado hasta por el monto transferido o ministrado.

En el inciso d) el registro presupuestal se realizara a través de CLC “Sin salida de efectivo”, de acuerdo con la naturaleza
del gasto, indicando en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el Fondo, nombre y numero de cuenta bancaria
desde donde se realizara el pago.

En el inciso e) la CLC respectiva debera indicar en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones”, en su caso, el oficio
de autorizacién emitido por la DGAF para llevar a cabo el movimiento financiero y demas precisiones que sean requeridas
por dicha area.

APARTADO E
Cuenta por Liquidar Certificada como Instrumento de Pago

37. La CLC es el unico instrumento que utilizaran las URG’s para cubrir los compromisos debidamente formalizados, de
conformidad con lo establecido en la Ley y el Reglamento, por lo cual la persona Titular y/o las personas servidoras
publicas facultadas por la primera, deberdn elaborar, autorizar para pago y/o registrar presupuestalmente de manera
oportuna, segun les aplique, mediante su firma electronica o autografa, en su caso, cada una de las CLC’s que gestionen a
través del Sistema.

38. La DGAF operara el pago de las CLC’s autorizadas por las URG’s, dentro de los 10 dias naturales siguientes a su
registro presupuestal por parte de la DGGE respectiva, en funcion de la disponibilidad financiera con que cuente la
hacienda publica de la Ciudad de México, conforme a las siguientes consideraciones:

1. Con fecha de vencimiento de pago, tales como némina, impuestos, aportaciones al ISSSTE, servicio de la deuda, entre
otros, establecida en la normativa local y/o federal;

11. Con cargo a recursos de origen federal, dentro de los 5 dias habiles posteriores a su registro presupuestal, en funcion de
la disponibilidad financiera de los fondos federales, salvo lo establecido en el Libro Primero, Titulo I, Capitulo I1, Seccion
primera, Apartado G “De la Cuenta por Liquidar Certificada de Transferencias Federales, Ramo 33 “Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios” y Subsidios”, del presente Manual;
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111. Con cargo a recursos de origen fiscal cuyo beneficiario es el Gobierno de la Ciudad de México, que no contemplen
fecha de vencimiento de pago de acuerdo con la fraccion | de esta Regla, dentro de los 5 dias hébiles siguientes de su
registro por parte de la DGGE respectiva;

IV. Con cargo al capitulo 4000 “Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas”, referentes a las asignaciones
destinadas en forma directa o indirecta al sector publico, organismos y empresas paraestatales, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a su registro por parte de la DGGE respectiva;

V. Con cargo a los capitulos 2000 “Materiales y suministros”, 3000 “Servicios generales”, 4000 “Transferencias,
asignaciones, subsidios y otras ayudas™ en lo referente a las asignaciones destinadas directa o indirectamente a los sectores
privado y externo, 5000 “Bienes muebles, inmuebles e intangibles” y 6000 “Inversion publica”, por orden de prelacion de
acuerdo con el tiempo y prioridad, a partir su registro por parte de la DGGE respectiva;

VI. Las CLC’s de Ministracion de recursos a las Alcaldias, dentro de los 2 dias habiles siguientes a su registro por parte de
la DGGE “A”;

VII. De extrema urgencia, cuando se trate de casos fortuitos, fuerza mayor, desastre o peligre la seguridad e integridad de
los habitantes de la Ciudad de México, en forma inmediata después del correspondiente registro por parte de la DGGE
respectiva y con la autorizacion de la personal titular de la DGAF;

VIII. Tratandose de CLC’s de operaciones ajenas, podran tramitarse a pago una vez registrada en el Sistema;

IX. Concluidos los procesos de pago la DGAF debera asignar la Firma de Pago en el Sistema;
X. Las demas que considere, a partir de su registro por parte de la DGGE respectiva.

39. Cuando las URG’s efectien pagos de contribuciones, aprovechamientos o productos locales que no correspondan al
ISN o0 a Ingresos de Aplicacion Automaética, no podran emitir para registro las CLC's a nombre de la URG, por lo que las
CLC’s se deberan de elaborar a nombre del Gobierno de la Ciudad de México/Secretaria de Administracion vy
Finanzas/Tesoreria de la Ciudad de México, sefialando el nimero de cuenta bancaria que se tenga en la institucion
financiera autorizada por la DGAF, a efecto de que por transferencia electronica se abone a la cuenta de la Tesoreria
referida y asimismo, por conducto de la pagaduria correspondiente, la URG solicitara el comprobante de abono para que se
presente ante la Administracién Tributaria respectiva con la documentacion procedente, anexando a ésta el comprobante de
pago realizado.

40. Los pagos a proveedores, contratistas y prestadores de servicios autorizados por la URG’s que efectle la DGAF o
realicen las Entidades y Alcaldias, seran via transferencia electrénica a la cuenta de cheques que estos designen a través de
la URG. Por ningiin motivo la URG autorizara depdsitos en tarjeta de débito, tarjeta de crédito, cuenta de ahorro o contrato
de inversion. Sélo se cubrirdn con cheque cuando se trate de pagos de laudos y pagos a personas fisicas por conceptos de
marcha, salarios caidos, gratificaciones al personal y cuando la condicidn del beneficiario o la naturaleza del pago asi lo
requieran, mediante la solicitud a través de oficio firmado por la persona Titular de la URG o de la Direccidn General de
Administracion y Finanzas u homologa, debidamente fundada y motivada.

Para el caso de los pagos correspondientes a recursos federales se tramitaran nicamente via transferencia electrénica.

41. Para que la DGAF efectle el pago de CLC’s via transferencia electrénica de conformidad a la Regla anterior se debera
atender lo siguiente:

I. Mediara previamente la inclusion de la informacion de los beneficiarios en la base de datos del Gobierno de la Ciudad de
México. La inclusion referida se realizard a través del formato denominado “Informacién para Depdsito Interbancario de
Cuentas de Cheques”, de conformidad con el procedimiento establecido en el portal de Internet de la Secretaria, indicado
en el apartado “Proveedores CDMX”, y sera responsabilidad exclusiva de la URG y el beneficiario correspondiente, la
informacion proporcionada en dicho formato;



1° de marzo de 2023 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 25

I1. Para el caso de las CLC’s de recursos federales se debera capturar en la CLC el banco y la cuenta bancaria a la que se
hara el cargo para el pago de dichos recursos, especificando en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el Fondo,
Cuenta Bancaria Estandarizada (CLABE) y el Programa o Proyecto correspondiente;

I11. En ningln caso la CLC de recursos federales podra corresponder a mas de una cuenta bancaria especifica de cargo, por
lo que el importe de dicha CLC no deberé ser fraccionado para su pago;

V. La CLC de recursos federales no podra combinar recursos de diferentes Fondos y/o ejercicio fiscal,

V. En caso de CLC con recursos de contraparte Locales, de las cuales se haya aperturado una cuenta especifica de recursos
fiscales se debera capturar en la CLC el banco y la cuenta bancaria a la que se hara el cargo para el pago de dichos recursos,
sefialando en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el Fondo, Cuenta Bancaria Estandarizada (CLABE) y el
Programa o Proyecto correspondiente;

42. Es obligacién de la URG vigilar que la Cuenta Bancaria Estandarizada (CLABE) en la que soliciten el abono de los
pagos, la clave del banco y el nombre del beneficiario, coincidan con la informacion vertida en el formato “Informacion
para Depoésito Interbancario de Cuentas de Cheques”, mismos que deberan plasmar en las CLC’s, ya que los abonos se
haréan en firme. La informacion contenida en el formato “Informacion para Deposito Interbancario de Cuentas de Cheques”,
asi como su registro en el Sistema, sera responsabilidad de la URG, la DGAF exclusivamente realizara la activacion en el
Sistema.

43. La DGAF seré la encargada de entregar la documentacion comprobatoria de los pagos a solicitud oficial de las URG’s
correspondientes, asi como de la recepcion de la documentacion soporte para la activacion de los beneficiarios en el
Sistema.

44, Cuando el pago solicitado se efectle con cheque, la URG ademas de autorizar el pago de la CLC, elaborard y autorizara
el contrarrecibo correspondiente en tres tantos, el cual contendra la firma electrénica o autdgrafa, en su caso, de la persona
servidora publica en quién se haya delegado la atribucidn de autorizacién del pago y deberan enviarlos de forma oficial a la
DGAF.

45. Es responsabilidad de las URG’s acudir a la DGAF, en un horario de 9:00 a 13:00 horas, en dias habiles, a recoger dos
tantos del contrarrecibo sellado por ésta, asi como de entregar al beneficiario un tanto del contrarrecibo y de informar los
requisitos necesarios para la recepcion del cheque, indicados en el apartado “Proveedores CDMX” del portal de Internet de
la Secretaria.

46. La DGAF serd la encargada de entregar los cheques al beneficiario previa verificacion de la documentacion que
acredite la personalidad juridica.

47. Los beneficiarios contaran con un plazo maximo de 15 dias habiles para recoger los cheques en la DGAF a partir de la
fecha del sello de liberacion de estos. La URG sera la encargada de notificar de dicha liberacion a los beneficiarios y, en
caso de que no se presenten a recoger los cheques, estos seran cancelados por vencimiento; en el supuesto que la DGAF
rechace la CLC, estas seran canceladas de forma automatica en el Sistema, generando los registros contrarios a la CLC
tramitada originalmente, las URG’s deberan mantener un monitoreo permanente en el Sistema de la situacion de las CLC’s
tramitadas, a fin de verificar que las CLC’s rechazadas por la DGAF generen los registros presupuestales y contables
correspondientes; en el caso de que la CLC no se haya rechazado automaticamente las URG’s deberan elaborar y autorizar,
a través del Sistema, el DM de cancelacion en un plazo no mayor a 3 dias habiles posteriores al rechazo.

48. La DGAF invariablemente entregara los cheques expedidos con la leyenda “NO NEGOCIABLE” a favor de los
beneficiarios, siempre que el importe corresponda al del contrarrecibo, el nombre del beneficiario sea correcto y contra la
entrega de éste.

49. Las URG’s no estan autorizadas para recoger cheques a nombre de los beneficiarios, salvo en aquellos casos en que
exista mandato legal y sea solicitado por la persona Titular de la URG o de la Direccion General de Administracion y
Finanzas u homologa, de forma oficial, indicando el nombre de la persona autorizada, quien para tal efecto debera
identificarse debidamente.
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50. Una vez que se confirme por parte de las instituciones bancarias a través de las cuales la DGAF efectla los pagos, la
aprobacion o rechazo de los mismos en las cuentas de los beneficiarios, ésta publicara via el Sistema dicha aprobacion o
rechazo, oficializandose mediante la firma electrénica del servidor publico facultado que haya atendido la ejecucion del

pago.

Respecto a las solicitudes de rechazo de CLC’s por parte de las URG’s se deberan solicitar de forma oficial indicando el
motivo. Cuando la solicitud de rechazo de CLC implique la cancelacion del cheque, adicional a lo anterior se deberan
adjuntar el cheque original y/o contrarrecibo sellado por la DGAF; una vez rechazadas las CLC’s por la DGAF estas seran
canceladas de forma automatica en el Sistema, generando los registros contrarios a la CLC tramitada originalmente, las
URG’s deberan mantener un monitoreo permanente en el Sistema de la situacion de las CLC’s tramitadas, a fin de verificar
que las CLC’s rechazadas por la DGAF generen los registros presupuestales y contables correspondientes; en el caso de que
la CLC no se haya rechazado autométicamente, las URG’s deberan elaborar y autorizar, a través del Sistema, el DM de
cancelacion en un plazo no mayor a 3 dias habiles posteriores al rechazo.

51. La DGAF conciliard con la DGACRC, dentro de los primeros 10 dias habiles posteriores al cierre de cada mes, los
saldos bancarios contra los registros contables.

52. Las URG’s deberan sefalar claramente en las CLC’s, el (los) tipo(s) y el (los) nimero(s) de documento(s)
comprobatorio(s) que se estan pagando, de acuerdo a las claves del documento de referencia para la notacién del tipo de
comprobante.

53. Cuando las CLC’s estén requisitadas incorrectamente, de tal manera que no sea posible realizar el pago, se rechazaran
por la DGAF cancelandose de forma automética en el Sistema y generando los registros contrarios a la CLC tramitada
originalmente, las URG’s deberan mantener un monitoreo permanente en el Sistema de la situacion de las CLC's
tramitadas, a fin de verificar que las CLC’s rechazadas por la DGAF generen los registros presupuestales y contables
correspondientes; en el caso de que la CLC no se haya rechazado automaticamente, las URG’s deberan elaborar y autorizar,
a través del Sistema, el DM de cancelacion, si el importe neto pagado es mayor al registrado en la CLC, debe hacerse un
reintegro. Asimismo, se realizara el reintegro de recursos por observaciones de los 6rganos de fiscalizacion.

54. Para el caso de las CLC’s que sean rechazadas por la DGAF o la URG solicite el rechazo, estas seran canceladas de
forma automatica en el Sistema, generando los registros contrarios a la CLC tramitada originalmente, las URG’s deberan
mantener un monitoreo permanente en el Sistema de la situacion de las CLC’s tramitadas, a fin de verificar que las CLC’s
rechazadas por la DGAF generen los registros presupuestales y contables correspondientes.

55. En el caso de las CLC’s que correspondan a recursos federales diferentes a los del Ramo 33 “Aportaciones Federales
para Entidades Federativas y Municipios”, la DGAF podra rechazar aquellas CLC’s para las que no se cuente con los
depdsitos de los recursos federales en las cuentas bancarias que para tal proposito se hayan establecido.

56. La Unidad Administrativa Consolidadora sera la encargada de elaborar y autorizar para pago mediante su firma las
CLC’s de cargos centralizados y/o consolidados, las cuéles seran tramitadas a través del Sistema.

Las URG’s estan obligadas a garantizar los recursos necesarios para que se realicen los pagos centralizados y/o
consolidados, observando lo establecido en la Ley y su Reglamento y deméas normativa aplicable.

Las CLC’s relativas a cargos centralizados deberan contener el registro de cada una de las asignaciones que identifican el
pago centralizado de las URG’s.

57. Cuando se trate de compromisos contraidos en moneda extranjera y los pagos se deban realizar en cuentas bancarias
denominadas en moneda extranjera, la DGAF pagara las CLC’s con el tipo de cambio del dia en que se efectlie la
transferencia electrdnica.

La URG, al formular la CLC para el pago de las obligaciones correspondientes con cargo a su presupuesto, estimara el tipo
de cambio a pagar utilizando el promedio de los ultimos cinco datos publicados por el Banco de México para el tipo de
cambio de referencia, segin la moneda de que se trate, el cual debera ser multiplicado posteriormente por el factor de 1.05.
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La DGAF generara a través del Sistema el pago al tipo de cambio del dia en que efectde la liquidacion o la transferencia
electrénica para el pago de la CLC; la URG generara en el Sistema el DM donde se observe la diferencia cambiaria que se
derive del monto registrado en la CLC y del pago realizado, en un plazo no mayor a dos dias habiles.

Queda bajo la responsabilidad de las URG’s garantizar que se cuente con el presupuesto suficiente para el registro de la
variacion cambiaria que en su caso resulte.

Cuando las URG’s soliciten el pago de CLC’s en moneda extranjera y la cuenta bancaria del beneficiario esté en moneda
extranjera o radicada en otro pais, la DGAF cotizara en casas de cambio el tipo de cambio que corresponda y la liquidacion
en moneda extranjera se realizara conforme lo solicite la casa de cambio.

Las URG’s deberan especificar en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” la siguiente informacion: Cuenta
Bancaria, Code Swift, ABBA y Nombre del Banco.

APARTADO F
Cuenta por Liquidar Certificada de Operaciones Ajenas

58. La CLC de Operacion Ajena es el instrumento a través del cual se entregan a terceros beneficiarios los importes que las
URG’s retienen al efectuar las erogaciones que autorizan para cubrir los bienes y servicios que adquieren como parte de la
ejecucion de su presupuesto, por ley o por relaciones contractuales establecidas con proveedores, contratistas o prestadores
de servicios, para lo cual las URG’s retenedoras tendran las siguientes obligaciones:

I. Efectuar las retenciones y establecer los pasivos que correspondan;

I1. Elaborar y autorizar para pago las CLC’s correspondientes a la DGGE respectiva, ya sea mensual o quincenal, por el
monto total retenido por beneficiario, a fin de que la DGAF esté en condicion de efectuar el pago que corresponda;

I11. Para el caso de las CLC’s de operaciones ajenas de recursos federales se debera capturar en la CLC el banco y la cuenta
bancaria a la que se hara el cargo para el pago;

IVV. En ningun caso la CLC de operacion ajena de recursos federales podra corresponder a mas de una cuenta bancaria
especifica de cargo;

V. La CLC de operacién ajena de recurso federal no podra combinar recursos de diferentes Fondos y/o ejercicio fiscal;

V1. Hacer constar en la CLC la procedencia de los recursos motivo de la retencion (fiscales, aportaciones, transferencias o
deuda publica), especificar el Fondo de la retencion;

VII. La devolucion de retenciones que proceda debera realizase de acuerdo con el Fondo especifico con el que se efectud la
propia retencién en su momento, por lo que sera responsabilidad de la URG establecer los controles adecuados que le
permitan identificar la informacion que se precisa;

VIII. Las URG’s remitiran a la DGGE correspondiente, de manera mensual dentro de los 5 dias naturales posteriores al
cierre, el reporte de operaciones ajenas, identificando las que se encuentran pendientes de tramitar, con la finalidad de que
lleven a cabo las acciones conducentes para la gestién inmediata de los documentos presupuestarios.

IX. La URG debera conciliar con la DGGE que corresponda, el reporte mensual de operaciones ajenas, a fin de verificar
que se haya tramitado la totalidad de las CLC’s de operaciones ajenas en el periodo; el resultado de la conciliacion se
deberé reportar por la URG a la DGACRC para el seguimiento correspondiente.

59. Corresponde a la DGAPDA elaborar y autorizar para pago las CLC’s de operaciones ajenas relativas al ISR por las
retenciones que efectien las URG’s y que deriven del pago de ndminas, asesorias, salarios caidos, arrendamientos y demas
conceptos de gasto que determine, asi como los procedimientos para el pago y el cumplimiento de las disposiciones de las
leyes que en su caso se apliquen.
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Es obligacion de las URG’s reportar quincenalmente todas las retenciones generadas tanto de conceptos ordinarios como
extraordinarios, indicando la CLC de origen, concepto, fuente de financiamiento e importe, si implica 0 no salida de
efectivo, y correspondera a la DGAPDA elaborar y autorizar para pago la operacion ajena respectiva.

60. Las CLC’s que autorice para su pago la DGAPDA por las retenciones a que se refiere el presente apartado deberan
formularse sobre la base de la CLC que le da origen y que haya sido elaborada y autorizada para su pago por la URG.

Las URG’s seran responsables de autorizar y tramitar las CLC’s de operaciones ajenas relativas al personal eventual, de
acuerdo con los lineamientos emitidos por la DGAPDA.

61. La DGAPDA autorizara el pago de la CLC por concepto de ISR a nombre de la TESOFE, agrupando todos los
movimientos de las retenciones mensuales, a efecto de que por transferencia electronica la DGAF abone a la cuenta de la
TESOFE dichas retenciones.

La DGAF debera enviar copia del comprobante de abono a la DGAPDA para que ésta gestione la declaracion
correspondiente.

62. Las retenciones que se hagan a los beneficiarios de las CLC’s como son: ISR, cuotas sindicales, descuentos a
contratistas para pagos a terceros, sanciones a proveedores y contratistas, etc., se haran constar en la columna de
"Concepto” de acuerdo con los porcentajes que se aplican.

63. Las URG’s que ejecuten obra publica con cargo a sus presupuestos deberan efectuar las retenciones, que conforme a los
ordenamientos federales y locales correspondan y verificar que, en su caso, queden especificadas en la clausula de
descuentos de los contratos o convenios modificatorios que deriven de los mismos.

Corresponde a la URG que efectle retenciones a proveedores, contratistas o prestadores de servicios por concepto de
sanciones, elaborar y autorizar para pago a través del Sistema la CLC de operaciones ajenas consignando como beneficiario
al Gobierno de la Ciudad de México/Secretaria de Administracion y Finanzas/Tesoreria de la Ciudad de México e indicar
en la columna de “Concepto” el rubro de la retencidn.

Cuando las URG’s lleven a cabo retenciones por incumplimiento al avance de las obras imputable al contratista
determinaran y llevaran el control de las sanciones que apliquen, indicando en la CLC la leyenda “Retenciéon por Atraso
Parcial en el Programa de Ejecucion de Obra”, sefialando el Fondo especifico de la retencion.

En caso de regularizacién en los avances programados en meses posteriores, en caso de ser procedente, se efectuara la
devolucidn en las subsecuentes estimaciones de obra, anotando la leyenda “Devolucion por Atraso de Obra”, indicando el
Fondo especifico de la retencion y el importe debera reflejarse en negativo y sefialar en el apartado de Notas Especiales o
Aclaraciones de la CLC de la operacion ajena en la cual se gestione la “Devolucion por Atraso de Obra”, el nimero de la
CLC en la cual se realizo6 la “Retencion por Atraso Parcial en el Programa de Ejecucion de Obra”. Sera responsabilidad de
la URG verificar que dicha devolucion se realice con el mismo Fondo con el que se aplicé la retencidn por atraso parcial en
el programa de ejecucion de obra. En caso de que al final del Programa de Ejecucién de Obra se presenten
incumplimientos, en la CLC que se tramite para el finiquito de obra se aplicara la sancidén, denominandola “Sancién por
atraso en la conclusion del Programa de Ejecucion de Obra”.

64. Las CLC’s de operaciones ajenas no tendran efectos presupuestales, solo se reflejara en los asientos contables y
permitira el entero a los terceros beneficiarios de los importes retenidos, por lo que las URG’s deberan verificar que la CLC
que da origen esté pagada, previo la autorizacion para pago de la CLC de operaciones ajenas respectiva.

Se exceptlan los pagos derivados de Servicios Personales, cuyas CLC’s de operaciones ajenas se elaboraran y autorizaran
para pago por la DGAPDA, conforme a los calendarios de proceso de némina.

APARTADO G
Cuenta por Liquidar Certificada de Transferencias Federales,
Ramo 33 “Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios” y Subsidios
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65. La gestion presupuestal de las CLC’s que correspondan al ejercicio de recursos previstos en la Ley de Coordinacion
Fiscal referentes a las fuentes de financiamiento FAFEF, FAM, FASP, FASSA, FAIS y FORTAMUN, o de subsidios de
caracter federal, deberén apegarse a lo establecido en las Reglas relativas a CLC’s, DM’s y AP’s del presente Manual,
siempre que no se contrapongan a la normativa federal aplicable.

66. Las URG’s deberan utilizar el Fondo dado a conocer por la DGPPCEG para las fuentes de financiamiento de FAFEF,
FAM, FASP, FASSA, FAIS y FORTAMUN sefialados en este Apartado.

67. Los tramites correspondientes de las CLC’s del FAM y FASSA habran de observar los términos siguientes:

1. Dos dias habiles antes de que se cumpla la fecha establecida en el calendario de pago publicado en el Diario Oficial de la
Federacion por la SHCP de los recursos del Ramo General 33 “Aportaciones Federales para Entidades Federativas y
Municipios” correspondientes a FAM y FASSA, la URG elaborara la CLC y autorizara para pago a través del Sistema, a
efecto de que si son procedentes los cargos presupuestales se vean registrados en el mes que son depositados en la cuenta
bancaria determinada por la DGAF,;

Il. La DGGE correspondiente revisard que los datos de las CLC’s sean procedentes y, en su caso, las registrara
presupuestalmente o rechazara a mas tardar 2 dias habiles posteriores a la gestion realizada por la URG. En caso de
rechazo, la URG deberé realizar de nuevo el proceso, a mas tardar el dia habil siguiente al rechazo, a través del Sistema;

I11. Una vez que la CLC haya sido registrada presupuestalmente en el Sistema por la DGGE respectiva, la DGAF
procederd a realizar la transferencia electronica dentro de los siguientes 2 dias habiles; y

1V. Para el caso de las CLC"s que sean rechazadas por parte de la DGAF, estas seran canceladas de forma automatica en el
Sistema, generando los registros contrarios a la CLC tramitada originalmente, la URG’s deberan mantener un monitoreo
permanente en el Sistema de la situacién de las CLC’s tramitadas, a fin de verificar que las CLC’s rechazadas por la DGAF
generen los registros presupuestales y contables correspondientes, en el caso de que la CLC no se haya rechazado
automaticamente, las URG’s deberan elaborar y autorizar, a través del Sistema, el DM de cancelacion, de resultar
procedente iniciara el tramite de CLC.

APARTADO H
Cuenta por Liquidar Certificada de Ministracion para las Alcaldias

68. Con el objeto de cumplir el mandato contenido en la Constitucién Politica de la Ciudad de México, la Secretaria
transferird directamente a las Alcaldias los recursos financieros del Presupuesto de Egresos que les haya aprobado el
Congreso Local, respecto de los recursos fiscales y de participaciones en ingresos federales.

69. Las Alcaldias elaboraran y autorizaran para pago la CLC “No presupuestal” con salida de efectivo, como instrumento
de ministracion; la transferencia tendra posterior registro presupuestal mediante CLC’s sin salida de efectivo en las partidas
especificas que corresponda hasta por el monto ministrado.

Para la ministracion, las Alcaldias deberan:

I. Elaborar y autorizar para pago de manera separada una CLC para la gestion de los recursos fiscales y otra para las
participaciones en ingresos federales, indicando en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” la ministracion del
mes de que se trate, ya sea primera 0 segunda ministracién, asi como el Fondo de que se trate, de fiscales o de
participaciones en ingresos federales, asi como el oficio mediante el cual la DGGE “A” comunica cada mes la asignacion
de ministracion de recursos; en el apartado de Documento de referencia, en la columna “Tipo” debera anotarse el Fondo y
en la columna “numero” debera especificar el oficio mediante el cual la DGGE “A” comunica cada mes la asignacion de
ministracion de recursos.

11. Realizar la gestién de dos ministraciones por mes por cada Fondo, la primera el dia 5 y la segunda el dia 20 de cada mes
0, en su caso, el dia habil inmediato anterior si aquellos fueran inhabiles, de conformidad con lo establecido en las Reglas
de Caréacter General para la Ministracién de los Recursos Fiscales y Participaciones en Ingresos Federales a las Alcaldias de
la Administracion Pablica de la Ciudad de México.
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70. La DGGE “A” analizara la CLC de Ministracién de Recursos y la registrara presupuestalmente o rechazara dentro de
las 24 horas siguientes a su solicitud.

En caso de rechazo, la Alcaldia debera replantear la CLC de Ministracién de Recursos en las siguientes 24 horas
atendiendo las razones que motivaron el rechazo.

71. La DGAF, al contar con la CLC registrada presupuestalmente ministrara los recursos a las Alcaldias, conforme a las
disponibilidades de la hacienda publica de la Ciudad de México.

72. Los recursos se transferiran a las cuentas maestras de las instituciones bancarias que se hayan autorizado por la DGAF a
nombre de la Alcaldia, con firmas mancomunadas de la persona titular de la propia Alcaldia y de la persona que se haya
designado como responsable de su administracion, haciéndolo del conocimiento de la DGAF.

Serd responsabilidad de las Alcaldias verificar que el depésito se haya realizado en las referidas cuentas maestras,
informado cualquier eventualidad a la Subsecretaria 'y a la DGAF.

73. Las Alcaldias recibiran los recursos financieros, los administraran y ejerceran de acuerdo con las normas que rijan su
funcionamiento, a efecto de que cumplan con sus obligaciones y ejerzan sus atribuciones, en beneficio de los ciudadanos de
su respectiva Demarcacion Territorial, en apego a la normativa vigente.

74. Las Alcaldias llevaran a cabo las gestiones conducentes a fin de enfrentar los compromisos formales establecidos y
realizaran los pagos respectivos, los cuales se deberan soportar con la documentacion original comprobatoria y justificativa
correspondiente, por lo que las personas servidoras publicas facultadas para autorizar y realizar los pagos verificaran y
seran responsables de que esta cumpla con los requisitos fiscales y administrativos aplicables, asi como de su glosa, guarda
y custodia para los fines legales y administrativos procedentes.

75. Las Alcaldias elaboraran, autorizaran y registraran presupuestalmente las CLC’s “Sin salida de efectivo” como
instrumento de registro del gasto y del pago, con cargo a las ministraciones transferidas por la Secretaria, indicando en el
apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el Fondo y la informacion necesaria, conforme a la normativa aplicable al
concepto del gasto efectuado.

Las CLC’s que las Alcaldias gestionen para el registro del gasto en términos del parrafo que antecede, deberan incluir las
deducciones o retenciones que procedan, de acuerdo con los ordenamientos que regulan las contrataciones que originan los
pagos; asi mismo, en este marco, elaboraran, autorizaran y registraran presupuestalmente las CLC’s de operacion ajena sin
salida de efectivo que en su caso derive, toda vez que el pago o entero de las deducciones o retenciones a los terceros
beneficiarios las realizardn con cargo a los recursos ministrados alojados en la cuenta bancaria que administra la propia
Alcaldia; cuando se trate de sanciones aplicadas a los contratistas o proveedores, los importes deberan ser enterados a la
Tesoreria de la Secretaria.

76. Cuando las CLC’s de Ministraciones estén registradas en el Sistema Yy no sea posible realizar el pago correspondiente
por la DGAF, se rechazaran a través del Sistema por ésta; las personas servidoras publicas facultadas por la persona Titular
de la Alcaldia seran responsables de elaborar, solicitar y registrar el DM que corresponda, a través del Sistema, en un plazo
no mayor de 2 dias habiles.

77. Las Alcaldias deberéan tener registrado el compromiso del gasto al momento de efectuar el pago, para dar entrada al
tramite de las CLC’s sin salida de efectivo respectivas, con lo que se reflejarad el gasto comprometido, devengado y
ejercido.

78. Una vez que las CLC’s sin salida de efectivo se encuentren registradas y que por algin motivo requieran ser
modificadas, las personas servidoras pUblicas facultadas por la persona Titular de la Alcaldia deberan elaborar y registrar el
DM en la modalidad que corresponda, a través del Sistema; en su caso, para su posterior replanteamiento.

79. Es responsabilidad de las Alcaldias establecer los registros necesarios para el adecuado control y seguimiento del
presupuesto comprometido, sobre el cual existe la obligacion de efectuar cargos presupuestales y pagos derivados de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas, asi como apoyos, ayudas, subsidios y donativos, que estén
efectivamente devengados.



1° de marzo de 2023 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 31

80. Las Alcaldias conciliaran dentro de los primeros 10 dias naturales posteriores al cierre de cada mes con la DGGE “A”,
mediante los formatos denominados “Informe Presupuestal de Ministraciones y Egresos”, “Analitico de Claves” y “Causas
de la Variacion Presupuestal del Informe Presupuestal de las Ministraciones y Egresos”, mismos que deberdn guardar
congruencia con los depdsitos de ingresos en sus estados de cuenta del mes que se reporta.

81. En caso de los recursos de las ministraciones transferidas que al 31 de diciembre no hayan sido pagados por las
Alcaldias, previa conciliacion con la DGGE “A”, deberan reintegrarse a la DGAF a mas tardar 10 dias naturales siguientes
al cierre del ejercicio, mediante cheque a favor del Gobierno de la Ciudad de México/Secretaria de Administracion y
Finanzas/Tesoreria de la Ciudad de México, debiendo notificar a la Subsecretaria.

82. El reintegro anteriormente sefialado no aplicara para el caso de los rendimientos financieros generados por los recursos
ministrados a las Alcaldias, por lo que podran disponer de ellos para su aplicaciéon durante el ejercicio fiscal en que se
obtuvieron, o en el siguiente, si fuera el caso, previa conciliaciéon con la DGGE “A” y con la DGPPCEG.

SECCION SEGUNDA
Documento Multiple

83. Dependiendo de la operacién que se pretenda efectuar por medio del DM, las personas servidoras publicas facultadas
por la URG serén las encargadas de gestionar y firmar electronicamente a través del Sistema, el documento presupuestario
a mas tardar el dia 25 de cada mes, salvo aquellos casos en que la persona titular de la Subsecretaria determine prorrogar la
fecha mencionada, previa solicitud por escrito de la URG debidamente fundada y motivada.

Asimismo, las URG’s deberan de solicitar y autorizar los DM’s en un plazo no mayor a 2 dias habiles de su elaboracion,
con el propésito de que el nimero consecutivo que asigne el Sistema guarde congruencia con la fecha de emisién, en caso
contrario el DM serd rechazado.

84. Los DM’s deberan tener alguna de las siguientes modalidades:

MODALIDAD CONCEPTOS

Se realiza para corregir datos en las CLC’s pagadas que no alteren ninguna
referencia del beneficiario ni el importe neto, cuando se efectlen reclasificaciones
(N[l I SRl oIV oM Il de Fondo, nimeros de reserva y por observaciones de auditoria; los cuales
glosa deberdn estar debidamente motivados, justificados y fundamentados en las
observaciones. Adicionalmente, tratdndose de recursos federales diferentes a
Participaciones, no deberd modificarse la cuenta bancaria especifica de cargo.

Notas de observacion de
glosa (Datos no
presupuestales)

Relativo a documentos de referencia y datos contenidos en la justificacion de la
CLC.

Se utiliza cuando se detecta que una CLC registrada es rechazada por la DGAF o
a peticion de la URG. Para la procedencia del DM de cancelacién se requiere que
la CLC de origen no esté pagada por la DGAF o0 no se haya cancelado el pasivo
por la DGACRC, siempre y cuando se traten de CLC’s que no impliquen una
salida de efectivo y hayan sido pagadas directamente por la URG.

La cancelacion se realizard de forma automatica en el Sistema, generando los
registros contrarios a la CLC tramitada originalmente, la URG’s deberan
mantener un monitoreo permanente en el Sistema de la situacion de las CLC’s
tramitadas, a fin de verificar que las CLC’s rechazadas por la DGAF generen los
registros presupuestales y contables correspondientes.

DM de Cancelacion
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En el caso de cancelacion de CLC’s “sin salida de efectivo”, se debera solicitar a
la DGGE correspondiente la descompensacion del registro, y esta a su vez
solicitarla a la DGACRC, para que se realice la cancelacién de forma automatica
en el Sistema, generando los registros contrarios a la CLC tramitada
originalmente, las URG’s deberan mantener un monitoreo permanente en el
Sistema de la situacién de las CLC’s tramitadas, a fin de verificar que las CLC’s
descompensadas por la DGACRC generen los registros presupuestales y contables
Tiene como proposito registrar presupuestalmente el gasto del Fondo Revolvente
de la URG al final del ejercicio correspondiente, en la fecha que establezca la
DM de Comprobacion Secretaria, para lo cual debera hacer referencia a la CLC de origen.

A través del DM de Comprobacidn, la URG realizara la comprobacion del Fondo
Revolvente, realizando la cancelacion total o parcial de la asignacién

Se realiza para devolver importes pagados a través de CLC’s y devueltos por
los beneficiarios, mencionando los ndmeros de referencia de los recibos de
entero o de las fichas de deposito o, en su caso, del documento que ampare la
devolucion de los recursos.

Serd responsabilidad de la URG tramitar ante la DGAF la solicitud para la
expedicion del recibo de entero. En los casos de servicios personales debe
Aviso de Reintegro desagregar por quincena y tipo de némina los montos no cobrados, asi como para
las operaciones ajenas centralizadas relacionadas con los servicios personales o los
casos que determine la Secretaria.

En el caso de Entidades al terminar el registro del documento mdltiple de
reintegro, la URG tendrd 2 dias para tramitar la CLC de descompensacion para
A través del DM de reintegro, la URG realizard el reintegro del Fondo
Revolvente cancelando total o parcialmente la asignacion.

Se realiza para registrar presupuestalmente los ajustes por la variacion cambiaria
gue se deriven del tramite que realicen las URG’s de CLC’s en moneda extranjera
para el pago a proveedores, prestadores de servicios contratistas o cualquier otro
beneficiario.

El documento se emitira a través del Sistema una vez que la DGAF realice el
pago correspondiente, reflejando la diferencia cambiaria que se derive del
monto registrado en la CLC y del pago realizado. El registro implicara el abono
al presupuesto por la utilidad cambiaria o el cargo por pérdida cambiaria.

Se realiza para adecuar cuentas contables de CLC’s registradas, sin modificar los
montos, la referencia del beneficiario, la cuenta bancaria especifica de cargo, ni
las claves presupuestarias con las cuales se registré la CLC.

El documento se emitird por la URG’s a través del Sistema, el cual contara con el
DM Contable visto bueno por parte de la DGACRC quien revisara que se afecten las cuentas
contables que al efecto procedan.

Las URG’s procederdn con la firma del documento para su registro en el Sistema
cuando la DGACRC haya concluido su revision.

Diferencia cambiaria

Para todas las modalidades de los DM’s se debera mencionar de manera clara y concisa los motivos de la correccion,
cancelacion, comprobacion y/o reintegro, diferencia cambiaria; asimismo, no se utilizaran para reclasificar el gasto
registrado, a excepcién de los casos debidamente justificados, cuando realmente corresponda a los documentos
justificativos del gasto y por el cambio de Fuente de Financiamiento.

85. Cuando se requiera corregir datos en las CLC’s o reintegrar importes no cobrados, la URG debera enviar la informacion
que la DGGE correspondiente le solicite.

86. Cuando se realice un reintegro en fecha posterior al cierre del ejercicio, la DGAF debera extender el recibo de entero
respectivo, indicando el ejercicio fiscal correspondiente.
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87. Cuando se capture un DM relacionado con CLC’s referentes a recursos de origen federal se debera anotar el motivo que
lo origind y la leyenda que sefiale la procedencia de los recursos y/o descripcion de Fondo asignado.

88. En los casos de ndomina, los DM’s contendran tinicamente los nimeros de secuencia que se corrijan o que sean sujetos
de reintegro por los importes no cobrados, debiendo indicarse en los totales del documento la suma de los importes
anotados en las columnas denominadas bruto y neto, asi como el desglose de los descuentos que correspondan. Asimismo,
los DM’s que se tramiten en los casos de ndmina SUN se formularan de manera consolidada por beneficiario y los distintos
anémina SUN (eventuales, etc.) se elaboraran por separado y por beneficiario.

Los importes que se consideren como abonos en el DM (excepto en su modalidad de datos no presupuestales) impactaran el
presupuesto disponible del mes en que se haya registrado el DM.

89. Los DM’s relacionados con CLC’s de nomina SUN en su modalidad de Aviso de Reintegro se solicitaran para su
registro ante la DGGE respectiva en un plazo no mayor a 5 dias habiles posteriores al cierre de cada quincena, indicando el
recibo de entero o la ficha de deposito correspondiente.

90. Las DGGE’s al recibir por el Sistema los DM’s revisaran que sean procedentes y, en su caso, los registrardn o
rechazaran, con excepcion del DM de cancelacion y contable, el cual Gnicamente serd autorizado y registrado por la propia
URG.

91. La DGPPCEG emitira en el reporte de cierre mensual, el listado de los DM’s registrados en el Sistema y lo enviara a las
URG’s y a las DGGE “A” y “B”, durante los primeros 5 dias habiles del mes siguiente de la fecha de cierre, con la finalidad
de que las URG’s revisen los registros y lleven a cabo los procesos de conciliacion establecidos con la DGGE respectiva y
la conciliacion financiera con la DGAF.

SECCION TERCERA
Afectaciones Presupuestarias

92. Las URG's podran realizar adecuaciones a sus presupuestos aprobados a través de los documentos denominados AP’s,
los cuales podran ser compensadas o liquidas, en las que se realizaran operaciones de reduccién, ampliacién y/o adicién de
recursos.

En el caso de solicitar AP’s compensadas, salvo aprobacion expresa de la DGPPCEG, no se podra afectar las metas
vinculadas a los indicadores de desempefio contenidos en los Formatos de Programacion Base o en las Matrices de
Indicadores para Resultados; asi mismo no se deberan afectar los compromisos multianuales y plurianuales contraidos, ni
generar presiones de gasto para el ejercicio fiscal en curso.

En su caso, las AP’s solicitadas deberan incluir la afectacion programatica asociada y la justificacion del movimiento
presupuestario.

93. Las URG's deberan de solicitar en el Sistema las AP’s que generen en un plazo no mayor a 2 dias habiles posteriores a
la elaboracion, con el propésito de que el nimero consecutivo que se asigne guarde congruencia con la fecha de emision, en
caso contrario las AP’s seran rechazadas.

94. La disminucion de recursos en las prioridades de gasto contenidas en el Decreto se sujetara a lo dispuesto en la Ley, el
Reglamento, y en el propio Decreto.

95. No seran susceptibles de aprobacion aquellas AP’s que afecten el cumplimiento de metas de los Programas
presupuestarios, sin justificacion debidamente fundada y motivada.

96. Las URG’s deberan elaborar y solicitar a través del Sistema las AP’s a la DGGE correspondiente o a la DGPPCEG,
segln aplique, para su revision y registro a mas tardar el dia 25 de cada mes; en el caso de aquellas relativas a la némina
SUN vy las inherentes a la adquisicion y contratacion de bienes y servicios de manera consolidada, las relacionadas con
liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos, asi como las derivadas de procesos judiciales de caracter
civil, mercantil, agrario y contencioso-administrativo, las relacionadas con la deuda, cesion de derechos, las referentes al



34 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1° de marzo de 2023

FAM y FASSA, asi como de aquellos Convenios Federales que establezcan periodo de transferencia seran tramitadas hasta
2 dias habiles antes del fin de cada mes.

La persona titular de la Subsecretaria podra prorrogar los plazos mencionados, previa solicitud por escrito de la URG
debidamente motivada. En caso de resultar procedente, las AP’s seran autorizadas a través del Sistema por la persona titular
de la DGGE correspondiente, en caso de ser compensadas y las AP’s liquidas por la persona titular de la DGPPCEG,; en
ambos casos las AP’s deberan contar la revision normativa de las personas servidoras publicas de estructura responsables
facultadas para ello.

97. Las AP’s deberan contener la firma electronica o autdgrafa, en su caso, de la persona servidora pdblica en quien se haya
delegado la atribucion de justificar y solicitar el registro, de acuerdo con la Cédula de Firmas autorizada.

98. Cuando las URG’s elaboren AP’s para modificar los recursos aprobados correspondientes a gasto de inversion a que se
refiere el presente Manual, en la Clave Presupuestaria se debera considerar el nimero de Proyecto de Inversién, salvo
aquellas que afecten el Destino de Gasto 60.

99. Las URG’s deberan etiquetar el gasto de publicidad, propaganda, bajo cualquier modalidad de Comunicacion Social,
con el Destino de Gasto 83 “Comunicacion Social” (partidas del concepto 3600).

Para el caso en que las URG’s requieran realizar ampliaciones a estos rubros, deberan contar previamente con la
autorizacion expresa de la DGPPCEG, para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 92 de la Ley.

100. La DGPPCEG emitira en el reporte de cierre mensual, el listado de las AP’s registradas en el Sistema y lo enviara a las
URG’s y a las DGGE “A” y “B”, durante los primeros 5 dias habiles del mes siguiente de la fecha de cierre, con la finalidad
de que las URG’s revisen los registros y lleven a cabo los procesos de conciliacion establecidos con la DGGE respectiva.

APARTADO A
Afectaciones Presupuestarias Compensadas

101. Las AP’s compensadas seran aquellas que impliquen la transferencia de recursos de una Clave Presupuestaria a otra,
debiendo contar con disponibilidad presupuestal en las claves a reducir en los meses que se afecten, lo que implica que las
URG’s deberan aplicar las medidas de control necesarias para que los saldos de las claves se actualicen de conformidad con
los montos y calendarios autorizados.

102. Cuando el presupuesto de una URG se vea incrementado por la transferencia de recursos de otra URG, previa
autorizacion de ambas, la AP programatica y justificacion la elaborard y solicitard la URG que ceda los recursos a través
del Sistema ante la DGGE respectiva, salvo en aquellos casos en que la Subsecretaria determine otro procedimiento. Este
movimiento de recursos debe identificar en la Clave Presupuestaria de aplicacion con el digito 2 el campo de Origen del
Recurso, por lo cual no podran destinarse a fines distintos para los que fueron transferidos.

103. Las DGGE’s, al recibir por el Sistema las AP’s compensadas, revisaran su correcta elaboracién y, en su caso, las
registraran presupuestalmente.

104. Las AP’s que impliquen modificacion a los importes de los Programas Presupuestarios no seran procedentes, salvo que
las URG’s cuenten con autorizacion por escrito de la DGPPCEG previa justificacion del movimiento requerido,
fundamentando y motivando el planteamiento; la respuesta afirmativa serd imprescindible para solicitar el registro ante la
DGGE respectiva.

La siguiente tabla muestra la modalidad de los Pp y su asociacién con los capitulos de gasto, asi como las restricciones que
habran de observarse, en el supuesto de requerirse adecuaciones a los Pp:

Vinculacion de Modalidades y Capitulos de Gasto

Modalidad = Denominacion Caracteristicas Capitulo de Gasto Restricciones
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Se podran realizar
reducciones, cuando se

Comprenden las actividades que
se realizan para crear, fabricar
y/o elaborar bienes que son

Esta clasificacion

generen economias en el
desarrollo de sus procesos y

derechos para el desarrollo
social, cultural y humano de la
poblacion, por ejemplo:
educacién, salud, seguridad
social, suministro de agua

potable, servicios de drenaje y
alcantarillado, vivienda, servicios
culturales y deportivos.

. . que esto no afecte el
L competencia  del  gobierno.| comprende las Mg
Provision de . . . . cumplimiento de los
B : - Incluye acciones relacionadas | asignaciones de los | ~ . ©.

Bienes Publicos - - . objetivos y metas a corto,
con la compra de materias primas | Capitulos 1000, mediano largo  plazo
que se  industrializan o | 2000, 3000 y 5000. ano -y go plazo,

. constituidos en el Plan
transforman, para su posterior General de  Desarrollo
distribucion a la poblacién. - :

Programa de Gobierno y los
Programas presupuestarios.
Asignaciones destinadas a cubrir Solo se podran realizar
Costo financiero, | el pago del principal derivado de | Esta clasificacion | afectaciones sobre el mismo
deuda o apoyos a |los  créditos contraidos en| comprende las | Capitulo de gasto, derivado
D deudores y moneda nacional con | asignaciones de los | a que el recurso establecido
ahorradores de la | instituciones de crédito | Capitulos 7000y |en esta clasificacion se
banca establecidas en el territorio 9000. vincula con obligaciones
nacional. del gobierno.
Corresponden a las actividades
del sector publico, que realiza en
forma directa, regular y continua,
para satisfacer demandas de la
sociedad, de interés general,
atendiendo a las personas en sus
diferentes esferas juridicas, a Se podran realizar
través de las  siguientes reducciones, siempre que
finalidades: no afecte la atencion a
I) Funciones de gobierno. Por grupos vulnerables, pueblos
ejemplo, para la atencion de los y barrios originarios y
derechos politicos y civiles de las | Esta clasificacion | comunidades indigenas, asi
L personas: poblacién (seguridad | comprende las | como, el desarrollo de las
Prestacion de S . . o o .
-~ publica), grupos vulnerables | asignaciones de los | nifias, nifios y jovenes,
E servicios iy | itulos 1000 idand q
iblicos (pre\/_en_clon_, c,JIe_ a| Capitulos , | cuidando en todo momento
P discriminacion), victimas de | 2000, 3000, 4000, |el cumplimiento de los
delitos (ministerios publicos), 5000 y 6000. objetivos y metas a corto,
etc. mediano y largo plazo,
I1) Funciones de desarrollo constituidos en el Plan
social. Para atencién de los General de Desarrollo,

Programa de Gobierno y los
Programas presupuestarios.
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1) Funciones de desarrollo
econdmico. Las que se realizan
para proporcionar y facilitar el
desarrollo econémico de las
personas fisicas y morales: por
ejemplo, servicios turisticos,
servicios urbanos, servicios para
el desarrollo cientifico vy
tecnolégico, asi como el
financiero;  otorgamiento  de
créditos.

1° de marzo de 2023

Promoci6n y
fomento

Actividades destinadas a la
promocion y fomento de los
sectores social y econémico, que
generen condiciones favorables
para el crecimiento y
consolidacion del Sector Social
de la Economia, mediante el
desarrollo de capacidades
empresariales, el impulso de
proyectos de inversion que
incrementen las oportunidades de
inclusion productiva y laboral de
la poblacién, asi como el
establecimiento de un marco
normativo que propicie el
desarrollo del Sector Econémico.

Esta clasificacion
comprende las
asignaciones de los
Capitulos 1000,
2000, 3000, 4000,
5000, 6000 y 7000.

Se podréan realizar
reducciones, cuando se
generen economias en la
ejecucion de sus programas
y proyectos y que esto no
afecte el cumplimiento de
los objetivos y metas a
corto, mediano y largo
plazo, constituidos en el
Plan General de Desarrollo,
Programa de Gobierno y los
Programas presupuestarios.

Regulacién y
supervision

Actividades destinadas a la
reglamentacion, verificacion e
inspeccién de las actividades
econdmicas y de los agentes del
sector privado, social y publico.

Esta clasificacion
comprende las
asignaciones de los
Capitulos 1000,
2000, 3000 y 5000.

Se podran realizar
reducciones, cuando se
generen economias en la
ejecucion de sus programas
y proyectos y que esto no
afecte el cumplimiento de
los objetivos y metas a
corto, mediano y largo
plazo, constituidos en el
Plan General de Desarrollo,
Programa de Gobierno y los
Programas presupuestarios.

Pensiones y
jubilaciones

Se consideran las obligaciones de
ley relacionadas con el pago de
pensiones y jubilaciones, en
especifico se refiere a los
recursos previstos al pago de
pensiones, jubilaciones, y
seguridad social.

Esta clasificacion
comprende las
asignaciones  del
Capitulo 4000.

No se podran realizar
afectaciones, los recursos
en esta clasificacion tendran
que ser los necesarios Yy
suficientes para garantizar
el pago a los servidores
publicos de la Ciudad de
México en retiro.

Proyectos de
Inversion

Son los que se relacionan con
proyectos de obra publica en
infraestructura, asi como la
construccion,  adquisicion  y
modificacion de inmuebles, las
adquisiciones de bienes muebles
asociadas con estos proyectos, y
las rehabilitaciones y
remodelaciones que impliquen un

Esta clasificacion
comprende las
asignaciones de los
Capitulos 1000,
2000, 3000, 5000 y
6000 con tipo de
gasto de capital.

Se podran realizar
reducciones, cuando se
generen economias en la
ejecucion de los proyectos
y que no afecte el
cumplimiento de los
objetivos y metas de los
Proyectos de Inversidn.
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aumento en la capacidad de los
activos de infraestructura e
inmuebles, conforme a la
normatividad vigente.
Se podran realizar
reducciones, cuando se
generen economias en la
Apoyo al Se consideran actividades para | Esta clasificacion | ejecucion de sus programas
proceso cubrir el pago de remuneraciones | comprende las |y proyectos y que esto no
M presupuestario y | a servidores publico de las areas | asignaciones de los | afecte el cumplimiento de
para mejorar la | administrativas y sustantivas que | Capitulos 1000, | los objetivos y metas a
eficiencia realizan acciones para la mejora | 2000, 3000, 5000 y | corto, mediano y largo
institucional | de eficiencia institucional. 7000. plazo, constituidos en el
Plan General de Desarrollo,
Programa de Gobierno y los
Programas presupuestarios.
No se podran realizar
reduccion en esta
clasificacion, derivado a
que las acciones que se
desarrollaran a través de
Esta clasificacion | esta clave serdn todas
comprende las | aquellas dirigidas al auxilio
N Desastres Actividades para la prevencién y | asignaciones de los | y recuperacién para la
naturales atencidn de desastres naturales. | Capitulos 1000, | salvaguarda de las
2000, 3000, 4000 y | personas, sus bienes, el
5000. entorno y el funcionamiento
de los servicios vitales y
sistemas estratégicos ante la
eventualidad de una
emergencia, siniestro o
desastre.
Apoyo a la Actividades que realiza la|Esta clasificacion rseeduccior:%zransiem rr:allzl?;
funcion pablicay | funcion  publica  para el | comprende las no afecte e’l cumpriimie?no
() al mejoramiento de la gestién, asi|asignaciones de los de los objetivos y metas de
mejoramiento de |como las de los dérganos de | Capitulos 1000, l0s Programas
la gestion control y auditoria. 2000, 3000 y 5000. .
presupuestarios.
Se refiere a las actividades
destinadas al desarrollo de . .
L ... .. |No se podran realizar
L programas y formulacion, disefio, | Esta clasificacion .
Planeacion, . p e reducciones a los
L ejecucion y evaluacion de las | comprende las A
seguimiento y i B : . programas  dirigidos  al
P g politicas  puablicas y  sus|asignaciones de los .
evaluacion de . p . . cumplimiento  de  los
o - estrategias, asi como para disefiar | Capitulos 1000,
politicas publicas . -, > derechos humanos y de
a implantacion y operacion de | 2000, 3000 y 5000. | . ]
los programas y dar seguimiento TEUEl R a2 gD,
prog y g
a su cumplimiento.




38

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

1° de marzo de 2023

transferencias a través de
convenios para Instituciones
académicas y organismos no
gubernamentales.

No se podra realizar
... .. |reducciones a los
Esta clasificacion
Programas con esta
. g comprende las "
Son las actividades especificas, | _ . - modalidad, ya que los
- o . | asignaciones de los : "
R Especificos distintas a las demas o recursos estan destinados al
modalidades Ceiimles AT, fortalecimiento del
. AU SURY LU desarrollo comunitario
5000 y 6000. . . o
convivencia y la accion
comunitaria.
No se podrd realizar
reducciones a los
Programas con esta
denominacién, derivado a
gue a traves de su ejecucion
se busca generar: bienestar
. para la poblacién;
Comprende las acciones que se .
. L . acrecentar la equidad y la
realizan, principalmente, a través : . )
- igualdad de oportunidades;
de los programas de subsidios, T <.
X Esta clasificacion | impulsar la educacion para
cuyos recursos son destinados a
s i comprende las|el desarrollo de |las
. la atencion de grupos especificos | _ . . .
Sujetos reglas de o " asignaciones de los | capacidades personales y de
S Y de la poblacion o probleméticas o M iy
operacion . Capitulos 1000, | iniciativa  individual vy
locales que necesitan  ser L .
. . 2000, 3000, 4000 y | colectiva; asi como ampliar
combatidas de manera integral !
. . 7000. la capacidad de respuesta
que impactan directamente a la
s . . gubernamental para
poblacion, mismos que estaran .
X L fomentar la  confianza
sujetos a reglas de operacion. X
ciudadana en las
instituciones. Por lo que en
cada ejercicio fiscal, se
deben establecer y etiquetar
los recursos necesarios para
el cumplimiento de sus
objetivos y metas.
No se podrd realizar
reducciones a los
. Programas con esta
Comprende el otorgamiento de gramas .
- . denominacion, derivado a
apoyos Yy subsidios no sujetos a . . -
» . . ... .. |que através de su ejecucion
reglas de operacion, asignaciones | Esta clasificacion y -
X : se atenderan necesidades de
destinadas a organismos Yy | comprende las .
- . . . la poblacion vulnerable.
U Otros subsidios | empresas paraestatales, asi como, | asignaciones de los

Capitulos 1000,
2000, 3000 y 4000.

Por lo que al igual que los
programas con modalidad S
se deben establecer y
etiquetar  los  recursos
necesarios para el
cumplimiento  de  sus
objetivos y metas.

La DGPPCEG podré ajustar, de manera excepcional, las modalidades de Pp asociadas a los capitulos de gasto, asi como
demas restricciones aplicables, para una mejor clasificacion y control del gasto.

105. Las AP’s compensadas que pretendan aumentar o disminuir metas estaran sujetas a la autorizacion de la DGPPCEG, y
deberan incluir en la justificacién los argumentos presupuestales y programaticos que expliquen la razén del movimiento.
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APARTADO B
Afectaciones Presupuestarias Liquidas

106. Las AP’s liquidas son aquellas que aumentan o reducen el monto del presupuesto aprobado.

107. Las AP’s liquidas deberan tener un fin especifico y se identificardn con el digito correspondiente, en el campo
denominado Origen de los Recursos, por lo que las Claves Presupuestarias que contengan el digito sefialado no podran ser
modificadas a través de AP’s compensadas, salvo los casos excepcionales en que solo se afecte el Calendario
presupuestales dentro de la misma Clave Presupuestaria observando lo establecido en la normativa aplicable.

Las URG’s que requieran modificar el destino de las AP’s liquidas deberan de proceder en primera instancia a realizar la
reduccion presupuestaria liquida correspondiente, explicando con detalle las causas que impidieron su ejecucion,
posteriormente si es necesario, poner a consideracion de la DGPPCEG los nuevos proyectos a ejecutar.

108. Las AP’s liquidas se deberan solicitar y enviar a través del Sistema sefialando en la justificacion el Fondo de los
recursos correspondiente y su respectiva denominacion.

En el caso de los recursos de origen federal se debera indicar el nimero de cuenta bancaria notificada por la DGAF y
describir el nombre del programa o proyecto establecido en el instrumento de coordinaciéon con la Federacion,
adicionalmente, se deberan puntualizar los documentos que constituyen el soporte que da origen a la afectacion solicitada.

109. Para las AP’s liquidas derivadas de Convenios de Coordinacion con la Federacion, las URG’s deberan contar con el
instrumento juridico debidamente formalizado, el cual se enviara a la DGPPCEG para determinar la procedencia de su
autorizacion; remitiendo adicionalmente un reporte donde se vea reflejado el posible impacto a las metas vinculadas a sus
Indicadores.

110. Las AP’s liquidas solicitadas a través del Sistema seran analizadas y autorizadas por la DGPPCEG si cumplen con la
normativa vigente; en caso de requerir informacion adicional, esta sera solicitada por los medios que resulten idéneos, por
lo que la URG debera proporcionar la documentacion que le sea requerida.

Las solicitudes de AP’s liquidas cuyos recursos provengan de la Federacion y que sean depositados directamente en las
cuentas de las URG’s deberan presentar el oficio mediante el cual la Tesoreria informe el registro de los ingresos o el
Recibo de Entero correspondiente.

111. Para el caso de AP’s liquidas de recuperacion de siniestros, las URG’s deberan presentar como soporte copia del
recibo de entero y el finiquito, los recursos autorizados se destinaran a restituir el bien siniestrado; s6lo podran gestionarse
recursos en el ejercicio fiscal en el que se haya realizado la recuperacion financiera.

112. Las AP’s liquidas que tengan por objeto incorporar recursos propios de las Entidades deberdn incluir en la
justificacién del movimiento solicitado el nimero de cuenta bancaria de donde provienen los recursos, adicionalmente se
deberan presentar los reportes de cuentas bancarias (resumen e individual), con su respectivo estado de cuenta bancaria
(copia); la DGPPCEG podra requerir documentacién adicional que considere necesaria como soporte de la AP, en su caso,
la solicitard por los medios que resulten idoneos, para que la URG la proporcione. La DGPPCEG analizara la solicitud y
registrard la AP si esta cumple con la normativa aplicable.

Seré responsabilidad de las Entidades observar las disposiciones normativas, asi como contar con las autorizaciones
requeridas para la gestion de los AP’s, con independencia de que sean o no solicitadas por la DGPPCEG.

113. Las AP’s liquidas gestionadas para incorporar recursos de Ingresos de Aplicacion Automatica, las URG’s deberan
solicitar a través del Sistema el registro observando lo establecido en las “Reglas para la Autorizacion, el Control y Manejo
de Ingresos de Aplicacion Automatica”.

114. Para la gestion de las AP’s liquidas que pretendan incorporar recursos producto de ministraciones otorgadas a las
Alcaldias (intereses) se deberd solicitar a la DGPPCEG la asignacion de Fondo correspondiente e incluir en la justificacion
del movimiento solicitado el nimero de cuenta bancaria de donde provienen los intereses; adicionalmente se deberén
presentar los reportes de cuentas bancarias (resumen e individual), con su respectivo estado de cuenta bancaria (copia).
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CAPITULO IV
AYUDAS, SUBSIDIOS, APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS

SECCION PRIMERA
Apoyos, Donativos y Ayudas

115. Las URG’s deberan solicitar el registro del compromiso total de los apoyos, donativos y ayudas a otorgar, verificando
que el gasto cumpla debidamente con lo establecido en la Ley, el Reglamento y demas normativa aplicable.

La DGGE, conforme a la naturaleza del apoyo o ayuda, podra requerir se desagreguen en el registro del compromiso los
componentes del programa o accién social, a fin identificar a los beneficiarios especificos y demas elementos que lo
integran.

116. Las CLC’s que las URG’s elaboren y autoricen para pago relativas al otorgamiento de apoyos, donativos y ayudas con
cargo a las partidas especificas del Capitulo 4000 “Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas” del Clasificador
por Objeto del Gasto deberan incluir en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” el tipo de apoyo, donativo y/o
ayuda a otorgar, el detalle que corresponda, asi como su cuantificacion, fuente de financiamiento, temporalidad, el nimero
de oficio mediante el cual la persona Titular de la Dependencia, Organo Desconcentrado, Entidad o Alcaldia emitié la
autorizacion respectiva; asi como, el Acuerdo de autorizacion del Organo de Gobierno, cuando corresponda.

SECCION SEGUNDA
Subsidios

117. Las Entidades podran solicitar a la Secretaria aportaciones, en apego al Decreto, para cubrir deficiencias en su
operacion, quien analizaré el comportamiento de su presupuesto aprobado y determinara la procedencia de otorgar el apoyo
siempre que se justifique la necesidad del mismo o se obtenga un beneficio econémico o social.

118. Las URG’s para el otorgamiento de subsidios deberan verificar que se cumpla lo establecido en la Ley, el Reglamento,
y demas normativa aplicable. Adicionalmente, deberan garantizar que los recursos se destinen a la sustentabilidad y se
ejerzan bajo los principios de honradez, proporcionalidad, equidad, efectividad, austeridad, certidumbre, transparencia y
rendicion de cuentas, como lo mandatan las Constituciones Politicas, Federal y Local.

SECCION TERCERA
Aportaciones y Transferencias

119. Se consideran como aportaciones y transferencias aquellos recursos que se otorgan en atencién a lo establecido en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion, en el Decreto, asi como, los recursos derivados de convenios especificos que de
manera adicional se asignen a las URG’s para el desarrollo de sus actividades y funciones sustantivas.

120. En caso de que las Entidades cuenten con suficiencia financiera, la Secretaria restringird el otorgamiento de
aportaciones complementarias de juzgarlo necesario, las cuales estaran, en todos los casos, condicionadas a las
disponibilidades de la hacienda publica local.

Las Entidades beneficiarias de aportaciones deberan buscar fuentes alternativas de financiamiento, a fin de lograr en el
mediano plazo, mayor autosuficiencia financiera y la disminucion correlativa de los apoyos con cargo a recursos
presupuestales.

121. Para la aplicacién de las transferencias federales se deberd cumplir con lo establecido en la Ley de Coordinacion
Fiscal, el Presupuesto de Egresos de la Federacion, la Ley, el Decreto, y demas normativa aplicable.

122. El ejercicio de las aportaciones y transferencias se ajustard a los calendarios presupuestales comunicados por la
Secretaria y demas instrumentos que se formalicen durante el ejercicio fiscal para tales efectos, y estaran supeditadas a la
disponibilidad financiera de la hacienda publica.
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SECCION CUARTA
Reintegro de Aportaciones y Transferencias

123. En el caso de las transferencias federales que al 31 de diciembre no se hayan devengado, las URG’s, previa
conciliacion con la DGPPCEG, la DGAF vy la SPF, deberan reintegrar los recursos a mas tardar dentro de los 10 dias
naturales siguientes al cierre del ejercicio. Sin perjuicio de lo anterior, las transferencias federales etiquetadas que al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido
pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien,
de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo
referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias
naturales siguientes. Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados, para lo que previamente se
debera realizar una conciliacion, en la que intervengan las URG’s, la DGPPCEG, DGAF y la SPF.

Las URG seran responsables de autorizar para pago la CLC de operaciones ajenas por concepto de retenciones destinadas a
terceros beneficiarios cuya CLC de origen se hayan gestionado con cargo a recursos federales, por lo que deberan prever
que dicha CLC de origen se encuentre pagada oportunamente para estar en condicion de gestionar la CLC de operaciones
ajenas y que su pago efectivamente se efectle a mas tardar al 31 de marzo del afio siguiente al que correspondan los
recursos.

Asi mismo, la URG deberd solicitar la cancelacion de la cuenta bancaria a la DGAF, en los casos que corresponda.

En lo relativo a las aportaciones locales otorgadas como contraparte derivadas de convenios especificos con la Federacion
no devengadas al 31 de diciembre, incluidos los intereses, las URG’s, previa conciliacion con la DGPPCEG, la DGAF y la
SPF, deberan reintegrar los recursos a mas tardar dentro de los10 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio.

CAPITULO V
FONDO REVOLVENTE

124. Las URG’s solicitaran por escrito a la DGGE la asignacion del monto del Fondo Revolvente con cargo al Presupuesto
aprobado.

125. Las URG’s para la asignacion del Fondo Revolvente deberan elaborar CLC’s “No presupuestal” con salida de
efectivo, indicando el nimero de cuenta en la que se administrard el Fondo Revolvente y solicitaran el registro ante la
DGGE respectiva para que la DGAF pueda realizar la transferencia correspondiente.

126. Los recursos del Fondo Revolvente serdn depositados en la cuenta maestra a nombre de la URG de la institucion
bancaria que haya sido autorizada por la DGAF, misma que debera contar con firmas mancomunadas de la persona titular
de la URG y de quien se designe como responsable de su administracion. Sera responsabilidad de las URG’s verificar que
las transferencias hayan sido realizados a la cuenta maestra correspondiente.

127. La administracién del Fondo Revolvente sera responsabilidad de la persona Titular de la URG y de las personas
servidoras publicas en quienes se delegue la funcién.

128. Los productos netos generados por los recursos del Fondo Revolvente deberan ser enterados a la DGAF en la forma y
periodicidad que ésta determine.

129. El Fondo Revolvente serd utilizado exclusivamente para realizar gastos urgentes para la adquisicion de bienes o
prestacion de servicios de poca cuantia que sean para consumo o utilizacion inmediatos y que afecten conceptos de gasto de
los Capitulos 2000 “Materiales y Suministros” y 3000 “Servicios Generales”, asi como los que se requieran en situaciones
de emergencia y desastres naturales; dichos conceptos son:
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CONCEPTOS

2100 Materiales de administracion, emision de documentos y articulos oficiales

2200 Alimentos y utensilios

2300 Materias primas y materiales de produccion y comercializacion

2400 Materiales y articulos de construccién y de reparacion

2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio

2600 Combustibles, lubricantes y aditivos (excluye consumo de gasolina, diésel y gas natural comprimido para vehiculos)

2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos deportivos

2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores

3100 Servicios basicos

3300 Serviciqs profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios (solo la partida 3361 “Servicios de apoyo administrativo y
fotocopiado™)

3400 Servicios fipancieros, bancariog y comerciales (sélo las partidas 3411 “Servicios financieros y bancarios”, 3461
“Almacenaje, envase y embalaje” y 3471 “Fletes Y maniobras™)

3500 Servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion

3600 Servicios de comunicacion social y publicidad (s6lo podrén aplicarse gastos en la partida 3641 “Servicio de revelado de

fotografias”)
3700 Servicios de traslado y viaticos

Otros servicios generales (solo la partida 3921 “Impuestos y derechos”, en cuanto a derechos federales, verificaciones
vehiculares, y demas impuesto y derechos que no se puedan cubrir por CLC a favor del beneficiario)

3900

Cualquier incorporacion que requieran hacer las URG’s de partidas presupuestales de los conceptos diferentes a los
sefialados, debera ser solicitada y justificada ampliamente ante la DGPPCEG, sefialando el monto a erogar, fecha y motivo
del gasto, siempre que se trate de gastos urgentes o de poca cuantia; asi como de las partidas presupuestales que se
requieran en situaciones de emergencia y desastres naturales. Para tales supuestos, invariablemente se requerira la opinién
por escrito de la DGPPCEG v la solicitud debera estar debidamente firmada por la persona titular o encargada del despacho
de la Direccion General de Administracion y Finanzas, homoélogo o area administrativa de la URG.

130. Los recursos del Fondo Revolvente no podréan ser utilizados para efectuar préstamos personales, pagos o anticipos al
personal, anticipos a proveedores, prestadores de servicios o contratistas, para cubrir operaciones ajenas por retenciones a
terceros, apoyos, ayudas, subsidios y donativos, ni para subsanar compromisos de ejercicios fiscales anteriores.

En ningin caso se podran cubrir con recursos del Fondo Revolvente compromisos del Capitulo 1000 “Servicios
personales” del Clasificador por Objeto del Gasto.

131. Los cheques expedidos con cargo al Fondo Revolvente deberan ser nominativos a favor de los proveedores o
prestadores de servicios, incluyendo reembolsos y gastos a comprobar.

Sin perjuicio de lo anterior, se podréan elaborar cheques a nombre de la persona servidora publica en quien expresamente se
delegue la funcién de efectuar la revolvencia del recurso.

132. Las DGGE’s registraran las CLC’s que hayan sido autorizadas para su pago por las URG’s para ejercer el Fondo
Revolvente, siempre que cumplan con la normativa aplicable.

133. Las URG’s haran la reposicion respectiva del Fondo Revolvente, elaborando y autorizando las erogaciones realizadas
y gestionando la CLC correspondiente a los gastos ejecutados.

Las URG’s deberan registrar el compromiso del gasto, para dar entrada al tramite de las CLC’s respectiva, con lo que se
reflejara el presupuesto comprometido, devengado y ejercido.
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Las URG’s podran gestionar AP’s compensadas para adecuar el presupuesto con la finalidad de registrar los gastos
efectuados.

134. Las URG’s al cierre del ejercicio fiscal y dentro de la fecha que determine la Subsecretaria, autorizaran el DM de
comprobacion, teniendo como soporte y bajo su guarda y custodia los documentos comprobatorios del gasto. Aquellos
recursos que no sean comprobados serdn reintegrados mediante cheque a favor del Gobierno de la Ciudad de
México/Secretaria de Administracion y Finanzas/Tesoreria de la Ciudad de México, debiendo elaborar el DM en su
modalidad de Aviso de Reintegro.

Las URG’s que no comprueben la totalidad de la asignacion del Fondo Revolvente durante un ejercicio fiscal, para el
siguiente ejercicio presupuestal Unicamente se les podra asignar como maximo el importe que fue comprobado,
independientemente de las acciones que se deban emprender ante las instancias respectivas por los importes que no fueron
reintegrados ni comprobados.

TITULO SEGUNDO
OPERACIONES CON FUENTES ESPECIFICAS DE FINANCIAMIENTO

CAPITULO I
EGRESOS RELACIONADOS CON INGRESOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECCION PRIMERA
Cumplimiento normativo

135. Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias deberan observar las disposiciones contenidas en las
“Reglas para la Autorizacion, Control y Manejo de Ingresos de Aplicacion Automatica”, que emite la Secretaria.

136. Las Dependencias y Organos Desconcentrados que requieran efectuar gastos afectando partidas presupuestales no
incluidas en las “Reglas para la Autorizacion, Control y Manejo de Ingresos de Aplicacion Automatica” deberan solicitar
previamente opinién favorable de la DGPPCEG, justificando las razones que dan lugar a ello, con el propésito de
garantizar la operacién 6ptima de aquellas areas generadoras de los ingresos, por lo que deberan indicar las razones para la
utilizacion de la partida presupuestal solicitada, el monto estimado y destino de los recursos a utilizar, asi como el centro
generador que resultara beneficiado.

La opinion deberd ser solicitada por la persona Titular o por las personas servidoras publicas encargadas de la Direccién
General de Administracion y Finanzas u homéloga de la Dependencias y Organos Desconcentrados.

En el caso de las Alcaldias, éstas podran ejercer cualquier partida presupuestal que esté considerada en el Clasificador por
Obijeto del Gasto, previa autorizacion de la persona titular de la Alcaldia.

137. Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias realizaran la apertura de las cuentas de cheques previa
autorizacion de la DGAF, en las que habrén de depositar y manejar los recursos obtenidos por concepto de ingresos de
aplicacion automaética; posteriormente deberan dar de alta las cuentas de cheques en el Sistema.

SECCION SEGUNDA
Compromisos

138. Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias cuya asignacion aprobada en el Decreto se soporte con
ingresos de aplicacién automatica, a fin de asegurar el equilibrio presupuestario y financiero, deberan establecer
compromisos con base en contratos abiertos, en los que se sefialaran la cantidad minima y maxima de bienes por adquirir o
arrendar o el presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse en la adquisicion o el arrendamiento y en el caso de
servicios, el plazo minimo y maximo para la prestacion o el presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse, en
términos de lo que establece la Ley de Adquisiciones y su Reglamento; el monto minimo a contratar no debera exceder el
25 por ciento del monto maximo del contrato o adjudicacion.
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El devengado debera ser obligatoriamente en correspondencia directa con la captacién y validacion de los ingresos con los
que se cubrira el compromiso.

SECCION TERCERA
Ejercicio del gasto

139. El presupuesto soportado por ingresos de aplicacion automatica se ejercera en funcién del comportamiento de la
captacion y del registro que se lleve a cabo ante la Secretaria, por lo que las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Alcaldias deberan promover la gestion respectiva de manera oportuna, dentro de los plazos que sefialan las “Reglas para la
Autorizacion, Control y Manejo de Ingresos de Aplicacion Automatica”; no serd procedente devengar y por consiguiente
erogar montos mayores a los que efectivamente sean captados y validados; la Secretaria podra rechazar cualquier gestion
del gasto que pretenda afectar el presupuesto con importes que excedan la disponibilidad financiera producto de la
captacion validada y contabilizada, aun y cuando los recursos se encuentren calendarizados presupuestalmente.

SECCION CUARTA
Registro del gasto

APARTADO A
Plazos para el registro del gasto

140. Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias deberan registrar el gasto efectuado respetando los plazos
establecidos en las “Reglas para la Autorizacion, Control y Manejo de Ingresos de Aplicacion Automatica”.

Conforme lo disponen las Reglas citadas en el parrafo que antecede, las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Alcaldias deberéan entregar a la Subtesoreria de Administracién Tributaria, por conducto de la Direccion de Contabilidad y
Control de Ingresos, la informacidn de los aprovechamientos y productos, asi como de las erogaciones que le correspondan,
mediante los formatos debidamente requisitados para el registro contable y presupuestal, durante los 7 primeros dias
habiles del mes siguiente al de su ejercicio, excepto el correspondiente al mes de diciembre, que sera dentro de los primeros
10 dias héabiles del mes posterior.

La Subsecretaria no autorizara la regularizacién de las erogaciones, por lo que los registros presupuestales del gasto se
deberén llevar a cabo dentro del mes siguiente al que se realizaron; de lo contrario la gestion serd negada y se podra dar
vista a la Secretaria de la Contraloria General, para los efectos que estime procedentes.

Sera responsabilidad de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias llevar a cabo las gestiones relativas al
ingreso de manera oportuna y desahogar lo necesario ante la Tesoreria de la SAF y/o sus &reas adscritas, a fin de contar con
los Reportes de Ingresos validados, que posibiliten la promocion del registro del gasto en tiempo y forma.

Queda prohibido gestionar el registro del gasto de manera acumulada y/o desfasada.

APARTADO B
Gestion del registro del gasto

141. Las CLC’s que se elaboren para registrar el gasto realizado con cargo a los recursos obtenidos por concepto de
Ingresos de Aplicacion Automatica, en el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” debera anotarse la leyenda “No
Implica Salida de Efectivo”, contener la clave presupuestaria que considere el Fondo asignado a dichos Ingresos segun los
catalogos vigentes comunicados por la DGPPCEG, registrando como beneficiario a la propia URG. El personal facultado
de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias debera firmar electronicamente las CLC’s de elaborado y
autorizado a través del Sistema solicitando su registro ante la DGGE respectiva.

142. Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias podran realizar AP’s compensadas para adecuar el
presupuesto aprobado con la finalidad de registrar los gastos efectuados con cargo a los Ingresos de Aplicacion
Automatica; debiendo justificar ante la DGGE respectiva los movimientos solicitados, respetando la asignacion global; sin
que para estos efectos sea necesario comprobar el ingreso.
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SECCION QUINTA
Compromisos consolidados

143. Los importes retenidos y los gastos efectuados por las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias con
recursos relacionados con Ingresos de Aplicacion Automatica que son cubiertos por la Unidad Administrativa
Consolidadora respectiva deberan ser enterados a la DGAF, a fin de que esta cuente con los recursos para llevar a cabo los
pagos.

La Unidad Administrativa Consolidadora debera remitir fotocopia de la(s) factura(s) respectivas para que las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias tengan conocimiento del importe que deben enterar a la DGAF para
el pago correspondiente; éstas deberan solicitar a la DGAF la informacion del banco, el nimero de cuenta, Clave
Interbancaria y, en su caso, el nimero de referencia donde se debera realizar el deposito.

Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias deberan realizar la conciliacion mensual con el érea
consolidadora para verificar que los cargos consolidados y/o centralizados guarden congruencia con los compromisos
efectuados y el registro presupuestal.

SECCION SEXTA
Recursos adicionales y cierre

144. Cuando se obtengan ingresos de aplicacion automatica adicionales a los aprobados por el Congreso de la Ciudad de
México, las Dependencias, Organos Desconcentrados y Alcaldias elaboraran las AP’s liquidas y solicitaran a través del
Sistema el registro a la DGPPCEG.

145. Para efectos del cierre del ejercicio, los recursos de los Ingresos de Aplicacion Automética deberan estar
comprometidos, devengados, ejercidos y pagados, asi como reintegrarse, conforme a las fechas que se establezcan en las
“Reglas para la autorizacion, control y manejo de ingresos de aplicacion automatica” y las que determine la Subsecretaria
en la Circular de Cierre.

CAPITULO I
RECURSOS PROVENIENTES DE DEUDA PUBLICA
Y GASTO POR CONCEPTO DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO

SECCION PRIMERA
Recursos derivados de Endeudamiento

146. Los montos de endeudamiento aprobados en la Ley de Ingresos de la Federacion y en la Ley de Ingresos local para el
ejercicio fiscal correspondiente, seran la base para la contratacion de los créditos necesarios para el financiamiento de los
proyectos contemplados en el Decreto.

147. El ejercicio de los recursos provenientes de deuda quedara sujeto a la normativa federal y local aplicable en la materia.

148. De conformidad con los lineamientos emitidos por la SHCP para el registro en la Cartera de Programas y Proyectos de
Inversion, las URG’s elaboraran y enviaran a la Subsecretaria el documento que contenga el programa o proyecto a ser
financiado con recursos crediticios, debiendo incluir adicionalmente la o las claves presupuestarias, para su validacion
presupuestal, en caso de ser procedente.

149. Una vez que la Subsecretaria valide el presupuesto del programa o proyecto, lo remitird a la DGAF para que esta
revise los requisitos contenidos en los lineamientos antes mencionados y una vez que se haya cumplido con los mismos, sea
presentado a la SHCP. El plazo limite para que las URG’s deban de remitir los documentos que contengan los programas o
proyectos a la Subsecretaria, lo fijara la Secretaria.

150. La Subsecretaria y la DGAF estan facultadas para requerir a las URG’s la informacion adicional que se considere
necesaria.
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151. La DGAF debera comunicar a las URG’s y a la Subsecretaria, el resultado de las solicitudes turnadas a la SHCP y, en
su caso, los proyectos que hayan sido registrados en la Cartera de Proyectos de la SHCP, incluyendo el nimero de registro
correspondiente.

152. La DGAF sera el Unico enlace con la SHCP, por lo que le correspondera el seguimiento de la evolucion del registro
del programa o proyecto en la Cartera de Proyectos de la SHCP.

153. Para que la DGAF esté en posibilidades de realizar los tramites relativos a la obtencién de recursos crediticios debera
contar con la siguiente informacion:

I. Los proyectos que se hayan autorizado y registrado, incluyendo copia del dictamen respectivo;
I1. NUmero de registro;

111. Clave Presupuestaria a nivel de proyecto, y

1V. La demas informacion que requiera la DGAF.

154. Sin perjuicio de la autorizacion y registro del proyecto por parte de la SHCP, su financiamiento quedara sujeto a la
disponibilidad presupuestal aprobada.

155. Las URG’s llevaran un control presupuestal de las operaciones financiadas, considerando las AP’s y las CLC’s, lo que
se conciliara mensualmente con los registros que emita la Subsecretaria, utilizando para ello en la Clave Presupuestaria el
Fondo respectivo, segun los catalogos vigentes.

156. Las URG’s podran efectuar los tramites correspondientes a efecto de iniciar los procesos de adquisicion u obras que
pretendan financiar con recursos crediticios, siempre que cuenten con disponibilidad presupuestal, en tanto se apruebe el
registro en la Cartera de Proyectos de la SHCP.

En caso de que no se obtenga el registro en la Cartera de Proyectos de la SHCP, las URG’s deberan realizar los tramites
presupuestales con cargo al presupuesto aprobado por el Congreso local en el ejercicio, a fin de cubrir los compromisos que
se hayan generado.

157. Para el caso de que exista alguna excepcién autorizada por la SHCP para los proyectos a ser financiados con recursos
crediticios, serd la Secretaria, a través de la Subsecretaria y la DGAF en el &mbito de sus respectivas competencias, las que
informaran lo conducente a las URG’s.

158. En el apartado de “Notas Especiales o Aclaraciones” de las CLC’s relativas a recursos crediticios, las URG’s deberan
sefialar el nombre del proyecto y nimero de registro en la Cartera de Proyectos de la SHCP.

SECCION SEGUNDA
Arrendamiento Financiero

159. La Secretaria, por conducto de la DGAF, es la facultada para controlar y llevar a cabo la contratacién de
arrendamientos financieros necesarios para el desarrollo de los programas y proyectos a cargo de las URG’s.

160. Las URG’s que tengan la necesidad de arrendamiento financiero para bienes muebles o inmuebles deberan practicar el
estudio de factibilidad correspondiente, observando que las ventajas de pago sean favorables en relacion con otros medios
de financiamiento.

Las operaciones que lleven a cabo las URG’s a través de arrendamiento financiero para las adquisiciones de bienes muebles
e inmuebles, deberan formalizarse a través del contrato respectivo de acuerdo con los procedimientos estipulados en la
normativa federal y/o local aplicable.

Los registros que se generen con motivo de la amortizacion, asi como el pago de intereses derivados de arrendamientos
financieros, se haran de conformidad al Clasificador por Objeto del Gasto.

161. Las asignaciones destinadas al cumplimiento de obligaciones estipuladas en los contratos deberan registrarse en los
conceptos que se indican en el Clasificador por Objeto del Gasto.
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162. No se autorizaran ampliaciones presupuestarias que tengan como fin solventar obligaciones por incumplimiento al
contrato de arrendamiento financiero.

Las URG’s llevaran un control presupuestal de las operaciones que sean financiadas mediante un contrato de arrendamiento
financiero, el registro deberd incluir los movimientos que se deriven de las AP’s de las que se solicitd su registro y
autorizacion, asi como de las CLC’s incorporadas al Sistema de registro. Estos controles seran conciliados en forma
mensual con los registros presupuestales.

TITULO TERCERO
COMPROMISO Y OTRAS GESTIONES PRESUPUESTARIAS

CAPITULO |
PRESUPUESTO COMPROMETIDO

163. Es responsabilidad de las URG’s establecer los registros necesarios de autorizacion para el adecuado control y
seguimiento del presupuesto comprometido, sobre el cual existe la obligacion de efectuar cargos presupuestales y pagos
derivados de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas, por servicios personales y Fondo Revolvente, asi
como apoyos, ayudas, subsidios y donativos, que estén efectivamente devengados.

El registro del compromiso autorizado por la URG debera gestionarse en el Sistema una vez que se formalice el documento
justificativo que sefiala la Ley, de conformidad con los plazos que establece el ordenamiento que da origen al instrumento
legal, para que, invariablemente, el momento contable se refleje en el Sistema en el mismo mes calendario de la suscripcion
del instrumento o emision del documento respectivo.

Las URG’s, en términos de lo que establece la Ley por incumplimiento de las disposiciones que prevé, asi como de lo
preceptuado por la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, deberan abstenerse de gestionar el
registro del compromiso en el Sistema, bajo los siguientes supuestos:

a. Si no se cuenta con el documento justificativo debidamente formalizado
b. Por importes parciales, y/o por montos que se ajustan al trdmite de CLC"s Gnicamente
c. En meses calendario posteriores a su suscripcion

Las URG’s deberén autorizar el registro del compromiso en el Sistema a mas tardar 2 dias habiles posteriores a su
elaboracion por parte las personas servidoras publicas facultadas.

La DGEE correspondiente, en el ambito de sus atribuciones llevara a cabo Unica y exclusivamente el registro presupuestal
de los compromisos autorizados y solicitados por las URG, por lo que no valida ni prejuzga la validez de la documentacion
soporte de los mismos.

La Secretaria podra solicitar a la Secretaria de la Contraloria General la verificacion de los compromisos reportados y en el
caso de que estos no se encuentren debidamente formalizados, podra reasignar los recursos que no comprometidos.

La Secretaria podra reducir los recursos presupuestales programados al trimestre y que al cierre del periodo no hayan sido
reportados como comprometidos por las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades.

Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, conforme lo dispone la Ley, tendran como fecha
limite para comprometer recursos, a mas tardar el 31 de octubre tratdndose de obra publica por contrato y el 15 de
noviembre para el resto de los conceptos de gasto, salvo que se trate de:

I. Recursos federales que contemplen fechas de compromiso especificas en los ordenamientos juridicos aplicables, o
aquellos recursos que sirvan como contraparte;

I1. Compromisos que se financien con recursos adicionales al presupuesto originalmente autorizado;

I11. Obligaciones de caracter laboral, judicial y contingencias, debidamente justificadas; y
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IV. Recursos autogenerados y propios adicionales al presupuesto originalmente aprobado.

La Subsecretaria comunicara las fechas de los tramites presupuestarios para el cierre del ejercicio mediante la Circular
especifica.

Las URG’s deberan solicitar el registro de sus compromisos autorizados en el Sistema, a mas tardar el dia 25 de cada mes;
en el caso de contratacion de bienes y servicios de manera consolidada, a mas tardar 2 dias habiles previos al fin de cada
mes. Los compromisos de servicios personales, asi como las derivadas de procesos judiciales de caracter civil, mercantil,
agrario y contencioso-administrativo, podran ser solicitados electrénicamente por las URG’s hasta un dia habil previo al fin
de cada mes.

164. Las URG’s que cuenten dentro de su asignacion aprobada por el Congreso local con Fondos provenientes de recursos
propios e Ingresos de Aplicacion Automatica, deberan celebrar compromisos con base en contratos abiertos, en los que se
establecera la cantidad minima y maxima de bienes por adquirir o arrendar o el presupuesto minimo y maximo que podra
ejercerse en la adquisicion o el arrendamiento y en el caso de servicios, el plazo minimo y maximo para la prestacion o el
presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse, en términos de lo que establece la Ley de Adquisiciones vigente y su
Reglamento.

165. Las URG’s para efectos de la Regla 163, deberan aplicar las medidas que sean necesarias para garantizar que los
compromisos que se registren en el Sistema por los importes totales, correspondan con el documento que contiene la
aprobacion de la autoridad competente de un acto administrativo, u otro instrumento que formaliza una relacion juridica
con terceros, de conformidad con lo establecido en la fraccion 111 de la Regla 15 de este Manual; pudiendo ser de forma
enunciativa mas no limitativa, de acuerdo a la Clasificacion por Objeto del Gasto, los siguientes:

COMPROMISO

DOCUMENTO O INSTRUMENTO JURIDICO
Oficio mediante el cual la Subsecretaria comunica el
Presupuesto aprobado
Oficio mediante el cual la Subsecretaria comunica el
Presupuesto aprobado

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO |
CAPITUL CONCEPTO

Némina SUN

Prestaciones sociales y econémicas

Nominas Extraordinarias

Oficio de la DGAPDA /URG

Nominas Eventuales

Oficio de la DGAPDA

Noml_nas Honorarios  Asimilables a Oficio de la DGAPDA
Salarios
Pagos extraordinarios Eventuales vy

Lineamientos de la DGAPDA

Honorarios

Laudos Resolucidn de autoridad competente
Vales de Fin de Afio Contrato DGRMSG

Vestuario Contrato DGRMSG

Aportaciones de Seguridad Social e
Impuesto Sobre Némina (ISN)

Resumen de Aportaciones de Seguridad Social e ISN
emitido por la DGAPDA

No6minas Finiquito y Aguinaldo Bajas

Oficio de la DGAPDA /URG

Materiales Suministro Insumos

Contrato

Contrato Pedido
Convenio

Oficio de adjudicacion
Factura

Servicios Generales

Contrato

Contrato Pedido
Convenio

Oficio de adjudicacion
Factura

Comisiones Financieras por manejo de
Cuenta

Estado de Cuenta emitido por Institucién Financiera

Viaticos y Pasajes

Oficio de Comisién
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Sentencias

Resolucion de autoridad competente

Transferencias y Aportaciones

Oficio mediante el cual la Subsecretaria comunica el

Presupuesto aprobado
Reglas de Operacion
Resoluciones administrativas
Acuerdos de caracter general
Convenio

Reglas de Operacion
Acuerdos

Dictamen

Resolucion Administrativa
Contrato

Contrato Pedido

Convenio

Factura

Contrato

Convenio

Resolucidn de autoridad competente
Decreto Expropiatorio

Subsidios

Ayudas, Apoyos y Donativos

Pensiones y Jubilaciones

Bienes Muebles

Bienes Inmuebles

6000 Obra Pdblica y servicios inherentes | Contrato
Estudios de Preinversion Convenio
Recursos por Convenio Convenio
7000 Convenio
Concesion de Préstamos Inversiones Contrato )
Acuerdo autorizado por el Organo de Gobierno
8000 Asignaciones para ejecucion Convenio suscrito entre Entes Publicos
Intereses y Amortizaciones de la Deuda
- Contrato
Pdblica
9000 e
Convenio

Devoluciones de los Ingresos - .
9 Resolucion de autoridad competente

Oficio de Asignacion Original Autorizado por la SAF
Orden de Servicios
Factura

Fondo Revolvente

2000 y 3000
2000 y 3000

Recuperacion de Fondo Revolvente

Las URG’s se abstendran de elaborar y solicitar compromisos de claves presupuestarias centralizadas o consolidadas, salvo
en los casos en que la Unidad Administrativa Consolidadora notifique a la URG que deberé elaborar el procedimiento.

Las Entidades podran autorizar y solicitar el registro de los compromisos de partidas centralizadas o consolidadas a las que
se hayan adherido.

166. Las URG’s deberan considerar la informacién registrada en el Sistema y enviar en forma analitica y por clave
presupuestal a la Subsecretaria dentro de los primeros 5 dias naturales de cada mes, un reporte sobre el total de los recursos
fiscales, crediticios y provenientes de transferencias federales que se encuentren comprometidos al cierre del mes que se
reporta, el cual deberd ser congruente con la informacién registrada en el Sistema y por los importes totales consignados en
los instrumentos juridicos correspondientes.

Este informe deberd mencionar de manera clara el total de recaudacion de ingresos por fondo al periodo que reporta y no
rebasar dicho monto en la captura realizada en el Sistema.

167. La informacion relativa al Presupuesto Comprometido que la DGGE respectiva registre presupuestalmente en el
Sistema deberd ser elaborada, autorizada y solicitada por las personas servidoras publicas de nivel de estructura designados
por la persona Titular de la URG.
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CAPITULO I
PROYECTOS DE INVERSION

SECCION PRIMERA
Gasto de Inversién

168. Se entiende por gasto de inversion las erogaciones destinadas a la generacion de obras publicas, infraestructura,
adquisicion y modificaciéon de inmuebles, adquisicion de bienes muebles asociados a estos programas, rehabilitaciones que
impliquen un aumento en la capacidad o vida atil de los activos de infraestructura e inmuebles, equipamiento y
mantenimiento que se realicen con cargo a las partidas de gasto de los capitulos 5000 “Bienes muebles, inmuebles e
intangibles” y 6000 “Inversion publica”.

169. Las URG’s podran realizar programas de inversion mediante la modalidad de administracion directa y seran aquéllos
cuyas previsiones de gasto estén consideradas en los Capitulos 1000 “Servicios Personales”, 2000 “Materiales y
Suministros” y 3000 “Servicios Generales”, etiquetados con el digito 2 en el Tipo de Gasto de Capital.

SECCION SEGUNDA
Proyectos de Inversion

170. Para el caso de proyectos de inversion que involucren a los Capitulos 5000 “Bienes muebles, inmuebles e intangibles”
y 6000 “Inversion publica”, durante el proceso de programacion y presupuestacion de cada ejercicio fiscal, las URG’s
deberan integrar en el Sistema la informacion correspondiente a sus Proyectos de Inversién en alguna de las siguientes
modalidades: Proyecto de Adquisicion, Proyecto de Obra, o bien, Proyecto Integral. Cada Proyecto debera ser registrado
por la DGPPCEG vy se le asignard un nimero conforme a lo sefialado en la seccion correspondiente de la Clave
Presupuestaria.

Quedan exceptuados de lo sefialado en el parrafo anterior, los proyectos asociados al DG 60.

171. Las URG’s deberan solicitar a la DGPPCEG, a través del Sistema, la cancelacion, modificacion o adicion de un
Proyecto de Inversion, para lo cual deberan proporcionar la informacién que cada caso requiera. Queda bajo la
responsabilidad de las URG’s la solicitud de cancelacion de un proyecto, toda vez que solo podra ser reactivado previa
solicitud por escrito debidamente justificada. Cuando se cancele un proyecto su clave no podra utilizarse nuevamente; para
la adiciéon de un nuevo proyecto se debera asignar el nimero consecutivo que corresponda. Es responsabilidad de las
URG’s solicitar, a través del Sistema, la actualizacion de la informacion contenida en la Cartera de sus respectivos
proyectos de inversion.

En el caso de proyectos financiados con Recursos Federales o de Crédito, en el proyecto de inversion que se incorpore en el
Sistema, las URG’s deberan consignar la denominacién del proyecto que se autorice en los Convenios o en la Cartera de
Inversiones de la SHCP, siempre y cuando esto sea factible.

172. Se entendera por Cartera de Proyectos de Inversién, al conjunto de Proyectos de Adquisicion, Proyectos de Obra y
Proyectos Integrales que tengan asignados un nimero de proyecto y que hayan sido registrados por la Subsecretaria a través
del Sistema. Es responsabilidad exclusiva de las URG’s cumplir con la normativa correspondiente sobre los recursos que
utilicen para financiar cada proyecto que integre la Cartera.

Las URG’s deberan actualizar la informacion de un Proyecto cuando se presenten variaciones mayores al 25 por ciento
respecto al monto de su Gltimo registro en la Cartera; la Subsecretaria podra determinar criterios complementarios para la
actualizacidon de los proyectos, asi como emitir normativa especifica aplicable a la gestion y aprobacién de los proyectos a
ejecutarse por las URG’s.

CAPITULO 111
AUTORIZACIONES PRESUPUESTARIAS ESPECIFICAS

173. La DGPPCEG analizara las solicitudes de Autorizaciones Previas, de Multianuales y Autorizacion de Convocatoria
sin suficiencia que promuevan las URG’s; la DGPPCEG realizard las gestiones para su autorizacion de acuerdo a su
competencia.
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APARTADO A
Oficio de Autorizacion Previa

174. Durante el proceso de integracion y registro de la informacion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, las URG’s
que asi lo requieran podran solicitar a través del Sistema, o por oficio si esto no es posible, la Autorizacion Previa referida
en la Ley.

175. La DGPPCEG analizara las solicitudes de Autorizaciones Previa de las URG’s de acuerdo con el Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos y el Manual para la Presupuestacion del ejercicio de que se trate, si es procedente y cumple con la
normativa autorizara mediante oficio a la URG.

APARTADO B
Oficio de Autorizacién Multianual

176. Las URG’s solicitaran a la Secretaria la autorizacion para comprometer recursos presupuestales de forma multianual,
observando los requisitos establecidos en la normativa vigente.

La DGPPCEG analizara la solicitud de autorizacion multianual, si es procedente y cumple con la normativa, sometera a
consideracion de la Subsecretaria, para remitir el oficio respectivo de autorizacion a firma de la persona titular de la
Secretaria.

177. La Subsecretaria tomard conocimiento de las obras o proyectos a ejecutarse por las URG’s en més de un ejercicio
fiscal que no impliquen afectacion al presupuesto de los afios subsecuentes; las obras o proyectos referidos, en términos de
lo que dispone la Ley, no seran considerados como multianualidades presupuestales; entre estos se encuentran los
proyectos financiados con recursos provenientes del Ramo 23 y otros recursos de los que, con base en el Convenio
respectivo, la federacion ministra la totalidad del recurso en el ejercicio de inicio o suscripcion del instrumento
correspondiente, calendarizandose la ejecucidn inclusive en el siguiente afio.

APARTADO C
Oficio de Autorizacién de Convocatoria sin Suficiencia

178. Las URG’s deberan enviar su solicitud de Autorizacién de Convocatoria sin suficiencia a la DGPPCEG estableciendo
el objeto del requerimiento, la justificacion debidamente sustentada y el monto requerido.

La autorizacion se otorgara s6lo en casos excepcionales debidamente fundamentados y justificados.

179. La DGPPCEG analizara las solicitudes de Autorizaciones de Convocatoria sin suficiencia, si es procedente y cumple
con la normativa vigente autorizara mediante oficio a la URG.

En caso de ser procedente su solicitud, las URG’s deberan iniciar de manera inmediata ante la Subsecretaria los tramites
presupuestales correspondientes para asegurar la suficiencia necesaria previo al fallo o adjudicacion; por lo que sera
responsabilidad de la URG contar con la suficiencia de manera oportuna.

CAPITULO IV
ADMINISTRACION DE CATALOGOS

180. Las URG’s podran solicitar la incorporacion de nuevos Fondos y Programas presupuestarios bajo los siguientes
términos:

I. En el caso de solicitud de Fondos relacionados con recursos de origen federal diferentes al Ramo 33 y en aquellos que
establezca contraparte local derivados de convenios de colaboracidn, deberan ser solicitados mediante oficio dirigido a la
DGPPCEG, anexando copia del convenio debidamente firmado con sus respectivos anexos; la respuesta se notificara por
escrito a la solicitante.
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1. Para los Fondos de recursos locales, asi como los del Ramo 33, se solicitara su incorporacion al Sistema a través de
correo electronico. La DGPPCEG informara de la misma forma el alta de los fondos procedentes.

I11. En lo referente a la solicitud de incorporacién a su estructura programatica de nuevos Programas presupuestarios, estos
deberan ser solicitados mediante oficio dirigido a la DGPPCEG en apego a los Lineamientos Generales para le Elaboracion,
Operacion, Modificacion y Cancelacién de los Programas Presupuestarios, Matrices de Indicadores para Resultados e
Indicadores de Desempefio de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Ciudad de México.

181. En ningln caso procedera la solicitud de modificacion que afecte la Estructura Programética de otra URG, asi mismo
no seré procedente el cambio de Denominacion de las Unidades de Medida.

182. Las URG’s que sean creadas o constituidas durante el desarrollo del ejercicio fiscal deberan solicitar por escrito a la
DGPPCEG la asignacion de su Clave de Centro Gestor, para que a su vez promueva ante la DGACRC el registro de la
Sociedad en el Sistema para su identificacion como URG, a fin de que estén en condicidn de realizar sus tramites para la
asignacion de presupuesto, en caso de ser procedente.

La Secretaria podra iniciar las gestiones para la creacion del Centro Gestor y el registro de la Sociedad, en cumplimiento de
mandato expreso contenido en el instrumento de creacién del Ente Pablico y/o en el marco de sus atribuciones.

183. La Subsecretaria por conducto de la DGPPCEG se reserva la atribucion de actualizar los Catalogos, sin que medie
solicitud alguna por parte de las URG’s.

CAPITULO V
GESTIONES PARTICULARES

SECCION PRIMERA
Fondos especificos

184. Una vez realizada la publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México de los montos correspondientes a la
distribucion de los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDEF), asi como del Fondo de Aportacion para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN), la DGPPCEG har4 del conocimiento de
las Alcaldias, via oficio, los recursos que, en su caso, deberdn incorporar a su presupuesto con base en el importe que de
acuerdo con la metodologia de céalculo les corresponde y estas a su vez procedan con la solicitud de las AP’s liquidas que
correspondan, dentro de los 3 dias naturales posteriores a su notificacion.

185. La DGPPCEG, una vez que la DGAF le remita el reporte respectivo, via oficio hara del conocimiento de las Alcaldias,
asi como de la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social, los montos que deberan ser incorporados a su presupuesto,
producto de los recursos adicionales a los aprobados en la Ley de Ingresos local provenientes de los Fondos de
Aportaciones, asi como de los rendimientos financieros; las Alcaldias estaran obligadas a promover las AP’s liquidas que
correspondan, dentro de los 3 dias naturales posteriores a la notificacion.

186. En el supuesto de que las Alcaldias, asi como de la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social, sean omisas en la
gestion de las AP’s liquidas en el plazo sefialado en las Reglas 184 y 185, la Subsecretaria a través de la DGPPCEG queda
facultada para llevar a cabo el proceso de integracion de las asignaciones respectivas a los presupuestos de las Alcaldias,
alojando los recursos de forma temporal en la partida especifica 7991 “Otras erogaciones especificas adicionales”, a fin de
que sean posteriormente destinados a las acciones, programas y proyectos, en el marco de la normativa que los regula,
mediante la gestién de AP’s compensadas; lo anterior, con independencia de las acciones que resulten procedentes por la
omision incurrida.

SECCION SEGUNDA
Reducciones de Recursos Federales

187. Cuando se pretenda reducir recursos de origen federal, las URG’s deberéan incluir en la justificacion una explicacion
detallada de las razones que impiden la ejecucion de las acciones o los proyectos programados, indicando el nimero de
documento mediante el cual la DGAF notifica la devolucion de los recursos a la Federacion.
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188. Para el caso en que la reduccién referida en la Regla 187 tenga por objeto reasignar los recursos a otras URG’s se
debera incluir en la justificacién la referencia normativa o el acuerdo que permite su reasignacion, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Capitulo V de la Ley de Coordinacidn Fiscal, asi como en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios.

TITULO CUARTO
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL

CAPITULO |
OBSERVANCIA NORMATIVA

189. Es responsabilidad de las personas titulares de las Entidades asegurar que en el ejercicio del gasto publico se observe
lo establecido en la Ley, la Ley de Adquisiciones y la Ley de Obras Publicas segln corresponda, asi como en el Decreto, el
Reglamento, y demas normativa aplicable.

La Secretaria, a través de la Subsecretaria, establecera mecanismos de seguimiento de los recursos, a efecto de que las
Entidades informen de manera oportuna el avance de su ejercicio.

190. La Secretaria podra realizar propuestas en materia de reingenieria de procesos para la mejora en la asignacion,
disposicién, gestion, destino y control de los recursos de las Entidades, tendientes a su aprovechamiento 6ptimo,
coadyuvando con las Entidades en la implementacion de las medidas que se determinen.

191. Las Entidades que apliquen las aportaciones en inversiones financieras deberan enterar sus rendimientos a la Secretaria,
dentro de los primeros diez dias naturales de cada mes.

192. Las Entidades realizaran las gestiones presupuestarias, financieras y contables de conformidad con las disposiciones que
emita la Secretaria, debiendo registrar sus operaciones en los terminos y plazos que los ordenamientos indiquen.

193. Las Entidades deberan apegarse a las disposiciones para el compromiso, ejercicio y registro de los recursos aprobados
y adicionales, asi como para la integracion y entrega de los reportes a la Secretaria, conforme lo establece la Ley, el
Decreto y el Manual.

194. Las CLC’s que soliciten las Entidades deberan cumplir con los requisitos establecidos en el Libro Primero, Titulo
Primero, Capitulo III, Seccién Primera de la “Cuenta por Liquidar Certificada”, Apartado A “De las Disposiciones
Generales”.

Para la gestion de las CLC's relativas al registro del gasto, las Entidades deberan observar el contenido del Apartado E “De
la Cuenta por Liquidar Certificada como Instrumento de Pago” de la referida Seccion Primera, en su regla 41, previendo la
inclusion de la informacién de los beneficiarios en la base de datos del Gobierno de la Ciudad, a través del formato
denominado “Informacion para Deposito Interbancario de Cuentas de Cheques”, de conformidad con el procedimiento
establecido en el portal de Internet de la Secretaria.

195. Las Entidades que reciban transferencias y aportaciones deberan cumplir con lo sefialado en la Seccién denominada
“De las Aportaciones y Transferencias” de este Manual.

196. Cuando las Entidades requieran efectuar AP’s compensadas o liquidas que afecten la estructura programatico-
presupuestal deberan atender lo establecido en la Seccidon denominada “De las Afectaciones Presupuestarias” de este
Manual.

197. Las Entidades deberan realizar AP’s compensadas para adecuar el presupuesto aprobado, con la finalidad de registrar
en la clave presupuestal correspondiente al gasto. No sera posible registrar gasto sin suficiencia en la clave presupuestal.

198. Las Entidades deberan apegarse a lo dispuesto en los Capitulos denominados “De los Proyectos de Inversion” y “De
las Autorizaciones Presupuestarias Especificas” del Manual. En el caso de las solicitudes de autorizacion multianual,
ademas deberan contar previamente con la autorizacién de su Organo de Gobierno.
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CAPITULO I
COMPROMISO Y GASTO CON CARGO A INGRESOS PROPIOS

199. Las Entidades cuya asignacion aprobada en el Decreto se soporte con fuentes de financiamiento provenientes de
recursos propios, a fin de asegurar el equilibrio presupuestario y financiero, deberan establecer compromisos con base en
contratos abiertos, en los que se sefialaran la cantidad minima y maxima de bienes por adquirir o arrendar o el presupuesto
minimo y maximo que podra ejercerse en la adquisicién o el arrendamiento y en el caso de servicios, el plazo minimo y
maximo para la prestacion o el presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse, en términos de lo que establece la Ley
de Adquisiciones y su Reglamento; el monto minimo a contratar no debera exceder el 25 por ciento del monto maximo del
contrato o adjudicacion.

200. El presupuesto se ejercera en funcion del comportamiento de la generacion de los ingresos propios y del registro que
se lleve a cabo ante la Secretaria, por lo que las Entidades deberan promover la gestidn respectiva de manera oportuna; no
sera procedente devengar y por consiguiente erogar montos mayores a los que efectivamente sean contabilizados como
ingresos; la Secretaria podra rechazar cualquier gestion del gasto que pretenda afectar el presupuesto con importes que
excedan la disponibilidad financiera producto de la generacién de ingresos contabilizada, aun y cuando los recursos se
encuentren calendarizados presupuestalmente.

CAPITULO 111
MINISTRACION DE RECURSOS

201. La ministracién de subsidios, aportaciones y transferencias a las Entidades estaran sujetas a las disponibilidades
financieras de la hacienda publica local y a las disposiciones que emita la Secretaria en materia de equilibrio presupuestario
y financiero.

202. La ministracion de subsidios, aportaciones y transferencias a las Entidades se hara como complemento a sus Ingresos
Propios y conforme al calendario presupuestal mensual autorizado por la Secretaria, deduciendo las disponibilidades
financieras que conserven las Entidades al periodo.

203. Las Aportaciones se realizaran en funcién de la captacion de los ingresos y la disponibilidad financiera de la hacienda
publica. Cuando exista una diminucidn en los ingresos, la Secretaria, a través de la Subsecretaria estard facultada para
realizar los ajustes a las aportaciones, sin que sea necesario contar con la autorizacion del Organo de Gobierno de las
Entidades.

204. En caso de que los ingresos propios de las Entidades rebasen la estimacién original anual, se cancele o reduzca algun
componente de los Programas presupuestarios, se disminuyan metas o se generen economias, la Secretaria podré reducir el
monto de los subsidios, aportaciones y transferencias originalmente previstas.

205. La Secretaria suspendera la ministracion de fondos cuando las Entidades beneficiarias no remitan la informacién en la
forma y términos que esta determine, o bien, cuando no se hayan enterado los rendimientos de las inversiones financieras
que generaron las aportaciones no aplicadas.

206. En el caso de que las Entidades no registren en el Sistema la informacién relativa al ejercicio de su gasto de manera
oportuna, omitan enviar el reporte del disponible de las cuentas bancarias que operan para la administracion de la totalidad
de sus recursos o no envien el informe de Flujo de Efectivo en los plazos establecidos, la ministracion de recursos del
siguiente mes se vera interrumpida de manera indefinida, salvo en los casos excepcionales que la Entidad justifique por
escrito de manera fundada y motivada a la Subsecretaria y esta lo considere procedente.

207. Las Entidades, para la ministracion de los fondos, deberan elaborar y autorizar para pago ante la DGGE que
corresponda las CLC’s, anotando la Clave Presupuestaria respectiva por concepto de las aportaciones, subsidios y/o
transferencias que reciban.
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CAPITULO IV
INGRESOS ADICIONALES

208. Los donativos en dinero que reciban las Entidades que no se encuentren previstos en los montos de su presupuesto
aprobado, los registraran como ingresos en sus informes y solicitaran a la DGPPCEG la incorporacion a su presupuesto, a
través de AP’s liquidas, indicando en la justificacion el tipo y nimero de documento que ampare los ingresos, ademas
deberan contar previamente con la autorizacion de su Organo de Gobierno.

209. Los recursos de las Entidades que no se encuentren previstos en los montos de su presupuesto aprobado, los
registraran como ingresos presupuestales en sus informes y solicitaran a la DGPPCEG la incorporacion a su presupuesto, a
través de AP’s liquidas, indicando en la justificacion el tipo de recurso y su origen, ademas deberan contar previamente con
la autorizacion de su Organo de Gobierno.

210. Las Entidades deberan optimizar la operacidn y buscar la incorporacion de fuentes alternativas de financiamiento, a
fin de lograr mayor autosuficiencia financiera, siempre y cuando no representen una afectacion a la poblacion.

CAPITULO V
INFORMES

211. Las Entidades deberdn informar a la Subsecretaria durante el mes de enero de cada ejercicio fiscal, el inventario de
cuentas bancarias bajo las cuales se administran los recursos del Ente Publico; el listado contendra al menos: nombre de la
institucion bancaria, fecha de apertura, Clave Bancaria Estandarizada (CLABE), nimero de cuenta, tipo y/o uso de la
cuenta, destino especifico del recurso y saldo al corte.

212. Las Entidades deberan reportar a la DGPPCEG el disponible de las cuentas bancarias que operan para la
administracién de la totalidad de sus recursos, los primeros 7 dias naturales de cada mes, el reporte debera incluir la
caratula del estado de cuenta bancario; la DGPPCEG llevara a cabo el andlisis del estado presupuestal y financiero que
permita determinar la procedencia del monto de la ministracion a otorgar, de conformidad con lo dispuesto por la Ley.

213. Las Entidades deberan entregar a la DGGE respectiva el informe de Flujo de Efectivo, dentro de los primeros 10 dias
naturales del mes siguiente. El informe debidamente requisitado deberd ser entregado a través de oficio; de igual forma se
enviara de manera electrdnica en los formatos que la Subsecretaria establezca, adjuntado de manera obligatoria los estados
de cuenta que soporten los datos bancarios del flujo de efectivo.

214. Las Entidades deberan reportar mensualmente las disposiciones de las lineas de crédito que operen, en la forma y
términos en que lo solicite la DGAF.

215. En el caso de que los donativos hayan sido recibidos por las Entidades con RFC del Gobierno de la Ciudad de México,
estas deberan informar al area competente sobre el ingreso de este recurso, en un plazo no mayor a 10 dias habiles.

CAPITULO VI
REGISTRO DEL GASTO

216. Las Entidades deberan realizar en el Sistema los registros puntuales y oportunos de los recursos que se encuentran
debidamente comprometidos, a nivel de Clave Presupuestaria conforme al presupuesto aprobado por el Congreso de la
Ciudad de México y de las AP’s liquidas y compensadas autorizadas. Para ello, deberdn considerar los capitulos, conceptos
y partidas del Clasificador por Objeto del Gasto y deberan ser congruentes con la ministracién de recursos que reciban y su
disponibilidad financiera mensual.

217. El registro de los gastos debera realizarse invariablemente durante el mismo mes en que se opere el pago o la salida de
efectivo de sus cuentas bancarias.

Para la gestion de las CLC's relativas al registro del gasto, las Entidades deberan observar el contenido del Apartado E “De
la Cuenta por Liquidar Certificada como Instrumento de Pago” de la referida Seccion Primera, en su regla 41, previendo la
inclusion de la informacion de los beneficiarios en la base de datos del Gobierno de la Ciudad, a través del formato
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denominado “Informacion para Deposito Interbancario de Cuentas de Cheques”, de conformidad con el procedimiento
establecido en el portal de Internet de la Secretaria.

218. Las Entidades para poder registrar en el Sistema la informacion correspondiente al gasto deberan contar con el
compromiso respectivo, como se indica en el Libro Primero, Titulo Tercero, Capitulo I “Del Presupuesto Comprometido”
del presente Manual.

El registro del compromisos debera considerar la totalidad de los importes de los contratos o documentos juridicos, con
cargo a los subsidios, aportaciones, transferencias y/o recursos propios, y estar debidamente soportados; los compromisos
no podran ser registrados en el Sistema de forma parcial, tanto en su parte Central como Paraestatal; conforme lo
establecido en las Reglas 24 fraccién 11 inciso a), 163, 165 y 166 del presente Manual.

219. Las Entidades deberan registrar el gasto con cargo a los subsidios, aportaciones, transferencias y recursos propios a
través del Sistema, bajo la modalidad de CLC “Sin salida de efectivo”; como se establece en el Libro Primero, Titulo
Primero, Capitulo I, De las Operaciones Presupuestarias, Seccién Primera De la Cuenta por Liquidar Certificada,
Apartado B, Del Instrumento para el Registro del Presupuesto Ejercido.

En el caso del gasto con cargo a los subsidios, aportaciones y transferencias, las Entidades deberan registrar las CLC’s sin
salida de efectivo, una vez que les sean registradas las CLC’s de subsidios, aportaciones y transferencias por parte de la
DGGE correspondiente.

CAPITULO VII
DISPONIBILIDADES FINANCIERAS

220. La disponibilidad financiera de recursos provenientes de transferencias federales que contempla el Decreto estara en
funcién del calendario de ministraciones que realice la Federacion.

221. Las Entidades que reciban aportaciones presupuestales del Sector Central, atendiendo el principio de equilibrio
presupuestal, no deberan conservar disponibilidades de ingresos propios al cierre del ejercicio, salvo los casos debidamente
justificados que autorice la Secretaria. Los recursos propios disponibles deberan orientarse a subsanar el déficit de
operacion de las Entidades que los generen.

222. Los recursos propios de que dispongan las Entidades al cierre del ejercicio fiscal podran ser incorporados a su
presupuesto para el siguiente ejercicio fiscal, a través de una AP liquida, siempre y cuando no contravenga la normativa
aplicable.

LIBRO SEGUNDO
MODELO DE GESTION PARA RESULTADOS

TITULO PRIMERO
ENFOQUE DEL PRESUPUESTO

CAPITULO |
GESTION PARA RESULTADOS

223. Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias en sus Programas presupuestarios deberéan
identificar los objetivos a cumplir en armonia con el instrumento de planeacion vigente, se vincularan con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y sus metas; estableciendo con claridad los resultados esperados, integrando bajo
la Metodologia de Marco Légico las Matrices de Indicadores para Resultados, los indicadores estratégicos y de gestion a
través de los cuales se fijaran las metas que reflejen el valor publico previsto, conforme a las disposiciones especificas que
emita la Subsecretaria.

224. La Secretaria por conducto de la Subsecretaria estd facultada para expedir las disposiciones, lineamientos o
metodologias especificas en materia de Programas presupuestarios, Matriz de Indicadores para Resultados e Indicadores de
Desempefio, las cuales seran de observancia obligatoria para la Administracion Pdblica local.
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225. Los Organismos Auténomos y los Organos de Gobierno deberéan llevar a cabo el proceso de implementacion del
Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio (PbR-SED), conforme a las disposiciones
contenidas en los ordenamientos federales y locales aplicables.

SECCION PRIMERA
Red de Enlaces

226. Las personas Titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias, por si 0 a través de los
servidores publicos designados como enlaces institucionales, administrativos y operativos, coordinaran y llevaran a cabo, al
interior de las areas, los procesos del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluacién del Desempefio,
sujetandose en todo momento a las disposiciones que con caracter de observancia general expida la Subsecretaria.

Para ello, las personas Titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias designaran y/o
ratificardn semestralmente a través de oficio dirigido a la Subsecretaria, durante los primeros quince dias naturales del
periodo correspondiente, a los Enlaces Institucionales (DGA o equivalente), Enlace Administrativo (Direccion,
Subdireccion o Jefatura de Unidad Departamental) y Enlaces Operativos (responsables de cada uno de los Programas
presupuestarios); asi mismo deberan informar cualquier cambio relacionado con los enlaces a fin de dar continuidad a los
trabajos en la materia.

Los Enlaces Institucionales tendrén la funcién de instruir y vigilar que los procesos del PbR-SED se realicen de acuerdo
con las disposiciones y plazos que sefialen la Subsecretaria y los ordenamientos juridicos aplicables, asi como autorizar los
trabajos que se deriven de dichos procesos.

Los Enlaces Administrativos por su parte ejecutaran los trabajos relacionados con el PbR-SED en los términos y plazos
establecidos por la Subsecretaria y las disposiciones juridicas aplicables.

Los Enlaces Operativos dotardn de la informacidn correspondiente a los Programas presupuestarios a los Enlaces
Administrativos, para que estos Ultimos lleven a cabo la ejecucién de los trabajos antes sefialados.

227. Las personas Titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias dispondran de lo
necesario y destinaran los recursos suficientes para los trabajos del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de
Evaluacion del Desempefio.

228. Sera responsabilidad de las personas Titulares de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias
designar a los servidores publicos encargados del disefio, elaboracidn, ejecucion, operacién, seguimiento y evaluacion de
los Programas presupuestarios a su cargo.

SECCION SEGUNDA
Profesionalizacion

229. Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias capacitaran en materia de PbR-SED a las
personas servidoras publicas encargadas de la planeacion, programacién, presupuestacion y ejercicio del gasto.

230. La Subsecretaria coadyuvara con las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias en las tareas de
profesionalizacion de las personas servidoras publicas encargadas de los trabajos del PbR-SED.

Los Organismos Autonomos y Organos de Gobierno se podréan integrar a las acciones de profesionalizacion que en la
materia lleve a cabo la Subsecretaria.

CAPITULO 11
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

231. Las personas Titulares de las URG’s y las personas servidoras publicas encargadas de la administracion de los
recursos asignados deberan sujetarse a la Estructura Programética aprobada para el ejercicio de que se trate, misma que se
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integra por los Programas presupuestarios autorizados, la cual no podra ser modificada salvo opinion favorable de la
Subsecretaria, de conformidad con la normativa aplicable.

232. La Subsecretaria podra realizar las modificaciones que estime procedentes a las Estructuras Programaticas, en cuanto a
su alineacién y clasificacion funcional, a fin de propiciar una mejor vinculacion con el Instrumento de Planeacién y la
agrupacion del gasto, segln los propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen las URG’s.

CAPITULO IlI
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

233. Las URG’s deberan elaborar y proponer a la Subsecretaria sus Programas presupuestarios e Indicadores de
Desempefio, conforme a las disposiciones que para tal efecto emita dicha Subsecretaria.

234. Las URG’s en la formulacién de los Anteproyectos de Presupuesto deberan considerar los Programas presupuestarios
previamente autorizados atendiendo lo establecido en el “Acuerdo por el que se emite la Clasificacion Programatica”,
emitido por el CONAC, asi como lo que al respecto se establezca en el Manual de Presupuestacion para la formulacion del
Anteproyecto de Presupuesto del Ejercicio Fiscal que corresponda.

235. Los Programas presupuestarios que operen las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias se
deberén concebir con horizonte de mediano plazo, considerando la accién interinstitucional e intersectorial, privilegiando
en todo momento que la intervencion gubernamental genere valor publico y contribuya al bienestar de la poblacién de la
Ciudad de México.

236. Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias deberan realizar una revision y analisis de los
Programas presupuestarios a su cargo Yy, en su caso, proponer una propuesta de mejora, para lo cual deberan apegarse a los
criterios establecidos en las guias, manuales y demas instrumentos metodoldgicos que para tal efecto emita la Subsecretaria.

237. Las propuestas de mejora a los Programas presupuestarios deberdn gestionarse via oficio dirigido a la DGPPCEG, de
conformidad con lo establecido en los Lineamientos Generales para le Elaboracion, Operacion, Modificacion y Cancelacion
de los Programas Presupuestarios, Matrices de Indicadores para Resultados e Indicadores de Desempefio de las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Ciudad de México, emitidos por la Subsecretaria.

El proceso se realizard por cada Programa presupuestario y se llevara a cabo a partir del primer dia habil del mes de febrero
y hasta el ultimo dia habil del mes de junio del ejercicio fiscal correspondiente, salvo casos excepcionales que autorice la
DGPPCEG.

CAPITULO IV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS

238. Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias deberéan disefiar sus Matrices de Indicadores para
Resultados y sus Documentos de Sustento de los Programas presupuestarios a su cargo, en apego a las especificaciones y
plazos establecidos en los Lineamientos Generales para le Elaboraciéon, Operacion, Modificacién y Cancelacion de los
Programas Presupuestarios, Matrices de Indicadores para Resultados e Indicadores de Desempefio de las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la Ciudad de México, emitidos por la Subsecretaria.

Los enlaces designados por las URG deberén elaborar y autorizar las Matrices de Indicadores para Resultados de sus
Programas presupuestarios a través del SSIAP, requisitando los formularios denominados “Diagnostico”, “Disefio”, “Ficha
Técnica” y “MIR”.

Posteriormente, deberan remitir por oficio a la DGPPCEG sus Matrices de Indicadores para Resultados a més tardar el
Gltimo dia habil del mes de julio del afio que corresponda, tal y como se establece en los Lineamientos Generales antes
sefialados.
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239. La DGPPCEG dara seguimiento a los indicadores de desempefio establecidos en las Matrices de Indicadores para
Resultados que disefien las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias, por lo que podra emitir las
disposiciones normativas especificas correspondientes.

TITULO SEGUNDO )
SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

CAPITULO |
MONITOREO A INDICADORES DE DESEMPENO

240. La Subsecretaria aprobara los indicadores de desempefio que disefien las Dependencias, Organos Desconcentrados,
Entidades, y Alcaldias, integrandolos al Sistema de Evaluacién de Desempefio que la Subsecretaria coordinara y operara
para la generacién de informacion relativa al grado de cumplimiento de las metas previstas.

CAPITULO 11
INFORMES

241. En los Informes Trimestrales y en la Cuenta Pulblica, la Secretaria reportara sobre los avances programaticos-
presupuestales por URG, sefialando, en su caso, sobre las modificaciones efectuadas al presupuesto aprobado a los
Programas presupuestarios.

242. La Subsecretaria, a través de la DGPPCEG, dard seguimiento a los Indicadores de desempefio de los Programas
presupuestarios de las URG's, a partir de los Formatos de Programacion Base validados y las Matrices de Indicadores para
Resultados.

El monitoreo y verificacion del grado de cumplimiento ser& conforme a lo siguiente:

Cuando el Pp no cuente con una MIR vy esté sustentado en el FPB, el seguimiento se realizara a través de los Formatos
IAAR-PP e IR-PP del apartado B de la Guia para la elaboracidon de los Informes de Avance Trimestral.

En los casos en los que el Pp ya cuente con una MIR, el proceso de seguimiento se realizara mediante el SSIAP.

243. Los Informes Trimestrales que remitan las URG’s a la Secretaria para que ésta integre el que se presente al Congreso
contendrén el enfoque a resultados, por lo que en su elaboracion se deberdn observar las disposiciones que la Secretaria
emita para el oportuno cumplimiento.

244. Las URG’s deberan elaborar informes de avances en el cumplimiento de metas de caracter transversal; los informes
deberan contener elementos estadisticos necesarios para su interpretacion.

TITULO TERCERO
EVALUACIONES

CAPITULO |
PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION

245. Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias observaran las disposiciones que contenga el
Programa Anual de Evaluacion que emita la Subsecretaria, y atenderdn el proceso para las evaluaciones y los Aspectos
Susceptibles de Mejora que del mismo deriven, conforme a sus competencias y en cumplimiento de las disposiciones
especificas aplicables.

246. Las URG’s podran presentar a la Subsecretaria sus propuestas de Programas presupuestarios a ser contemplados en el
Programa Anual de Evaluacion. Para ello, se precisa contemplar los resultados de los indicadores de desempefio, las
mejoras obtenidas de la atencion de los Aspectos Susceptibles de Mejora, las Auditorias realizadas por los Organos
Fiscalizadores, asi como el financiamiento federal y el valor publico generado. La propuesta deberé entregarse a mas tardar
el 15 de febrero de cada ejercicio fiscal.
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CAPITULO I
ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

247. Las recomendaciones que se deriven de los resultados de las evaluaciones establecidas en el Programa Anual de
Evaluacion, deberan ser atendidas por parte de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias, con el
objetivo de mejorar la operacién de los Programas presupuestarios y la ejecucion de los Recursos Federales.

248. Para dar cumplimiento a la normativa establecida, el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora que se
desprenden de las evaluaciones a los que hace referencia la Regla 247, se tendran que observar las fechas y procedimientos
(Documentos de Trabajo) establecidos en el Mecanismo para el Seguimiento y Atencion de los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de las Evaluaciones realizadas a los Programas presupuestarios y Recursos Federales en la Ciudad de
Meéxico, emitido por la Subsecretaria.

249. Las URG’s deberan incorporar a sus Programas presupuestarios las modificaciones resultantes de la atencion de los
Aspectos Susceptibles de Mejora, conforme al procedimiento y plazo previstos en los Lineamientos Generales para la
Elaboracién, Operacidn, Modificacion y Cancelacion de los Programas Presupuestarios, Matrices de Indicadores para
Resultados e Indicadores de Desempefio de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades y Alcaldias de la
Ciudad de México, emitidos por la Subsecretaria.

CAPITULO IlI
DIFUSION

250. Las URG’s deberan publicar en su portal institucional de Internet a mas tardar a los 15 dias naturales posteriores a la
validacion de la informacién en materia del SED, integrada por las Matrices de Indicadores para Resultados, informes
finales de las evaluaciones de desempefio, Documentos de Trabajo y los resultados de la atenciéon de los Aspectos
Susceptibles de Mejora; los informes de avance trimestral de los Indicadores de Desempefio deberan publicarse en el mismo
sitio, a més tardar a los 10 dias naturales despues de ser publicado el Informe entregado al Congreso Local por la Secretaria.

El sitio deberd aparecer en la pagina de inicio en la parte superior, donde se presentara la informacién bajo los principios
bésicos de los datos abiertos, es decir, gratuitos, de uso libre, integral, oportuno, no discriminatorio, primario, permanente y
legible por maquinas.

Los datos abiertos permiten que la informacion se consulte de manera &gil y objetiva desde la fuente de origen y sus
principios se definen como:

a) No discriminatorios, pues son accesibles sin restricciones.

b) De gratuidad, la cual refiere a que el adquirir su informacién no implica ningln costo.

c) De uso libre, lo que permite citar la fuente de origen como el Unico requerimiento para ser utilizados para cualquier
fin.

d) De integralidad, hace alusion a que se debe presentar la informacion que explique el tema al que se refieren los datos
y los metadatos que permiten interpretarlos.

e) Oportuno, se entiende que los datos son publicados y actualizados conforme se generan o lo marcan los tiempos
normativos.

f) Los datos primarios, refieren a que provienen de la fuente original con el méximo nivel de desagregacion.

g) De permanencia, se refiere a que se conservan en el sitio o plataforma institucional las versiones histéricas
consultadas, y

h) De legibilidad por méaquinas, hace alusién a que los datos estdn estructurados para permitir el procesamiento
automatizado.
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Los informes de resultados en datos abiertos permitiran conocer de primera mano los Programas presupuestarios que operan
en la Administracién Pablica del Gobierno de la Ciudad de México y su contribucion a la atencién de las problematicas para
los que fueron creados.

LIBRO TERCERO
INFORMES DE RECURSOS FEDERALES, RENDICION DE CUENTAS
Y ARMONIZACION CONTABLE

TITULO PRIMERO
INFORMES DE RECURSOS FEDERALES

CAPITULO |
INFORMES SOBRE LA APLICACION DE RECURSOS FEDERALES A LA SHCP

251. Las URG’s que ejerzan recursos de aportaciones, subsidios y convenios de origen federal, bajo su estricta e
indelegable responsabilidad deberan dar cumplimiento a las disposiciones en materia de rendicién de cuentas, con base en
los lineamientos emitidos de conformidad a los articulos 72 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 85 fraccién
I1'y 107 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; y 48 de la Ley de Coordinacién Fiscal; por lo que
tendran la obligacidn de reportar el ejercicio, destino y resultados obtenidos, a través del sistema que establezca de la
SHCP, atendiendo los plazos, lineamientos y demas normativa aplicable.

252. Las URG’s deberan conciliar con la Secretaria y las distintas &reas involucradas, las cifras de los momentos contables
(Aprobado, Modificado, Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado) relativos al ejercicio del gasto del periodo
correspondiente.

253. Las Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades, Alcaldias, Organos de Gobierno y Organismos Auténomos,
en su calidad de Entes Obligados, deberan sujetarse al siguiente calendario de reporte conforme a los criterios establecidos
por la SHCP:

Calendario para el registro de avances en el Reporte de Recursos Federales

Trimestre y

Trimestre Trimestre Trimestre

Actividad para el reporte de avances Cuenta Publica
Mes en que se reporta

abril julio octubre enero

Cap_tura de informacién por parte de los Entes 1al 10 1al 10 1al10 1al 10
Obligados.
Revision de informaciéon y emision de observaciones
por parte de la DGACRC. 18 18 18 18
Atencién a observaciones por parte de los Entes

. ., . b . 20 20 20 20
Obligados, para envio de informacion consolidada.
Revisién de informacion y emision de observaciones
por parte de la DGACRC. 23 23 23 23
Ater_mlon a observaciones por parte de los Entes 25 25 25 25
Obligados.
Cierre definitivo del Sistema. 25 25 25 25

La informacién que capturen los Entes Obligados en el sistema que establezca la SHCP deberé guardar congruencia con las
conciliaciones que se realicen con la DGGE respectiva, con base en la informacién que emita la DGPPCEG; la DGACRC
supervisara la informacidn programatico-presupuestal capturada por las URG’s en el sistema.
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TITULO SEGUNDO
RENDICION DE CUENTAS

CAPITULO |
INFORMES TRIMESTRALES

254. Con base en los articulos 13 inciso A) y B), 153 y 164 de la Ley, la persona titular de la Jefatura de Gobierno por
conducto de la Secretaria enviara trimestralmente al Congreso el Informe sobre los resultados obtenidos en la ejecucién y
cumplimiento del presupuesto y programas aprobados; el informe en materia de igualdad entre hombres y mujeres; vy el
informe en materia de atencidn a nifias, nifios y adolescentes.

255. La informacion remitida por la URG’s sera la que sirva como base para la consolidacion del informe que se entregue
al Congreso local, misma que sera responsabilidad de la persona titular de la URG, asi como de las personas servidoras
publicas encargadas de su integracion y envio a la Secretaria.

256. Las URG entregaran los Informes Trimestrales en cumplimiento al Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, articulos 56, 64, 67, 68, 79 y 81, asi como a las fechas establecidas por el CONAC; correlacionado con los
articulos 13, 153, 164 de la Ley; 71, fraccion VIII del Reglamento Interior; y 161y 162 del Reglamento de la Ley.

257. De conformidad con lo establecido en la Regla 243 del presente Manual, los Informes Trimestrales que remitan las
URG’s a la Secretaria contendrdn el enfoque a resultados, por lo que en su elaboracion se deberan observar las
disposiciones que la Secretaria emita para el cumplimiento en tiempo y forma.

258. La Subsecretaria requerird oportunamente la informacion a las URG’s para la integracion de los diversos apartados
que conforman el Informe Trimestral, indicando los reportes que deberan ser remitidos a la DGPPCEG y DGACRC, segln
corresponda a las atribuciones de cada una.

259. Las URG’s deberan identificar los Programas presupuestarios que coadyuven a la igualdad entre hombres y mujeres;
a la atencion a nifias, nifios y adolescentes; asi como el enfoque a los Derechos Humanos; mismos que se reportaran de
manera acumulada en cada trimestre.

TITULO TERCERO
ARMONIZACION CONTABLE

CAPITULO |
OBSERVANCIA DE LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS

260. La Subsecretaria a través de la DGACRC establecera los mecanismos para verificar que las URG’s cumplan con lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en las normas y lineamientos que emita el CONAC.

CAPITULO I
SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

261. El Sistema de Contabilidad Gubernamental esta integrado por el conjunto de registros, procedimientos, criterios e
informes, estructurados sobre la base de principios técnicos comunes destinados a captar, valuar, registrar, clasificar,
extinguir, informar e interpretar, las transacciones, transformaciones y eventos que, derivados de la actividad econdmica,
modifican la situacion financiera y patrimonial del Ente Publico, por lo que las Entidades deberdn observar su
cumplimiento al efectuar sus registros contables.
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CAPITULO IlI
SECTOR PARAESTATAL

SECCION PRIMERA
Sistema de las Entidades

262. La DGACRC vigilara que las Entidades cuenten con un Sistema de Contabilidad Gubernamental que sirva como
instrumento de administracion financiera.

263. Las Entidades deberan registrar de manera armdnica, delimitada y especifica las operaciones contables y
presupuestales derivadas de su gestién publica. En este sentido, cada Entidad sera responsable de su contabilidad, de la
operacion del sistema, asi como del cumplimiento de lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de
las normas y lineamientos que emita el CONAC.

264. La Secretaria, en la medida de lo posible y de manera paulatina, homologara la actuacién en un sélo Sistema de
Contabilidad Gubernamental para la Ciudad de México, permitiendo a las Entidades trabajar bajo los mismos esquemas.

SECCION SEGUNDA
Informacién Contable

265. Las Entidades deberén enviar a la DGACRC dentro de los 10 primeros dias naturales siguientes al término de cada
mes, la siguiente informacion contable:

a) Estado de actividades;

b) Estado de situacion financiera;

c) Estado de variacion en la hacienda publica;
d) Estado de cambios en la situacion financiera;
e) Estado de flujos de efectivo;

) Informes sobre pasivos contingentes;

g) Notas a los estados financieros;

h) Estado analitico del activo

i) Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

La informacién deberan requisitarse con base en los formatos publicados en la pagina del CONAC, y que estan disponibles
en la pagina de la Secretaria en la siguiente liga:

https://servidoresx3.finanzas.cdmx.gob.mx/egresos/manual_reglas_procedimientos_presupuestarios 2023/index.html

266. A fin de que las URG’s den cumplimiento a la obligacion de remitir la informacién que el Manual sefiala, los formatos
y anexos estan disponibles en pagina de la Secretaria en la siguiente liga:

https://servidoresx3.finanzas.cdmx.gob.mx/egresos/manual _reglas _procedimientos presupuestarios 2023/index.html

LIBRO CUARTO
GESTION DE INSTRUMENTOS PRESUPUESTARIOS

TITULO PRIMERO
PROCEDIMIENTOS

267. Los procedimientos aplicables a la gestion de instrumentos presupuestarios e informes se realizara de conformidad con
lo establecido en el presente Manual, asi como en los formatos especificados en el mismo.


https://servidoresx3.finanzas.cdmx.gob.mx/egresos/manual_reglas_procedimientos_presupuestarios_2023/index.html
https://servidoresx3.finanzas.cdmx.gob.mx/egresos/manual_reglas_procedimientos_presupuestarios_2023/index.html
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ANEXO |

PROCEDIMIENTOS
1. Ciclo de la Cuenta por Liquidar Certificada

Unidad Administrativa

Descripcién de la Actividad

URG 1
2
3
Direccion General de Gasto Eficiente 4
4.1
4.2
Direccion General de Administracion 5
Financiera
5.1

INICIO

Recibe los bienes o servicios y verifica si los
proveedores, prestadores de servicios o contratistas
de obra publica cumplieron en tiempo, calidad y
cantidad con los compromisos establecidos y recaba
la documentacion que compruebe que los bienes y
servicios  contratados  fueron  efectivamente
devengados.

De conformidad a sus procedimientos internos
recaba la documentacién comprobatoria (facturas,
recibos, notas, estimaciones de obras, etc.) y
justificativa (contratos, convenios, etc.) que serviran
de soporte del pago y verifica que cumpla con los
requisitos fiscales y administrativos legales que la
normativa aplicable establezca. Se asegura del alta, a
través del Sistema, del beneficiario en el catalogo de
proveedores y contratistas de la DGAF.

Asimismo, captura en el Sistema el presupuesto
comprometido de manera total, verificando que se
respalde con el instrumento legal correspondiente.
Mediante su firma, la persona titular o de las personas
servidoras publicas de nivel estructura facultadas de
la URG autentican la CLC y autorizan su pago con
cargo a su disponibilidad presupuestal y a través del
Sistema envian el documento a la DGGE respectiva,
siguiendo el procedimiento implicito en el propio
A través del Sistema recibe la CLC y procede a
revisar la informacién presupuestal que contiene,
que cuente con disponibilidad presupuestal y con
el registro del compromiso. Asimismo, revisa que
las observaciones sefialadas por el Sistema no
impidan el registro y por tanto no sean motivo de
AavinlhiiriAn

¢Procede el registro de la CLC?
Si: Con base en la autorizacién de pago de la CLC
por parte de las personas servidoras publicas de nivel
estructura facultadas por la URG, lleva a cabo el
registro presupuestal del documento.

No: Incorpora al Sistema el (los) motivo(s) que
haya(n) impedido el registro del cargo presupuestal y
rechaza las CLC’s

A través del Sistema recibe la CLC registrada y
procede a revisar los aspectos financieros.
¢Procede el pago?

Si: Con base en la autorizacion del pago de la CLC
por parte de la persona titular o de las personas
servidoras publicas de nivel estructura facultadas,
lleva a cabo la transferencia electronica o emite el
cheque correspondiente y lo comunica a través del
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Unidad Administrativa

URG

Direccion General de Gasto Eficiente
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No: Incorpora al Sistema el(los) motivo(s) que
haya(n) impedido el pago y rechaza las CLC’s.
TERMINO

2. Ciclo del Documento Multiple

Descripcion de la Actividad

INICIO
Revisa, clasifica y recaba la documentacion

soporte de las CLC’s, cuya operacion amerite la
elaboracion de un DM en cualquiera de sus

Envia a la DGGE respectiva a través del Sistema el
(los) DM’s autorizados para su tramite y registro,
excepto el (los) de Cancelacion que es autorizado y
registrado directamente por la URG. En el caso
del (los) DM’s Contables, estos seran emitidos
para visto bueno de la DGACRC vy posteriormente,
en su caso, seran registrados por la URG.

Recibe por el Sistema los DM’s tramitados por las
URG’s

¢Procede?
Si: Registra el o (os) DM’(s) en el Sistema.

No: Rechaza el o (los) DM’(s) a través del Sistema
indicando la(s) causa(s) de ello.

TERMINO

3. Ciclo de las Afectaciones Presupuestarias

Unidad Administrativa

URG

Direccion General de Gasto Eficiente

Descripcion de la Actividad
INICIO

Como resultado del analisis y evaluaciéon de los
objetivos y actividades desarrolladas, determina la
necesidad de efectuar afectaciones presupuestarias.

Determina las Claves Presupuestarias a modificar,
confirmando con base a sus registros que cuenta
con disponibilidad de recursos de acuerdo con los
calendarios autorizados.

Elabora las AP’s asi como su justificacion, con firma
de la persona titular o de las personas servidoras
publicas de nivel estructura facultadas y solicita a
través del Sistema autorizacion de registro de la AP
compensada a la DGGE correspondiente o a la
DGPPCEG la AP de ampliaciéon o reduccion
liquida, segun sea el caso.

Recibe a través del Sistema las AP’s compensadas,
asi como su justificacion, revisando que estén
correctamente  requisitadas 'y que procedan
conforme a la normativa aplicable.

¢Procede?

65
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4.1 Si: Autoriza el registro a través del Sistema mediante
firma de la persona titular de la DGGE, acompafiado
de la firma de la persona titular de la Direccién
Ejecutiva o del Area responsable de la revision.

4.2 No: La persona titular de la Direccion de Area
respectiva de la DDGE rechaza las AP’s a través del
Sistema. La URG reinicia en la actividad 3 del
presente procedimiento, con un nimero de afectacion

diferente.
Direccion General de Planeacion 5 Recibe a través del Sistema las AP’s liquidas, asf
Presupuestaria, Control y Evaluacion del como su justificacibn 'y revisa que estén
Gasto correctamente requisitadas conforme a la normativa

¢Procede?

5.1 Si: Autoriza el registro a través del Sistema mediante
firma de la persona titular de la DGPPCEG,
acompafada de la persona titular de la Direccion
Ejecutiva o del Area responsable de la revision.

5.2 No: La persona titular de la DGPPCEG, de la
Direccion Ejecutiva o del Area responsable de la
revision rechaza las AP’s a través del Sistema. La
URG reinicia en la actividad 3 del presente
procedimiento, con un nimero de afectacién diferente

TERMINO

4. Reporte de Egresos del Sector Paraestatal

Unidad Administrativa . Descripcién de la Actividad

_ INICIO

Entidad 1 Dentro de los 10 dias naturales del mes siguiente,
elabora y envia en forma impresa con firma
autografa de las personas servidoras publicas de nivel
estructura facultadas por la URG a la DGGE los
formatos de “Informe Presupuestal de los Ingresos y
Egresos”, “Analitico de Claves” y “Causas de la
Variacion Presupuestal del Informe Presupuestal de
los Ingresos y Egresos”.

Direccion General de Gasto Eficiente 2 Recibe en forma impresa los 3 formatos, revisa en el
Sistema la consistencia de la informacion y, en su
caso, emite comentarios.

¢Procede?
21 Si: Envia copia del informe impreso a la DGACRC y
ala DGPPCEG.
2.2 No: Devuelve a la URG.
Entidad 3 Atiende observaciones, corrige y remite nuevamente a

la DGGE.
TERMINO
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TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.
SEGUNDO.- El presente Manual iniciara su vigencia el dia siguiente de su publicacion.

TERCERO.- Los Formatos de Programacién Base que sefiala el Manual seran paulatinamente sustituidos por las Matrices
de Indicadores para Resultados, conforme las URG’s avancen en la integracion de las mismas y/o lo disponga la
Subsecretaria.

CUARTO.- Las Alcaldias seran responsables de registrar presupuestalmente las CLC’s sin salida de efectivo asociadas a la
Ministracion de recursos, una vez que se habilite la transaccion respectiva en el Sistema, en tanto la DGGE “A” realizard
dicha etapa del proceso.

QUINTO.- Lo dispuesto por las reglas 194 y 197 en cuanto a la gestion de las CLC’s para el registro del gasto de las
Entidades en apego a la regla 41, entrara en vigor a partir del dia 2 de mayo de 2023, en tanto las Entidades podran elaborar
las CLC’s a su favor sin requerir autorizacion adicional expresa tratandose de regularizacion de aportaciones y
transferencias (exceptuando pago de apoyos a través del capitulo 4000).

SEXTO.- Se abroga el Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio Presupuestario de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 21 de enero de 2021, se dejan sin efecto
los ordenamientos que contravengan las disposiciones contenidas en el presente Manual.

SEPTIMO.- Las referencias que los diversos instrumentos normativos hagan del al Manual de Reglas y Procedimientos
para el Ejercicio y Control Presupuestario de la Administracion Publica de la Ciudad de México se entenderan hechas al
Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio, Control y Evaluacién del Gasto de la Administracién Publica de la
Ciudad de México.

Ciudad de México, a 28 de febrero de 2023.
(Firma)

Lic. BERTHA MARIA ELENA GOMEZ CASTRO
SUBSECRETARIA DE EGRESOS DE LA CIUDAD DE MEXICO



68 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1° de marzo de 2023

SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres, con fundamento en los articulos
16, fraccion XIl, 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Puablica de la Ciudad de México; 1°y
129, fraccion X1 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México; 36,
37 fracciones | y 1l de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México;
63y 65 de los Lineamientos Generales de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de julio de 2007 se publico en Diario Oficial de la Federacion, la reforma al articulo 6, apartado A, fraccién 1l de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la informacion que se refiere a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Que el 1° de junio de 2009 se publico en Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho humano a la
proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su
oposicién, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o para
proteger los derechos de terceros.

Que el 5 de febrero de 2017 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expidio la
Constitucidn Politica de la Ciudad de Meéxico, la cual en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4, establecié el deber de
proteger la informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las demas leyes aplicables; asimismo prohibi6é cualquier
injerencia arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las personas y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso,
rectificacion y cancelacion de sus datos personales y a manifestar su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su
manejo se regird por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacion, calidad, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad.

Que el pasado 18 de abril de 2018 fue aprobada la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, en su articulo 3 fraccion XXIX define a los Sistemas de Datos Personales como el conjunto
organizado de archivos, registros ficheros, bases o banco de datos personales en posesion de los sujetos obligados,
cualquiera que sea la forma o modalidad de su Creacidn, almacenamiento, organizacién y acceso.

Que el articulo 9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observara los principios de: calidad,
confidencialidad, consentimiento, finalidad, informacién, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.

Que el articulo 23 fraccion XII1 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, menciona que el responsable de los datos personales debera registrar ante el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX)
los Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o supresién de los mismos.

Que en términos del articulo 36 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, la persona Titular de los Sujetos Obligados en su funcién de responsable del tratamiento de datos personales,
conforme a su respectivo ambito de competencia, determinaré la creacion, modificacion o supresion de los Sistemas de
Datos Personales.

Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, establece que cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Meéxico el Aviso relativo a la creacion, modificacion o supresion de sus sistemas de datos personales, dicho Aviso debera
indicar las ligas electronicas donde se podran consultar los Acuerdos de creacidn, modificacion o supresion de sus Sistemas
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de Datos Personales se efectuard mediante Acuerdo emitido por el Titular del Sujeto Obligado, 0 en su caso el érgano
competente. Asi mismo en la fraccion 1l del mismo articulo, se establece el contenido minimo de los Acuerdos de Creacion
y Madificacion de los Sistemas de Datos Personales.

Que en cumplimiento al articulo 63 segundo parrafo de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, el cual establece que en los casos de creacion y modificacion, el
Acuerdo debera dictarse y publicarse previamente a la creacion o Modificacion del Sistema de Datos Personales
correspondientes y ser notificado al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su
publicacion

Que con fecha 13 de diciembre de 2018 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se
expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, el cual entro6 en vigor a
partir del 1° de enero del afio 2019 y en cuyo texto se establece la creacion de la Secretaria de las Mujeres como un
organismo de la Administracion Publica Centralizada de la Ciudad de México, y en su Transitorio Vigésimo Primero
estipula la disolucion y liquidacion del Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México y las funciones asignadas a dicho
6rgano descentralizado se deberan transferir a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, asi como las referencias
hechas al Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México en otros ordenamientos, deberan entenderse hechas a la Secretaria
de las Mujeres.

Que con fecha 19 de octubre de 2011 fue inscrito en el Registro Electrénico del Sistema de Datos Personales (RESDP)
administrado por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pudblica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, el Sistema de Datos Personales denominado ‘“Proveedores y Prestadores de
Servicios” asignandole el folio de identificacion 0313017650362111019.

Que con fecha 11 de junio de 2014, se publicéd en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, Acuerdo por el que modifica el
Sistema de Datos Personales denominado “Proveedores y Prestadores de Servicios”, a efecto de modificar la normatividad
aplicable, origen y destino.

Que con fecha 16 de octubre de 2015, se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el Acuerdo por el que se modifica
el Sistema de Datos Personales denominado “Proveedores y Prestadores de Servicios”, en los apartados de Identificacion
del Sistema de Datos Personales, Origen de los datos, Estructura basica del sistema de datos personales y Nivel de
Seguridad.

Que conforme a lo establecido en el articulo 129 fraccién Xl del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, corresponde a las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas
de la administracion en las Dependencias, en el &mbito de su competencia aplicar al interior de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados, las politicas, normas,
sistemas, procedimientos y programas en materia de administracion y desarrollo del personal, de organizacion, de sistemas
administrativos, servicios generales, de la informacién que se genere en el &mbito de su competencia, de conformidad con
las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Que conforme a lo establecido en el Manual Administrativo de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas en la
Secretaria de las Mujeres, es atribucion de la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y
Servicios, regular la recepcion, conservacion y custodia de los documentos comprobatorios de adquisiciones y/o garantias
de bienes adquiridos, asi como los contratos de bienes y servicios.

Que a fin de garantizar los principios, obligaciones y procedimientos que regulan la proteccidn y tratamiento de los datos
personales en posesion de esta Secretaria, he tenido a bien emitir el presente:

ACUERDO POR EL CUAL SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“PROVEEDORES Y PRESTADORES DE SERVICIOS”

UNICO: Se modifica el Sistema de Datos Personales “Proveedores y Prestadores de Servicios”, en los siguientes rubros,
para quedar como se establece a continuacion:
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DATOS DEL SISTEMA

1.-Finalidad y usos del tratamiento previstos:
Cubrir el abastecimiento de bienes y/o servicios que requiere la Secretaria de las Mujeres.

2.-Normativa aplicable:

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Ley General de Archivos.

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México.

Ley de Archivos de la Ciudad de México.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Ley de Austeridad Transparencia en Remuneraciones Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.
Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas.

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
Circular Uno 2019, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Lineamientos para la Presentacion de Declaracién de Intereses y Manifestacién de no Conflicto de Intereses a Cargo de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Pablica.

Lineamientos para la Elaboracion, Actualizacion y Modificacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios.

3.-Procedimiento de recabacion de datos personales

La recoleccidn de los datos personales que contiene el Sistema de Datos Personales denominado “Proveedores y Prestadores
de Servicios” es de forma directa, realizado por la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales,
Abastecimientos y Servicios en forma fisica o por medios electrénicos, previa solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios
a los Proveedores y Prestadores de Servicios con la finalidad de elaborar un estudio de precios de mercado, y asi estar en
condiciones de determinar la mejor propuesta para la adquisicion de un bien y/o servicio. En caso de resultar adjudicado un
proveedor o prestador de servicios entregara de forma fisica o via electrénica su documentacién, misma que contiene sus
datos personales, a la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios con la
finalidad de elaborar el respectivo contrato, cabe destacar que toda la documentacién generada con posterioridad a la firma
del contrato formara parte integral del expediente del mismo.

El proceso de contratacion de bienes y/o servicios se lleva a cabo de la siguiente manera:

1.- La Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, solicita a los Proveedores o
Prestadores de Servicios, la cotizacion de bienes y/o servicios a contratar.

2.- Los Proveedores y Prestadores de Servicios, entregan su cotizacion de bienes y/o servicios en forma impresa o por
medios electrénicos a la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios.

3.- En caso de que un Proveedor o Prestadores de Servicios resulte adjudicado, entregara de forma directa la documentacion
indicada para la elaboracién del respectivo contrato a la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales,
Abastecimientos y Servicios.

4.- La Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios enviara la documentacion a
la Coordinacion de Asuntos Juridicos para la elaboracién y validacion del respectivo contrato para proceder a recabar las
firmas de las partes que en el intervienen.

5.-La Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, integrara el contrato junto
con la documentacién proporcionada por el Proveedor o Prestador de Servicios y la misma que sea generada derivado de
dicho instrumento juridico en un expediente con la finalidad de resguardar la documentacion.
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La recoleccion de los datos personales es de caracter personal y se obtienen por medios fisicos y electrénicos. Los
Proveedores y Prestadores de Servicios entregaran la siguiente documentacion de manera enunciativa mas no limitativa:

1.- Cotizaciones.

2.- Acta de nacimiento y/o acta constitutiva.

3.- Constancia de situacion fiscal.

4.- Identificacién Oficial vigente.

5.- Cedula Unica de Registro de Poblacion (CURP).

6.- Cédula Profesional.

7.- Declaracion anual de impuestos y declaraciones mensuales correspondientes a los tres meses previos a la contratacion
del bien y/o servicio.

8.- Opiniodn Positiva del Cumplimiento de las Obligaciones Fiscales emitida por el Servicio de Administraciéon Tributario
(SAT).

9.- Comprobante de domicilio.

10.- Curriculum Vitae.

11.- Carta en la que manifieste bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en mora, adeudo o pendiente de entrega con
la Secretaria de las Mujeres.

12.- Constancia de No Inhabilitacién documento expedido por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de
México.

13.- Constancia de Inhabilitacion, de no inhabilitacién, de sancién o de no existencia de sancién de la Secretaria de la
Funcién Pablica.

14.- Carta bajo protesta de decir verdad contenido del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

15.- Carta bajo protesta de decir verdad, en la que asume toda responsabilidad en caso de que al prestar el servicio se
infrinjan patentes, marcas o derechos de autor, liberando de toda responsabilidad a la Secretaria de las Mujeres y al
Gobierno de la Ciudad de México.

16.- Carta en la que manifieste bajo protesta de decir verdad, que ha cumplido en debida forma con el pago de sus
impuestos, derechos, aprovechamientos y productos referidos en el Articulo 58 y 69 del Cddigo Fiscal de la Ciudad de
Meéxico.

17.- Carta en la que manifieste bajo protesta de decir verdad, que cuenta con la capacidad técnica y operativa, para llevar a
cabo la prestacion del servicio objeto de este procedimiento.

18.- Constancia de adeudos expedida por la Secretaria de Administracién y Finanzas o la autoridad competente que
corresponda, de las contribuciones siguientes: Impuesto Predial, Impuesto sobre Adquisicion de Inmuebles, Impuesto sobre
NoOmina(s), Impuesto sobre Tenencia o Uso de Vehiculos, Impuesto sobre la Adquisicion de Vehiculos Automotores
Usados, Impuesto por la Prestacion de Servicios de Hospedaje y Derechos por el Suministro de Agua, segun le resulten
aplicables; lo anterior con Fundamento en lo dispuesto por el Articulo 56 y demas relativos y aplicables del Cddigo Fiscal
de la Ciudad de México y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 58 Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.

19.- Comprobante Fiscal Digital por Internet.

20.- Manifiestos generados en el Sistema de No Conflicto de Intereses de la Ciudad de México.

21.- Alta del Padron de Proveedores de la Ciudad de México.

22.- Historial Académico, comprobante de estudios, constancia de estudios.

4.-Posibles Transferencias

Los datos personales recabados podran ser transferidos a las autoridades que se adicionan, que en virtud de que sus
funciones y actividades deben conocer los datos personales recabados, siendo las siguientes:

Autoridad Finalidad Fundamento
Comision  de [Para la investigacion a [Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de
Derechos presuntas violaciones a [México.
Humanos de la Derechos Humanos Articulo 5 Fraccion IlI: La Comision tendrd atribuciones para:
Ciudad de Il. Conocer de los actos u omisiones presuntamente violatorios de los derechos
México humanos, cometidos por cualquier autoridad o persona servidora publica de la
Ciudad de México;”
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Instituto de [Para la sustanciacion |Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Rendicion de
Transparencia, |de recursos de revision, |Cuentas de la Ciudad de México.

/Acceso a la [denuncias y el |Articulo 53 Fraccion I1: El Instituto en el &ambito de su competencia, ademas de
Informacion procedimiento para |las sefialadas en las disposiciones aplicables, tendra las siguientes atribuciones:
Publica, determinar el probable |Il. Investigar, conocer y resolver los recursos de revision que se interpongan
Proteccién  de fincumplimiento a la [contra los actos y resoluciones dictados por los sujetos obligados con relacién a
Datos Ley de Proteccidon de |las solicitudes de acceso a la informacion, protegiendo los derechos que tutela la
Personales y |Datos Personales presente Ley.

Rendicion  de Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados.
Cuentas de la Articulo 112  fraccién IV: La verificacion podra iniciarse:
Ciudad de IV. Para verificar el cumplimiento de los principios, el tratamiento de los datos
Meéxico. personales y la gestion de los sistemas de datos personales en posesion del

responsable, para tal efecto el Instituto presentara un programa anual de
\verificacion.
/Articulo 116: Los responsables podran voluntariamente someterse a la
realizacién de auditorias por parte del Instituto que tengan por objeto verificar la
adaptacion

Instituto para la
Integracion  al
Desarrollo  de
las Personas
con
Discapacidad
del Distrito
Federal.

Realizar visitas,
sustanciar
procedimientos por
presuntos

incumplimientos en la
atencidn prioritaria de
las  personas  con
discapacidad.

Ley para la Integracién al Desarrollo de las Personas con Discapacidad de la
Ciudad de México.

Articulo 48 fraccién XX: El Instituto de las Personas con Discapacidad de la
Ciudad de México, tendra las atribuciones siguientes: XX. Ordenar las visitas,
sustanciar los procedimientos, calificar las actas de verificacién administrativa e
imponer las sanciones correspondientes respecto al articulo primero fraccién XV
del Reglamento de Verificacion Administrativa del &mbito local, referente a la
accesibilidad fisica, de informacion y comunicacion, pudiendo ser la autoridad
ejecutora de las verificaciones el Instituto de Verificacion Administrativa local.
Articulo 57 Quater: Para la integracién del Registro se atendera lo dispuesto en
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México y en la Ley de Proteccion de Datos Personales,
ambas del ambito local, por cuanto a la proteccién de datos, a fin de asegurar la
confidencialidad y el respeto de la privacidad de las personas con discapacidad.
Todas las personas que integren el Registro, contaran con una foto credencial
Unica, la cual contendra la informacion de identificacion como persona con
discapacidad, que les servira para poder realizar todos los tramites y servicios
que ofrece el Gobierno de la Ciudad de México de la Ley para la Integracion al
Desarrollo de las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México.

Secretaria de la
Contraloria
General

Para la Realizacion de
Auditorias o desarrollo
de Investigaciones por
presuntas faltas
administrativas.

Ley de Auditoria y Control Interno de la Administracion Publica de la
Ciudad de México.

IArticulo 5: La Secretaria directamente y sus unidades administrativas, ejecutaran
auditorias, control interno e intervenciones, de los recursos humanos, materiales,
tecnoldgicos y financieros con los que cuente el ente pablico. En el caso de
recursos de origen federal, ademas deberan cumplir con lo establecido en los
convenios, acuerdos de coordinacion celebrados al efecto por la Federacion y la
Ciudad de México y normatividad aplicable.

/Articulo 9: La Secretaria o sus unidades administrativas podran requerir todo
tipo de informacién, generada, administrada o en posesion de las dependencias,
Organos desconcentrados, delegaciones y entidades paraestatales de la
IAdministracion Publica de la Ciudad de México, asi como a proveedores,
arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos,
concesionarios, permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra publica,
concesiones, permisos, enajenaciones y en general a todos aquellos que

establezcan los lineamientos respectivos.
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Auditoria

Ciudad
México

Superior de la

de

Para la Realizacion de
Auditorias o desarrollo
de Investigaciones por
presuntas faltas
administrativas.

Ley de Fiscalizacién Superior de la Ciudad de México

Articulo 8, fracciones VIII y XXVI.- Corresponde a la Auditoria Superior, el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI, Ordenar visitas, revisiones e inspecciones; practicar auditorias; solicitar
informes; revisar libros, documentos, registros, sistemas y procedimientos para
comprobar si la recaudacion de los ingresos se ha realizado de conformidad con
las leyes aplicables en la materia;

XXVI. Requerir a los sujetos de fiscalizacion y/o autoridades competentes y/o
terceros; la informacion y documentacion relacionada con la revision de la
Cuenta Publica; a fin de realizar diligencias, actuaciones, compulsas y
certificaciones que en cumplimiento de sus funciones corresponda;

Articulos 9. - Los sujetos de fiscalizacidn, personas fisicas, personas morales,
publicas o privadas o cualquier otra figura juridica que reciban o ejerzan recursos
publicos o participaciones federales pertenecientes a la hacienda de la Ciudad de
México, deben proporcionar a la Auditoria Superior contratos, convenios,
documentos, datos libros, archivos, informacion y/o documentacién justificativa
ly comprobatoria de la Cuenta Publica relativa al ingreso, gasto publico y
cumplimiento de los objetivos de los programas de los sujetos de fiscalizacién,
asi como la demas informacion que resulte necesaria para la revision vy
fiscalizacion de la Cuenta Publica o bien para la substanciacion de sus
investigaciones de conformidad con lo establecido en la presente ley; para tal
efecto se encuentran obligados a conservarla en original y/o copia certificada
durante los términos que determinen las leyes y normas que regulan la
conservacion y preservacion de archivos publicos.

Articulo 24. - La Auditoria Superior tendra acceso a datos, libros, informacién, y
documentacion justificativa y comprobatoria relativa al ingreso y gasto publico
de Sujetos de Fiscalizacion, asi como a la demas informacion que resulte
necesaria, en consecuencia los sujetos de fiscalizacion una vez presentada la
Cuenta Publica, deberan poner a disposicién de la Auditoria Superior, los datos,
libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto
publico que manejen, asi como los registros de los programas y subprogramas
correspondientes para la evaluacion de su cumplimiento.

La Auditoria Superior tendrd acceso a la informacién que las leyes de
transparencia, acceso a la informacion, archivo, datos y/o demds disposiciones
legales consideren como de caracter reservado o confidencial, cuando esté
relacionada directamente con el ejercicio y aplicacion de los ingresos y egresos
sujetos a revision, estando obligada a mantener la misma reserva o secrecia; para
tal efecto los Entes Publicos de la Ciudad de México, que cuenten en sus
archivos y/o bases de datos con informacién y/o documentacion que requiera la
/Auditoria Superior deberan proporcionarla sin restriccién alguna.

/Articulo 34.- Los sujetos de fiscalizacion estan obligados a proporcionar la
informacién que les sea requerida en los plazos y términos que sefiale la
)Auditoria Superior, asi como a permitir la practica de visitas, inspecciones,
diligencias y auditorias necesarias para el esclarecimiento de los hechos.

Articulo 37, fraccién 11.- Es deber de los Sujetos de Fiscalizacion y de la
/Auditoria Superior que en el ejercicio de sus funciones cumplir con las siguientes
obligaciones:

Il. Proporcionar la informacion y demdas elementos que solicite la Auditoria
Superior en los plazos y términos establecidos en la Ley y demas normas de
orden publico.

/Articulo 56.- La Auditoria Superior tendrd acceso a todos los registros y
documentos relacionados con la gestion gubernamental de los sujetos
fiscalizados, podré requerir a los mismos toda la informacién que considere
necesaria para llevar a cabo sus labores de fiscalizacion.
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Fiscalia General
de Justicia de la
Ciudad de
México

Para la investigacion a
delitos cometidos

Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México.
Articulo 11 Mandato o solicitud de Colaboracion: Los érganos a cargo de la
funcién de procuracion de justicia y de investigacion, podran solicitar la
colaboracion de cualquier autoridad, para la practica de un acto de investigacion
0 procedimental, siempre que dicha solicitud sea realizada de manera fundada y
motivada. Los actos de colaboracion entre la Fiscalia General con autoridades
federales, estatales y municipales, se realizara de conformidad, con lo previsto en
los articulos 21 y 102 A de la Constitucidn, en el Capitulo IV del Titulo 111 del
Codigo Nacional, la presente Ley, asi como en las disposiciones contenidas en
otras normas y convenios de colaboracidn que se hayan emitido o suscrito. La
Fiscalia General para el cumplimiento de su objeto, no podra ser impedida ni
coartada en el ejercicio de sus facultades por ninguna autoridad; la poblacién en
general y entidades publicas y privadas, deberén prestarle la colaboracion que le
solicite cuando sean requeridos para ello.

Direccion
General de
Patrimonio
Inmobiliario

Determinar la
autorizacion y monto
de las justipreciaciones
de renta de los bienes
muebles e inmuebles.

Circular Uno 2019, Normatividad en Materia de Administracién de
Recursos

Numeral 12.3.3: La autorizacién de arrendamiento se tramitara ante la SAF por
conducto de la DGPI, debiendo acompafiar la documentacién pertinente que
acredite las condiciones sefialadas en el numeral anterior, las especificas
establecidas para cada inmueble, asi como cumplimentar los siguientes
requisitos: 1.- Acreditar la personalidad del arrendador, adjuntando: 1.-
Tratdndose de personas fisicas: a) Copia de su identificacion oficial. b) Impresion
de su Registro Federal de Contribuyentes. 2.- Tratandose de personas morales: a)
Original o copia certificada del acta constitutiva de la sociedad o asociacion; b)
Copia certificada del instrumento publico con el que se acredite la personalidad
de su representante legal; e c¢) Identificacion oficial de su representante; 11.-
Exhibir el titulo de propiedad del arrendador, debidamente inscrito en el
RPPYCCDMX, anexando copia certificada del mismo; Il1l.- Original de
Certificado Unico de Zonificacion de Uso del Suelo, expedido por la SEDUVI,
en el que se indique que el inmueble es apto para el destino que se le va dar; IV.-
Suficiencia Presupuestal en la Partida 3221, otorgada por la SAF, para el
ejercicio fiscal correspondiente, en especifico para el arrendamiento del inmueble
de que se trate; V.- Acreditar la personalidad del arrendatario, exhibiendo al
efecto copia certificada del nombramiento de los servidores publicos que cuenten
con facultad de suscribir dicho instrumento juridico; y VI.- Dictamen de
justipreciacion de renta previsto en el numeral 12.3.4 de esta circular. La
autorizacion serd suscrita por la o el titular de la DGPI.

Numeral 12.3.4: Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
IAPCDMX que cuenten con los recursos asignados para el arrendamiento, previo
@ cualquier negociacién de renta, deberdn solicitar con toda oportunidad el
dictamen de justipreciacion de renta a la DGPI. En ningln caso y bajo ninguna
circunstancia, se rebasara el monto que al efecto fije dicha Direccion General,
para evitar infringir la Ley de la materia. Los honorarios que por dictdmenes de
justipreciacion de renta cobra la DGPI, seran cubiertos por las areas que lo
soliciten.

Numeral 12.10.1: La DEA tiene como atribuciones practicar avalios de bienes
muebles e inmuebles, que lo son por naturaleza, o bien por disposicion de la
LRPSP, siempre y cuando en la operacion de avallo, sea parte la APCDMX. De
igual forma debera determinar el monto de la justipreciacién que estas Ultimas
deban pagar por los muebles e inmuebles que tomen en arrendamiento, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 56 y 62 de la LRPSP; asi como
determinar la contraprestaciéon por el otorgamiento en el uso, goce,
aprovechamiento y explotacion de inmuebles propiedad de la CDMX.
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Secretarfa  de
IAdministracion
y Finanzas

Informar

las

adquisiciones de bienes

0 prestacion
Servicios.

de

Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal

Articulo 53: Los titulares de las dependencias, 6rganos desconcentrados,
delegaciones y entidades, a mas tardar dentro de los primeros diez dias naturales
de cada mes, enviaran un informe a la Secretaria, una copia a la Contraloria y
otra a la Oficialia, en el que se referirdn las operaciones autorizadas de
conformidad con los articulos 54 y 55 de la Ley, realizadas en el mes calendario
inmediato anterior, acompafiando copia de las actas de los casos que hayan sido
dictaminados al amparo del articulo 54 por el Comit¢ o Subcomité
correspondiente. Asimismo, las entidades enviaran ademas a su Organo de
Gobierno, el informe sefialado.

Circular Uno 2019, Normatividad en Materia de Administracién de
Recursos

Numeral  5.2: PROGRAMA  ANUAL DE  ADQUISICIONES,
IARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS

5.2.1 Las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, deberan elaborar
sus PAAAPS, con estricto apego al presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal
correspondiente, conforme a los lineamientos y formatos que establezca la
DGRMSG para el ejercicio correspondiente, observando lo establecido en el
articulo 16 de la LADF. De la versién definitiva del PAAAPS acompafiada del
oficio de validacion emitido por la SAF, se deberd enviar mediante oficio, copia
a la DGRMSG a més tardar el 31 de enero del ejercicio presupuestal reportado y
atendiendo la autorizacién presupuestal que le corresponde, que emita la SAF.
Para los casos en que exista alguna duda respecto a la partida presupuestal que
tiene asignada el bien o servicio en el CABMSCDMX, en la elaboracién del
PAAAPS, se aplicara invariablemente la partida que defina la SAF, previa
consulta hecha por las DGA y que comunicara por escrito a la DGRMSG. Las
DGA serén las instancias facultadas para autorizar de acuerdo a las necesidades
operativas las modificaciones al PAAAPS, las cuales deberan ser orientadas para
coadyuvar en el cumplimiento de las metas y actividades institucionales. Las
modificaciones de cada trimestre y la sintesis que identifique los movimientos
efectuados, deberdn capturarse en el sitio web que establezca la DGRMSG en
cada ejercicio fiscal, dentro de los primeros diez dias habiles posteriores del mes

inmediato al periodo gue se reporta.

5.-Instancias Responsables del Tratamiento del Sistema de Datos Personales:

El area responsable del tratamiento del Sistema de datos personales denominado “Proveedores y Prestadores de
Servicios” en la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, es la Jefatura de Unidad Departamental de
Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, adscrita a la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas.

6.-Usuarios:

Titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios.
Lider Coordinador de Proyectos, Compras y Control de Materiales.
Enlace de Servicios y Mantenimiento.

Enlace de Almacenes e Inventarios.

Personal de Estabilidad Laboral y Base adscrito a la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales,
Abastecimientos y Servicios.
Titular de la Secretaria de las Mujeres.
Titular de la Direccién General de Igualdad y Atencién a la Violencia de Género.

Coordinadora de Asuntos Juridicos.

Titular de la Direccién de Intervencion Territorial.

Titular de la Direccién de Planeacidn y Evaluacién Institucional.

Titular de la Direccién Ejecutiva de Igualdad Sustantiva.

Titular de la Direccién Ejecutiva para el Acceso a la Justicia y Espacios de Refugio.
Titular de la Direccién Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia.

Titular de la Direccién Ejecutiva de Administracion y Finanzas.
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Titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Finanzas.
Lider Coordinador de Proyectos de Control Presupuestal.

7.-Personas fisicas o grupos de personas sobre las que se recaben o traten datos personales:

Proveedores y prestadores de servicios, personas fisicas y morales que ofrezcan o presten algun servicio en materia
de adquisiciones, de conformidad con la normatividad aplicable;

8.- Estructura basica del Sistema de Datos Personales:

La estructura basica del Sistema se conforma con los expedientes derivados de la contratacion de bienes y/o servicios
que requiere la Secretaria de las Mujeres.

El sistema de Datos Personales contara con los siguientes datos:

Datos identificativos: Nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono celular, firma, clave del Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), nimero de pasaporte, lugar y fecha de nacimiento,
nacionalidad, edad, fotografia.

Datos Electronicos: Correo electrénico no oficial.

Datos Patrimoniales: Informacién fiscal, cuentas bancarias, seguros, fianzas.

Datos Académicos: Titulo, cédula profesional, certificados y demas analogos.

9. - Nivel de seguridad:

Nivel de Seguridad: Alto
Medidas de Seguridad: Administrativas, fisicas y técnicas.

10. - Procedimiento a través del cual se podran ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelaciéon y
Oposicion

Se podrén ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion u Oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos
personales, asi como la revocacion del consentimiento, conforme al procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en
apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, conforme a lo siguiente:

Acreditacién del titular o su representante:

Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y/u Oposicion al
tratamiento de sus datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio
de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.

Para el ejercicio de los derechos ARCO serd necesario acreditar la identidad del Titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con que actué el representante, a través de carta poder simple suscrita ante dos testigos anexando copia de las
identificaciones.

El ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad se hara a través del padre, madre o tutor y en el caso de personas en
estado de interdiccién o incapacidad de conformidad con las leyes civiles.

Tratdndose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto, el ejercicio de los derechos
ARCO, lo podra realizar la persona que acredite tener el interés juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.

El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y solo se cobrara costos de reproduccion, certificacion o envio.
Requisitos para el ejercicio de los derechos:

1.- El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

2.- Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante.

3.- De ser posible, el area responsable que trata los datos personales.

4.- La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO.
5.- La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular.
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6.- Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su caso.
Medios de presentacion.

Podra realizarse a través de escrito libre, formatos, medios electronicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Secretaria en el &mbito de sus respectivas competencias.

El Responsable debera dar trdmite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO y entregar el acuse de recibo
correspondiente.

11. - Area ante la que podran ejercerse los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion (ARCO):

El titular de los datos personales podra ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, asi como la
revocacion del consentimiento en términos de lo establecido en el Titulo Tercero de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, en la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las
Mujeres con domicilio en Av. Morelos No. 20, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06000 con nimero telefénico
55122836 exts. 114 y 125 y correo electrdnico utsemujeres2022@semujeres.cdmx.gob.mx; o a traves del Sistema
INFOMEX (www.infomex.org.mx), la Plataforma Nacional de Transparencia (www.plataformadetransparencia.org.mx) o a
través de Tel-INFO al 55 56364636.

TRANSITORIOS

PRIMERO. — En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37, fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, publiquese el presente mediante Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

SEGUNDO.- Se instruye al Responsable del Sistema de Datos Personales en términos del articulo 2, fraccion XII de los
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, para
que realice la Modificacién del Sistema denominado “PROVEEDORES Y PRESTADORES DE SERVICIOS”, en el
Registro Electrénico de Sistemas de Datos Personales a cargo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en términos del articulo 38 de la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 65 de los Lineamientos
Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

TERCERO.- Se instruye al Oficial de Proteccion de Datos Personales del sujeto obligado, la Lcda. Liliana Alvarez Aburto,
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las Mujeres, para que notifique al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Puablica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México la
publicacion del presente Acuerdo de Modificacion del Sistema de Datos Personales de denominado “PROVEEDORES Y
PRESTADORES DE SERVICIOS” asi como el nivel de seguridad aplicable de conformidad con el articulo 25 altimo
parrafo de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, dentro de
los diez dias habiles siguientes a su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los efectos legales y
administrativos a que haya lugar.

CUARTO. - El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

QUINTO. - Se sefiala como responsable del enlace electrénico al C. Javier Rodriguez Bello. Titular de la Direccion
Ejecutiva de Administracion y Finanzas de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, teléfono 55122836 ext.
301, ubicada en Av. Morelos No. 20, 3° piso, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México

Ciudad de México, a los diecinueve dias de enero de dos mil veintitrés.

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR )
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres, en términos de lo dispuesto en los
articulos 16 fraccion XII, 20 fraccién IX y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México y con fundamento en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México, en sus articulos 36, 37 fracciones | y 11, asi como en los articulos 63 y 65 de los Lineamientos Generales
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de julio de 2007 se public6 en Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que adiciona un segundo parrafo
con siete fracciones al articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la
informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que
fijen las leyes.

Que el 1° de junio de 2009 se publicd en Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que adiciona un segundo parrafo,
recorriéndose los subsecuentes en su orden, al articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
cual establece que toda persona tiene el derecho humano a la proteccién de sus datos personales, al acceso, rectificacién y
cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera los
supuestos de excepcidén a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones
de orden publico, seguridad y salud publicas o para proteger los derechos de terceros.

Que el 5 de febrero de 2017 se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expide la
Constitucién Politica de la Ciudad de México, que en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4, establecié el deber de
proteger la informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes; asimismo prohibe y sanciona cualquier injerencia
arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las personas y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso, rectificacion y
cancelacién de sus datos personales y a manifestar su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su manejo se regira
por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacién, calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad y
responsabilidad.

Que la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, en su articulo 3
fraccion XXIX, define a los Sistema de Datos Personales como el conjunto organizado de archivos, registros, ficheros,
bases o banco de datos personales en posesion de los Sujetos Obligados, cualquiera que sea la forma o modalidad de su
creacion, almacenamiento, organizacion y acceso.

Que el articulo 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México,
establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observaré los principios de: calidad, confidencialidad,
consentimiento, finalidad, informacién, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.

Que en términos del articulo 36 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, el Titular de los Sujetos Obligados en su funcién de Responsable del tratamiento de datos personales, conforme
a su respectivo ambito de competencia, determinara la creacién, modificacion o supresién de los Sistemas de Datos
Personales.

Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37, fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
Aviso relativo a la creacidn, modificacién o supresion de sus sistemas de datos personales, dicho Aviso debera indicar las
ligas electrénicas donde se podran consultar los Acuerdos de creacién, modificacién o supresion de sus Sistemas de Datos
Personales, se efectuara mediante Acuerdo emitido por el Titular del Sujeto Obligado, o en su caso el érgano competente.
Asi mismo en la fraccion Il del mismo articulo, se establece el contenido minimo de los Acuerdos de Creacién y
Modificacion de los Sistemas de Datos Personales.
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Qué en cumplimiento al articulo 63 de los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se establece que en los casos de creacion y modificacién o supresion de sistemas
de datos personales de los sujetos obligados sélo podra efectuarse mediante acuerdo emitido por el titular del mismo o, en
su caso, del 6rgano competente, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, previamente y ser notificado al
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México (INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su publicacion.

Que el articulo 23 fraccion XIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de Meéxico, sefiala que el responsable para cumplir con el tratamiento licito, transparente y responsable de los datos
personales, tendra el deber de registrar ante el INFOCDMX los Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o
supresion de los mismos.

Que la Secretaria de las Mujeres es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, por ende, un Sujeto
Obligado al cumplimiento de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, de conformidad con los articulos 33, numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 11,
fraccion | y 16 fraccion Xl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 11 apartado C de la Constitucién Politica de la Ciudad de México:
“Esta Constitucion reconoce la contribucion fundamental de las mujeres en el desarrollo de la ciudad, promueve la igualdad
sustantiva y la paridad de género. Las autoridades adoptaran todas las medidas necesarias, temporales y permanentes, para
erradicar la discriminacion, la desigualdad de género y toda forma de violencia contra las mujeres”

Que con fecha 20 de octubre del 2010 fue inscrito en el Registro Electrénico de Sistemas de Datos Personales (RESDP)
administrado por el INFO, el Sistema de Datos Personales “Capacitaciones y especializacion a servidoras y servidores
publicos”, asignandole el folio de identificacion 0313015830151101020. Mismo que no requiri6é publicacion en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal, toda vez que los sistemas de datos personales creados antes del Acuerdo 1303/SO/30-10/2013
emitido por el Pleno del INFO, se consideraban preexistentes.

Que con fecha 16 de octubre del 2015, se publicé en Gaceta Oficial del Distrito Federal el Acuerdo por el que se Modifica
el Sistema de Datos Personales Capacitaciones y especializacion a servidoras y servidores publicos, a efecto de
modificar la denominacién de Sistema de Datos Personales “Capacitaciones y especializacion a servidoras y servidores
publicos” a Sistema de Datos Personales “Capacitacion a Servidoras y Servidores Publicos”, la finalidad y usos previstos, se
modifica para quedar como sigue: integrar expedientes fisicos y electrénicos de las y los servidores publicos capacitados; y
en la normatividad aplicable se agrega la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Que de conformidad con el articulo 204, fraccién Il del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Puablica de la Ciudad de México, corresponde a la Direccion Ejecutiva de Igualdad Sustantiva contribuir como 6rgano de
consulta, asesoria, capacitacion y formacion de las entidades de la Administracién Publica de la Ciudad, y de los sectores
social y privado, en materia de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres; proponer, innovar e implementar planes y/o
estrategias metodoldgicas y formativas que involucren a los diferentes entes publicos de la Ciudad, a fin de generar,
potenciar y desarrollar capacidades, habilidades, conductas y actitudes en las personas servidoras publicas, desde una
perspectiva de género y derechos humanos;

Que en el gjercicio de las atribuciones sefialadas en el parrafo anterior, asi como en lo establecido en el apartado V, del
Manual de Administrativo de la Secretaria de las Mujeres, y de acuerdo a las funciones béasicas de la Direccion de
Capacitacion, Investigacion y Documentacion y de la Jefatura Departamental de Capacitacion, mismas que implican el
registro en las modalidades presencial y en linea de personas servidoras publicas y personas del sector privado que son
capacitadas en materia de género, derechos humanos, vida libre de violencia e igualdad sustantiva, de las cuales se derivan
informes de avance y resultados mensuales, trimestrales y anuales; algunos presentados a los sujetos obligados respecto a la
capacitacion impartida; asi como para el disefio de estrategias de capacitacion de acuerdo al nimero de personas capacitadas
tanto en la administracién publica de la Ciudad de México, como a personas del sector privado.

Que con fecha 10 de mayo de 2021, se public6 en Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Acuerdo por el que se Modifica
el Sistema de Datos Personales “Capacitacion a personas servidoras y servidores publicos” a “Capacitacion presencial y en
linea a personas servidoras publicas y publico en general por la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México”, de la
Direccion Ejecutiva de Igualdad Sustantiva de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.
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Que con fecha 02 de junio de 2022, se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 864 Bis, Decreto por el que
se reforma el numeral 4, apartado E del articulo 7 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, el cual establece que
“Toda persona tiene derecho al acceso, rectificacion, cancelacion y portabilidad de sus datos personales, asi como a
manifestar su oposicion respecto del tratamiento de estos, en los términos que disponga la ley. Su manejo se regira por los
principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacién, calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad y
responsabilidad”

Que a fin de garantizar los principios, obligaciones y procedimientos que regulan la proteccién y tratamiento de los datos
personales en posesidn de esta Secretaria, he tenido a bien emitir el presente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“CAPACITACION PRESENCIAL Y EN LINEA A PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS Y PUBLICO EN
GENERAL POR LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO” DE LA DIRECCION
EJECUTIVA DE IGUALDAD SUSTANTIVA DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE
MEXICO

UNICO. Se modifica el procedimiento de recabacion, tratamiento y resguardo de datos personales y el procedimiento para
ejercer los derechos ARCO, del Sistema de Datos Personales denominado “Capacitacion presencial y en linea a personas
servidoras publicas y piblico en general por la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México”.

A.  PROCEDIMIENTO DE RECABACION, TRATAMIENTO Y RESGUARDO DE DATOS PERSONALES:

I. Recabacion

a) Modalidad presencial:

Lista de asistencia en formato fisico.
Formularios de registro electrénico.

b) Modalidad en linea:
Plataforma Semujeres Digital.
Formularios de registro electrénico.

Il. Tratamiento
Los datos obtenidos por los distintos medios fisicos y digitales son tratados para conformar la “Base de personas
capacitadas” y dar cuenta de los resultados cuantitativos y cualitativos de la formacion y capacitacion.

111. Resguardo (fisico y electrénico)
Los datos personales se resguardan de manera fisica y electrénica conforme a la normatividad que establece la Ley de
Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

B. PROCEDIMIENTO PARA EJERCER DERECHOS ARCO:

“Se podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion u Oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos
personales, asi como la revocacion del consentimiento, conforme al procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en
apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, conforme a lo siguiente:

Acreditacién de la persona titular o su representante:

Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y/u Oposicion al
tratamiento de sus datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio
de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.

Para el ejercicio de los derechos ARCO seré necesario acreditar la identidad de la persona titular y, en su caso, la identidad
y personalidad con que actué su representante, a través de carta poder simple suscrita ante dos personas en calidad de
testigos, anexando copia de las identificaciones.
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El ejercicio de los derechos ARCO de personas menores de 18 afios se hara a través del padre, madre o tutor y en el caso de
personas en estado de interdiccion o incapacidad de conformidad con las leyes civiles.

Tratandose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto, el ejercicio de los derechos
ARCO, lo podra realizar la persona que acredite tener el interés juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.

El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y solo se cobrara costos de reproduccién, certificacion o envio.
Requisitos para el ejercicio de los derechos:

El nombre de la persona titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

Los documentos que acrediten la identidad de la persona titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su
representante.

De ser posible, el &rea responsable que trata los datos personales.

La descripcién clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO.

La descripcién del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita la persona titular.

Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su caso.

Medios de presentacion.

Podra realizarse a través de escrito libre, formatos, medios electronicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Secretaria de las Mujeres en el ambito de sus respectivas competencias.

La o el responsable debera dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO y entregar el acuse de recibo
correspondiente.

AREA ANTE LA QUE PODRAN EJERCERSE LOS DERECHOS DE ACCESO, RECTIFICACION, CANCELACION Y
OPOSICION (ARCO):

La persona titular de los datos personales, podré ejercer su derecho de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion, asi
como la revocacion del consentimiento en términos de lo establecido en el Titulo Tercero de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOCDMX), en la Unidad de Transparencia
de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México sita Av. Morelos No. 20, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc C.P.
06000 con numero telefénico 5555122836 exts. 114 y 125 y correo electronico utsemujeres2022@semujeres.cdmx.gob.mx;
o a través del Sistema INFOMEX (www.infomex.org.mx), la Plataforma Nacional de Transparencia
(www.plataformadetransparencia.org.mx) o a través de Tel-INFO al 5556364636.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, publiquese el presente Acuerdo mediante Aviso en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Se instruye a la persona Responsable del Sistema de Datos Personales en términos del articulo 2 fraccién XII
de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, para que realice la modificacion del Sistema de Datos Personales “CAPACITACION PRESENCIAL Y EN
LINEA A PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS Y PUBLICO EN GENERAL POR LA SECRETARIA DE LAS
MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO” en el Registro de Sistemas de Datos Personales a cargo del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de
México, dentro de los diez dias hébiles siguientes a su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en términos
del articulo 38 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 65
de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
Meéxico.
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TERCERO. Se instruye al Oficial de Proteccion de Datos Personales del sujeto obligado, la Lcda. Liliana Alvarez Aburto,
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las Mujeres, para que notifique al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la
modificacion del Sistema de Datos Personales “CAPACITACION PRESENCIAL Y EN LINEA A PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS Y PUBLICO EN GENERAL POR LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA
CIUDAD DE MEXICO?”, asi como el nivel de seguridad aplicable de conformidad con el articulo 25 ltimo pérrafo de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, dentro de los diez dias

habiles siguientes a su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los efectos legales y administrativos a
que haya lugar.

CUARTO. EI presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

QUINTO. Se sefiala como responsable del enlace electrénico a la titular de la Direccion Ejecutiva de Igualdad Sustantiva
de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, C. Paula Adriana Soto Maldonado, al teléfono 55122836, ext. 201,
ubicada en Av. Morelos No. 20, 2° piso, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México

Ciudad de México, a los diecinueve dias del mes de enero de dos mil veintitrés.

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres, en términos de lo dispuesto en los
articulos 16 fraccién XII, 20 fraccién 1X y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracidn Publica de la
Ciudad de México, articulos 1° y 203 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México, articulos 36, 37 fracciones | y Il, 64 fraccion Il y 11l de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y de los articulos 63 y 65 de los Lineamientos Generales de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de julio de 2007 se publico en Diario Oficial de la Federacion, la reforma al articulo 6, apartado A, fraccién Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la informacion que se refiere a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Que el 1° de junio de 2009 se publico en Diario Oficial de la Federacién la reforma al articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho humano a la
proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su
oposicién, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o para
proteger los derechos de terceros.

Que el 5 de febrero de 2017 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expidio la
Constitucidn Politica de la Ciudad de México, la cual en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4, estableci6 el deber de
proteger la informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las demas leyes aplicables; asimismo prohibié cualquier
injerencia arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las personas y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso,
rectificacion y cancelacion de sus datos personales y a manifestar su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su
manejo se regird por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacion, calidad, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad.

Que el articulo 9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observard los principios de: calidad,
confidencialidad, consentimiento, finalidad, informacidn, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.

Que el pasado 18 de abril de 2018 fue aprobada la Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, en su articulo 3 fraccion XXIX define a los Sistemas de Datos Personales como el conjunto
organizado de archivos, registros ficheros, bases o banco de datos personales en posesién de los sujetos obligados,
cualquiera que sea la forma o modalidad de su Creacidn, almacenamiento, organizacién y acceso.

Que el articulo 23 fraccion XII1 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, menciona que el responsable de los datos personales debera registrar ante el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX)
los Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o supresién de los mismos.

Que en términos del articulo 36 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, la persona Titular de los Sujetos Obligados en su funcién de responsable del tratamiento de datos personales,
conforme a su respectivo ambito de competencia, determinaré la creacion, modificacion o supresion de los Sistemas de
Datos Personales.

Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, establece que cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Meéxico el Aviso relativo a la creacion, modificacion o supresion de sus sistemas de datos personales, dicho Aviso debera
indicar las ligas electrénicas donde se podran consultar los Acuerdos de creacidn, modificacion o supresion de sus Sistemas
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de Datos Personales se efectuard mediante Acuerdo emitido por el Titular del Sujeto Obligado, 0 en su caso el érgano
competente. Asi mismo en la fraccion 11 del mismo articulo, se establece el contenido minimo de los Acuerdos de Creacion
y Madificacion de los Sistemas de Datos Personales.

Que en cumplimiento al articulo 63 segundo parrafo de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, el cual establece que en los casos de creacion y modificacion, el
Acuerdo debera dictarse y publicarse previamente a la creacion o Modificacion del Sistema de Datos Personales
correspondientes y ser notificado al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Protecciéon de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su
publicacion

Que con fecha 13 de diciembre de 2018 se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se
expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, el cual entro6 en vigor a
partir del 1° de enero del afio 2019 y en cuyo texto se establece la creacion de la Secretaria de las Mujeres como un
organismo de la Administracion Publica Centralizada de la Ciudad de México, y en su Transitorio Vigésimo Primero
estipula la disolucion y liquidacion del Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México y las funciones asignadas a dicho
6rgano descentralizado se deberan transferir a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, asi como las referencias
hechas al Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México en otros ordenamientos, deberan entenderse hechas a la Secretaria
de las Mujeres.

Que el 31 de agosto de 2020 se reformé el articulo 7, fraccion Xll, incisos A, B, C y D del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, mediante el cual la Direccion General para una Vida
Libre de Violencia pasé a denominarse Direccion Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia.

Que de conformidad con el articulo 203, fracciones I, Il y Il del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, corresponde a la Direccion Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia:
“Colaborar en la formulacion, promocion y ejecucion de politicas, programas y acciones que favorezcan la prevencion y
atencion para una vida libre de violencia hacia las nifias y las mujeres en la Ciudad”; “Colaborar en el d&mbito de sus
atribuciones en la gestion y realizacion de acciones necesarias para acceder al financiamiento puablico y privado con las
instancias competentes del Gobierno Federal y local; las organizaciones sociales y las instituciones de asistencia publica y
privada, dirigido a mejorar las condiciones de atencion y prevencién de la violencia contra las nifias y las mujeres, a efecto
de contribuir al logro de su autonomia fisica, econdomica y politica” y “Coadyuvar en el disefio, promocion y ejecucion de
programas y acciones para la prevencién, deteccidn y atencién de la violencia contra las nifias y las mujeres, en todos sus
tipos y modalidades, con base en los instrumentos locales, nacionales e internacionales de derechos humanos de las
mujeres”

Que en el Manual Administrativo de la Secretaria de las Mujeres, de acuerdo a las funciones basicas de la Direccion de
Atencién y Prevencion a la Violencia, debe llevar a cabo acciones y programas de deteccion y atencion integral a mujeres
en situacion de violencia de género, por lo que da apoyo a través de la creacion del Programa Seguro para el
Fortalecimiento de la Autonomia de las Mujeres en Situacion de Violencia de Género, el cual tiene como objetivo contribuir
a que las mujeres que viven contexto de violencia de género y que presenten condicion de vulnerabilidad tengan apoyo
econdmico para que puedan darle seguimiento a los procedimientos en el acceso a la justicia, de forma que salgan del patrén
de impunidad estructural.

Que con fecha 06 de agosto de 2021, en su Onceava sesion extraordinaria del 2021, el Comité de Planeacién del Desarrollo
de la Ciudad de México, mediante acuerdo nimero COPLADE/SE/X1/06/2021 aprob6 la modificacién a la nomenclatura
del Programa Social quedando Bienestar para las Mujeres en Situacion de Violencia.

Que el 25 de noviembre de 2021, se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Acuerdo de creacion del
Sistema de Datos Personales “Padron de Beneficiarias del Programa Seguro para el Fortalecimiento de la autonomia de las

mujeres en situacion de violencia de género” y su inscripcion en el Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales
(RESDP) fue hecha el 30 de noviembre de 2021, asignandole el folio 0313039202302211130.
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Que con fecha 07 de enero de 2022, en su primera sesion ordinaria del 2022, el Comité de Planeacion del Desarrollo de la
Ciudad de México, mediante acuerdo nimero COPLADE/SO/1/04/2022 aprob¢ las Reglas de Operacion del Programa
Social quedando Bienestar para las Mujeres en Situacion de Violencia.

Que, en razon de lo anterior, y conforme a las Reglas de Operacion del Programa Social Bienestar para las Mujeres en
situacion de Violencia, aprobadas el mes de enero del 2022, y con el objeto de actualizar la denominacién del Sistema, su
finalidad, normatividad aplicable y usuarios, es necesario llevar a cabo la Modificacién del Sistema de Datos Personales en
el que se resguarda la informacién.

Por lo anterior se emite el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO “PADRON
DE BENEFICIARIAS DEL SEGURO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA DE LAS
MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO”

UNICO. Se modifica el Sistema de Datos Personales denominado “Padrén de Beneficiarias del Programa Seguro para el
Fortalecimiento de la autonomia de las mujeres en situacion de violencia de género” para quedar como se establece a
continuacion:

A. DENOMINACION: “PADRON DE BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA BIENESTAR PARA LAS MUJERES
EN SITUACION DE VIOLENCIA.”

B. FINALIDAD O FINALIDADES Y USOS PREVISTOS:

Integrar el Padron de Beneficiarias del programa “Bienestar para las Mujeres en Situacion de Violencia” a través de la
conformacion de una base de datos para dar seguimiento a las atenciones especializadas y al depdsito del recurso, acorde a
lo establecido en las reglas de operacion vigentes, asi como generar el expediente de cada una de ellas y la elaboracién de
informes y estadisticas.

C. NORMATIVA APLICABLE:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Ley General de Archivos.

Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México

Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México

Ley de Archivos de la Ciudad de México

Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México

Reglas de Operacién del Programa “Bienestar para las Mujeres en Situacion de Violencia”
Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

D. PERSONAS FiSICAS O GRUPOS DE PERSONAS SOBRE LAS QUE SE RECABEN O TRATEN DATOS
PERSONALES:

Mujeres en situacion de violencia de género que residan en la Ciudad de México que cumplan con los requisitos para ser
beneficiarias del programa “Bienestar para las Mujeres en Situacion de Violencia”.

E. USUARIAS:

Direccion de Atencion y Prevencién a la Violencia
Jefatura de Unidad Departamental de Atencion Psicosocial
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Personal adscrito a la Jefatura de Unidad Departamental de Atencion Psicosocial
Encargados: Banco Azteca
F. PROCEDIMIENTO PARA EJERCER DERECHOS ARCO:

Se podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion u Oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos
personales, asi como la revocacion del consentimiento, conforme al procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en
apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, conforme a lo siguiente:

Acreditacion del titular o su representante:

Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y/u Oposicion al
tratamiento de sus datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio
de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.

Para el ejercicio de los derechos ARCO serd necesario acreditar la identidad del Titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con que actué el representante, a través de carta poder simple suscrita ante dos testigos anexando copia de las
identificaciones.

El ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad se hard a través del padre, madre o tutor y en el caso de personas en
estado de interdiccion o incapacidad de conformidad con las leyes civiles.

Tratdndose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto, el ejercicio de los derechos
ARCO, lo podra realizar la persona que acredite tener el interés juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.

El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y sdlo se cobrara costos de reproduccion, certificacion o envio.
Requisitos para el ejercicio de los derechos:

El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante.

De ser posible, el &rea responsable que trata los datos personales.

La descripcidn clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO.
La descripcién del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular.

Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su caso.

Medios de presentacion.

Podra realizarse a través de escrito libre, formatos, medios electronicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Secretaria en el &mbito de sus respectivas competencias.

El Responsable debera dar trdmite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO y entregar el acuse de recibo
correspondiente.

AREA ANTE LA QUE PODRAN EJERCERSE LOS DERECHOS DE ACCESO, RECTIFICACION,
CANCELACION Y OPOSICION (ARCO):

El titular de los datos personales, podra ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como la
revocacion del consentimiento en términos de lo establecido en el Titulo Tercero de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOCDMX), en la Unidad de Transparencia
de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México sita Av. Morelos No. 20, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc C.P.
06000 con numero telefénico 55122836 exts. 114 y 125 y correo electrénico utsemujeres2022@semujeres.cdmx.gob.mx; o
a través del Sistema INFOMEX (www.infomex.org.mx), la Plataforma Nacional de Transparencia
(www.plataformadetransparencia.org.mx) o a través de Tel-INFO al 5556364636.
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Por lo antes expuesto, con fundamento en los articulos 36, 37 fracciones | y 11 de la Ley de Protecciéon de Datos Personales
en Posesidn de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; 63 y 65 de los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de Meéxico, se hacen del conocimiento publico las
modificaciones anteriormente descritas al Sistema de Datos Personales referido.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37, fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México.

SEGUNDOQO. Se instruye al Responsable del Sistema de Datos Personales en términos del articulo 2 fraccion XII de los
Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, para
que realice la modificacion del SISTEMA DE DATOS PERSONALES “SEGURO PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO”, en el Registro
Electronico de Sistemas de Datos Personales (RESDP) a cargo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, dentro de los diez dias habiles
siguientes a su publicacion en términos de los articulos 38 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 65 de los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

TERCERO.- Se instruye al Oficial de Proteccion de Datos Personales del sujeto obligado, la Lcda. Liliana Alvarez Aburto,
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las Mujeres para que notifique al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la
publicacion del presente Acuerdo de Madificacion del SISTEMA DE DATOS PERSONALES “SEGURO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES” A “BIENESTAR PARA LAS MUJERES EN
SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO” de conformidad con el articulo 63 de los Lineamientos Generales de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, dentro de los diez dias habiles
siguientes a su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los efectos legales y administrativos a que
haya lugar.

CUARTO. - El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de la publicacién del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

QUINTO. - Se sefiala como responsable al Lic. Paula Verénica Abuadili Estudillo, Titular de la Jefatura de Atencion
Psicosocial de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, teléfono 55122836, ext. 119, ubicada en Av. Morelos
No. 20, Planta Baja, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Ciudad de México, a los diecinueve dias de enero de dos mil veintitrés.

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres, en términos de lo dispuesto en los
articulos 16 fraccién XII, 20 fraccién 1X y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracidn Publica de la
Ciudad de México; 1° y 129, fraccion I del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Puablica de la
Ciudad de México y con fundamento en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México, en sus articulos 36, 37 fracciones | y I, asi como en los articulos 63 y 65 de los Lineamientos Generales
de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de julio de 2007 se publico en Diario Oficial de la Federacion, la reforma al articulo 6, apartado A, fraccién Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la informacion que se refiere a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Que el 1° de junio de 2009 se publico en Diario Oficial de la Federacién la reforma al articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho humano a la
proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacién y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su
oposicién, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o para
proteger los derechos de terceros.

Que el 5 de febrero de 2017 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expidio la
Constitucidn Politica de la Ciudad de México, la cual en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4, estableci6 el deber de
proteger la informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las demas leyes aplicables; asimismo prohibié cualquier
injerencia arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las personas y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso,
rectificacion y cancelacion de sus datos personales y a manifestar su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su
manejo se regird por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacion, calidad, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad.

Que el pasado 18 de abril de 2018 fue aprobada la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, en su articulo 3 fraccion XXIX define a los Sistemas de Datos Personales como el conjunto
organizado de archivos, registros ficheros, bases o banco de datos personales en posesion de los sujetos obligados,
cualquiera que sea la forma o modalidad de su Creacidn, almacenamiento, organizacién y acceso.

Que el articulo 3, fraccion XXIX de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México, define a los Sistema de Datos Personales como el conjunto organizado de archivos, registros, ficheros,
bases o banco de datos personales en posesion de los Sujetos Obligados, cualquiera que sea la forma o modalidad de su
creacion, almacenamiento, organizacion y acceso.

Que el articulo 9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observard los principios de: calidad,
confidencialidad, consentimiento, finalidad, informacién, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.

Que el articulo 23 fraccion XII1 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, menciona que el responsable de los datos personales debera registrar ante el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Proteccidn de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX)
los Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o supresion de los mismos.

Que en términos del articulo 36 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, la persona Titular de los Sujetos Obligados en su funcién de responsable del tratamiento de datos personales,
conforme a su respectivo ambito de competencia, determinara la creacion, modificacion o supresion de los Sistemas de
Datos Personales.
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Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, establece que cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el Aviso relativo a la creacién, modificacion o supresidn de sus sistemas de datos personales, dicho Aviso debera
indicar las ligas electronicas donde se podran consultar los Acuerdos de creacidn, modificacion o supresién de sus Sistemas
de Datos Personales se efectuard mediante Acuerdo emitido por el Titular del Sujeto Obligado, o en su caso el 6rgano
competente. Asi mismo en la fraccién Il del mismo articulo, se establece el contenido minimo de los Acuerdos de creacion
y modificacién de los Sistemas de Datos Personales.

Que en cumplimiento al articulo 63 segundo parrafo de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, el cual establece que en los casos de creacion y modificacion, el
Acuerdo debera dictarse y publicarse previamente a la creacién o modificacion del Sistema de Datos Personales
correspondientes y ser notificado al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su
publicacion

Que con fecha 13 de diciembre de 2018 se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se
expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México, el cual entr6 en vigor a
partir del 1° de enero del afio 2019 y en cuyo texto se establece la creacion de la Secretaria de las Mujeres como un
organismo de la Administracion Publica Centralizada de la Ciudad de México, y en su Transitorio Vigésimo Primero
estipula la disolucion y liquidacion del Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México y las funciones asignadas a dicho
organo descentralizado se deberan transferir a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, asi como las referencias
hechas al Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México en otros ordenamientos, deber&n entenderse hechas a la Secretaria
de las Mujeres.

Que con fecha 20 de octubre de 2010, fue inscrito en el Registro de Sistemas de Datos Personales (RESDP) administrado
por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México el “Sistema de Datos Personales de Recursos Humanos”, asignandole el folio de identificacién
0313015840151101020.

Que con fecha 11 de junio de 2014, se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el Acuerdo por el que se modifica el
“Sistema de Datos Personales de Recursos Humanos”, a efectos de actualizar y modificar los apartados Normatividad
Aplicable y Finalidad.

Que con fecha 16 de octubre de 2015, se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el Acuerdo por el que se modifica
el “Sistema de Datos Personales de Recursos Humanos”, a efectos de actualizar y modificar los apartados de
Identificacion del Sistema de Datos Personales.

Que de conformidad con la fraccion | del articulo 129 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México, corresponde a las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area encargadas de la
administracién en las Dependencias, en el ambito de su competencia coadyuvar en la programacién y participar en la
administracién de los recursos humanos conforme a las politicas, lineamientos, criterios y normas vigentes.

Que en el ejercicio de las atribuciones sefialadas en el parrafo anterior, asi como en lo establecido en el Manual
Administrativo de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas en la Secretaria de las Mujeres, es atribucion y
competencia de la Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano, llevar a cabo la integracion de
los expedientes de personal y prestadores de servicios con la documentacion establecida de acuerdo la normatividad,;
asimismo, mantener la secrecia, guarda y custodia de los datos personales contenidos en los expedientes de personal y
prestadores de servicios, asi como el cumplimiento en la normatividad en el manejo, tratamiento y seguridad de los mismos.
Que a fin de garantizar los principios, obligaciones y procedimientos que regulan la proteccion y tratamiento de los datos
personales en posesion de esta Secretaria, he tenido a bien emitir el presente:

ACUERDO POR EL CUAL SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE RECURSOS
HUMANOS.

UNICO. Se Modifica el Sistema de Datos Personales de Recursos Humanos, para quedar como se establece a
continuacion:
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Denominacion: “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO”.
Finalidad y usos previstos:

Integrar los expedientes personales de las/os empleadas/os de estructura, técnico operativo de base, técnico operativo de
base sindicalizada, personal de estabilidad laboral (némina 8), asi como los de honorarios asimilados a salarios y los
prestadores de servicios profesionales, con los que este ente publico cuenta.

Normativa aplicable:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

Constitucion Politica de la Ciudad de México,

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México,

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México,

Ley de Archivos de la Ciudad de México,

Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Piblica de la Ciudad de México

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México,

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,

Circular Uno 2019: Normatividad en materia de Administracion de Recursos,

Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal,

Manual Administrativo de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas en la Secretaria de las Mujeres,

Aviso por el que se da a conocer la modificacion de los Lineamientos para el Programa de Estabilidad Laboral, Mediante
Nombramiento por Tiempo Fijo y Prestacion de Servicios u Obra Determinados,

Acuerdo por el que se modifica el Diverso por el que se da a conocer la implementacion de la Nueva Cultura Laboral en la
Ciudad de México,

Lineamientos para la Autorizacion de Programas de Contratacién de Prestadores de Servicios con cargo a la Partida
Presupuestal 1211 “Honorarios Asimilables a Salarios”.

Procedimiento de recoleccion de datos:

Una vez autorizada la contratacion del(a) candidato(a), la Jefatura de Unidad Departamental de Administracién de Capital
Humano recibe:

1. Copia certificada del Acta de Nacimiento.

2. Curriculum Vitae actualizado con fotografia.

3. Cuando el aspirante sea de nacionalidad extranjera, debera entregar copia simple por duplicado de la Visa FMM (Forma
Migratoria Multiple) y copia de su visa de visitante con permiso para realizar actividades remuneradas o de la visa de
residente temporal por oferta de empleo, expedidas por el Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacién.
4. Copia simple de la Credencial para Votar por ambos lados o del comprobante de su solicitud ante el INE (una vez que el
solicitante cuente con el original, debera proporcionar la copia simple respectiva).

5. Copia simple del documento en donde conste la clave del Registro Federal de Contribuyentes (R. F. C.).

6. Copia simple del documento en donde conste la Clave Unica de Registro de Poblacion (C. U. R. P.).

7. Copia simple del documento en donde acredite el nivel maximo de estudios.

8. Copia simple del comprobante de domicilio actual.

9. Dos fotografias tamafio infantil de frente (blanco y negro o a color).

10. Constancia de No inhabilitacién expedida por la Secretaria de la Funcién Publica (federal).

11. Constancia de No inhabilitacién expedida por la Secretaria de la Contraloria General (local).

12. Copia del documento que acredite la vigencia de la e.firma (antes Firma Electrénica Avanzada — FIEL), expedida por el
Sistema de Administracion Tributaria (solo estructura).

13. Copia simple de su baja o recibo de pago (solo en caso de movimientos con cédigo 102 — Reingreso).

14. Copia simple de la licencia autorizada (solo en caso de movimiento con codigo 113).

Una vez verificada la documentacion lo aspirantes se comprometen a llenar y firmar cuando sea requerido, lo siguiente:

1. Carta compromiso de entrega de documentos.
2. Solicitud de empleo.
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3. Escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad que no tiene otro empleo en el Gobierno de la Ciudad de
Meéxico y que no ha celebrado contrato alguno como prestador de servicios profesionales en el mismo Gobierno de la
Ciudad de México.

4. Escrito en el que manifieste que da su autorizacién para que el area de Administracion de Capital Humano consulte en la
Secretaria de la Contraloria General, si se encuentra inhabilitado para ocupar un empleo en el servicio publico y que en el
caso de que se encuentre inhabilitado queda enterado que no podréa ingresar a laborar en el Gobierno de Ciudad de México.
5. Manifestacion por escrito, si tiene otro empleo fuera de la Administracion Pablica de la Ciudad de México y si en dicho
empleo se aplica el Crédito al Salario que establece la LISR.

6. Manifestacion del empleado de no haber sido sujeto de jubilacién mediante incorporacion en algin programa de
separacion voluntaria.

7. Carta de Obligaciones de los Servidores Publicos, por duplicado con escritos respectivos dirigidos al titular de la
Direccion de Recursos Humanos y al titular de la Secretaria de la Contraloria General.

8. Manifestacion de haber sido enterado sobre la obligatoriedad de la observancia del Codigo de Etica de la Administracion
Publica de la Ciudad de México y el Cédigo de Conducta de la Secretaria de las Mujeres.

9. Formato de CONSENTIMIENTO PARA SER ASEGURADO Y DESIGNACION DE BENEFICIARIOS.

10. Manifestacion a través del cual informa su eleccion al régimen de pensiones al ISSSTE o escrito en donde dé a conocer
el régimen de pensiones en el que esta registrado en el ISSSTE.

11. Solicitud de apertura de cuenta de némina o en su defecto, la solicitud de vinculacién de cuenta de némina.

POSIBLES TRANSFERENCIAS

Los datos personales recabados podran ser transferidos a las autoridades que se adicionan, que en virtud de sus funciones y
actividades deben conocer los datos personales recabados, siendo lo siguiente:

Autoridad Finalidad Fundamento

Comision de Derechos [Para la investigacion a |Ley Organica de la Comision de Derechos de la Ciudad de
Humanos de la Ciudad |presuntas violaciones a |México

de México Derechos Humanos Articulo 5, fraccion I1: La Comision tendra atribuciones para:

I1. Conocer de los actos u omisiones presuntamente violatorios de
los derechos humanos, cometidos por cualquier autoridad o persona
servidora publica de la Ciudad de México.

Fiscalia General de [Para la investigacion a |Ley Orgéanica de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
Justicia de la Ciudad de [presuntos delitos. Meéxico

México Articulo 11 Mandato o solicitud de Colaboracion: Los drganos a
cargo de la funcién de procuracién de justicia y de investigacion,
podran solicitar la colaboracion de cualquier autoridad, para la
practica de un acto de investigacion o procedimental, siempre que
dicha solicitud sea realizada de manera fundada y motivada. Los
actos de colaboracion entre la Fiscalia General con autoridades
federales, estatales y municipales, se realizara de conformidad, con
lo previsto en los articulos 21 y 102 A de la Constitucion, en el
Capitulo IV del Titulo 111 del Cédigo Nacional, la presente Ley, asi
como en las disposiciones contenidas en otras normas y convenios de
colaboracion que se hayan emitido o suscrito. La Fiscalia General
para el cumplimiento de su objeto, no podra ser impedida ni coartada
en el ejercicio de sus facultades por ninguna autoridad; la poblacién
en general y entidades publicas y privadas, deberan prestarle la
colaboracion que le solicite cuando sean requeridos para ello.

Instituto de [Para la sustanciacion de |Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Transparencia, Acceso a [recursos de  revision, [Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

la Informacion Publica, |denuncias y el |Articulo 53, fraccién II: El Instituto en el &mbito de su
Protecciébn de Datos |procedimiento para [competencia, ademas de las sefialadas en las disposiciones
Personales y Rendicion |determinar el probable [aplicables, tendra las siguientes atribuciones:

de Cuentas de la Ciudad |incumplimiento a la Ley [II. Investigar, conocer y resolver los recursos de revision que se
de México de Proteccion de Datos finterpongan contra los actos y resoluciones dictados por los sujetos

Personales obligados con relacién a las solicitudes de acceso a la informacion,
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protegiendo los derechos que tutela la presente Ley;

Ley de Proteccién de Datos Personales en posesién de Sujetos
Obligados

Articulo 112, fraccion IV: La verificacion podré iniciarse:

IV. Para verificar el cumplimiento de los principios, el tratamiento
de los datos personales y la gestion de los sistemas de datos
personales en posesion del responsable, para tal efecto el Instituto
presentara un programa anual de verificacion.

Articulo 116: Los responsables podran voluntariamente someterse a
la realizacién de auditorias por parte del Instituto que tengan por
objeto verificar la adaptacion, adecuacion y eficacia de los controles,
medidas y mecanismos implementados para el cumplimiento de las
disposiciones previstas en la presente Ley y demas normativa que
resulte aplicable.

Direccién General de
Administracion de
Personal y Desarrollo
Administrativo

Tramite y/o autorizacion
de diversas prestaciones
/0 seguros a que tiene
derecho el personal.

Asi como el
procesamiento  de la
némina en el Sistema

Unico de Némina.

Circular Uno 2019: Normatividad en materia de Administracién de
Recursos en sus capitulos:

2. Administraciéon de Personal, Dictaminacion de Estructura
Organicas, Elaboracion de Manuales y Autorizacién De Programas
De Honorarios.

3. Formacion continua: Capacitacién, Educacion Abierta, Servicio
Social y Practicas Profesionales.

4. Relaciones Laborales

Servicio de |Para el timbrado de los |Ley del Impuesto Sobre la Renta

Administracion recibos de nomina del |Articulo 1, fraccion 1. Las personas fisicas y las morales estan

Tributaria personal. obligadas al pago del impuesto sobre la renta en los siguientes casos:
I. Las residentes en México, respecto de todos sus ingresos,
cualquiera que sea la ubicacion de la fuente de riqueza de donde
procedan.

Organo  Interno  de |Dar atencion a quejas y/o [Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion

Control denuncias. Publica de la Ciudad De México

Articulo 269, fraccion VII.- Ademas de las atribuciones que
corresponden a las autoridades investigadoras de conformidad con la
legislacion y demés disposiciones juridicas y administrativas en
materia de responsabilidades administrativas, corresponde a las
personas titulares de las unidades de Investigacion de la Secretaria de
la Contraloria General en Dependencias, Organos Desconcentrados,
Alcaldias, Entidades, 6rganos de apoyo y de asesoria de la
Administracion Publica de la Ciudad de México:

VII. Requerir informacién, datos, documentos y demas elementos
necesarios para la investigacién de presunta falta administrativa a las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias, Entidades,
organos de apoyo y de asesoria, oficinas o unidades de la
Administracion Publica, poderes y Organos Auténomos de la Ciudad
de Meéxico, incluyendo aquellas que por ley estén obligados a
observar el principio de secrecia de la informacién, de conformidad
con los instrumentos y disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México.

Articulo 95. Las autoridades investigadoras tendran acceso a la
informacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos, con
inclusion de aquélla que las disposiciones legales en la materia
consideren con caracter de reservada o confidencial, siempre que

esté relacionada con la comision de infracciones a que se refiere esta
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Ley, con la obligacién de mantener la misma reserva o secrecia,
conforme a lo que determinen las leyes.

Para el cumplimiento de las atribuciones de las autoridades
investigadoras, durante el desarrollo de investigaciones por faltas
administrativas graves, no les seran oponibles las disposiciones
dirigidas a proteger la secrecia de la informacion en materia fiscal
bursétil, fiduciario o la relacionada con operaciones de depdsito,
administracion, ahorro e inversion de recursos monetarios. Esta
informacién  conservara su calidad en los expedientes
correspondientes, para lo cual se celebraran convenios de
colaboracion con las autoridades correspondientes.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, se observara lo
dispuesto en el articulo 38 de esta Ley.

Las autoridades encargadas de la investigacion, por conducto de su
titular, podran ordenar la practica de visitas de verificacién, las
cuales se sujetaran a lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal.

Contaduria Mayor de
Hacienda de la
Asamblea Legislativa de
la Ciudad De México

/Atencion a auditorias

Ley de Fiscalizacién Superior de la Ciudad de México

Articulo 8, fracciones VIII y XXVI.- Corresponde a la Auditoria
Superior, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

V111, Ordenar visitas, revisiones e inspecciones; practicar auditorias;
solicitar informes; revisar libros, documentos, registros, sistemas y
procedimientos para comprobar si la recaudacion de los ingresos se
ha realizado de conformidad con las leyes aplicables en la materia;
XXVI. Requerir a los sujetos de fiscalizacion y/o autoridades
competentes y/o terceros; la informacién y documentacién
relacionada con la revision de la Cuenta Publica; a fin de realizar
diligencias, actuaciones, compulsas Yy certificaciones que en
cumplimiento de sus funciones corresponda;

Articulos 9. - Los sujetos de fiscalizacion, personas fisicas, personas
morales, publicas o privadas o cualquier otra figura juridica que
reciban o ejerzan recursos publicos o participaciones federales
pertenecientes a la hacienda de la Ciudad de Meéxico, deben
proporcionar a la Auditoria Superior contratos, convenios,
documentos, datos libros, archivos, informacion y/o documentacion
justificativa y comprobatoria de la Cuenta Publica relativa al ingreso,
gasto publico y cumplimiento de los objetivos de los programas de
los sujetos de fiscalizacion, asi como la demas informacion que
resulte necesaria para la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica
0 bien para la substanciacién de sus investigaciones de conformidad
con lo establecido en la presente ley; para tal efecto se encuentran
obligados a conservarla en original y/o copia certificada durante los
términos que determinen las leyes y normas que regulan la
conservacion y preservacion de archivos publicos.

Articulo 24. - La Auditoria Superior tendra acceso a datos, libros,
informacién, y documentacidn justificativa y comprobatoria relativa
al ingreso y gasto publico de Sujetos de Fiscalizacion, asi como a la
demas informacion que resulte necesaria, en consecuencia los sujetos
de fiscalizacién una vez presentada la Cuenta Publica, deberan poner
a disposicion de la Auditoria Superior, los datos, libros vy
documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto
pUblico que manejen, asi como los registros de los programas y
subprogramas  correspondientes para la evaluacion de su
cumplimiento.
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La Auditoria Superior tendra acceso a la informacién que las leyes
de transparencia, acceso a la informacién, archivo, datos y/o demas
disposiciones legales consideren como de caracter reservado o
confidencial, cuando esté relacionada directamente con el ejercicio y
aplicacion de los ingresos y egresos sujetos a revisién, estando
obligada a mantener la misma reserva o secrecia; para tal efecto los
Entes Publicos de la Ciudad de México, que cuenten en sus archivos
/o bases de datos con informacion y/o documentacion que requiera
la Auditoria Superior deberan proporcionarla sin restriccion alguna.
Articulo 34.- Los sujetos de fiscalizacion estan obligados a
proporcionar la informacion que les sea requerida en los plazos y
términos que sefiale la Auditoria Superior, asi como a permitir la
practica de visitas, inspecciones, diligencias y auditorias necesarias
para el esclarecimiento de los hechos.

Articulo 37, fraccion I1.- Es deber de los Sujetos de Fiscalizacién y
de la Auditoria Superior que en el ejercicio de sus funciones cumplir
con las siguientes obligaciones:

I1. Proporcionar la informacion y deméas elementos que solicite la
Auditoria Superior en los plazos y términos establecidos en la Ley y
demas normas de orden publico.

Articulo 56.- La Auditoria Superior tendrd acceso a todos los
registros y documentos relacionados con la gestién gubernamental de
los sujetos fiscalizados, podra requerir a los mismos toda la
informacién que considere necesaria para llevar a cabo sus labores
de fiscalizacion

Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

Tramites de movimientos
de alta, baja, modificacion
salarial. Expedicion de la
Hoja Unica de Servicios
ISSSTE, Préstamos
personales.

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

Articulo 1, fraccion VII.- La presente Ley es de orden publico, de
interés social y de observancia en toda la Republica, y se aplicara a
las Dependencias, Entidades, Trabajadores al servicio civil,
Pensionados y Familiares Derechohabientes, de:

VII. El Gobierno del Distrito Federal, sus o6rganos politico
administrativos, sus Organos auténomos, sus Dependencias y
Entidades, la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, incluyendo
sus diputados, y el érgano judicial del Distrito Federal, incluyendo
magistrados, jueces y miembros del Consejo de la Judicatura del
Distrito Federal, conforme a su normatividad especifica y con base
en los convenios que celebren con el Instituto

Articulo 4, fracciones | y 11.- Se establecen con caracter obligatorio
las siguientes prestaciones y servicios:

I. Préstamos hipotecarios y financiamiento en general para vivienda,
en sus modalidades de adquisicidn en propiedad de terrenos o casas
habitacion, construccidn, reparacion, ampliacion o mejoras de las
mismas; asi como para el pago de pasivos adquiridos por estos
conceptos;

I1. Préstamos personales.

Reglamento del Otorgamiento y la Recuperacion de los
Préstamos Personales y su Financiamiento, del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores Del Estado
ARTICULO 36. Para efecto de la recuperacion de los préstamos
personales: I. Las dependencias y entidades estaran obligados a: a)
Aplicar los descuentos por concepto de los préstamos personales con
saldo insoluto a los trabajadores que, habiendo sido beneficiados con

alguno de éstos, presten sus servicios o inicien o reinicien la
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prestacion de sus servicios en aquellas, y b) Informar los descuentos
aplicados por préstamos personales a través de las ndminas, reportes
y medios que para tal efecto se emitan, de manera quincenal, a mas
tardar los dias veinte para la primera quincena del mes y los dias
cinco para la segunda quincena del mes anterior.

Instancias Responsables del Tratamiento del Sistema de Datos Personales

El responsable del tratamiento del Sistema de Datos Personales es la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México a
través de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas.

Usuarios

Titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Capital Humano en la Secretaria de las Mujeres
Lider Coordinador de Proyectos de Control de Personal

Enlace de Prestaciones y Politica Laboral

Enlace de Ndminas y Pagos

Profesional Asesor en Género INMUJERES

Administrativo Especializado “L”

Personas Fisicas 0 Grupos de Personas sobre las que se recaben o traten Datos Personales

Todo el personal de estructura, técnico operativo sindicalizado y no sindicalizado y de estabilidad laboral, asi como
prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, adscrito a la Secretaria de las Mujeres.

Estructura Béasica del Sistema de Datos Personales y la Descripcién de los Tipos de Datos:

La estructura basica del Sistema se conforma con los expedientes del personal de estructura, técnico operativo sindicalizado
y no sindicalizado y de estabilidad laboral, asi como prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios adscrito a
la Secretaria de las Mujeres.

El Sistema de datos personales contara con los siguientes datos:
Datos ldentificativos:

Género

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
Domicilio

Firma

Fotografia

Teléfono particular

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
Edad

Estado civil

Fecha de nacimiento

Lugar de nacimiento

Nacionalidad

Nombre Completo

Matricula del Servicio Militar Nacional

Datos académicos:
Cédula Profesional
Titulos
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Trayectoria Educativa

Datos laborales:
Referencias Laborales
Referencias Personales
Solicitud De Empleo
Trayectoria Laboral
Incidencia
Nombramiento

Datos electrénicos:
Direcciones Electronicas

Datos sobre la salud de las personas:
Incapacidades Médicas

Datos afectivos y/o familiares:
Nombres de familiares dependientes y beneficiarios
Dependientes econémicos

Datos Biométricos:
Huellas Dactilares

Datos Econdmicos:
Ingresos Mensuales

Datos Patrimoniales:
Cuentas bancarias y seguros

Seguridad

Nivel de seguridad: Alto
Medidas de seguridad: Administrativas, fisicas y técnicas

PROCEDIMIENTO A TRAVES DEL CUAL SE PODRAN EJERCER LOS DERECHOS DE ACCESO,
RECTIFICACION, CANCELACION Y OPOSICION

Se podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion u Oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos
personales, asi como la revocacion del consentimiento, conforme al procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en
apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, conforme a lo siguiente:

Acreditacién del titular o su representante:

Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y/u Oposicion al
tratamiento de sus datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio
de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.

Para el ejercicio de los derechos ARCO serd necesario acreditar la identidad del Titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con que actué el representante, a través de carta poder simple suscrita ante dos testigos anexando copia de las
identificaciones.

El ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad se hara a través del padre, madre o tutor y en el caso de personas en
estado de interdiccion o incapacidad de conformidad con las leyes civiles.
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Tratandose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto, el ejercicio de los derechos
ARCO, lo podra realizar la persona que acredite tener el interés juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.

El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y sdlo se cobrara costos de reproduccion, certificacion o envio.
Requisitos para el ejercicio de los derechos:

1. El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

2. Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante.

3. De ser posible, el area responsable que trata los datos personales.

4. La descripcién clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO.
5. La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular.

6. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su caso.

Medios de presentacion.

Podra realizarse a través de escrito libre, formatos, medios electrénicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Secretaria en el &mbito de sus respectivas competencias.

El Responsable debera dar trdmite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO y entregar el acuse de recibo
correspondiente.

Areas ante las que podran ejercerse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion (ARCO):

El titular de los datos personales, podra ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, asi como la
revocacion del consentimiento en términos de lo establecido en el Titulo Tercero de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, en la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
las Mujeres sita en Av. Morelos No. 20, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06000, con nimero
telefénico 55122836 exts. 114 y 125, correo electrénico utsemujeres2022@semujeres.cdmx.gob.mx; o a través del
Sistema INFOMEX (www.infomex.org.mx), la Plataforma Nacional de Transparencia
(www.plataformadetransparencia.org.mx) o a través de Tel-INFO al 55 56364636.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37, fraccién | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, publiquese el presente Acuerdo mediante Aviso en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. Se instruye al Responsable del Sistema de Datos Personales en términos del articulo 2, fracciéon XII de los
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, para
que realice la Modificacion del “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE ADMINISTRACION DE CAPITAL
HUMANO.” en el Registro Electrénico de Sistemas de Datos Personales a cargo del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en términos del
articulo 38 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 65 de
los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

TERCERO. Se instruye al Oficial de Proteccion de Datos Personales del sujeto obligado, la Lcda. Liliana Alvarez Aburto,
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las Mujeres, para que notifique al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México la
publicacion del presente Acuerdo de modificacion del “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE
ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO.” asi como el nivel de seguridad aplicable de conformidad con el
articulo 25 dltimo parrafo de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
Meéxico, dentro de los diez dias habiles siguientes a su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los
efectos legales y administrativos a que haya lugar.


http://www.infomex.org.mx/
http://www.plataformadetransparencia.org.mx/
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CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

QUINTO. Se sefiala como responsable del enlace electronico al C. Javier Rodriguez Bello. Titular de la Direccion
Ejecutiva de Administracién y Finanzas de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, teléfono 55122836 ext.
301, ubicada en Av. Morelos No. 20, 3° piso, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México

Ciudad de México, a diecinueve de enero de dos mil veintitrés.

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR
TITULAR DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres, con fundamento en lo dispuesto
en los en términos de lo dispuesto en los articulos 16 fraccion XII, 20 fraccion 1X y 37 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, articulos 1° y 203 del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, articulos 36, 37 fracciones | y Il de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y de los articulos 63 y 65 de los
Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de julio de 2007 se publico en Diario Oficial de la Federacion, la reforma al articulo 6, apartado A, fraccién Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la informacién que se refiere a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Que el 1° de junio de 2009 se publicé en Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho humano a la
proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su
oposicién, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcién a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o para
proteger los derechos de terceros.

Que el 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expide la
Constitucién Politica de la Ciudad de México, que en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4, establecié el deber de
proteger la informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos v las leyes; asimismo prohibe y sanciona cualquier injerencia
arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las personas; y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso, rectificacion
y cancelacion de sus datos personales y a manifestar su oposicidn respecto del tratamiento de los mismos. Su manejo se
regira por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacién, calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad y
responsabilidad.

Que el pasado 18 de abril de 2018 fue aprobada la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, en su articulo 3 fraccién XXIX define a los Sistemas de Datos Personales como el conjunto
organizado de archivos, registros ficheros, bases o banco de datos personales en posesién de los sujetos obligados,
cualquiera que sea la forma o modalidad de su Creacién, almacenamiento, organizacion y acceso.

Que el articulo 9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observara los principios de: calidad,
confidencialidad, consentimiento, finalidad, informacién, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.

Que en términos del articulo 36 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, la persona Titular de los Sujetos Obligados en su funcién de responsable del tratamiento de datos personales,
conforme a su respectivo &mbito de competencia, determinaré la creacion, modificacion o supresion de los Sistemas de
Datos Personales.

Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 fraccion | de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
Aviso relativo a la creacion, modificacion o supresion de sus sistemas de datos personales, dicho Aviso debera indicar las
ligas electrdnicas donde se podran consultar los Acuerdos de creacion, modificacion o supresién de sus Sistemas de Datos
Personales, se efectuara mediante Acuerdo emitido por el Titular del Sujeto Obligado, o en su caso el érgano competente.
Asi mismo en la fraccion Il del mismo articulo, se establece el contenido minimo de los Acuerdos de Creacion y
Modificacion de los Sistemas de Datos Personales.

Que en cumplimiento al articulo 63 segundo péarrafo de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
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Ciudad de México se establece que en los casos de creacion y modificacion, el Acuerdo debera dictarse y publicarse
previamente a la creacion o Modificacion del Sistema de Datos Personales correspondientes y ser notificado al Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México (INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su publicacion.

Que el articulo 23 fraccion XII1 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, sefiala que el responsable para cumplir con el tratamiento licito, transparente y responsable de los datos
personales, tendra el deber de registrar ante el INFOCDMX los Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o
supresion de los mismos.

Que dentro de las atribuciones que tiene esta Secretaria, se encuentra el desarrollar e implementar un sistema de prevencién,
deteccion y atencion de todos los tipos de violencia contra las mujeres y las nifias que habitan o transitan en la Ciudad,
brindando servicios en las Unidades Territoriales de Atencion, en los Centros de Justicia para las Mujeres, Casas de
Emergencia y Refugio, de acuerdo con el modelo de atencidn disefiado para tal efecto.

Que con fecha 19 de diciembre de 2019, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Acuerdo por el que se
Crea el Sistema de Datos Personales Denominado “Sistema de Datos Personales Documental de la Atencion y Prevencion
de las Unidades Territoriales de Atencion Lunas”.

Que el 14 de enero de 2020, se inscribi6 en el Registro Electronico de Sistema de Datos Personales (RESDP), administrado
por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México el Sistema de Datos Personales Documental de la Atencion y Prevencién de las Unidades
Territoriales de Atencion Lunas, asignandole el folio de identificacion 0313036482302200114.

Que el 06 de marzo 2020, se publicé en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Acuerdo por el que se modifica El
Sistema de Datos Personales Denominado Sistema de Datos Personales Documental de la Atencién y Prevencion de las
Unidades Territoriales de Atencién Lunas, en los rubros: A) Finalidad o finalidades y usos previstos, transferencias y D)
Estructura Bésica del Sistema de Datos Personales y la Descripcion de los tipos de datos incluidos.

Que el 24 de marzo 2020, se publicé en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, la Nota Aclaratoria al Acuerdo por el que
se modifica el sistema de datos personales denominado, Sistema de Datos Personales Documental de la Atencion y
Prevencién de las Unidades Territoriales de Atencion Lunas; en el rubro cuarto transitorio, con la finalidad de aclarar la
fecha correcta de publicacion.

Que el 31 de agosto de 2020, se publicd en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Decreto por el que se adicionan,
reforman y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de Meéxico, en el cual se modifica el articulo 203 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, que le conferia atribuciones a la Direccion General para una Vida Libre de
Violencia, la cual se denominara Direccién Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia, asimismo las Unidades Territoriales
de Atencion LUNAS, cambia su denominacién a Unidades Territoriales de Atencion y Prevencion a la Violencia de Género
LUNAS.

Que en el Manual Administrativo de la Secretaria de las Mujeres, de acuerdo a las funciones basicas de la Direccion de
Atencion y Prevencion a la Violencia, estd supervisar las acciones de atencion integral y multidisciplinaria a mujeres en
situacion de violencia, llevar a cabo programas y acciones para promover el ejercicio de los derechos de las mujeres en la
Ciudad de México, entre otras.

Que a fin de garantizar los principios, obligaciones y procedimientos que regulan la proteccion y tratamiento de los datos
personales en posesion de esta Secretaria, he tenido a bien emitir el presente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO “SISTEMA
DE DATOS PERSONALES DOCUMENTAL DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LAS UNIDADES
TERRITORIALES DE ATENCION LUNAS”



1° de marzo de 2023 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 101

UNICO. - Se Modifica el “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DOCUMENTAL DE LA ATENCION Y
PREVENCION DE LAS UNIDADES TERRITORIALES DE ATENCION LUNAS”, en los siguientes rubros, para
quedar como se establece a continuacion:

DENOMINACION: “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE LA ATENCION Y PREVENCION DE LAS
UNIDADES TERRITORIALES DE ATENCION Y PREVENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO LUNAS”

A) Finalidad o finalidades y usos previstos: Integrar expedientes con los datos proporcionados por las nifias, nifios,
adolescentes y mujeres en situacion de violencia, en razén de la atencién integral, multidisciplinaria, con perspectiva de
género y enfoque de derechos humanos, en las areas social, psicoldgica y juridica que realizan las Unidades Territoriales de
Atencion y Prevencion a la Violencia de Género LUNAS, asi como documentos de canalizacién a las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Entidades de la Administracion Publica que por atribuciones puedan brindar atencion en materia
de violencia de género y por el consumo de sustancias psicoactivas. Dichos datos podran ser informados a las instituciones
de imparticion y procuracion de justicia, de busqueda de personas, formar parte de informes y estadistica institucional o del
gobierno de la Ciudad de México, de conformidad con la Ley en la materia.

B) Normativa aplicable:

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México.

Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Ley de Archivos de la Ciudad de México

Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
Manual Administrativo de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.

Como se recaban los datos personales:

El personal que brinda atencion en las Unidades Territoriales de Atencion y Prevencion a la Violencia de Género LUNAS,
previa autorizacién y conocimiento del aviso de privacidad por la usuaria recaba los datos de acuerdo a los documentos
respectivos, informando que los datos son confidenciales y se les da un tratamiento.

E) Instancias Responsables del tratamiento del Sistema de Datos Personales: Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de
México a través de la Direccion Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia.

F) Usuarios:

Direccion de Atencion y Prevencion a la Violencia

Jefatura de Unidad Departamental de Atencidn y Prevencion en: Alvaro Obregén, Azcapotzalco, Benito Juarez, Coyoacan,
Cuajimalpa, Cuauhtémoc, Gustavo A. Madero, lztacalco, Iztapalapa, Magdalena Contreras, Miguel Hidalgo, Milpa Alta,
Tlahuac, Tlalpan, Venustiano Carranza y Xochimilco.

Lider Coordinador de Proyectos para: Alvaro Obregdn, Benito Juarez, Coyoacan, Cuajimalpa, Cuauhtémoc, Gustavo A.
Madero, Iztacalco, Miguel Hidalgo, Milpa Alta, Tlalpan y Xochimilco.

G) Area ante las que podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion (ARCO):

Se podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién u Oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos
personales, asi como la revocacion del consentimiento, conforme al procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en
apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo 11 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, conforme a lo siguiente:
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Acreditacion del titular o su representante:

Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacidn y/u Oposicion al
tratamiento de sus datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio
de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.

Para el ejercicio de los derechos ARCO serd necesario acreditar la identidad del Titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con que actué el representante, a través de carta poder simple suscrita ante dos testigos anexando copia de las
identificaciones.

El ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad se hara a través del padre, madre o tutor y en el caso de personas en
estado de interdiccion o incapacidad de conformidad con las leyes civiles.

Tratdndose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto, el ejercicio de los derechos
ARCO, lo podra realizar la persona que acredite tener el interés juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.

El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y sélo se cobrara costos de reproduccion, certificacion o envio.
Requisitos para el ejercicio de los derechos:

El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante.

De ser posible, el &rea responsable que trata los datos personales.

La descripcidn clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO.
La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular.

Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su caso.

Medios de presentacion.

Podra realizarse a través de escrito libre, formatos, medios electrénicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Secretaria en el &mbito de sus respectivas competencias.

El Responsable debera dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO y entregar el acuse de recibo
correspondiente.

El titular de los datos personales, podra ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, asi como la
revocacion del consentimiento en términos de lo establecido en el Titulo Tercero de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOCDMX), en la Unidad de Transparencia
de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México sita Av. Morelos No. 20, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc C.P.
06000 con namero telefénico 55122836 exts. 114 y 125 y correo electrénico utsemujeres2022@semujeres.cdmx.gob.mx; o
a través del Sistema INFOMEX (www.infomex.org.mx), la Plataforma Nacional de Transparencia
(www.plataformadetransparencia.org.mx) o a través de Tel-INFO al 5556364636.

TRANSITORIOS
PRIMERO. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 fraccién | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, publiquese el presente Acuerdo mediante Aviso en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.
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SEGUNDO. Se instruye al Responsable del Sistema de Datos Personales en términos del articulo 2 fraccion XII de los
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, para
que realice la modificacion del SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE LA ATENCION Y PREVENCION DE
LAS UNIDADES TERRITORIALES DE ATENCION Y PREVENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO
LUNAS, en el Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales a cargo del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en términos del
articulo 38 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y de los
articulos 65 y 67 de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México .

TERCERO. Se instruye al Oficial de Proteccion de Datos Personales del sujeto obligado, la Lcda. Liliana Alvarez Aburto,
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las Mujeres, para que notifique al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la
publicacion del presente Acuerdo de Modificacion del SISTEMA DE DATOS PERSONALES DOCUMENTAL DE LA
ATENCION Y PREVENCION DE LAS UNIDADES TERRITORIALES DE ATENCION LUNAS de conformidad
con los articulos 65 y 67 de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, asi como el nivel de seguridad aplicable en términos del articulo 25 Gltimo parrafo de la
Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, dentro de los diez dias
habiles siguientes a su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los efectos legales y administrativos a
que haya lugar.

CUARTO. ElI presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de la publicacién del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

QUINTO. Se sefiala como responsable del enlace electrénico a la Lcda. Roxana Salto Judrez, Jefa de Unidad

Departamental de Apoyo a la Operacién de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, teléfono 55122836, ext.

502, ubicada en Av. Morelos No. 20, 5° piso, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Ciudad de México, a los diecinueve dias del mes de enero de dos mil veintitrés

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, en lo
dispuesto por los articulos 16 fraccién XII, 20 fraccion IX y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; articulos 1° y 203 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; articulos 36, 37 fracciones | y Il de la Ley de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, y de los articulos 63 y 65 de los Lineamientos
Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de julio de 2007 se publico en Diario Oficial de la Federacion, la reforma al articulo 6, apartado A, fraccién Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la informacion que se refiere a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Que el 1° de junio de 2009 se publicé en Diario Oficial de la Federacién la reforma al articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho humano a la
proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su
oposicién, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o para
proteger los derechos de terceros.

Que el 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expide la
Constitucién Politica de la Ciudad de México, que en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3 y 4, estableci6 el deber de
proteger la informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes; asimismo prohibe y sanciona cualquier injerencia
arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las personas; y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso, rectificacion
y cancelacion de sus datos personales y a manifestar su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su manejo se
regira por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacion, calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad y
responsabilidad.

Que el pasado 18 de abril de 2018 fue aprobada la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, en su articulo 3 fraccion XXIX define a los Sistemas de Datos Personales como el conjunto
organizado de archivos, registros ficheros, bases o banco de datos personales en posesién de los sujetos obligados,
cualquiera que sea la forma o modalidad de su Creacidn, almacenamiento, organizacién y acceso.

Que el articulo 9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observara los principios de: calidad,
confidencialidad, consentimiento, finalidad, informacién, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.

Que en términos del articulo 36 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, la persona Titular de los Sujetos Obligados en su funcidn de responsable del tratamiento de datos personales,
conforme a su respectivo ambito de competencia, determinara la creacién, modificacion o supresion de los Sistemas de
Datos Personales.

Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 fraccion | de la de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
Aviso relativo a la creacion, modificacion o supresion de sus sistemas de datos personales, dicho Aviso debera indicar las
ligas electrdnicas donde se podrdn consultar los Acuerdos de creacidn, modificacidn o supresion de sus Sistemas de Datos
Personales, se efectuara mediante Acuerdo emitido por el Titular del Sujeto Obligado, o en su caso el érgano competente.
Asi mismo en la fraccién Il del mismo articulo, se establece el contenido minimo de los Acuerdos de creacion y
modificacion de los Sistemas de Datos Personales.

Que en cumplimiento al articulo 63 segundo parrafo de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, que establece que en los casos de creacion y modificacion, el
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Acuerdo debera dictarse y publicarse previamente a la creacion o modificacion del Sistema de Datos Personales
correspondientes y ser notificado al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su
publicacion.

Que el articulo 23 fraccion XIl1 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, sefiala que el responsable para cumplir con el tratamiento licito, transparente y responsable de los Datos
Personales, tendra el deber de registrar ante el INFOCDMX los Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o
supresion de estos.

Que en fecha 29 de marzo de 2012, se inscribi6 en el Registro Electrénico de Sistema de Datos Personales (RESDP),
administrado por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, el Sistema de Datos Personales de Constancias para Beneficios Fiscales del
entonces Instituto de las Mujeres del Distrito Federal.

Que en fecha 16 de octubre de 2015, salié publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, hoy Ciudad de México, la
creacion de los Sistemas de Datos Personales, del extinto Instituto de las Mujeres del Distrito Federal, dentro de los que se
encontraba el Sistema de Datos Personales de Constancias para Beneficios Fiscales

Que en fecha 19 de diciembre de 2019, se publicé en Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Acuerdo por el que se
Modifica el Sistema de Datos Personales Denominado “Sistema de Datos Personales de Constancia de Beneficios Fiscales”.

Que el articulo Vigésimo Primero Transitorio, de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la
Ciudad de México, sefiala la extincion del Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México, transfiriendo las funciones
asignadas a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.

Que el 31 de agosto de 2020, se modifica el articulo 203 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, que le conferia atribuciones a la Direccion General para una Vida Libre de
Violencia, la cual se denominara Direccién Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia, asimismo las Unidades Territoriales
de Atencidn Lunas, cambia su denominacion a Unidades Territoriales de Atencion y Prevencion a la Violencia de Género
LUNAS.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 203 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, le corresponde a la Direccién Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia,
colaborar en la formulacién, promocién y ejecucion de politicas, programas y acciones que favorezcan la prevencion y
atencion para una vida libre de violencia hacia las nifias y las mujeres en la Ciudad.

Que en el Manual Administrativo de la Secretaria de las Mujeres, de acuerdo a las funciones de la Direccién de Atencién y
Prevencién a la Violencia, ésta debera instrumentar acciones multidisciplinarias de atencién integral a las mujeres y nifias
en situacion de violencia de género, de manera coordinada con los programas que proporciona la Secretaria de las Mujeres
de la Ciudad de México y otras instituciones; dar seguimiento a acciones institucionales e interinstitucionales de atencion
integral, prevencion e intervencion que contribuyan al acceso a la justicia de las mujeres y nifias, entre otras.

Que en fecha 30 de septiembre de 2021, se actualizo en el Registro Electronico de Sistema de Datos Personales (RESDP),
administrado por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, el Sistema de Datos Personales de Constancias para Beneficios Fiscales,
asignandole el folio de identificacion 0313036482302210930.

Que a fin de garantizar los principios, obligaciones y procedimientos que regulan la proteccién y tratamiento de los datos
personales en posesion de esta Secretaria, he tenido a bien emitir el presente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE CONSTANCIAS PARA
BENEFICIOS FISCALES”.

UNICO. - Se Modifica el “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE CONSTANCIAS PARA BENEFICIOS
FISCALES?”, en los siguientes rubros, para quedar como se establece a continuacién:
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A) Finalidad o finalidades y usos previstos: Integrar los expedientes de las mujeres que solicitan la constancia de
beneficio fiscal para la reduccién en el pago del impuesto predial y el derecho del suministro de agua que emite la Secretaria
de las Mujeres de la Ciudad de México, cuando cumplan con los requisitos administrativos.

B) Normativa aplicable:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica de la Ciudad de México.

Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Ley de Archivos de la Ciudad de México.

Codigo Fiscal de la Ciudad de México.

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
Resolucién por la que se validan los Lineamientos presentados por el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal.
Resolucion por la que se validan los Lineamientos que deben cumplir los Contribuyentes para hacer efectivas las
reducciones de contribuciones a que se refiere el Capitulo XI, del Titulo Tercero, del Libro Primero del Codigo Fiscal de la
Ciudad de México, en las Administraciones Tributarias o Auxiliares, en su caso, ante el Sistema de Aguas de la Ciudad de
Meéxico.

Manual Administrativo de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.

C) Transferencias:

Los datos personales recabados podran ser transferidos a las autoridades que se adicionan y que en virtud de sus funciones y
actividades deben conocer los datos personales recabados, siendo la siguiente: Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México, Procuraduria Fiscal y la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de
Meéxico.

Autoridad

Finalidad

Fundamento

Instituto de Transparencia,
IAcceso a la Informacién
Plablica, Proteccion de
Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México

Para la sustanciacion de
recursos de revision,
denuncias y el
procedimiento para
determinar el probable
incumplimiento a la Ley
de Proteccion de Datos
Personales

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 53, fraccion Il: El Instituto en el &mbito de su
competencia, ademas de las sefialadas en las disposiciones aplicables,
tendré las siguientes atribuciones:

Il. Investigar, conocer y resolver los recursos de revision que se
interpongan contra los actos y resoluciones dictados por los sujetos
obligados con relacion a las solicitudes de acceso a la informacion,
protegiendo los derechos que tutela la presente Ley;

Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos
Obligados

Articulo 112, fraccion IV: La verificacion podra iniciarse:

IV. Para verificar el cumplimiento de los principios, el tratamiento de
los datos personales y la gestion de los sistemas de datos personales
en posesidn del responsable, para tal efecto el Instituto presentara un
programa anual de verificacion.

Articulo 116 Los responsables podran voluntariamente someterse a
la realizacion de auditorias por parte del Instituto que tengan por
objeto verificar la adaptacién, adecuacion y eficacia de los controles,
medidas y mecanismos implementados para el cumplimiento de las
disposiciones previstas en la presente Ley y demas normativa que

resulte aplicable.
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Secretaria de la
Contraloria General de la
Ciudad de México

Para la Realizacion de
Auditorias o desarrollo
de Investigaciones por
presuntas faltas
administrativas.

Ley de Auditoria y Control Interno de la Administracién Publica
de la Ciudad de México.

Articulo 5: La Secretaria directamente y unidades
administrativas,  ejecutaran  auditorias, control interno e
intervenciones, de los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y
financieros con los que cuente el ente publico. En el caso de recursos
de origen federal, ademas deberan cumplir con lo establecido en los
convenios, acuerdos de coordinacion celebrados al efecto por la
Federacidn y la Ciudad de México y normatividad aplicable.
Articulo 9: La Secretaria o sus unidades administrativas podran
requerir todo tipo de informacién, generada, administrada o en
posesion de las dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones
y entidades paraestatales de la Administracion Publica de la Ciudad
de Meéxico, asi como a proveedores, arrendadores, prestadores de
servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, 0 cualesquiera otros que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra publica,
concesiones, permisos, enajenaciones y en general a todos aquellos
que establezcan los lineamientos respectivos.

Sus

Procuraduria Fiscal de la
Ciudad de México

Apoyar a la persona
titular de la Secretaria de
Administracion y
Finanzas, a la persona
titular de la Tesoreria de
la Ciudad de México y a
la persona titular de la
Unidad de Inteligencia
Financiera de la Ciudad
de México, en la
interpretacion, dentro del
orden administrativo, de

las  leyes, acuerdos
suscritos con el
Ejecutivo Federal,

acuerdos de la persona
Titular de la Jefatura de
Gobierno 'y demas
disposiciones fiscales de
la Hacienda Publica de
la Ciudad de México.

Articulo 29.- La Procuraduria Fiscal de la Ciudad de México
tendr las siguientes atribuciones:

XVII.- Representar el interés de la Hacienda Pdblica de la Ciudad de
México en controversias fiscales y en los intereses que deriven de las
funciones operativas inherentes a los acuerdos del Ejecutivo Federal
en materia de contribuciones federales coordinadas, incluyendo los
actos relacionados en materia de comercio exterior, a la Secretaria de
Administracién y Finanzas y a las autoridades dependientes de la
misma en toda clase de juicios, investigaciones o procedimientos
administrativos ante los tribunales de la Ciudad de México y de la
Republica, ante otras autoridades administrativas o judiciales
competentes, ejercitar las acciones, excepciones y defensas de las
que sean titulares, e interponer los recursos que procedan ante los
citados tribunales y autoridades, siempre que dicha representacion no
corresponda a otra Unidad Administrativa de la propia Secretaria de
Administracion y Finanzas o al Ministerio Pablico de la Ciudad de
México y, en su caso, proporcionarle los elementos que sean
necesarios;...

Comision de Derechos
Humanos de la Ciudad de
México

Para la investigacion a
presuntas violaciones a
Derechos Humanos

Ley Organica de la Comision de Derechos de la Ciudad de
Meéxico

Articulo 5 Fraccion I1: La Comision tendrd atribuciones para:

I1. Conocer de los actos u omisiones presuntamente violatorios de los
derechos humanos, cometidos por cualquier autoridad o persona

servidora publica de la Ciudad de México.”

D) Personas fisicas o grupos de personas sobre las que se recaben o traten datos personales: mujeres propietarias de un
inmueble en la Ciudad de México, que acrediten estar separada, ser jefa de hogar o madre soltera.
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Como se recaban los datos personales:

Las usuarias, deberan acudir a las Unidades Territoriales de Atencidn y Prevencion a la Violencia de Género (LUNAS),
solicitando el tramite de la constancia de beneficio fiscal, completando el formato TDAPV_ECR_1.pdf, con los datos
requeridos, asimismo, presentaran los documentos requeridos para el tramite.

E) Estructura Basica del Sistema de Datos Personales y la descripcion de los tipos de datos incluidos:

Datos especialmente protegidos (sensibles): seran considerados los datos de los menores de edad o discapacitados
permanentes, asi como su identidad cultural, lengua y origen étnico, asi como pertenencia a la comunidad LGBTTTI, grupo
vulnerable y hechos de violencia.

F) Instancia Responsable del Tratamiento del Sistema de Datos Personales: Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de
Meéxico, a través de la Direccion Ejecutiva para una Vida Libre de Violencia.

G) Usuarios:

Direccion de Atencion y Prevencién a la Violencia

Jefe de Unidad Departamental de Apoyo a la Operacion

Jefatura de Unidad Departamental de Atencion y Prevencion en: Alvaro Obregdn, Azcapotzalco, Benito Judrez, Coyoacén,
Cuajimalpa, Cuauhtémoc, Gustavo A. Madero, lztacalco, Iztapalapa, Magdalena Contreras, Miguel Hidalgo, Milpa Alta,
Tlahuac, Tlalpan, Venustiano Carranza y Xochimilco.

Lider Coordinador de Proyectos para: Alvaro Obregdn, Benito Juarez, Coyoacan, Cuajimalpa, Cuauhtémoc, Gustavo A.
Madero, Iztacalco, Miguel Hidalgo, Milpa Alta, Tlalpan y Xochimilco.

H) Area ante las que podran ejercer los Derechos De Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion (ARCO):

Se podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion u Oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos
personales, asi como la revocacion del consentimiento, conforme al procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en
apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, conforme a lo siguiente:

Acreditacién del titular o su representante:

Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y/u Oposicidn al
tratamiento de sus datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio
de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.

Para el ejercicio de los derechos ARCO serd necesario acreditar la identidad del Titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con que actué el representante, a través de carta poder simple suscrita ante dos testigos anexando copia de las
identificaciones.

El ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad se hard a través del padre, madre o tutor y en el caso de personas en
estado de interdiccién o incapacidad de conformidad con las leyes civiles.

Tratdndose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto, el ejercicio de los derechos
ARCO, lo podra realizar la persona que acredite tener el interés juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.

El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y sélo se cobrara costos de reproduccion, certificacién o envio.
Requisitos para el ejercicio de los derechos:

1. El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

2. Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante.

3. De ser posible, el area responsable que trata los datos personales.

4. La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO.
5. La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, 0 bien, lo que solicita el titular.

6. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacidn de los datos personales, en su caso.


https://cdmx.gob.mx/public/InformacionTramite.xhtml?idTramite=226
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Medios de presentacion.

Podra realizarse a través de escrito libre, formatos, medios electrénicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Secretaria en el &mbito de sus respectivas competencias

El Responsable debera dar trdmite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO vy entregar el acuse de recibo
correspondiente.

El titular de los datos personales, podra ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como la
revocacion del consentimiento en términos de lo establecido en el Titulo Tercero de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOCDMX), en la Unidad de Transparencia
de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México sita Av. Morelos No. 20, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc C.P.
06000 con numero telefénico 55122836 exts. 114 y 125 y correo electronico utsemujeres2022@semujeres.cdmx.gob.mx; o
a través del Sistema INFOMEX (www.infomex.org.mx), la Plataforma Nacional de Transparencia
(www.plataformadetransparencia.org.mx) o a través de Tel-INFO al 5556364636.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, publiquese el presente Acuerdo mediante Aviso en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. - Se instruye a la persona Responsable del Sistema de Datos Personales en términos del articulo 2 fraccién XII
de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, para que realice la modificacion del SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE CONSTANCIAS PARA
BENEFICIOS FISCALES, en el Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales, a cargo del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, en términos del articulo 38 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México y de los articulos 65 y 67 de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

TERCERO. Se instruye al Oficial de Proteccion de Datos Personales del sujeto obligado, la Lcda. Liliana Alvarez Aburto,
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las Mujeres, para que notifique al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México la
publicacion del presente Acuerdo de Modificacion del SISTEMA DE DATOS PERSONALES DE CONSTANCIAS
PARA BENEFICIOS FISCALES, de conformidad con los articulos 63 y 65 de los Lineamientos Generales de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; asi como el nivel de seguridad aplicable de
en términos del articulo 25 Gltimo péarrafo de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de
la Ciudad de México dentro de los diez dias hébiles siguientes a su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, para los efectos legales y administrativos a que haya lugar.

CUARTO. - El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de la publicacion del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

QUINTO. - Se sefiala como responsable del enlace electronico a la Lcda. Roxana Salto Juarez, Jefa de Unidad

Departamental de Apoyo a la Operacién de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, teléfono 55122836, ext.

502, ubicada en Av. Morelos No. 20, 5° piso, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Ciudad de México, a diecinueve de enero de dos mil veintitrés

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR )
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres, con fundamento en los articulos
16 fraccion XIl, articulo 20 fraccion IX y 37 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México; articulos 1 y 205 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administraciéon Publica de la
Ciudad de México asi como los articulos 36 y 37 fracciones | y Il, 64 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y de los articulos 63 y 64 de los Lineamientos Generales de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que el 20 de julio de 2007 se publico en Diario Oficial de la Federacion, la reforma al articulo 6, apartado A, fraccién 1l de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual establece que la informacion que se refiere a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Que el 1° de junio de 2009 se publicéd en Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual sefiala que toda persona tiene el derecho humano a la
proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su
oposicién, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud pablicas o para
proteger los derechos de terceros.

Que el 5 de febrero de 2017 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expidio la
Constitucidn Politica de la Ciudad de México, la cual en su articulo 7, apartado E, numerales 2, 3y 4, establecid el deber de
proteger la informacion que se refiera a la privacidad y los datos personales, en los términos y con las excepciones previstas
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las demas leyes aplicables; asimismo prohibié cualquier
injerencia arbitraria, oculta o injustificada en la vida de las personas y dispuso que toda persona tiene derecho al acceso,
rectificacion y cancelacion de sus datos personales y a manifestar su oposicion respecto del tratamiento de los mismos. Su
manejo se regird por los principios de veracidad, licitud, consentimiento, informacion, calidad, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad.

Que el articulo 9 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México, establece que el Responsable del tratamiento de Datos Personales observard los principios de: calidad,
confidencialidad, consentimiento, finalidad, informacion, lealtad, licitud, proporcionalidad, transparencia y temporalidad.

Que el pasado 18 de abril de 2018 fue aprobada la Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, en su articulo 3 fraccion XXIX define a los Sistemas de Datos Personales como el conjunto
organizado de archivos, registros ficheros, bases o banco de datos personales en posesién de los sujetos obligados,
cualquiera que sea la forma o modalidad de su Creacidn, almacenamiento, organizacion y acceso.

Que el articulo 23 fraccion XII1 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, menciona que el responsable de los datos personales debera registrar ante el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX)
los Sistemas de Datos Personales, asi como la modificacion o supresién de los mismos.

Que en términos del articulo 36 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México, la persona Titular de los Sujetos Obligados en su funcién de responsable del tratamiento de datos personales,
conforme a su respectivo ambito de competencia, determinara la creacion, modificacion o supresién de los Sistemas de
Datos Personales.

Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 fraccion | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, establece que cada sujeto obligado publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Meéxico el Aviso relativo a la creacion, modificacion o supresion de sus sistemas de datos personales, dicho Aviso debera
indicar las ligas electronicas donde se podran consultar los Acuerdos de creacién, modificacion o supresion de sus Sistemas
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de Datos Personales se efectuard mediante Acuerdo emitido por el Titular del Sujeto Obligado, 0 en su caso el érgano
competente. Asi mismo en la fraccion Il del mismo articulo, se establece el contenido minimo de los Acuerdos de Creacion
y Madificacion de los Sistemas de Datos Personales.

Que en cumplimiento al articulo 63 segundo parrafo de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, el cual establece que en los casos de creacion y modificacion, el
Acuerdo debera dictarse y publicarse previamente a la creacion o Modificacion del Sistema de Datos Personales
correspondientes y ser notificado al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX) dentro de los diez dias siguientes a su
publicacion

Que con fecha 13 de diciembre de 2018 se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se
expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, el cual entro6 en vigor a
partir del 1° de enero del afio 2019 y en cuyo texto se establece la creacidn de la Secretaria de las Mujeres como un
organismo de la Administracion Publica Centralizada de la Ciudad de México, y en su Transitorio Vigésimo Primero
estipula la disolucion y liquidacion del Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México y las funciones asignadas a dicho
6rgano descentralizado se deberan transferir a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, asi como las referencias
hechas al Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México en otros ordenamientos, deberan entenderse hechas a la Secretaria
de las Mujeres.

Que en el articulo 7, fraccion XII, inciso D), del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de
la Ciudad de México, se sefiala a la Direccién Ejecutiva para el Acceso a la Justicia y Espacios de Refugio como una de las
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo que se adscriben a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de
México para el despacho de los asuntos que son de su competencia.

Que conforme a lo establecido en el articulo 205, fraccién 1ll, del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, a la mencionada Direccion Ejecutiva le corresponde colaborar en la
promocion, coordinacion y realizacion de acciones que permitan el acceso a la justicia a las mujeres brindando servicios de
orientacion juridica en las Agencias de Investigacion Territorial y Agencias de Investigaciéon Especializadas del Ministerio
Publico, con el fin de favorecer el ejercicio de sus derechos; asi como proporcionar informacion sobre los servicios sociales
y de proteccidn que requieran las mujeres en situacién de violencia de género.

Que el Manual Administrativo de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México sefiala que la Direccion para la
Perspectiva de Género en el Acceso a la Justicia, perteneciente a la Direccion Ejecutiva para el Acceso a la Justicia y
Espacios de Refugio, tiene dentro de sus atribuciones la de establecer procesos integrales para la atencién y acceso a la
procuracion de justicia de mujeres y nifias mediante acciones de informacién sobre sus derechos y alternativas juridicas que
les asisten y acompafiarlas en su representacién juridica ante la denuncia, acciones que promuevan el fortalecimiento de su
autonomia y su derecho a vivir una vida libre de violencia.

Que, atendiendo a los principios de seguridad, licitud, calidad, confidencialidad, consentimiento, temporalidad y
disponibilidad, que debe garantizar la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, para el correcto tratamiento de
datos personales que posee, conforme a su ambito de competencia, por los anteriores Considerandos, se emite el presente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA, EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO ACCESO A LA
JUSTICIA PARA MUJERES Y NINAS EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO.

UNICO. Se crea el Sistema de Datos Personales denominado “ACCESO A LA JUSTICIA PARA MUJERES Y NINAS
EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO”.

A. FINALIDAD O FINALIDADES Y USOS PREVISTOS:

Integrar un sistema para el control y seguimiento de las atenciones brindadas por las Abogadas de las Mujeres, a las mujeres
y nifias victimas de violencia por razones de género

Contar con un registro desagregado mediante la disociacién de datos que permita referenciar la violencia que viven las
mujeres y nifias, y el riesgo en que se encuentran, a partir de la recoleccion de informacion que facilite la toma de decisiones
en acciones que permitan el acceso a la justicia con perspectiva de género.
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Recolectar datos confiables a fin de desarrollar estadisticas y generar informes de atencién de la violencia que viven las
mujeres y las nifias en la Ciudad de México a través de las Abogadas de las Mujeres para la generacion de politicas publicas
en materia de acceso a la justicia.

B. NORMATIVA APLICABLE:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucidon Politica de la Ciudad de México.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Ley General de Archivos.
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México.

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y su Reglamento.
Ley de Archivos de la Ciudad de México.
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México.
Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en la Ciudad de México.

Ley de Victimas para la Ciudad de México.
Codigo Nacional de Procedimientos Penales.
Codigo Penal del Distrito Federal.
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Lineamientos Generales de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
Manual Administrativo de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.

C. POSIBLES TRANSFERENCIAS

Autoridad

Finalidad

Fundamento

Secretaria de la

Contraloria General

Para la Realizacion de Auditorias
0 desarrollo de Investigaciones
por presuntas faltas
administrativas.

Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México

Articulo 28, fraccion VI: A la Secretaria de la Contraloria
General le corresponde el despacho de las materias relativas al
control interno, auditoria, evaluacion gubernamental; asi como
prevenir, investigar, substanciar y sancionar las faltas
administrativas en el &mbito de la Administracién Publica de la
Ciudad y de las Alcaldias; de acuerdo a las leyes
correspondientes. La Secretaria de la Contraloria General
gozarda de autonomia técnica y de gestién. Especificamente
cuenta con las siguientes atribuciones:

VI. Los érganos internos de control ejerceran funciones de
prevencion, control interno, revision y auditoria de las
dependencias, érganos desconcentrados y entidades de la
Administracién Publica, asi como de las Alcaldias y podran
sancionar e imponer obligaciones resarcitorias distintas a las
que son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa,
sustanciaran responsabilidades relativas a faltas administrativas
graves turnandolas al mencionado Tribunal para su resolucion;

Instituto de
Transparencia, Acceso
a la Informacion
Plblica, Proteccion de
Datos Personales vy
Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de
México

Para la sustanciacion de recursos
de revision, denuncias y el
procedimiento para determinar el
probable incumplimiento a la Ley
de  Proteccion de  Datos
Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad
de México

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 53, fraccion Il: El Instituto en el ambito de su
competencia, ademéas de las sefialadas en las disposiciones
aplicables, tendra las siguientes atribuciones:

I1. Investigar, conocer y resolver los recursos de revision que se
interpongan contra los actos y resoluciones dictados por los
sujetos obligados con relacion a las solicitudes de acceso a la
informacion, protegiendo los derechos que tutela la presente

Ley;
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Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México

Articulo 112 fraccién 1V: La verificacién podra iniciarse:

IV. Para verificar el cumplimiento de los principios, el
tratamiento de los datos personales y la gestion de los sistemas
de datos personales en posesién del responsable, para tal efecto
el Instituto presentara un programa anual de verificacion.
Articulo 116 Los responsables podran voluntariamente
someterse a la realizacion de auditorias por parte del Instituto
que tengan por objeto verificar la adaptacién, adecuacion y
eficacia de los controles, medidas y mecanismos
implementados para el cumplimiento de las disposiciones
previstas en la presente Ley y demas normativa que resulte
aplicable.

Comision de Derechos
Humanos de la Ciudad
de México

Para la investigacion a presuntas
\violaciones a Derechos Humanos

Ley Organica de la Comision de Derechos Humanos de la
Ciudad de México

Articulo 5, fraccion 11: La Comision tendra atribuciones para:
I1. Conocer de los actos u omisiones presuntamente violatorios
de los derechos humanos, cometidos por cualquier autoridad o
persona servidora publica de la Ciudad de México;”

Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad
de México

Para la investigacion a delitos
cometidos

Ley Organica de la Fiscalia General de Justicia de la
Ciudad de México

Articulo 11 Mandato o solicitud de Colaboracion: Los
Organos a cargo de la funcién de procuracion de justicia y de
investigacién, podran solicitar la colaboracion de cualquier
autoridad, para la practica de un acto de investigacion o
procedimental, siempre que dicha solicitud sea realizada de
manera fundada y motivada. Los actos de colaboracion entre la
Fiscalia General con autoridades federales, estatales y
municipales, se realizara de conformidad, con lo previsto en los
articulos 21 y 102 A de la Constitucién, en el Capitulo IV del
Titulo 111 del Codigo Nacional, la presente Ley, asi como en las
disposiciones contenidas en otras normas y convenios de
colaboracion que se hayan emitido o suscrito. La Fiscalia
General para el cumplimiento de su objeto, no podrd ser
impedida ni coartada en el ejercicio de sus facultades por
ninguna autoridad; la poblacion en general y entidades puablicas
y privadas, deberan prestarle la colaboracion que le solicite
cuando sean requeridos para ello.

Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad
de México

Para el tramite de medidas de
proteccion

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
de la Ciudad de México

Articulo 16, fraccion XII. La Secretaria de las Mujeres,
deberd: Brindar orientacion y asesoria juridica a mujeres
victimas de violencia de género a través de las Abogadas de las
Mujeres, para el tramite de medidas de proteccién en términos
de la presente Ley, con el objetivo de prevenir la comisién de

un delito asi como la violencia feminicida;

D. PERSONAS FISICAS O GRUPOS DE PERSONAS SOBRE LAS QUE SE RECABEN O TRATEN DATOS

PERSONALES:

Todas las mujeres, adolescentes o nifias victimas de violencia por razones de género que vivan o transiten en la Ciudad de
Meéxico, y que requieran los servicios que compete brindar a las Abogadas de las Mujeres en las Agencias del Ministerio
Publico de la Fiscalia General de Justicia local, o bien, en la Célula de Medidas de Proteccion.
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E. FORMA DE RECABAR LOS DATOS PERSONALES

Los datos personales de las mujeres victimas de violencia que son atendidas por las Abogadas de las Mujeres, se recaban a
través de la cédula de Registro de Atencidn Especializada y la misma es resguardada en un equipo de computo de acceso
limitado y con clave de ingreso.

F. ESTRUCTURA BASICA DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES Y DESCRIPCION DE LOS TIPOS DE
DATOS INCLUIDOS:

Datos Identificativos: Nombre; fecha y lugar de nacimiento; nacionalidad, Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);
domicilio; teléfono de casa; ndmero celular; estado civil; lugar de los hechos (en caso de suscitarse en un domicilio
particular).

Datos electrénicos: Correo electrénico.

Datos especialmente protegidos (sensibles): Caracteristicas emocionales con las que se presenta la usuaria al momento de
recibir la orientacidn o asesoria juridica.

Datos sobre procedimientos administrativos y/o jurisdiccionales: Nomenclatura de la carpeta de investigacion iniciada
por los actos violentos cometidos contra la persona atendida, asi como el nimero de carpetas de investigacién iniciadas de
manera previa por delitos de violencia de género en su contra.

Datos de trénsito y movimientos migratorios: Informacién migratoria de la usuaria.
Datos sobre la salud: Tipo de discapacidad de la usuaria; si estd embarazada.
G. INSTANCIAS RESPONSABLES DEL TRATAMIENTO DEL SISTEMA DE DATOS PERSONALES:

La responsable del tratamiento del Sistema de Datos Personales es la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México a
través de la Direccidn Ejecutiva para el Acceso a la Justicia y Espacios de Refugio.

H. USUARIOS:

Direccion para la Perspectiva de Género en el Acceso a la Justicia.

Jefatura de Unidad Departamental de Coordinacion Zona Norte.

Jefatura de Unidad Departamental de Coordinacién Zona Sur.

Jefatura de Unidad Departamental de Coordinacion Zona Oriente.

Jefatura de Unidad Departamental de Coordinacion Zona Poniente.

194 Prestadoras de Servicios Profesionales por honorarios asimilables a salarios como Abogadas de las Mujeres.

I. ENCARGADOS: No aplica

J. ROCEDIMIENTO A TRAVES DEL CUAL SE PODRAN EJERCER LOS DERECHOS DE ACCESO,
RECTIFICACION, CANCELACION Y OPOSICION

Se podran ejercer los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion u Oposicion (ARCO) al tratamiento de sus datos
personales, asi como la revocacion del consentimiento, conforme al procedimiento del ejercicio de los derechos ARCO, en
apego a lo dispuesto en el Titulo Tercero, Capitulo 11 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México, conforme a lo siguiente:

Acreditacion del titular o su representante:
Toda persona por si 0 su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y/u Oposicion al

tratamiento de sus datos personales, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio
de alguno de ellos sea requisito previo o impida el ejercicio del otro.
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Para el ejercicio de los derechos ARCO sera necesario acreditar la identidad del Titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con que actué el representante, a través de carta poder simple suscrita ante dos testigos anexando copia de las
identificaciones.

El ejercicio de los derechos ARCO de menores de edad se hard a través del padre, madre o tutor y en el caso de personas en
estado de interdiccion o incapacidad de conformidad con las leyes civiles.

Tratdndose de personas fallecidas, la proteccion de datos personales no se extingue, por tanto, el ejercicio de los derechos
ARCO, lo podré realizar la persona que acredite tener el interés juridico, heredero o albacea de la persona fallecida.
El ejercicio de los derechos ARCO es gratuito y solo se cobrara costos de reproduccién, certificacion o envio.

Requisitos para el ejercicio de los derechos:

1.El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones.

2.Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante.

3.De ser posible, el area responsable que trata los datos personales.

4.La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO.
5.La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular.

6.Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion de los datos personales, en su caso.

Medios de presentacion.

Podré realizarse a traves de escrito libre, formatos, medios electrénicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la
Secretaria en el ambito de sus respectivas competencias.

El Responsable debera dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO vy entregar el acuse de recibo
correspondiente.

Areas ante las que podran ejercerse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion (ARCO):

El titular de los datos personales, podra ejercer su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién asi como la
revocacion del consentimiento en términos de lo establecido en el Titulo Tercero de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOCDMX), en la Unidad de Transparencia
de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México sita Av. Morelos No. 20, Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc
C.P. 06000 con nOmero telefébnico 55122836 exts. 114 'y 125 'y correo electrdénico
utsemujeres2022@semujeres.cdmx.gob.mx; o a través del Sistema INFOMEX (www.infomex.org.mx), la Plataforma
Nacional de Transparencia (www.plataformadetransparencia.org.mx) o a través de Tel-INFO al 5556364636.

K. NIVEL DE SEGURIDAD:

Nivel de Seguridad: Alto.
Medidas de Seguridad: Administrativas, fisicas y técnicas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 fraccién | de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, publiquese el presente Acuerdo mediante Aviso en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. Se instruye al Responsable del Sistema de Datos Personales en términos del articulo 2 fraccion XII de los
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligado de la Ciudad de México, para
que realice la inscripcion del “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO ACCESO A LA JUSTICIA
PARA MUJERES Y NINAS EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO” en el Registro Electrénico de Sistemas
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de Datos Personales a cargo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en términos del articulo 38 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 67 de los Lineamientos Generales de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

TERCERO. Se instruye al Oficial de Proteccion de Datos Personales del sujeto obligado, la Licda. Liliana Alvarez Aburto,
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de las Mujeres, para que notifique al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la
publicacion del presente Acuerdo de Creacion del “SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO ACCESO
A LA JUSTICIA PARA MUJERES Y NINAS EN SITUACION DE VIOLENCIA DE GENERO” de conformidad
con el articulo 63 de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la
Ciudad de México; asi como el nivel de seguridad aplicable de conformidad con lo establecido en el articulo 25 dltimo
parrafo de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, dentro de
los diez dias habiles siguientes a su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para los efectos legales y
administrativos a que haya lugar.

CUARTO. EI presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de la publicacion del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

QUINTO. Se sefiala como responsable del enlace electronico a la Lcda. Brenda Montserrat Pérez Lopez, Titular de la
Direccion para la Perspectiva de Género en el Acceso a la Justicia de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México,
teléfono 55 55122836, ext. 402, ubicada en Av. Morelos No. 20, 4°piso, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc,
Ciudad de México.

Ciudad de México, a los diecinueve dias del mes de enero de dos mil veintitrés.

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 122 apartado A, base V, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 3 numeral 3, 7 apartado A y 13 apartado E de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, 16 fraccion XIlI,
20 fraccion IX y 37 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México;
articulos 1° y 203 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 2
fracciones 11, V y VI, 36, 37, 39, 40 fraccion VI y 44 de la Ley de Mejora Regulatoria de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México, tiene a su cargo expedir actos administrativos, recibir y registrar
avisos, declaraciones o manifestaciones, para autorizar a los gobernados la realizacion de actividades reguladas en las
diversas leyes y reglamentos, asi como para prestarles los servicios que son necesarios para la satisfaccion de necesidades
de caracter individual o colectivo y demas actuaciones de similar naturaleza.

Que el 30 de diciembre de 2019, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, la Ley de Mejora Regulatoria para
la Ciudad de México, la cual sefiala en su articulo 1° que tiene por objeto establecer las bases, principios, procedimientos e
instrumentos para la implementacidn de la politica de Mejora Regulatoria en la Ciudad de México.

Que con fecha 29 de octubre de 2020, se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, la Estrategia de Mejora
Regulatoria de la Ciudad de México 2020-2032, que tiene como proposito el articular la politica de mejora regulatoria de
los Sujetos Obligados a efecto de asegurar el cumplimiento de la Ley de Mejora Regulatoria; Estrategia que fue aprobada
por el Consejo de Mejora Regulatoria de la Ciudad de México e integrada por los siguientes instrumentos de mejora
regulatoria: 1. Protesta Ciudadana, 2. Agenda Regulatoria, 3. Programas de Mejora Regulatoria. 4. Analisis de Impacto
Regulatorio y 5. Registro Electronico de Tramites y Servicios de la Ciudad de México.

Que el 16 de abril de 2021, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el Aviso por el que se da a conocer el
Formato Unico de Tramites que deberdn aplicar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Organos Politico
Administrativos y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

Que una vez que se ha concluido con el proceso de actualizacion en el Registro Electrénico de Tramites y Servicios, del
tramite que se describe a continuacidn, es procedente su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para que
produzca sus efectos juridicos, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México.

Por lo anterior, una vez publicado el presente aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, éste surtird sus efectos
juridicos y el tramite a que se refiere sera susceptible de aplicacion en la forma y términos en que fue inscrito y actualizado
en el Registro Electronico de Tramites y Servicios y permanecera difundido en el Portal de Trdmites y Servicios de la
Ciudad de México (CDMX Tramites y Servicios), por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA ACTUALIZACION DEL TRAMITE: “EXPEDICION DE
CONSTANCIA PARA REALIZAR TRAMITE DE BENEFICIOS FISCALES PARA LA REDUCCION EN EL
PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL Y DEL SUMINISTRO DE AGUA”, QUE OTORGA LA SECRETARIA DE
LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO.

PRIMERO. El Sujeto Obligado Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, es responsable de normar, conocer,
substanciar, resolver u otorgar el tramite a que se refiere el presente Aviso, en los términos y condiciones en los que fue
actualizado en el Registro Electrénico de Trdmites y Servicios de la Ciudad de México y como aparece en el Portal CDMX
Tramites y Servicios, el cual no podra modificarse o alterarse en forma alguna, sin cumplir previamente el procedimiento de
actualizacién, modificacion o baja, ni solicitar requisitos adicionales, so pena de incurrir en alguna responsabilidad de
caracter administrativo.

SEGUNDOQO. Se da a conocer la actualizacion del tramite: “Expedicion de constancia para realizar el tramite de beneficios
fiscales para la reduccion en el pago del impuesto predial y del suministro de agua” para quedar como a continuacion se
enuncia:
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Sujeto Obligado Clave del

Folio Nombre del tramite Tipo que Regula Formato

“Expedicién de constancia para realizar tramite de beneficios
635 | fiscales para la reduccion en el pago del impuesto predial y del | Tramite
suministro de agua”

Secretaria de las

- TDAPV_ECR_1
Mujeres - -

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
TERCERO. Se sefiala como responsable de la publicacion de Gaceta a la C. Roxana Salto Juarez, Jefa de Unidad
Departamental de Apoyo a la Operacidn, en la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, con nimero telefénico 55-
43-52-10-77, extension 516, en Avenida Morelos 20, Colonia Centro, Cddigo Postal 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad
de México.
CUARTO.- Se anexa el formato sefialado en el articulo SEGUNDO del presente aviso

Ciudad de Mexico, a los trece dias de febrero de dos mil veintitrés.

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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ANEXO
TDAPV_ECR_0031

Informacién al interesado sobre el tratamiento de sus datos personales

DATOS DEL INTERESADO (PERSONA FISICA)

DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES Y DOCUMENTOS EN LA CIUDAD DE MEXICO

Persona autorizada para oir y recibir notificaciones y documentos
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Para ol caso, reduccion en el pago del suministro de agua, presentar adicionalmente:

FUNDAMENTO JURIDICO

)
y c

Estos campos deberin ser requisitados por la autoridad con los datos del trimite que corresponda
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SECRETARIA DE LAS MUJERES

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR, Titular de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, con
fundamento en los articulos 1, 11 apartado C, 33 numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 1, 11
fraccion I, 16 fraccion XII, 37 fraccion I, VI, VIII, XVI, XXI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; 11 primer parrafo de la Ley del Procedimiento Administrativo de la
Ciudad de México; 32, 33 y 34 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; 50 y 51 del Reglamento de la Ley de
Desarrollo Social para el Distrito Federal; 2, 4, 13 tercer parrafo y 16 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia de la Ciudad de México, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE OPERACION DE LA
ACCION SOCIAL “RED DE MUJERES POR EL BIENESTAR” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

1. Nombre de la accion

Red de Mujeres por el Bienestar

2. Tipo de Accién social

Servicios

3. Entidad responsable

Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México
4. Diagnostico

4.1 Antecedentes.

En las dltimas décadas el tema de la violencia contra las mujeres y las nifias por razones de género se ha incorporado al
debate pablico derivado de las reivindicaciones feministas del movimiento amplio de mujeres, asi como de las declaraciones
y convenciones internacionales para la prevencién y atencion de las violencias contra las mujeres.

Entre 2013 y 2014 el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal, impulsé la creacion de una red ciudadana. Asi se cre6 la
Red Violeta con 3,500 mujeres. Esta Red, tuvo la finalidad de promover la sororidad, sobre todo hacia mujeres en situacion
de violencia.

En 2016, la Delegacion Tlalpan, impulsé la accion institucional “Red de Mujeres Contra la Violencia Tlalpan 2016”. En
2017, la accion cambi6 su nombre a “Red de Mujeres por el Empoderamiento para las Mujeres y Nifias de Tlalpan 2017”.
Para 2018, la accién institucional se amplid, y nuevamente cambié su denominacion por “Red de Mujeres contra la
Violencia hacia las Mujeres y Nifias de Tlalpan 2018”.

En 2019, la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, oper6 el programa social “Red de mujeres por la igualdad y
la no violencia”. El objetivo general del programa social fue promover el conocimiento, ejercicio activo y exigibilidad de
los derechos humanos de las mujeres, a través de su participacion y organizacion.

Aunque en 2020, el programa dejo de operar, se retomo en 2021, como accion social con el nombre “Red de Mujeres en
Alerta por Ti”, cuyo objetivo fue identificar de manera oportuna casos de violencia contra las mujeres de género; informar
sobre los derechos, tipos y modalidades de violencia, asi como el conformar nicleos solidarios de mujeres en colonias
prioritarias de la Ciudad de México. En ese periodo se obtuvieron los siguientes resultados: 191 colonias intervenidas, 217
mil 312 visitas efectivas a hogares, 3 mil 902 casos de violencia identificados y canalizados para atencién a las Unidades
Territoriales de Atencidon y Prevencién de la Violencia (LUNAS) y 277 nlcleos solidarios (redes) conformados.

En el 2022, la accion social cambidé de nombre a “Red de Mujeres por el Bienestar” y se puso mayor énfasis en la
conformacion de organizacion de redes de mujeres dentro de sus propias comunidades a fin de avanzar en la identificacion e
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intervencion oportuna de situaciones de violencia. En ese periodo se obtuvieron los siguientes resultados: 340 colonias
intervenidas, 220 mil 570 visitas efectivas a hogares, 10 mil 576 casos de violencia identificados y canalizados para
atencion a las LUNAS y 775 nicleos solidarios (redes) conformados.

4.2 Problema o necesidad social que atiende la accion.

La violencia contra las mujeres por razones de género es una de las manifestaciones mas claras de desigualdad de poder en
las relaciones entre mujeres y hombres y de las expectativas sobre los roles que deben cumplir. Tiene raiz en el orden social
sexo-genérico arraigado en patrones socioculturales vinculados con normas, valores, roles y significados de ser mujer y ser
hombre. Estos valores y normas sociales sostienen la prevalencia masculina y una asimetria de poder institucionalizada
entre hombres y mujeres.

Asimismo, la violencia contra las mujeres por razones de género constituye una de las expresiones de la dominacién
patriarcal. La existencia de normas de género que establecen los roles socialmente aceptables para hombres y mujeres suele
funcionar como justificacién social para el uso de la violencia contra las mujeres.

Los factores causales sistémicos y estructurales de la violencia se suman a otras vulnerabilidades y hacen que los riesgos de
ser victima o perpetrador de violencia aumente. Los modelos socio ecoldgicos para prevenir la violencia coinciden en
sefialar que los factores de riesgo de perpetrar o ser victima de esta se dan a distintos niveles: individual, familiar,
comunitario, social y de Estado.

Entre los factores individuales cominmente asociados con este tipo de violencia figuran los referidos a la condicion social y
econdémica (educacidn, pobreza, territorios marginados con escasa infraestructura, entre otros); entre los factores familiares
y comunitarios, las historias de vida de exposicién a la violencia, directa o indirecta, principalmente en la infancia, el uso
frecuente de alcohol o drogas, y la presencia de organizaciones delictivas en la comunidad; entre los factores sociales y
politicos figuran la persistencia de los roles de género y la tolerancia a la violencia de género, violencia simbolica en los
espacios de poder, especificamente en los medios de comunicacién; finalmente, entre los factores de riesgo a nivel de
Estado se identifican la falta o ineficiencia de leyes y politicas para prevenir, atender y sancionar la violencia de género;
insuficientes recursos e instituciones para la procuraciéon de la justicia; y servidores publicos, sobre todo en fiscalias y
tribunales, que carecen de perspectiva de género y de derechos humanos) (ONU, 2006b) (Castro, Riquer y Guerrero: 2020).

De acuerdo con los datos de la Gltima Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH,
2021), en la Ciudad de México, el 76.2% de las mujeres de 15 afios y mas ha experimentado violencia a lo largo de su vida
en distintos &mbitos. Asimismo, el 15% de mujeres reportaron haber vivido violencia familiar, el 18.9% violencia por parte
de su pareja y el 27.6% violencia comunitaria durante el Gltimo afio de referencia de la encuesta. El principal motivo por el
que las mujeres deciden no denunciar la violencia es por considerar que “se tratd de algo sin importancia que no le afectd”.

Los feminicidios, en particular aquellos perpetrados en el &mbito familiar, son prevenibles en tanto la poblacion sea
consciente de que la violencia de género contra las mujeres es un fenémeno sociocultural. La violencia feminicida puede
culminar en formas de muerte violenta de mujeres. Una estrategia de prevencion debe orientarse a disminuir las omisiones y
tolerancia social ante la violencia contra las mujeres y es por tanto una de las principales herramientas del propio Estado
frente a la problemética de la violencia feminicida.

En enero de 2020, la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, inici6 una estrategia de deteccién temprana y
reduccion de riesgo de violencia feminicida a partir de las Unidades Territoriales de Atencion y Prevencion, LUNAS. Entre
enero de 2020 y diciembre de 2022, de las 38,281 mujeres que fueron atendidas por primera vez, 2,589 de ellas fueron
detectadas con riesgo feminicida. A partir de una intervencion integral con servicios de proteccion y atencion (psicoldgica,
juridica y social), se ha logrado reducir el riesgo en el 45% de estos casos.

4.3 Justificacion y analisis de alternativas.
La conformacién de redes comunitarias de mujeres favorece el compromiso colectivo para la deteccidn, atencién y en un

futuro, a través del fortalecimiento de procesos de incidencia, en la erradicacién de la violencia contra mujeres y nifias y que
afecta no solo a las victimas sino a la comunidad en general (PNUD México, 2020).
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Como se describi6 anteriormente, la violencia en el ambito familiar que viven las mujeres en la Ciudad de México, es un
problema publico que persiste a pesar de las acciones y las politicas orientadas a la atencién de las victimas. Si bien la
violencia familiar es uno de los delitos mas denunciados en la entidad, persiste una importante cantidad de casos en los que
no se denuncia ni se solicita atencién a las autoridades.

Los servicios hoy disponibles para atender el problema han consistido en la creacién, ampliacion y consolidacion de
infraestructura para la atencion a victimas (como lo son linea *765 para atencién a emergencias), las LUNAS, las Abogadas
de las Mujeres, los espacios de refugio o los Centros de Justicia para las Mujeres.

Sin embargo, una alternativa que no ha podido ser consolidada en la Ciudad de México, es la deteccién temprana de la
violencia desde el territorio y con la participacion de la ciudadania. Es decir, que sea la propia comunidad quien alerte de
casos de violencia. Resulta fundamental reconocer que las mujeres en sus comunidades y barrios, tienen un papel crucial en
la participacion de busqueda de espacios libres de violencia.

Diversos proyectos en paises de América Latina, como Red Mujer del Proyecto Habitat de América Latina que involucra en
trabajo en red de mujeres para lograr ciudades méas seguras a fin de apuntar a las causas estructurales de la violencia, asi
como la Red contra la Violencia hacia la Mujer y la Familia de la parroquia La Pastora de Colombia y la Red de salud de
mujeres indigenas de México de K’inal Antzetik, son s6lo algunos ejemplos de proyectos donde el trabajo de mujeres en red
potencia el logro de la igualdad en acciones hacia ellas mismas, sus autonomias y comunidades.

La participacién por parte de las mujeres en un movimiento incluyente o una red significa un rompimiento con los papeles
tradicionales y le permite construir una nueva identidad, mas libre y auténoma. Ademas, al accionar junto a otras mujeres
que comparten la problematica, por la que se lucha, dota de una conciencia colectiva con respecto a la condicién y posicién
de las mujeres.

Al respecto, Rosa Elena Bernal (2000) sefiala que la participacion de las mujeres en ambitos de accién publica las lleva a un
proceso de individuacion, es decir, ser para ellas mismas y no ser para los otros. Para Bernal, la individuacién es un proceso
de “transformacion” de identidad personal que hace ser a una persona portadora de tres grandes caracteristicas:

1-. Ser responsable de si mismo/a
2-. Tener un proyecto de vida propio,
3-. Moverse reflexivamente frente a la realidad u orden social.

De manera que formar parte de diversos grupos sociales independientes de la familia, donde no se reproducen los roles
tradicionales, potencia cambios en las identidades de las mujeres, impulsando su capacidad de decisién propia en todas las
esferas que conforman su vida. Son también capaces de proveerse de su propia subsistencia y de tener bienes inmuebles a su
nombre, producto de su trabajo, como en terrenos y propiedades. Se toma conciencia de sus derechos y los defienden.

Finalmente, el accionar en grupo les permite examinar con detenimiento el marco de costos y beneficios, ademés de
cuestionar los mandatos tradicionales y si bien pueden seguirlos, mantienen una capacidad critica ante ellas. “Para existir
fuera 0 més alla del &mbito familiar, las mujeres han tenido que romper con ciertas normas o cuando menos mantener el
equilibrio entre sus obligaciones materiales, politicas y sociales” (Bernal, 2000:105). Hay entonces un momento en el que se
rompe con la identidad forjada bajo los roles tradicionales y se adquiere una nueva, gracias al proceso de individuacion.

Esto es fundamental para revalorar el trabajo comunitario con mujeres y para mujeres, ya que ademas de desatar cambios a
partir de proceso de individuacion sefialado, aumenta la oportunidad para atender problemas inmediatos y en el caso de
violencia, la eficacia de las acciones de promocion, prevencion y atencion, ya que los grupos de mujeres comunitarios
asumen multiples papeles, desde sensibilizar a otros actores, vigilar la atencion prestada en las instituciones y establecer
vinculo entre ellas y sus funcionarios/as, hasta orientar y acompafiar a las mujeres victimas de violencia.

En los pasados ejercicios, la operacién de la accion social ha posibilitado promover los derechos humanos de las mujeres de
forma directa en el territorio, asi como el posicionar los diferentes servicios que el gobierno de la ciudad de México ha
detonado para atender la violencia contra las mujeres. El avance en la constitucién de nicleos de mujeres en las colonias
prioritarias permite sentar las bases en el fortalecimiento de las redes de mujeres a nivel comunitario, por que como hemos
mencionado, las redes de mujeres se convierten en los espacios idoneos para activar y reactivar los procesos solidarios y los
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lazos en sus comunidades a partir de acciones que promuevan formas de apropiarse y habitar el espacio publico, de ahi que
es imperativo aplicar estrategias de educacion, difusion, comunicacion, pactos sociales, organizacién comunitaria y de
intervencion institucional.

Asi, el trabajo en red de mujeres permite fortalecer y hacer plural el ejercicio de politicas publicas para el logro de la
igualdad sustantiva de las mujeres, por lo que, se considera deseable y necesario continuar con esquemas de trabajo que
potencien las alianzas comunitarias de las mujeres.

4.4 Participacion Social.
La participacion social es un componente fundamental de esta accion social. Se desarrolla en tres fases:

1-. Seleccidn de las facilitadoras del servicio con base en su experiencia en el trabajo comunitario y territorial.

2-. Difusion de la red de servicios que ofrece el Gobierno de la Ciudad de México para el bienestar de las mujeres usuarias
de la accion social.

3-. Fortalecimiento de las redes de mujeres conformadas en las colonias prioritarias.

4.5 Analisis de similitudes y coordinacion con acciones, programas sociales o servicios del gobierno Central de la Ciudad
de México y/o Alcaldias.

Para potenciar los resultados de esperados de esta accion social, se busca tener una coordinacién con las siguientes acciones
y estrategias:

Servidores de la ciudad:

Este programa social de la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social brinda un apoyo econémico para las personas
facilitadoras de servicios que desarrollen habilidades de coordinacién en grupos de trabajo, atencion ciudadana, actividades
de intervencion, difusion, concertacion y vinculacion comunitaria en la Ciudad de México.

Los Jévenes Unen al Barrio por el Bienestar:

Programa social del Instituto de la Juventud que brinda un apoyo econémico a personas jovenes de la Ciudad de México
con interés en brindar servicios sobre el reconocimiento de los derechos humanos, prevencion de factores de riesgo, asesoria
y servicios para impulsar la inclusién social de las y los jovenes.

Estrategia Barrio Adentro:

Estrategia de intervencion inmediata para atender de manera integral a nifias, nifios y adolescentes de la Ciudad de México.
Acerca la fuerza social del Gobierno de la Ciudad de México casa por casa para ubicar personalmente a familias vulnerables
y atender a la poblacion de forma focalizada. Ademas, acerca servicios, programas, actividades escolares, culturales,
deportivas y ludicas que impulsan el aprendizaje y la convivencia en comunidad. Barrio Adentro tiene el propoésito de
reforzar lazos y redes vecinales para, a su vez, fortalecer a las comunidades y su sentido de vecindad.

En esta estrategia territorial participan el DIF, el Instituto de la Juventud, la Secretaria de Seguridad Ciudadana, la
Secretaria de Inclusién y Bienestar Social, la Secretaria de Educacion, Ciencia y Tecnologia con los Puntos de Innovacién,
Libertad, Arte, Educacion y Saberes (PILARES), Secretaria de Cultura, la Secretaria de las Mujeres, el Instituto del
Deporte, el Instituto de Prevencion y Atencion de las Adicciones, la Secretaria de Salud, entre otros.

5. Definicion de poblaciones

5.1 Poblacién objetivo

La poblacion potencial son mujeres mayores de 18 afios de edad que residen en las 16 alcaldias de la Ciudad de México, la
cual se estima en 3,798,760 mujeres, de acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI.
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La poblacion objetivo de esta accion social seran 1,478,699 mujeres residentes de las colonias donde se realizara la
intervencion durante los ocho meses de vigencia de la accién social.

5.2 Poblacién beneficiaria y/o usuaria

La poblacién beneficiaria de esta accion social esta sujeta en funcion de la suficiencia presupuestal del presente ejercicio
fiscal. En este sentido, se estima una cobertura de 104 facilitadoras del servicio, las cuales se clasifican en dos tipos:

a) 52 facilitadoras tipo A, para realizar actividades de promocidn de derechos de las mujeres, y los servicios que brinda el
gobierno de la Ciudad de México para atender la violencia contra las mujeres.

b) 52 facilitadoras tipo B, para realizar actividades de deteccion de violencia y organizacién comunitaria

La poblacién usuaria de esta accion son 187,200 mujeres residentes de las colonias donde se realizara la intervencién
durante los ocho meses de vigencia de la accion social.

6. Objetivos generales y especificos

El objetivo general de esta accién social es prevenir e identificar de manera oportuna casos de violencia contra las mujeres
por razones de género en el territorio.

Los objetivos especificos de esta accidn social son:

1-. Conformar la Red de Mujeres por el Bienestar con facilitadoras del servicio para promover los derechos de las mujeres
en sus propias comunidades.

2-. Informar y sensibilizar a las mujeres sobre sus derechos, tipos y modalidades de violencia y sobre los servicios publicos,
asi como las actividades participativas en materia de prevencion de la violencia realizadas por las Unidades de Atencién y
Prevencion de la Violencia de Geénero, LUNAS, y otros servicios publicos de la Ciudad de México.

3-. Identificar y canalizar oportunamente casos de violencia contra las mujeres por razones de género para su atencion
integral y seguimiento adecuado.

4-. Fortalecer las Redes de mujeres conformadas en las colonias prioritarias para realizar acciones colectivas y comunitarias
que permitan prevenir la violencia e identificar de manera oportuna situaciones de riesgo feminicida.

7. Metas fisicas

187,200 mujeres informadas acerca de sus derechos y entrevistadas para deteccidn de violencia por las facilitadoras del
servicio.

333 redes de mujeres conformadas en las colonias prioritarias por las facilitadoras de servicio.
8. Presupuesto

El presupuesto para esta accion social es de $5,000,000.00 pesos. Se realizardn transferencias monetarias en ocho
ministraciones a 104 facilitadoras con los siguientes montos:

Facilitadora tipo A)
Ocho ministraciones mensuales de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N), lo que representa un total de $40,000.00 pesos.
Facilitadora tipo B)

Ocho ministraciones mensuales de $7,000.00 (siete mil pesos 00/100 M.N), lo que representa un total de $56,000.00 pesos
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9. Temporalidad
La accién social estara vigente durante 8 meses, del 6 de marzo de 2023 al 6 de noviembre de 2023.
10. Requisitos de acceso para las facilitadoras del servicio que recibiran el apoyo de esta accion social

Todas las mujeres que postulen a la accidn social, ya sea como Facilitadoras del servicio tipo A o tipo B, deberan cumplir
los siguientes requisitos:

1-. Tener como minimo dieciocho afios cumplidos a la fecha de publicacidn de la convocatoria.
2-. Ser residentes de la Ciudad de México.
3-. Tener disposicion para operar los objetivos planteados en las diferentes unidades territoriales que se asignen, de lunes a
s&bado durante los ocho meses de la accidn social.
4-. Tener disponibilidad de horario.
5-. No recibir apoyo econémico en el marco de algin programa social o accion social similar.
6-. Acreditar todas las etapas del procedimiento de acceso.
7-. Presentar copia simple y original para cotejo de los siguientes documentos:
a) Identificacién oficial
b) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
c¢) Comprobante de domicilio no mayor a seis meses (agua, predial, teléfono, gas, luz, contrato de arrendamiento o
constancia de residencia)
d) Comprobante del altimo grado de estudios

Asimismo, las mujeres que postulen a la accion social como Facilitadoras del servicio tipo B, deberan cumplir los siguientes
requisitos adicionales:

a) Presentar copia simple y original para cotejo de un comprobante de estudios de nivel licenciatura (pasante o titulada)
b) Curriculum vitae

Las mujeres seleccionadas para ingresar a la accidn social deberan requisitar los siguientes formatos:

1-. Formato de ingreso a la accion social.

2-. Carta compromiso con firma autografa por la persona solicitante.

3-. Formato de Manifestacion bajo protesta de decir verdad de que no desempefia ningin empleo, cargo o comision en la
administracion publica de la Ciudad de México o de la administracién publica federal.

4-. Formato de Manifestacidn bajo protesta de decir verdad de no ser beneficiario de ningln programa social o programa de
apoyo econémico similar operado por la administracién publica local o federal.

5-. Formato de Manifestacion bajo protesta de decir verdad de no haber incumplido con convocatorias de programas
sociales similares promovidas por instituciones estatales, municipales o federales.

10.1 Procedimiento de acceso

El procedimiento de acceso a esta accion social para las facilitadoras del servicio es el siguiente:

1-. Preseleccion. Se realizara una pre seleccién de aquellas mujeres que hayan cumplido con los requisitos y la
documentacion requerida.

2-. Seleccion final. Se realizara la seleccion final de las 104 facilitadoras del servicio a partir de los criterios de eleccion
descritos.

Convocatoria de registro

1-. Las personas interesadas en participar, accederdn mediante convocatoria publica abierta que seré publicada en la pagina
https://semujeres.cdmx.gob.mx/ y redes sociales de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.
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2-. Las personas interesadas en ser facilitadoras del servicio de esta accion social deberan aceptar las condiciones de los
presentes lineamientos. El incumplimiento de alguna de las condiciones establecidas en los presentes lineamientos sera
motivo de descarte del procedimiento de acceso.

3-. Las personas interesadas en participar como facilitadoras del servicio de la accion social podran hacer entrega de forma
presencial la documentacion requerida, asi como firmar los formatos establecidos, de acuerdo al calendario que se coloque
en la convocatoria en Gaceta Oficial de la Ciudad de México y hasta en tanto no sea cerrada.

4-. No habréa proérroga en las fechas y horarios de recepcién de documentos, a excepcion de no contar con un nimero de
convocantes necesarios para la seleccion.

11. Criterios de eleccion de la poblacién beneficiaria

Las facilitadoras del servicio A y B se elegiran bajo los siguientes criterios:

Primer criterio: Cumplimiento de requisitos y documentacién correspondiente.

Segundo criterio: Tener experiencia en procesos de incidencia comunitaria y manejo de grupos.

Tercer criterio: En tanto que la accidn social no cuenta con recursos suficientes para garantizar cobertura universal para
proporcionar servicios de prevencion a la totalidad de la poblacién de la Ciudad de México, se optara por la focalizacion
territorial. Es decir, se dara prioridad a aquellas mujeres que habiten en las colonias de intervencion que sean de bajo y muy
bajo indice de desarrollo social o cercanas a ellas.

Adicionalmente a estos criterios, para el caso de las Facilitadoras del servicio tipo B deberan de contar con el siguiente
requisito:

1-. Contar con estudios minimos de nivel superior (pasantes o tituladas)
2-. Acreditar experiencia en incidencia comunitaria y manejo de grupos

12. Operacion de la accion

1-. Publicacion de los lineamientos
2-. Publicacién de la convocatoria
3-. Registro y recepcidn de documentacion de personas interesadas en participar como Facilitadoras del servicio
4-. Seleccion de las Facilitadoras del servicio
5-. Asignacion de las colonias en que cada persona seleccionada desarrollara sus actividades y capacitacion
6-. Desarrollo de actividades:
a) Promocion de derechos e informacidn en las redes de mujeres conformadas en las colonias prioritarias de
intervencion
b) Deteccién y canalizacion de casos de violencia
7-. Entrega de apoyo econdmico a las Facilitadoras del servicio tipo A y tipo B
8-. Supervision de Facilitadoras del servicio
9-. Evaluacion de la accién social

La Subdireccién de Redes por la Igualdad, mediante los instrumentos de las actividades que conforman la accion social,
supervisard y controlara la eficiencia de la operacion directa de la misma.

La Direcciodn de Intervencion Territorial sera la unidad administrativa responsable del seguimiento, supervision y control de
la efectividad de la operacion de la accidn social; la informacién que arrojen las visitas de supervisidén sera considerada con
validez plena para los efectos de los presentes lineamientos.

El Organo Interno de Control en la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, tendra a su cargo la supervision y
control de todas las acciones sociales que operan en la Ciudad de México, a través de los mecanismos e instrumentos que
para tal fin establezca.
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Los servicios otorgados por esta accién social son publicos y gratuitos para todas las mujeres que quieran acceder a estos.
Queda prohibido el uso de esta accién social para fines distintos a los establecidos. En ningln caso la entrega de los bienes
asociados se realizara en eventos publicos masivos y se acataran las medidas de imparcialidad, equidad y neutralidad que
deben observarse en el marco de los procesos electorales.

Esta accion social es de caracter publico, no podra asociarse ni vincularse explicita o implicitamente, con ningln partido
politico, persona candidata o persona servidora publica. Esta prohibido el uso de las acciones sociales con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos.

La persona que haga uso indebido de los recursos de esta accion social en la Ciudad de México sera sancionada de acuerdo
con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

12.1 Mecanismos de cumplimiento de las disposiciones sanitarias vigentes por COVID-19

a) Uso obligatorio de cubrebocas, gel antibacterial (70 por ciento de alcohol)

b) Guardar sana distancia

c) Evitar compartir equipo de uso personal como plumas, libretas, tablas de registro, listas de asistencia, etc.
d) Evitar saludar de beso, mano y/o abrazos

Los formatos y los tramites a realizar son totalmente gratuitos. Los procedimientos de control que se realizaran en la
operacion de la accién social consisten en:

1-. Uso de una aplicacion, disefiada por la Agencia Digital de Innovacién Piblica de la Ciudad de México para controlar la
visita casa por casa y deteccion de casos en las colonias prioritarias.

2-. Pase de lista de asistencia en las diferentes actividades que las Facilitadoras del servicio cubriran como parte de la
operacion de la accién social.

3-. Memoria fotogréfica de las actividades realizadas en el mes.
4-. Informe mensual de actividades a cargo de las Facilitadoras del servicio tipo B.
13. Difusién

Los presentes lineamientos se difundiran en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y en la pagina oficial de internet de la
Secretaria de las Mujeres https://www.semujeres.cdmx.gob.mx/, asi como en las redes sociales de la misma.

La convocatoria para formar parte de la Red de Mujeres por el Bienestar sera publicada en la pagina de la Secretaria de las
Mujeres https://www.semujeres.cdmx.gob.mx/ en febrero de 2023 hasta que sean cubiertos los 104 espacios para
facilitadoras Ay B.

La convocatoria especificara los requisitos, el proceso general, fechas y lugar para la entrega de documentacion, mismos
que se establecen en los presentes lineamientos.

14. Padron de personas beneficiarias y facilitadoras de servicios y/o listado de identificacion de personas usuarias

Las acciones sociales que impliquen una transferencia directa, monetaria o en especie, deberan integrar un padrén completo
de personas facilitadoras del servicio, idéntico al mandatado por el capitulo seis del Reglamento de la Ley de Desarrollo
Social para el Distrito Federal. El padrén sera publicado en el portal https://tubienestar.cdmx.gob.mx/padron_beneficiarios y
debera contener, al menos, los siguientes campos:

1-. Tipo de persona

2-. Tipo de beneficiario

3-. Tipo de apoyo otorgado

4-. Monto del apoyo otorgado

5-. Periodicidad del apoyo otorgado
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6-. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
7-. Apellido Paterno

8-. Apellido Materno

9-. Nombre (s)

10-. Edad

11-. Sexo

12-. Lugar de nacimiento

13-. Estado civil

14-. Ocupacién

15-. Grado maximo de estudios

16-. Pertenencia étnica

17-. Tiempo de residencia en la Ciudad de México
18-. Alcaldia

19-. Colonia

20-. Cddigo postal de residencia

21-. Mes inicio

22-. Mes final

23-. Volumen final de poblacion usuaria atendida, a través de un listado

15. Criterios de exigibilidad, inconformidad y rendicion de cuentas

Los casos en los que se podran exigir los derechos por incumplimiento o por violacién de estos pueden ocurrir en al menos
los siguientes casos:

1-. Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusién para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa o accion social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente de éste.

2-. Cuando la persona derechohabiente de una accidn social exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de manera
integral en tiempo y forma, como lo establece el programa o accion social.

3-. Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién a la accidn social por restriccion presupuestal, y éstas
exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin favoritismos, ni discriminacién.

Procedimientos para interponer quejas:

En el presente procedimiento esta prohibida cualquier forma de discriminacion sea por accion u omision, por razones de
origen étnico o racial, género, edad, discapacidad, condicion social, condiciones de salud, religidn, opiniones, preferencias o
identidad sexual o de género, estado civil, apariencia exterior o cualquier otra analoga y demas establecidas en el articulo 5
de la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion del Distrito Federal. Por lo anterior, se ofrecerdn las facilidades
necesarias en el procedimiento de queja a la poblacion indigena, personas con alguna discapacidad y a la poblacion
LGBTTTIQ, la violacidn a esta disposicion sera sancionada conforme al marco juridico vigente en la Ciudad y las personas
beneficiarias podran acudir al Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México, COPRED, para
su investigacion.

Las personas que deseen interponer una queja con respecto a la operacion de la presente accion social, podra dirigirse via
correo electrénico a la Direccién de Intervencion Territorial: ditsemujeres2021@gmail.com o acudir a la oficina ubicada en
Avenida Morelos #20, colonia centro, Cuauhtémoc, piso 4, de 10:00 am a 15:00 pm.

En caso de que la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, no resuelva la queja, las personas beneficiarias o
derechohabientes podran presentar quejas por considerarse indebidamente excluidos de la accién social o por
incumplimiento de la garantia de acceso a los programas o acciones ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México o
bien registrar su queja a través del Servicio Publico de Localizacion Telefonica, LOCATEL, quien deberd turnar la a la
Procuraduria Social para su debida investigacion y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, a la
Contraloria General de la Ciudad de México.
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16. Evaluacion y monitoreo
Nivel  de | Objetivo Nombre del | Formula de | Unidad Frecuenci | Meta Medios de
Obijetivo Indicador célculo de a /Periodo verificacion
Medida de célculo
Proposito Las mujeres | Porcentaje de | PMRTMV>15,t Porcentaj | Anual 2% (3,330 | Acta de
de 15 y maés | mujeres que | (Porcentaje de | e mujeres conformacid
afios en la | forman parte | mujeres de 15 y integrantes) n de las
Ciudad de | de las Redes | mas afios visitadas Redes de
México de mujeres en sus hogares mujeres
cuentan  con que se integraron
redes de a una Red) =
apoyo que MRm>15,t
permiten  un (Mujeres que
alertamiento forman parte de
oportuno a la las  Redes) [/
violencia TMVm=>15,t
(Total de mujeres
visitadas)* 100
Component | C1. Capacidad | Porcentaje de | PRMCV = | Porcentaj | Semestral 100% (333 | Acta de
e organizativa Redes de | (Porcentaje de | e Redes de | conformacié
instalada entre | mujeres Redes de Mujeres mujeres n de Redes
mujeres a | conformadas | conformadas en conformadas | de  Mujeres
nivel en las | las colonias ) por colonia
comunitario colonias intervenidas) =
intervenidas | RM (Redes de
Mujeres
conformadas/CV
(Colonias
intervenidas)*
100
Component | C2. Porcentaje de | PMRI = | Porcentaj | Semestral 100% Registro en
e Mecanismos mujeres que | Porcentaje de | e (187,200 la app o
para acceder a | recibieron mujeres que mujeres son | cuestionario
la informacién | informacion recibieron informadas) contestado
implementado | respecto  al | informaci6n=
S nimero  de | (MRI Mujeres que
mujeres recibieron
programadas | informacion /
para recibir | MPRI Mujeres
informacién | programadas para
recibir
informacién)  *
100
Actividad 1.1 Creacion | Porcentaje de | PSCRMSCRMP Porcentaj | Trimestral | 100% (333 | Invitaciones
de Redes de | sesiones de | = SCRM(Sesiones | e Sesiones de | para
Mujeres conformacié | de conformacion conformacié | conformacio
n de Redes | de Redes de n de Redes | n de las
de mujeres | Mujeres de mujeres) | Redes  de
respecto a las | realizadas/SCRM Muijeres
sesiones P (Sesiones de
programadas | conformacién de
Redes de Mujeres
programadas)
*100




HV (Hogares
visitados) /HPO
(Hogares
programados para
realizar visitas)*
100
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Actividad 2.1 Porcentaje PHVHP = | Porcentaje | Trimestral | 100% Base de
Informacion de hogares | Porcentaje de (187,200, datos
entregada  a | visitados Hogares visitados Hogares
mujeres con | respecto a | respecto a los visitados).
visitas  casa | los hogares | hogares
por casa programados | programados=

PRIMERO.- Publiquese el presente instrumento en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

TRANSITORIOS

SEGUNDO.- El presente aviso entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

TERCERO.- Se sefiala como responsable a la C. Dulce Claudia Colin Colin, Directora General de Igualdad y Atencion a
la Violencia de Género de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de Meéxico, teléfono 5512-2836, Ext. 606,
dcolin@cdmx.gob.mx, ubicada en Av. Morelos No. 20, 6° piso, Colonia Centro, C.P. 06000, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad

de México.

Ciudad de México, a 21 de febrero de dos mil veintitrés.

(Firma)

INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR )
SECRETARIA DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE MEXICO
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CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

MTRO. NESTOR VARGAS SOLANO, Consejero Juridico y de Servicios Legales, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 16 fracciéon X1X, 18 y 43 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México;
1°, 6° fraccion XLII, 24 fraccion IV y 92 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Redicion de Cuentas de la
Ciudad de México; asi como 2 fraccion XXXV de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; y

CONSIDERANDO

Que los Derechos de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales constituyen uno de los derechos humanos
fundamentales consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica de la Ciudad de
México, debidamente reglamentados para su observancia general por todos los sujetos obligados a su cumplimiento en las
correlativas leyes, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Que el 6 de mayo de 2016 se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Decreto por el que se expide la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la cual establece, entre otras cosas, que
el Derecho Humano de Acceso a la Informacion Publica que comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacion.

Que es obligacidn de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, como sujeto obligado, contar con una
Unidad de Transparencia para recibir las solicitudes que en ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion Publica realice
cualquier persona y bajo su tutela estara el trdmite de las mismas.

Que el cinco de febrero de dos mil veintiuno se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México no. 529 bis, el Aviso por el
que se da a conocer la designacién del Titular de la Unidad de Transparencia de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de
la Ciudad de México, y que atendiendo a lo dispuesto en el articulo 24 fraccion 1V de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México, el titular del Sujeto Obligado designara a los responsables
que cuenten preferentemente con experiencia en la materia; por lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA DESIGNACION DE LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DE LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES DE LA CIUDAD DE MEXICO

UNICO. Se comunica al pablico en general la designacion de la Licenciada Leticia Millan Azpeytia, como responsable de la
Unidad de Transparencia de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, adscrita a la Oficina del
Consejero Juridico y de Servicios Legales de la Ciudad de México.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO. Se deja sin efectos el Aviso por el que se da a conocer la designacion del Titular de la Unidad de Transparencia de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México publicado el 5 de febrero de 2021 en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México no. 529 bis.
TERCERO. Se instruye a la responsable de la Unidad de Transparencia de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la
Ciudad de México, a realizar las acciones necesarias para que el contenido del presente sea difundido tanto en las instalaciones de
esta Dependencia como en el portal de transparencia, e informe al Instituto Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México del Aviso de mérito.

CUARTO. El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién.

Dado en la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de febrero de dos mil veintitrés.

EL CONSEJERO JURIDICO Y DE SERVICIOS
LEGALES

(Firma)

MTRO. NESTOR VARGAS SOLANO



134 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1° de marzo de 2023

FIDEICOMISOS
FIDEICOMISO CENTRO HISTORICO

M.E.H. LOREDANA MONTES LOPEZ, DIRECTORA GENERAL DEL FIDEICOMISO CENTRO HISTORICO DE LA
CIUDAD DE MEXICO, con fundamento en los articulos 2, 3 fraccion 111, 11 fraccion 11, 44 fraccion 111, y 74, fracciones I, I11, 1V, y
XX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 7 y 16 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México; Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; apartados
3.1, 3.4 y 3.14 del Capitulo Tercero de las Reglas de Operacion del Fideicomiso Centro Histérico de la Ciudad de México, demas
disposiciones legales aplicables, y:

Considerando

El Fideicomiso Centro Histérico de la Ciudad de México es una Entidad Paraestatal de la Administracion Publica de la Ciudad de
México, con personalidad juridica y patrimonio propio cuya finalidad ha sido fortalecer las acciones requeridas para la recuperacion,
mejoramiento, conservacion y aprovechamiento del Centro Histérico, reorientando los esfuerzos del Fideicomiso Centro Histdrico de
la Ciudad de México dentro de las politicas de eficiencia, transparencia y austeridad presupuestal del Gobierno de la Ciudad de
México.

Conforme a lo estipulado en el articulo 3° de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, se establece como principio la rectoria
del ejercicio de la funcién puablica apegada a la ética, la austeridad, la racionalidad, la transparencia, la apertura, la responsabilidad, la
participacion ciudadana y la rendicion de cuentas con control de la gestion y evaluacidn, en los términos que fije la ley.

De acuerdo en lo sefialado por el articulo transitorio segundo del Cédigo de Etica de la Administracién Publica de la Ciudad de
México, se establece el Cddigo de Conducta que los Servidores Publicos del Fideicomiso Centro Historico de la Ciudad de México
deberan cumplir en el ejercicio de sus funciones.

Por lo anterior y con fundamento en lo establecido en el articulo 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, el
Fideicomiso Centro Historico de la Ciudad de México, debe hacer del conocimiento publico, el Aviso por el cual se da a conocer el
enlace electronico donde podré ser consultado el cédigo de conducta del Fideicomiso Centro Histdrico de la Ciudad de México.

Que por todo lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRA SER CONSULTADO EL
CODIGO DE CONDUCTA DEL FIDEICOMISO CENTRO HISTORICO DE LA CIUDAD DE MEXICO.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su conocimiento y aplicacion.
SEGUNDO.- El presente cddigo podréa ser consultado en el enlace siguiente:

Aviso por el cual se da a conocer el enlace electrénico donde podra ser consultado el cédigo de conducta del Fideicomiso Centro
Historico de la Ciudad de México: https://centrohistorico.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Normativa%20di-vrsa/codigo-de-conducta-

fch2023.pdf

TERCERO.- El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion.

CUARTO.- Se deja sin efecto el Cédigo de Conducta publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México nimero 552, de fecha 10
de marzo del afio 2021.

QUINTO.- Persona encargada: Nombre: Yenefris Badez Alvarado. Cargo: Directora de Administracion y Finanzas. Telé-fono: 57 09
80 05 ext. 220 Direcciéon: RepUblica de Brasil #74 Col. Centro C.P. 06010, Alcaldia Cuauhtémoc. Correo electronico:
yenbaez26@gmail.com

Ciudad de México, a 22 de febrero del afio dos mil veintitrés.

(Firma)

M.E.H. LOREDANA MONTES LOPEZ
DIRECTORA GENERAL


https://centrohistorico.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Normativa%20di-vrsa/codigo-de-conducta-fch2023.pdf
https://centrohistorico.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Normativa%20di-vrsa/codigo-de-conducta-fch2023.pdf
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA

DR. HEGEL CORTES MIRANDA, Director General de la Escuela de Administracién Pdblica de la Ciudad de
Meéxico con fundamento en lo dispuesto por los articulos 44 fraccion I; 45; 74 fracciones I, IX, XI y XX de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 32 fracciones I, 11 y XIV de la Ley Organica de
la Escuela de Administracién Puablica de la Ciudad de México; 18 fracciones | y X del Estatuto Organico de la Escuela de
Administracion Publica del Distrito Federal y; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México, y

CONSIDERANDO

Que para el ciclo 2023-2024 la Escuela de Administracion Pablica de la Ciudad de México impartira la cuarta generacion de
la Maestria en Gestién Publica para la Buena Administracion (MGPBA) y la cuarta generacion de la Maestria en Gestion
Integral del Riesgo de Desastres (MGIRD), contribuyendo a desarrollar destrezas en la aplicacion del conocimiento para la
solucién de problemas y capacidad para incorporar enfoques integrados en la formulacién de politicas pablicas orientadas a
lograr impacto social, derivado de ello, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS ENLACES ELECTRONICOS DONDE PODRAN SER
CONSULTADAS LAS CONVOCATORIAS PARA LA CUARTA GENERACION DE LA MAESTRIA EN
GESTION PUBLICA PARA LA BUENA ADMINISTRACION Y LA CUARTA GENERACION DE LA
MAESTRIA EN GESTION INTEGRAL DEL RIESGO DE DESASTRES PARA EL CICLO 2023-2024 DE LA
ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

El presente aviso estard disponible para su consulta y descarga en el portal electronico institucional de la Escuela de
Administracién Publica de la Ciudad de México, en los siguientes enlaces electrénicos:

https://eap.cdmx.gob.mx/storage/app/media/maestrias/mgpbaconvocatoria-4a-generacion.pdf

https://eap.cdmx.gob.mx/storage/app/media/maestrias/mgirdconvocatoria-4a-generacion.pdf

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y en la péagina electrénica de la
Escuela de Administracion Pablica de la Ciudad de México.

SEGUNDO. El responsable de mantener visible y permanente el presente enlace es el Ing. David Arriaga Gonzélez, J.U.D.
de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones, con nimero de teléfono 5551307190 ext. 5317.

Ciudad de México, a 17 de febrero de 2023
(Firma)
DR. HEGEL CORTES MIRANDA

Director General de la Escuela de Administraciéon
Puablica de la Ciudad de México


https://eap.cdmx.gob.mx/storage/app/media/maestrias/mgpbaconvocatoria-4a-generacion.pdf
https://eap.cdmx.gob.mx/storage/app/media/maestrias/mgirdconvocatoria-4a-generacion.pdf
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MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS
HUMANOS Y PERIODISTAS

Licda. Tobyanne Ledesma Rivera, Directora General del Mecanismo de Proteccion Integral de Personas Defensoras
de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de México, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 33
numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 2, 3 fraccion 11, 11 fraccion 11, 44 fraccién |, 45 y 54 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México; 1, 2, 3 y 13 fraccion |1l de la a
Ley para la Proteccién Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del Distrito Federal (hoy
Ciudad de México); y 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México y;

CONSIDERANDOS

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 3 numeral 2 inciso b) de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, y
90 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de
México, se establece como principio la rectoria del ejercicio de la funcion publica apegada a la ética, la austeridad, la
racionalidad, la transparencia, asi como que las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, en el
gjercicio de sus respectivos presupuestos, deberan tomar medidas para racionalizar el gasto destinado a las actividades
administrativas y de apoyo, sin afectar el cumplimiento de las metas de las funciones aprobadas en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México.

Que el Mecanismo de Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de
México se ha comprometido en implementar medidas tendientes a la reduccidn del gasto y realizar acciones que permitan
fortalecer el uso eficiente de los recursos y tiene a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA LIGA DIGITAL DONDE PODRAN SER CONSULTADOS LOS
LINEAMIENTOS DE AUSTERIDAD Y AHORRO DEL MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL DE
PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL 2023.

UNICO. Se da a conocer la liga digital donde podran ser consultados los “Lineamientos de Austeridad y Ahorro del
Mecanismo de Proteccién Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de México
correspondientes al ejercicio fiscal 20237, a través del enlace:
https://www.mpi.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/63f/642/d46/63f642d4603b4892571113.pdf. el  cual se
encontraré en el Portal del Mecanismo de Proteccion Integral de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas
de la Ciudad de México.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiquense en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México la presente liga digital donde podran ser
consultados los “Lineamientos de Austeridad y Ahorro del Mecanismo de Proteccion Integral de Personas Defensoras de
Derechos Humanos y Periodistas de la Ciudad de México, correspondientes al Ejercicio Fiscal 2023”, para su debida
observancia y cumplimiento.

SEGUNDOQO. - El presente Aviso entraré en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

TERCERO. - El encargado de mantener la liga habilitada es el Lic. José Eloy Torres Lora, Coordinador de Administracion
y Finanzas, con teléfono de contacto 5555101502 y direccion en calle General Prim 2, colonia Centro, Alcaldia
Cuauhtémoc, cddigo postal 06010, Ciudad de México.

Ciudad de México, a 22 de febrero de 2023
(Firma)
LICDA. TOBYANNE LEDESMA RIVERA
DIRECTORA GENERAL DEL MECANISMO DE PROTECCION INTEGRAL
DE PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Y
PERIODISTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO


https://www.mpi.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/63f/642/d46/63f642d4603b4892571113.pdf
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SERVICIOS DE SALUD

Dr. Jorge Alfredo Ochoa Moreno, Director General de Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 74, fracciones | y Xl, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; 11, de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; y
14, fracciones IX y X1V, del Estatuto Organico de Servicios de Salud Pudblica de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 12 de octubre de 2022, el Instituto de Salud para el Bienestar y el Ejecutivo de la Ciudad de México,
representado por la Secretaria de Administracion y Finanzas, la Secretaria de Salud y Servicios de Salud Publica de la
Ciudad de México, celebraron el Convenio de Colaboracién en Materia de Transferencia de Recursos Presupuestarios
Federales con el Caracter de Subsidios para llevar a cabo Acciones para el Fortalecimiento Preferentemente del Primer
Nivel de Atencién en el Ejercicio Fiscal 2022, con cargo a los recursos del Programa Presupuestario E023 “Atencion a la
Salud”, GO-E023-2022-CDMX-09.

Que en su Clausula Séptima, fraccion XVI, se acordd que por conducto de la Unidad Ejecutora se publicaria dicho
instrumento juridico en el érgano de difusion oficial de la Entidad; por lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRA CONSULTARSE
EL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA LLEVAR A CABO
ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO PREFERENTEMENTE DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION EN
EL EJERCICIO FISCAL 2022, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023
“ATENCION A LA SALUD”, GO-E023-2022-CDMX-09

UNICO. Se da a conocer el Convenio para su consulta, en version digitalizada, dentro de la siguiente liga electronica:

https://sersalud.cdmx.gob.mx/sspcdmx/Documentos/convenioctr/2022/GO-E023-2022-CDMX-09.pdf

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el siguiente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para los efectos conducentes.

SEGUNDO.- El presente Aviso entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

TERCERO.- Se designa como responsable de la direccidn electronica y su mantenimiento, al Lic. Arturo Orbelin
Rodriguez Castro, quien puede ser localizado en avenida Insurgentes Norte No. 423, piso 7, colonia Nonoalco-Tlatelolco,
Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, cddigo postal 06900 en la Ciudad de México, o en el nimero telefénico 55-5038-
1700.
Ciudad de México, a 23 de febrero de 2023.
(Firma)

Dr. Jorge Alfredo Ochoa Moreno
Director General de Servicios de Salud Publica de la Ciudad México


https://sersalud.cdmx.gob.mx/sspcdmx/Documentos/convenioctr/2022/GO-E023-2022-CDMX-09.pdf
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ALCALDIAS
ALCALDIA EN ALVARO OBREGON

Maestra Lia Limoén Garcia, Alcaldesa en Alvaro Obregdn, con fundamento en los articulos 52 numerales 1y 4; articulo
53 Apartado A numerales 1, 12 fracciones I, Xl y XV, Apartado B numerales 1, 3 inciso a) fracciones | y X de la
Constitucion Politica de la Ciudad de México; 3, 6, 9, 15, 16, 21, 29 fracciones I, X1l y XVI, 30 y 31 fracciones | y X de la
Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo para la Ciudad de
Meéxico y la Disposicion Décima Segunda del Codigo de Etica para la Administracion Pblica de la Ciudad de México; y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 122, Apartado A, Base VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y el articulo 53, Apartado A, Numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, la administracion publica de la
demarcacion territorial de Alvaro Obregdn corresponde a esta Alcaldia, en su caracter de Organo Politico-Administrativo, el
cual goza de autonomia con respecto a su administracion y al ejercicio de su presupuesto, es parte de la administracion
publica de la Ciudad de México y un nivel de gobierno, y no existirdn autoridades intermedias entre ésta y la o el Jefe de
Gobierno de la Ciudad de México.

Las Alcaldias ejerceran sus atribuciones y llevaran a cabo sus funciones administrativas conforme a lo establecido en la Ley
Organica de Alcaldias de la Ciudad de México y los demas ordenamientos vigentes en la Entidad Federativa.

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el articulo 109, fraccion Il establece que se aplicaran
sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que deban observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones.

Que la Constitucion Politica de la Ciudad de México en el articulo 60, numeral 1, tercer parrafo establece que los principios
de austeridad, moderacion, honradez, eficiencia, eficacia, economia, transparencia, racionalidad y rendicién de cuentas son
de observancia obligatoria en el ejercicio y asignacion de los recursos de la Ciudad que realicen las personas servidoras
publicas.

Que de conformidad con lo establecido en el primer parrafo del articulo 5 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién son principios rectores que rigen el servicio publico los siguientes: legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad y competencia por
mérito.

Que la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece en el articulo 7 que los servidores publicos observaran
en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicidn de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio puablico.

Que en términos del articulo 7 de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, las personas
servidoras publicas observaradn en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, los principios de transparencia y no
discriminacion, asi como los de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.

Que el 12 de octubre de 2018 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos para la emision del Cddigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Que el Codigo de Etica para la Administracion Publica de la Ciudad de México en su Disposicion Décima Segunda
establece que cada Ente Pdblico, con la intervencion y previa aprobacion de su respectivo Organo Interno de Control,
emitira un Cddigo de Conducta, en el que se especificard de manera puntual y concreta la forma en que las personas
servidoras publicas aplicaran los Principios Rectores, Valores y Reglas de Integridad contenidas el Codigo de Etica referido.
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Que el Organo Interno de Control en la Alcaldia Alvaro Obregén tuvo a bien aprobar el Cédigo de Conducta de la Alcaldia
Alvaro Obregén mediante oficio SCG/OIC-A-A0/0273/2023 de fecha 16 de febrero de 2023.

Por lo expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA ALCALDIA ALVARO
OBREGON.

1. INTRODUCCION.
2. MISION

3. VISION

4. MARCO JURIDICO.

5. CODIGO DE CONDUCTA DE LA ALCALDIA ALVARO OBREGON
Capitulo Primero. Disposiciones Generales

Capitulo Segundo. De los Principios Rectores del Servicio Publico

Capitulo Tercero. De los Valores Institucionales del Servicio Publico
Capitulo Cuarto. De Reglas de Integridad del Servicio Publico

I. Actuacion Pablica

I1. Informacion Publica

I11. Contrataciones Publicas, Licencias, Permisos, Autorizacion y Concesiones.
IV. Programas gubernamentales

V. Tramites y servicios

V1. Capital Humano

VII. Administracién de bienes muebles e inmuebles.

VIII. Procesos de evaluacion.

IX. Control Interno.

X. Procedimiento Administrativo.

XI. Desempefio permanente con integridad.

XI1. Cooperacion con la integridad

XI11. Comportamiento digno.

Capitulo Quinto. De las Denuncias

Notas de Referencia.

6. APROBACION.
7. ARTICULOS TRANSITORIOS.

1. INTRODUCCION.

El presente Cdédigo de Conducta tiene como objetivo implementar y fortalecer un conjunto de normas, principios y valores
éticos desde los cuales se pueda emprender la prevencién y un combate frontal a los actos de corrupcién vy la realizacién de
faltas administrativas, asi como modificar y erradicar cualquier tipo de comportamiento de las personas servidoras publicas
en el &mbito laboral que tienda a menoscabar los derechos de otras personas.

Es un instrumento para orientar el actuar cotidiano y sefialar las conductas que deben seguir las personas servidoras publicas
que desempefien un empleo, cargo o comision en la Alcaldia Alvaro Obregén. Asimismo, podrd fungir como un
instrumento orientador para la conducta del personal que preste servicio social y practicas profesionales.

Describe las normas de correcto comportamiento que contribuyen a que la Alcaldia Alvaro Obregén cumpla con sus
objetivos de forma eficiente y eficaz, considerando como ejes: la legalidad, la eficiencia, la responsabilidad, la honradez y el
respeto a los derechos humanos.

Se basa en los Principios Rectores, Valores y Reglas de Integridad que se establecen en el Codigo de Etica de la
Administracién Publica de la Ciudad de México para llevar a cabo el desarrollo de conductas especificas a partir de éstos.
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Este Codigo describe el comportamiento que deben cumplir las personas servidoras publicas en el ambito laboral con un
lenguaje claro y preciso, el cual no genera ninguna distincion, ni marca diferencias por cuestion de género, por lo que las
referencias o alusiones en la redaccidn hechas representan a ambos sexos.

Es de observancia obligatoria para todas las personas servidoras publicas del Organo Politico Administrativo en Alvaro
Obregon.

2. MISION.

La mision de la Alcaldia Alvaro Obregdn es construir un gobierno cercano y sensible a las necesidades y demandas de su
poblacidn, lo que requiere que las personas servidoras pablicas se conduzcan con ética en el empleo, cargo o comision que
desempenian.

3. VISION.

Hacer de la Alcaldia Alvaro Obregén un entorno seguro con acceso a servicios publicos eficientes, atractivo para la
inversion, creacion de empleos y desarrollo econdmico y social; donde todas las personas se sientan seguras. Esto, por
medio de un gobierno transparente y honesto basado en los Principios Rectores, Valores y Reglas de Integridad.

4. MARCO JURIDICO DE ACTUACION.

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucidn Politica de la Ciudad de México.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B, del Articulo 123 Constitucional.
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Ley del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México.

Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México.

Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México.

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal, hoy Ciudad de México.

Codigo de Etica de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

5. CODIGO DE CONDUCTA DE LA ALCALDIA ALVARO OBREGON

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1. El Cédigo de Conducta tiene por objeto proporcionar a las personas servidoras publicas de la Alcaldia Alvaro
Obregdn un referente de conductas que les guie en el desempefio del cargo, empleo o comisién, con el fin de que se
conduzcan de acuerdo con los Principios Rectores, Valores y Reglas de Integridad.

Articulo 2. EI Codigo de Conducta es de aplicacion obligatoria para todas las personas servidoras publicas que desempefien
un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la Alcaldia sin distincion del nivel jerdrquico y régimen de
contratacién, asi como el personal que preste servicio social y practicas profesionales.

Avrticulo 3. Cualquier persona servidora publica o particular que conozca posibles actos u omisiones que incumplan o
transgredan el Cddigo de Conducta podra presentar una denuncia ante el Organo Interno de Control de la Alcaldia Alvaro
Obregon.

Avrticulo 4. Para los efectos del Cddigo de Conducta se entendera por:
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a) Acoso laboral: Forma de violencia psicologica o de acoso moral practicada en el ambito laboral, que consiste en
acciones de intimidacién sistematica y persistente, como palabras, actos, gestos y escritos que atentan contra la
personalidad, la dignidad, seguridad, autoestima o integridad de la victima. Puede ser ejercido por personas agresoras de
jerarquias superiores, iguales o incluso inferiores a las de las victimas. También es conocido con el término anglosajén
mobbing (1).

b) Acoso sexual: Forma de violencia en la que, si bien no existe la subordinacion, hay un ejercicio abusivo de poder que
conlleva a un estado de indefensidn y de riesgo para la victima, independientemente de que se realice en uno o varios
eventos (2).

¢) Alcaldia: Alcaldia Alvaro Obregon.
d) Cédigo de Conducta: Cédigo de Conducta emitido por la Alcaldia Alvaro Obregén.

e) Codigo de Etica: Codigo de Etica de la Administracion Plblica de la Ciudad de México publicado por la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 7 de febrero de 20109.

f) Conflicto de Interés: Posible afectacion del desempefio imparcial y objetivo de las funciones de las personas servidoras
publicas en razén de intereses personales, familiares o de negocios.

g) Denuncia: El acto por el que se comunica a la autoridad competente que existe una conducta o hecho que el denunciante
considera que contraviene al Codigo de Conducta.

h) Derechos Humanos: Facultades, prerrogativas, intereses y bienes de caracter civico, politico, econdémico, social,
cultural, personal e intimo, cuyo fin es proteger la vida, la libertad, la justicia, la integridad, el bienestar y la propiedad de
cada persona frente a la autoridad (3); reconocidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte.

i) Discriminacion: Toda distincidn, exclusion, restriccién o preferencia que, por accién u omision, con intencién o sin ella,
no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades, cuando se base en uno o mas de los
siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la
condicion social, econdmica, de salud fisica o mental, juridica, la religién, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas,
la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el
estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o cualquier otro
motivo.

También se entendera como discriminaciéon la homofobia, misoginia, cualquier manifestacion de xenofobia, segregacion
racial, antisemitismo, asi como la discriminacion racial y otras formas conexas de intolerancia (4).

j) Género: Conjunto de ideas, creencias y atribuciones sociales y politicas construidas en cada cultura y momento histérico,
tomando como base la diferencia sexual; a partir de ello se construyen los conceptos de “masculinidad” y feminidad”, los
cuales establecen normas y patrones de comportamiento, funciones, oportunidades, valoraciones y relaciones entre mujeres
y hombres (5).

k) Hostigamiento: El ejercicio del poder en una relacion de subordinacion real de la victima frente a una persona agresora
en el &mbito laboral, que se expresa en conductas verbales, fisicas 0 ambas (6)

1) Hostigamiento sexual: El ejercicio del poder, en una relacién de subordinacion real de la victima frente a la persona
agresora en los ambitos laboral y/o escolar. Se expresa en conductas verbales, fisicas o ambas, relacionadas con la
sexualidad de connotacion lasciva (7).

m) Igualdad sustantiva: Acceso de las personas al mismo trato y oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de
los derechos humanos (8).

n) Organo Interno de Control: Organo Interno de Control de la Alcaldia Alvaro Obregon.
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0) Personas servidoras publicas: Persona que tenga un empleo, cargo o comision en la Alcaldia Alvaro Obregon.

p) Perspectiva de género: Vision critica, explicativa, analitica y alternativa que aborda las relaciones entre los géneros y
que permite enfocar y comprender las desigualdades construidas socialmente entre mujeres y hombres y establece acciones
gubernamentales para disminuir las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres.

g) Principios Rectores: Principios rectores del servicio publico son: competencia por mérito, disciplina, economia,
eficacia, eficiencia, equidad, honradez, igualdad y no discriminacién, imparcialidad, integridad, lealtad, legalidad,
objetividad, profesionalismo, rendicion de cuentas y transparencia, establecidos en:

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulo 109, fraccion 111 (9).

11. Constitucion Politica de la Ciudad de México: articulo 60, numeral 1, tercer parrafo (10).

111. Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién: articulo 5, primer péarrafo (11).

V. Ley General de Responsabilidades Administrativas: articulo 7 (12)

V. Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México: articulo 7 (13).

VI. Lineamientos para la emision del Codigo de Etica publicados el 12 de octubre de 2018 en el Diario Oficial de la
Federacion.

r) Reglas de Integridad: Conductas, tareas y actividades especificas para que impere la ética en el desempefio de las
personas servidoras publicas establecidas en el Cdigo de Etica.

s) Valores: Caracteristicas que todas las personas servidoras publicas deben anteponer en el desempefio de su empleo, cargo
0 comisidn, para ello sus comportamientos deben estar alineados a los principios rectores del servicio pablico y a las reglas
de integridad, de tal modo que permitan enfrentar dilemas éticos ante una situacion dada, vinculados en todo momento con
la misién, vision, objetivos y atribuciones de la Alcaldia, en cada uno de sus respectivos &mbitos de desempefio.

Articulo 5. Las personas servidoras publicas que desempefien un empleo, cargo o comision en la Alcaldia, asi como el
personal que preste servicio social y practicas profesionales, suscribirdn su compromiso a desempefiar su cargo y/o
funciones conforme a los Principios Rectores y Valores establecidos en el presente Codigo, y recibirdn un ejemplar del
mismo.

Capitulo Segundo
De los Principios Rectores del Servicio Publico.

Articulo 6. Los Principios Rectores que rigen al servicio publico en la Alcaldia son los siguientes:

a) Competencia por mérito: Las personas servidoras publicas deberan ser seleccionadas para sus puestos de acuerdo con
su habilidad profesional, capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de oportunidad, atrayendo a las y los mejores
candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos transparentes, objetivos y equitativos.

b) Disciplina: Las personas servidoras publicas desempefiaran su empleo, cargo o comision de manera ordenada, metddica
y perseverante, con el propdsito de obtener los mejores resultados en el servicio o bienes ofrecidos.

c) Economia: Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto publico administraran los bienes, recursos y
servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los que estén destinados,
siendo éstos de interés social.

d) Eficacia: Las personas servidoras publicas actuardn conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus
responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos, eliminando cualquier ostentacion y
discrecionalidad indebida en su aplicacion.

e) Eficiencia: Las personas servidoras publicas actuaran en apego a los planes y programas previamente establecidos y
optimizan el uso y la asignacion de los recursos publicos en el desarrollo de sus actividades para lograr los objetivos
propuestos.
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f) Equidad: Las personas servidoras publicas procuraran que toda persona acceda con justicia e igualdad al uso, disfrute y
beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

g) Honradez: Las personas servidoras publicas se conduciran con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comision para
obtener o pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, no buscaran o aceptaran
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion, debido a que estan
conscientes que ello compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido de
austeridad y vocacion de servicio.

h) Igualdad y No Discriminacion: Las personas servidoras publicas desempefiaran el empleo, cargo o comision, sin
distincion, exclusion, restriccién, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, econémica, de salud o juridica, la religion, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la
identidad o filiaciéon politica, el estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los
antecedentes penales o en cualquier otro motivo.

i) Imparcialidad: Las personas servidoras publicas daran a la ciudadania y a la poblacion en general, el mismo trato, sin
conceder privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que influencias, intereses o prejuicios
indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva.

j) Integridad: Las personas servidoras pUblicas actuaran de manera congruente con los principios que se deben observar en
el desempefio de un empleo, cargo, comision o funcion, convencidas en el compromiso de ajustar su conducta para que
impere en su desempefio una ética que responda al interés publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las
personas con las que se vinculen u observen su actuar.

k) Lealtad: Las personas servidoras publicas corresponden a la confianza que el Estado les ha conferido; tienen una
vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés superior de las necesidades colectivas por encima de
intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacién.

1) Legalidad: Las personas servidoras publicas hacen sélo aquello que las normas expresamente les confieren y en todo
momento someten su actuacién a las facultades que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuyen a su
empleo, cargo o comision, por lo que conocen y cumplen las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones,
facultades y atribuciones.

m) Objetividad: Las personas servidoras publicas deber&n preservar el interés superior de las necesidades colectivas por
encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma
de decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en estricto apego a la legalidad.

n) Profesionalismo: Las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar y cumplir con las funciones, atribuciones y
comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuibles a su
empleo, cargo o comision, observando en todo momento disciplina, integridad y respeto, tanto a las demas personas
servidoras publicas como a las y los particulares con los que llegare a tratar.

0) Rendicion de cuentas: Las personas servidoras publicas asumen plenamente ante la sociedad y sus autoridades la
responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comision, por lo que informan, explican y justifican sus
decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la evaluacion y al escrutinio publico de sus
funciones por parte de la ciudadania.

p) Transparencia: Las personas servidoras publicas privilegian el principio de maxima publicidad de la informacion
publica, atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y proporcionando la informacion generada, obtenida,
adquirida, transformada y/o conservada en cualquier medio, documento, registro impreso, Optico, electrénico o magnético
que se encuentre en poder de la Alcaldia y que no haya sido clasificada como acceso restringido. Asimismo, difunden de
manera proactiva la informacion gubernamental, como un elemento que genera valor a la sociedad y promueven un
gobierno abierto, protegiendo los datos personales recabados por la Alcaldia garantizando la privacidad de los mismos.
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Capitulo Tercero
De los Valores Institucionales del Servicio Publico

Articulo 7. Los Valores Institucionales que rigen el actuar de las personas servidoras publicas de la Alcaldia son los
siguientes:

a) Cooperacion: Colaborar entre si y propiciar el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comunes previstos en los
planes y programas gubernamentales, generando una plena vocacion de servicio publico en beneficio de la colectividad y
confianza de la ciudadania en la Alcaldia.

b) Entorno Cultural y Ecoldgico: Evitar la afectacion del patrimonio cultural y del ecosistema, asumir una férrea voluntad
de respeto, defensa y preservacién de la cultura y del medio ambiente, y promover en la sociedad, su proteccion,
conservacion y sustentabilidad.

c) Equidad de género: Garantizar que hombres y mujeres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los empleos, cargos y
comisiones gubernamentales.

d) Igualdad y no discriminacién: Prestar sus servicios a todas las personas sin distincion, exclusidn, restriccion, o
preferencia basada en el origen étnico o nacional, color de piel, cultura, sexo, género, edad, discapacidades, condicién
social, econémica, de salud o juridica; religion, apariencia fisica, caracteristicas genéticas, situacién migratoria, embarazo,
lengua, opiniones, preferencias sexuales, identidad o filiacion politica, estado civil, situacion familiar, responsabilidades
familiares, idioma, los antecedentes penales o en cualquier otro motivo.

e) Interés Publico: Actuar buscando en todo momento la maxima atencion de las necesidades y demandas de la sociedad
por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.

f) Liderazgo: Ser guia, ejemplo y promotoras del Cédigo de Etica y las Reglas de Integridad; fomentar y aplicar en el
desempefio de sus funciones los principios que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién
Politica de la Ciudad de México y la ley les imponen, asi como aquellos valores adicionales que por su importancia son
intrinsecos a la funcién publica.

g) Respeto: Conducirse con austeridad y sin ostentacion, otorgar un trato digno y cordial a las personas en general y a sus
compafieros y compafieras de trabajo, superiores y personas subordinadas, considerando sus derechos, de tal manera que
propicien el didlogo cortés y la aplicacion arménica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la eficacia
y el interés pablico.

h) Respeto a los Derechos Humanos: Garantizar, promover y proteger los derechos humanos de todas las personas.

Capitulo Cuarto
De las Reglas de Integridad del Servicio Publico

Articulo 8. Las Reglas de Integridad son las acciones y prohibiciones a partir de los Principios Rectores y Valores del
servicio publico.

Las personas servidoras publicas de la Alcaldia deben sujetarse a las acciones y abstenciones especificas relacionadas
principalmente con los &mbitos del servicio publico que a continuacidn se enuncian:

I. Actuacion Publica. Las personas servidoras publicas deben conocer y cumplir las leyes y normas que regulan el ejercicio
de las funciones asignadas al cargo, puesto o comision que desempefian.

Los casos no contemplados por la norma o donde exista espacio para la interpretacion se debera buscar en todo tiempo el
mayor beneficio al interés publico, siempre bajo los Principios Rectores y Valores que rigen el servicio publico en la
Administracion Publica de la Ciudad de México. Para tal efecto deberan observar las siguientes:
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Acciones y Abstenciones:

a) Conocer y respetar las leyes y normativa que regulan el empleo, cargo o comision correspondiente.

b) Desempefiar el empleo, cargo, comision o funcién con responsabilidad, honestidad, honradez, cooperacién y
austeridad, sin ostentacion y con orientacion al interés publico.

c) Respetar los derechos humanos y evitar comportamientos que impacten de manera negativa sobre su integridad, el
interés pablico y la imagen institucional de la Alcaldia.

d) Atender las recomendaciones emitidas por instituciones publicas defensoras de derechos humanos.

e)  Cumplir las obligaciones conferidas, preservando y ejecutando las posiciones y decisiones de la Alcaldia, siempre
en beneficio del interés puablico, ajustandose a las disposiciones aplicables.

f)  Utilizar de manera responsable y apropiada, los bienes, insumos y herramientas de trabajo propiedad de la Alcaldia
conforme a la norma.

g) Interactuar con otras personas servidoras publicas o particulares, proveedores, contratistas, concesionarios o
permisionarios solo para asuntos oficiales relacionados con sus atribuciones; deberan documentarse estas interacciones
cuando asi lo establezcan las disposiciones aplicables, mediante oficios, escritos o actas segln corresponda.

h)  Prestar sus servicios y desempefiar sus funciones con el fin de satisfacer el interés superior de las necesidades
colectivas.

i) No favorecer o ayudar a otras personas u organizaciones, condicionandolo o bajo promesa de recibir dinero,
dadivas o beneficios para su persona o para terceros.

j)  Evitar actos que limiten o inhiban la investigacion por violaciones de derechos humanos.

k) No obtener para si o para terceros, bienes o servicios de personas u organizaciones favorecidas con programas o
contratos gubernamentales, a un precio notoriamente inferior o con condiciones favorables, distintas a las del mercado.

I)  No agredir, acosar, amedrentar, timar, amenazar, humillar, descalificar a compafieras y comparieros de trabajo y/o
personas externas.

m) Interpretar correctamente las disposiciones juridicas y administrativas, evitando obtener provecho personal,
familiar o de terceros para beneficiar, perjudicar o afectar el desempefio y eficiencia de la Alcaldia.

I1. Informacion Publica. Las personas servidoras publicas deben mantener actualizada y ordenada la informacion que
generen en el desempefio de sus funciones, asi como integrar y procesar aquella que se deba proporcionar a la sociedad de
conformidad con la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
Meéxico.

Privilegiar el principio de méxima publicidad, proporcionando toda la documentacién que generan, obtienen, adquieren,
transforman o conservan, de igual modo protegiendo en todo momento los datos personales que estén bajo su custodia, por
lo que deberén observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a) Proporcionar de manera adecuada la informacion suficiente que tramite cualquier ciudadano ante la Alcaldia.

b) Atender toda solicitud de acceso a informacién publica con veracidad de acuerdo con las facultades conferidas,
llevando a cabo una bisqueda exhaustiva en los todos los archivos de la Alcaldia.

c) Atender en tiempo y forma toda diligencia promovida por instituciones gubernamentales que se derive de las
solicitudes de informacion pablica y transparencia y rendicion de cuentas.

d) Cumplir con los procedimientos y normatividad que regula la materia para reservar la informacién y
documentacion que asi se clasifique o se considere como confidencial.

e) Garantizar el derecho de acceso a la informacidn publica, entregar informacién y orientar de manera sencilla y
comprensible sobre los trdmites y procedimientos que deben efectuarse o cualquier informacion que soliciten y esté a
cargo de la Alcaldia.

f)  No proporcionar indebidamente documentacion o informacion confidencial o reservada de conformidad con las
disposiciones en materia de informacién publica.

g) Evitar la demora o desinformacion que limiten la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion publica.

h)  No declarar la incompetencia para la atencidn de una solicitud de acceso a informacidn publica a pesar de contar
con atribuciones legales o normativas.

i)  No alterar, ocultar o eliminar de manera deliberada informacion publica, asi como no declarar indebidamente la
inexistencia de informacién o documentacion publica.

j)  No proporcionar indebidamente documentacion e informacion confidencial o reservada.
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111. Contrataciones Publicas, Licencias, Permisos, Autorizacién y Concesiones. Las personas servidoras publicas que,
por su empleo, cargo, comision o funcion, o a través de personas subordinadas, participen en los procesos de evaluacion o
de resolucién sobre contrataciones publicas y actos relacionados con el otorgamiento de permisos, licencias y concesiones,
deberan actuar con legalidad, transparencia e imparcialidad, velando en todo momento por los intereses de la sociedad con
apego a la normatividad correspondiente, por lo que deberan observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a) Desarrollar los Principios Rectores y Valores del servicio pdblico en los procesos de contratacion de adquisiciones,
de obra publica, otorgamiento de concesiones, licencias, permisos y enajenacion de bienes, observando el debido
cumplimiento de las disposiciones juridicas.

b)  Atender los principios de economia, eficacia, eficiencia, equidad, honradez y transparencia para la administracion y
aplicacion de los recursos presupuestales asignados, con el propésito de lograr metas y objetivos institucionales.

c) Difundir y transparentar por todos los medios disponibles los procedimientos de contratacién de adquisiciones y
obra publica, arrendamiento de inmuebles, concesiones y permisos, por el que se confiere el uso, aprovechamiento y
explotacion de bienes inmuebles, contratos de enajenacion de bienes muebles.

d) Garantizar los controles, asi como la transparencia en los procesos licitatorios y de contratacion, con el fin de evitar
la suscripcién de proveedores o contratistas inhabilitados o impedidos para participar en procedimientos de contratacién
y celebracién de contratos, en términos de las disposiciones legales aplicables.

e) Observar los planes y programas en los procesos de contratacion, los cuales deberdn ser de conocimiento publico.
f)  No conceder autorizaciones o trdmites contrarios a la legalidad u omitir declarar los posibles conflictos de
intereses.

g) Evitar el mal uso de los recursos presupuestales asignados.

h)  No proporcionar informacion de manera inequitativa que permita conceder ventaja que beneficie a proveedores,
contratistas o concesionarios.

i)  Evitar improvisaciones o contrataciones de bienes y servicios no contemplados en los programas autorizados.

IV. Programas gubernamentales. En la ejecucién de programas de los entes publicos, las personas servidoras publicas
deben actuar con apego a los principios de imparcialidad, legalidad, igualdad y no discriminacion, respeto y transparencia,
por lo que deben observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a) Ultilizar los recursos presupuestales y materiales asignados a programas y apoyos gubernamentales para los fines
legales correspondientes.

b) Formular y ejecutar los programas de conformidad a las normas dispuestas en materia de gasto publico, austeridad
y disciplina presupuestaria.

c) Brindar los apoyos de programas gubernamentales a personas, agrupaciones o entes autorizados y criterios de
elegibilidad establecidos en sus reglas de operacién y/o lineamientos.

d) Realizar la publicacién oportuna del padron de beneficiarios en la ejecuciéon de programas sociales, asi como
proporcionar a las personas beneficiarias los apoyos con igualdad de condiciones, sin distincion o discriminacién alguna.
e) Planear la calendarizacion de la entrega de los apoyos establecidos en los programas gubernamentales, salvo
excepciones por motivo de desastres naturales o de otro tipo de contingencia declarada por las autoridades.

f)  Resguardar y registrar la informacion de los programas gubernamentales ejecutados, con la documentacién soporte
que la sustente.

g) Realizar los programas de acuerdo con las atribuciones y facultades conferidas.

h)  Evitar la aplicacion de los programas gubernamentales de manera diferente a las reglas de operacion u objetivos
establecidos.

i)  No permitir se otorguen apoyos o beneficios cuando no se cumplan con los requisitos determinados en las reglas de
operacién o lineamientos de los programas gubernamentales.

j)  No proporcionar apoyos o beneficios en periodos restringidos por la autoridad electoral, salvo excepciones por
motivo de desastres naturales o de otro tipo de contingencia declarada por las autoridades.

k) No alterar, ocultar, eliminar o negar la informacién que impida el control y comprobacién de los recursos
asignados y ejercidos o apoyos otorgados, asi como de utilizar, suspender, condicionar o prometer el otorgamiento de
apoyos de los programas o acciones sociales con fines politico-electorales.
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V. Tramites y servicios. Las personas servidoras publicas deben actuar de manera respetuosa, eficiente, agil, oportuna,
responsable e imparcial en la realizacion de todos los procesos de tramites y servicios, por lo que deben observar las
siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a) Atender las solicitudes y requerimientos con calidad, prontitud, oportunidad y eficiencia, contando con el personal
capacitado y con compromiso institucional y social.

b) Sujetarse a las disposiciones en materia de accesibilidad, igualdad, no discriminacién, equidad de género y
derechos humanos en la atencidn de la ciudadania que acude a realizar los tramites y a solicitar servicios.

c) Atender y resolver en tiempo y forma los tramites y servicios que se soliciten y competan de acuerdo con las
funciones encomendadas, observando el oportuno seguimiento y atencion a los trdmites y servicios.

d) Responder con prontitud, eficiencia y de manera exhaustiva las peticiones de la ciudadania.

e) Ejercer las funciones de acuerdo con las atribuciones y facultades conferidas en los ordenamientos vigentes.

f)  Prestar los servicios de conformidad a los procedimientos y lineamientos establecidos por las disposiciones
juridicas y administrativas que regulan los tramites y servicios.

g) Orientar con veracidad a la ciudadania en todo tramite o informacién que requieran sobre el proceso y requisitos
para acceder a consultas tramites, gestiones y servicios.

h)  Evitar retrasos o deficiencias en los tiempos de respuesta, consulta, tramites, gestiones o servicios.

i)  No intervenir en cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga interés
personal, familiar o de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algin beneficio para si, su cényuge o
parientes consanguineos, por afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios, o para socios o sociedades de las que la persona servidora publica o las personas antes referidas formen o
hayan formado parte.

i) No otorgar informacion inexacta sobre el proceso y requisitos para acceder a consultas tramites, gestiones y
Servicios.

VI. Capital Humano. Las personas servidoras publicas deben aplicar los principios de igualdad y no discriminacion,
imparcialidad, legalidad y transparencia, en el ejercicio de su empleo, cargo o comision, en el nombramiento y contratacién
del personal, asi como en la relacion con el personal que se encuentra bajo su cargo o con sus superiores jerarquicos, por lo
que deben observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a) Observar la perspectiva de género en el &mbito laboral.

b) Visibilizar las conductas de discriminacion en razén de género, hostigamiento sexual y acoso sexual, como
conductas no toleradas en el ambito laboral de la Alcaldia. Dar atencion y un trato justo a las personas servidoras
publicas, observando practicas laborales basadas en la igualdad de oportunidades y en la mutua cooperacién.

c) Garantizar que el nombramiento o contratacién del personal seleccionado cumpla con los requisitos, la capacidad y
experiencia para el cargo a desempefiar, garantizando la igualdad de oportunidad.

d) Disponer del capital humano que se tenga a su cargo, Gnicamente para los fines legales correspondientes, y en caso
contrario o cuando se utilicen de forma indebida para realizar trdmites, asuntos o actividades de caracter personal o
familiar ajenos al servicio publico, se deber& denunciar ante la autoridad competente.

e) Promover cursos y programas de capacitacion para las personas servidoras publicas, en las materias relacionadas
con los Principios Rectores y Valores del servicio publico y diversos temas relacionados con la ética.

f)  Participar o colaborar en la elaboracion de condiciones de trabajo sanas y seguras, propiciando un ambiente laboral
favorable que facilite el desempefio y bienestar de todas las personas servidoras publicas.

g) Desempefiar las actividades encomendadas con eficiencia y eficacia.

h)  Cumplir y hacer cumplir las jornadas laborales del personal.

i)  Establecer mecanismos internos que permitan evaluar el desempefio del personal adscrito a la Alcaldia

j)  No generar conflictos laborales o actitudes injustificadas que afecten el desempefio y bienestar de todas las
personas servidoras publicas.

K)  No ejercer las funciones de un empleo, cargo o comision después de concluido el periodo para el cual se le designé
o de haber cesado por cualquier otra causa en el ejercicio de sus funciones.
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I)  No autorizar a un subordinado inasistencia sin causa justificada a sus labores, asi como otorgar indebidamente
licencias, permisos o comisiones con goce parcial o total de sueldo, y tramitar o autorizar otras percepciones, cuando las
necesidades del servicio publico no lo exijan 0 no estén previstas en las disposiciones juridicas aplicables.

m) No designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo, comisién o funcion, a personas cuyos intereses particulares,
laborales, profesionales, econdmicos o de negocios puedan estar en contraposicion o percibirse como contrarios a los
intereses institucionales.

n)  No desempefiar otro empleo, cargo o comision oficial o particular que la ley le prohiba.

0) No proporcionar de manera indebida a un tercero no autorizado, informacién contenida en expedientes del personal
y en archivos de recursos humanos bajo su resguardo.

p) No remover, cesar, despedir, separar o dar de baja a personas servidoras publicas, sin tener atribuciones o por
causas y procedimientos no previstos en las leyes aplicables.

VII. Administracion de bienes muebles e inmuebles. Las personas servidoras publicas en el uso o la administracién de
bienes muebles o inmuebles que tengan a su cargo, deben actuar con honradez, eficiencia y transparencia en todos los
procedimientos relacionados, por lo que deben observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a)  Utilizar los bienes muebles o inmuebles asignados bajo su resguardo y demas recursos publicos para el uso y
exclusivamente para los fines designados.

b)  Cuidar y conservar la documentacion, informacion y bienes muebles o inmuebles que, por razén del empleo, cargo
0 comision, tengan acceso.

c) Establecer los mecanismos necesarios para que se dé cumplimiento a las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables en cada materia inherentes al control, uso, administracion, enajenacion, baja y destino final de bienes muebles
e inmuebles.

d)  Utilizar el parque vehicular estrictamente para actividades de caracter oficial, dando cumplimiento a las reglas y
procedimientos administrativos establecidos para su resguardo, mantenimiento y custodia, absteniéndose de hacer uso
personal, familiar o de servicio distinto para el que fue asignado.

e)  Enajenar los bienes muebles conforme el debido cumplimiento de las disposiciones aplicables.

f) No usar, sustraer, destruir, ocultar o utilizar indebidamente la documentacion, informacion y bienes que tengan
acceso por razon del empleo, cargo o comision.

g) No intervenir o influir en las decisiones de personal del servicio publico para beneficiar a través de algin
procedimiento de enajenacidn de bienes muebles de la Alcaldia.

h)  No compartir cualquier tipo de informacion a terceras personas, ajenas a los procedimientos de baja, enajenacion,
transferencia, o destruccion de bienes e inmuebles.

i)  No solicitar y/o tramitar la baja, enajenacion, transferencia, destino final o destruccion de bienes cuando estos
sigan siendo Utiles para la Alcaldia.

VIII1. Procesos de evaluacidn. Las personas servidoras publicas en el &mbito de sus atribuciones, deben cumplir con las
normas y procedimientos aplicables a los procesos de evaluacién interna o externa en apego a los principios de legalidad,
imparcialidad y rendicién de cuentas, asi como verificar el cumplimiento de las normas y procedimientos aplicables para la
seleccion, designacion y contratacién del personal que ingrese a la Administracion Publica, por lo que se deben observar las
siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a) Facilitar de manera integral la documentacion con la que cuentan los sistemas de informacion de la Alcaldia, a fin
de dar cumplimiento a las metas y objetivos institucionales.

b)  Analizar y atender las recomendaciones realizadas a la Alcaldia por las instancias de evaluacion internas y
externas.

c)  No vulnerar los procesos de evaluacion que admitan, en apego a la rendicién de cuentas, un quehacer institucional
transparente.

d)  No modificar o aparentar la conclusion de resultados de las funciones, programas, acuerdos y/o gestién, a fin de
alterar la informacidn, datos o registros de los proyectos de gobierno de la Alcaldia.

e)  No suministrar o difundir informaci6n sin autorizacion y de manera indebida sobre examenes o reactivos que
sirven de base para la toma de decisiones inherentes a la gestion, contrataciones o evaluaciones.
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IX. Control Interno. Las personas servidoras publicas deben cumplir lo dispuesto en los Lineamientos de Control Interno
de la Administracion Publica de la Ciudad de México en materia de programacion, planeacion, verificacién, resultados,
conclusion y dictaminacién, asi como procedimientos, implementacidn y aplicacidn del control interno con el fin de que en
apego a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicién de cuentas se garantice la generacidn, uso y comunicacién de
informacion suficiente, oportuna, confiable y de calidad, por lo que se deben observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a)  Establecer actividades que permitan coadyuvar y coordinar acciones para erradicar o inhibir précticas de
corrupcion.

b)  Disefiar o actualizar las politicas o procedimientos necesarios en materia de control interno, previa identificaciéon y
determinacion de las actividades o procesos de alto riesgo o vulnerables de control.

c) Modificar procesos o implementar procedimientos de control necesarios conforme a las atribuciones en areas o
actividades en las que se detecten conductas contrarias al Codigo de Etica.

d) Informar de los riesgos que puedan existir para dar cabal cumplimiento a las metas y objetivos institucionales, asi
como los que se encuentren asociados a posibles actos irregulares que afecten los recursos publicos.

e)  Vigilar que las actividades del personal se realicen de manera correcta a fin de dar cumplimiento a los planes y
programas institucionales.

f)  Proteger la documentacién e informacién que se deban conservar por su relevancia o por sus aspectos técnicos,
juridicos o econémicos.

g) Llevar a cabo el cumplimiento de las facultades y/o funciones del cargo en apego a las medidas de control
correspondientes.

h)y  Atender en tiempo y forma las recomendaciones de las medidas de control emitidas por los Organos
Fiscalizadores.

i) Generar y/o difundir informacion que cuente con los soportes correspondientes.

X. Procedimiento administrativo. Las personas servidoras publicas tienen la obligacién de llevar a cabo los
procedimientos administrativos que tengan a su cargo con apego a los principios de legalidad, honradez, integridad,
transparencia y rendicion de cuentas por lo que se deben observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a)  Otorgar un trato digno e igualitario a toda persona, sin preferencias o discriminacion de algin tipo; exceptuando
las personas con discapacidad y en situacién de vulnerabilidad, a quienes conforme a la ley se les otorgara atencién
prioritaria para realizar un tramite o servicio.

b)  Recibir de la ciudadania todo documento o escrito que presenten en las unidades de recepcién.

c) Dar atencion, seguimiento y respuesta a escritos o solicitudes en tiempo y forma.

d) Atender y resolver las dudas de los solicitantes conforme los ordenamientos correspondientes con el fin de
garantizar el derecho de audiencia y demas garantias procesales de manera previa a la emision de resoluciones.

e) Informar sobre las visitas domiciliarias ordenadas por autoridad competente y elaborar el documento que acredite
la orden y el nombre de las personas que la ejecutaran.

f)  No realizar actos o procedimientos ante otras autoridades, en perjuicio de los intereses de la Alcaldia.

g)  No proporcionar informacién, declarar o testificar sobre hechos que no tenga conocimiento.

XI. Desempefio permanente con integridad. Las personas servidoras publicas en el desempefio de su empleo, cargo o
comision deben actuar con integridad, sin solicitar u obtener beneficio propio o para terceros, por lo que se deben observar
las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a)  Otorgar trato digno y de respeto hacia la ciudadania o personas servidoras publicas con las que tenga relacion con
motivo del empleo, cargo o comision.

b)  Presentar las declaraciones de situacion patrimonial, fiscal y de intereses en los términos establecidos por la ley en
materia de responsabilidades.



150 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1° de marzo de 2023

c)  Preservar la lealtad institucional, el interés piblico, la independencia, objetividad e imparcialidad de las decisiones
y demas actuaciones que corresponden al empleo, cargo o comision.

d)  Cumplir con las disposiciones que dicten los superiores jerarquicos inmediatos en el ejercicio de sus atribuciones
siempre con respeto y subordinacion legitima.

e) Manifestar una conducta integra en las instalaciones y horario de trabajo de conformidad con los Principios
Rectores y Valores que establecen el Codigo de Etica y el Codigo de Conducta.

f)  No realizar actividades particulares dentro del horario de trabajo que contravengan las medidas que aplican en
materia de uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos.

g) No aceptar estimulos, gratificaciones, dadivas o cualquier tipo de regalos de personas servidoras publicas o
particulares.

h)  No condicionar o negar la prestacion de servicios publicos o ejercicio de atribuciones sin causa justificada.

XI1. Cooperacién con la integridad. Las personas servidoras publicas deben colaborar de forma coordinada con todas
aquellas instancias encargadas de aplicar los principios y valores relacionados con la igualdad sustantiva, no discriminacion
y vida libre de violencia que fortalezcan la cultura del pleno ejercicio de los derechos humanos de las mujeres, nifias y
adolescentes que viven y transitan en la Alcaldia, por lo que se deben observar las siguientes:

Acciones y Abstenciones:

a) Atender con diligencia las instrucciones, requerimientos y resoluciones que reciba de la persona titular de la
Alcaldia.

b)  No realizar actos de corrupcién y conductas contrarias a la ética, valores y objetivos institucionales.

c) Denunciar en cualquier momento en que se descubran posibles faltas administrativas o hechos de corrupcion.

d)  Proporcionar en forma oportuna y veraz la informacion y datos solicitados por instituciones publicas defensoras de
derechos humanos, observando las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

e)  Tratar a todas las personas con respeto y cumplir con las disposiciones que dicte legitimamente la persona superior
jerarquica, o en su caso, exponer las dudas sobre la procedencia de las 6rdenes.

f) Denunciar por escrito ante el Organo Interno de Control, los actos u omisiones que puedan ser causa de
responsabilidad administrativa de cualquier persona servidora publica.

g) No autorizar inasistencia sin causa justificada a sus labores o indebidas licencias, permisos o comisiones al
personal a su cargo.

h)  No dar un trato diferenciado a las personas por razones de género, ni exigir la presentacién de certificados médicos
de no embarazo o de deteccién de VIH/sida para contratar o para la permanencia o ascenso en el empleo.

i) No despedir a una persona o coaccionarla directa o indirectamente para que renuncie por cualquier situacién
basada en su género, por sus preferencias sexuales, por cambio de su estado civil o por tener el cuidado de hijas o hijos
menores.

) Negar o limitar el acceso a los derechos sexuales y reproductivos de las personas.

k)  Limitar el acceso y permanencia a los programas de capacitacion y formacion profesional

)} Respetar el principio de igualdad de salario.

m) Dar un trato digno e igualitario a mujeres, hombres y personas de la poblacion de la diversidad sexual.

n)  Establecer requisitos basicos de esfuerzo fisico o cualquier otro requisito que sea predominante en un género y que
no tenga ninguna relacion con el empleo, cargo o comisién a desempeniar.

0) No utilizar un lenguaje que ofenda la dignidad humana, no promover actos de odio, violencia, rechazo, burla,
calumnia, injuria, persecucion y/o exclusién de las personas por razones de género.

XI111. Comportamiento digno. Las personas servidoras publicas deben observar un comportamiento honrado, responsable,
serio y respetuoso hacia las personas con las que se tiene una relacién laboral o de otra indole con motivo de su empleo,
cargo o comisién; aplicando siempre los principios de igualdad sustantiva entre mujeres y hombres. También deben evitar
realizar conductas de hostigamiento sexual o acoso sexual, o cualquier tipo de conducta que anule la dignidad o los
derechos humanos de las personas.

Son acciones que, de manera enunciativa y no limitativa, vulneran esta regla y por lo tanto quedan prohibidas las siguientes
conductas:

a) Realizar gestos o sefiales sexualmente sugerentes con las manos o a través de los movimientos del rostro o cuerpo.
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b)  Tener contacto fisico sugestivo o de naturaleza sexual sin consentimiento, como tocamientos, abrazos, besos,

manoseo, y/o jalones.

c)  Hacer regalos, tener preferencias diferentes e indebidas, manifestar abiertamente o de manera indirecta el interés

sexual por una persona.

d) Llevar a cabo conductas dominantes, agresivas, intimidatorias u hostiles hacia una persona para que se someta a

sus deseos 0 intereses sexuales, o al de alguna otra u otras personas.
e)  Espiar a una persona mientras ésta se cambia de ropa o esta en el sanitario.

f)  Condicionar la obtencién de un empleo, su permanencia en él o las condiciones de éste a cambio de aceptar

conductas de naturaleza sexual.

g) Obligar a la realizacion de actividades que no competen a sus labores u otras medidas disciplinarias en represalia

por rechazar proposiciones de caracter sexual.

h)  Condicionar la prestacion de un tramite o servicio publico a cambio de que la persona usuaria o solicitante acceda

a sostener conductas sexuales de cualquier naturaleza.

i) Expresar comentarios, burlas, piropos o bromas hacia otra persona referentes a la apariencia 0 a la anatomia con

connotacion sexual, ya sea de manera presencial o por algin medio de comunicacion.
) Expresar insinuaciones, invitaciones, solicitar favores o hacer propuestas a citas o encuentros de caracter sexual.
k)  Preguntar a una persona sobre historias, fantasias, preferencias sexuales y/o sobre su vida sexual.

)} Exhibir o enviar por algiin medio de comunicacién, carteles, calendarios, mensajes, fotos, afiches, ilustraciones u

objetos con imagenes o estructuras de naturaleza sexual, no deseadas ni solicitadas por la persona receptora.

m) Descalificar el trabajo realizado, amenazar, intimidar, humillar, explotar y practicar todo tipo de discriminacién

por condicién de género, orientacion y/o preferencia sexual.

n)  Difundir rumores y la exaltacion de ellos, o cualquier tipo de informacion en detrimento de la reputacion o sobre la

vida sexual de una persona.
0)  Exhibir deliberadamente partes intimas del cuerpo.

p) Realizar conductas contrarias a la prevencion, atencion y erradicacion de la discriminacion en razén de género,

hostigamiento sexual y acoso sexual.

Capitulo Quinto
De las Denuncias

Articulo 9. La Coordinacién de Desarrollo del Personal, adscrita a la Direccion de Administracion de Capital Humano,
acorde a sus funciones, serd la encargada de vigilar que se atiendan las relaciones laborales individuales y colectivas del
personal adscrito a la Alcaldia, que propicien un clima laboral satisfactorio y en caso de que se identifique alguna conducta
contraria al Codigo, se debera realizar la denuncia correspondiente ante el Organo Interno de Control; a través de los

siguientes medios institucionales:

a) Correo electronico: oic_alvaroobregon@cdmx.gob.mx

b) Directamente en las oficinas con domicilio en Calle Canario y Calle 10 s/n, Col. Tolteca, CP 01150, en esta Alcaldia.
c) Para la presentacién de la denuncia, ésta no debera contener mayores requisitos que los siguientes:

I. Nombre de la persona denunciada, y de ser posible, el cargo que ocupa y/o area en la que se encuentra adscrita.

I1. Descripcion clara de los hechos que dieron origen a la denuncia.

I11. Nombres de las personas que, en su caso, hubieren sido testigos de los hechos narrados.

IV. De ser posible, los elementos de prueba con los que se cuente.

Articulo 10. La persona denunciante podra solicitar la confidencialidad ante el Organo Interno de Control, el cual empleara

las medidas necesarias para salvaguardarla.

NOTAS DE REFERENCIAS.

(1) Norma Mexicana para la lgualdad Laboral entre Mujeres y Hombres (NMX-R-025-SCFI1-2008); y ACOSO LABORAL

(MOBBING). SU NOCION Y TIPOLOGIA. Epoca: Décima Epoca, Registro: 2006870, Instancia: Primera Sala Tipo de

Tesis: Aislada, Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 8, Julio de 2014, Tomo I, Materia(s): Laboral,

Tesis: 1a. CCLI1/2014 (10a.), Pagina: 138.

(2) Articulo 13 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y Articulo 3 bis de la Ley

Federal del Trabajo.
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(3) Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion.
(4) Articulo 1 de la Ley Federal Para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

(5) Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién
(6) Articulo 3 bis de la Ley Federal del Trabajo.

(7) Articulo 13 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
(8) Articulo 5 de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

(9) Principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia.

(10) Principios de austeridad, moderacién, honradez, eficiencia, eficacia, economia, transparencia, racionalidad y rendicién
de cuentas.

(11) Principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad y competencia por mérito.

(12) Principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion
de cuentas, eficacia y eficiencia.

(13) Principios de transparencia y no discriminacion, asi como los de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia.

6. APROBACION

Con fundamento en la Disposicion Décima Segunda del Codigo de Etica de la Administracion Pdblica de la Ciudad de
Meéxico, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico el 7 de febrero de 2019, el Lic. Leonardo Rojas Nieto en su
caracter de Titular del Organo Interno de Control en la Alcaldia Alvaro Obregdn, mediante oficio numero SCG/OIC-A-
AO0/0273/2023 aprueba el presente Codigo de Conducta de la Alcaldia en Alvaro Obregdn a los 16 dias del mes de febrero
de 2023.

7. ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el Aviso por el cual se da a conocer el Cadigo de
Conducta de la Alcaldia en Alvaro Obregon.

SEGUNDOQO. El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

TERCERO. Se abroga el Cddigo de Conducta de la Alcaldia Alvaro Obregon publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México, Nimero 85, el 07 de mayo de 2019.

Alvaro Obregon, al dia 23 del mes de febrero de 2023.
(Firma)

Maestra Lia Limon Garcia
Alcaldesa de Alvaro Obregén
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ALCALDIA EN BENITO JUAREZ

Elia Olivia Pacheco Avila, Titular de la Direccion General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos de la Alcaldia
Benito Juarez, de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos 29, fraccién Il y 71, fraccion Il de la Ley
Organica de Alcaldias de la Ciudad de México y de conformidad con el Acuerdo por el que se delegan en el titular de la
Direccion General de Obras, Desarrollo y Servicios Urbanos las facultades que se indican en el mismo publicado el 01 de
noviembre de 2021 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en cumplimiento al articulo 21 de la Ley de Obras
Publicas de la Ciudad de México y con apego a la Normatividad correspondiente, emite el siguiente:

Aviso por el cual se da a conocer el Programa Anual de Obras (PAO) para el Ejercicio 2023, correspondiente a la
Alcaldia Benito Juarez:

COSTO
PROYECTO DE OBRA ESTIMADO

(PESOS)
Mantenimiento a CENDIS. 2,000,000.00
Mantenimiento de Escuelas Nivel Basico. 11,000,000.00
Mantenimiento y Rehabilitacion de Parques. 7,000,000.00
Mantenimiento y Rehabilitacion a Vialidades Secundarias en Diversas Colonias. 30,000,00.00
Mantenimiento y Rehabilitacion de Casas de Cultura. 9,000,000.00
Mantenimiento y Rehabilitacion de Deportivos. 8,000,000.00
Mantenimiento y Rehabilitacion de Carriles Confinados en Vialidades Secundarias. 4,000,000.00
Rehabilitacion de Infraestructura Urbana en Diversas Colonias. 31,000,000.00
Mantenimiento a Inmuebles Publicos 3,000,000.00
(Presupuesto Participativo 2023), Diversas colonias. 43,000,000.00
TOTAL | 148,000,000.00

Estos trabajos se realizardn en la Alcaldia de Benito Juarez y beneficiaran a la poblacion Benito Juarense.
Los datos de este programa son de caracter informativo y no implican compromiso alguno de contratacion, y se podra
modificar, adicionar, diferir o cancelar durante el proceso de ejecucion del ejercicio 2023, sin responsabilidad para el
Gobierno de la Ciudad de México.

TRANSITORIOS:
PRIMERO. - Publiguese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO. - Este aviso deja sin efectos el publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 09 de febrero de 2023

CIUDAD DE MEXICO, A 23 DE FEBRERO DE 2023

DIRECTORA GENERAL DE OBRAS, DESARROLLO Y SERVICIOS URBANOS
DE LA ALCALDIA BENITO JUAREZ

(Firma)

MTRA. ELIA OLIVIA PACHECO AVILA
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ALCALDIA EN COYOACAN

MTRA. GABRIELA KAREM LOYA MINERO, Directora General de Desarrollo Social y Fomento Econémico en la
Alcaldia Coyoacan, con fundamento en los articulos; 52 numeral 1y 4, 53 apartado A, numeral 12 fraccion VIII, apartado
B inciso a) fraccion XXXVII de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 29 fraccion VIII, 30, 71 fraccién VII, 74y
75 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 6 fraccion 1V de la Ley Organica del Poder Ejecutivo de la
Administraciéon Publica de la Ciudad de México; 11, 33, 34 Fraccion I, 35, 36, 37, 38 y 38 Bis de la Ley de Desarrollo
Social para el Distrito Federal, articulo 50 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; articulos
34,124,128 y 129 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México, y los Lineamientos para la elaboracion de las Reglas de Operacién de los Programas Sociales para el
gjercicio 2023, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México con fecha 31 de octubre de 2022; asi como los
Ordinales Segundo y Tercero del Acuerdo por el que se delega en la titular de la Direccion General de Desarrollo Social y
Fomento Econdémico, las facultades derivadas de las atribuciones que se indican y expresamente les otorguen los
ordenamientos juridicos correspondientes a la Alcaldia de Coyoacan y su Titular; publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, con fecha 29 de octubre de 2021; y

CONSIDERANDO

Que la Alcaldia de Coyoacén, es un Organo Politico-Administrativo dotado de personalidad juridica y autonomia con
respecto a su administracion y al ejercicio de su presupuesto; forma parte de la administracién publica de la Ciudad de
Mexico y conforma un nivel de gobierno, de acuerdo con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucidn Politica de la Ciudad de México y la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México;

Que la persona titular de la Direccién General de Desarrollo Social y Fomento Econémico cuenta con las facultades
derivadas de las atribuciones que se indican y expresamente les otorguen los ordenamientos juridicos correspondientes a la
Alcaldia de Coyoacan y su Titular; publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México con fecha 29 de octubre de 2021,
para suscribir la presente Nota;

Que con fecha 22 de febrero de 2023 fue publicado el “Aviso por el cual se dan a conocer las Reglas de Operacion del
Programa Social “Espacios de Desarrollo para el Beneficio de Niflos y Nifias de la Demarcacion, Coyoacan Contigo”, para
el ejercicio fiscal 2023.”, a cargo de la Alcaldia Coyoacan, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México; por lo cual he
tenido a bien publicar:

NOTA ACLARATORIA AL “AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA SOCIAL “ESPACIOS DE DESARROLLO PARA EL BENEFICIO DE NINOS Y NINAS DE
LA DEMARCACION, COYOACAN CONTIGO”, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.”, PUBLICADO EN LA
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, EL DIA 22 DE FEBRERO DE 2023.

En la pagina 111, numeral 8. Requisitos y procedimientos de acceso, Requisitos de acceso para Estancias Infantiles, se
modifica el numeral 9,

DICE:

8.2. Requisitos de acceso

Requisitos de acceso para Estancias Infantiles

8. ...

9. Autorizacion de apertura para la operacion y funcionamiento de Estancias Infantiles ante el Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia de la Ciudad de México o comprobante de inscripcion ante dicho Sistema.
10...
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DEBE DECIR:
8.2. Requisitos de acceso
Requisitos de acceso para Estancias Infantiles
8. ...
9. Autorizacién de apertura para la operacién y funcionamiento de la estancia infantil ante el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de la Ciudad de México, o en su caso, presentar el oficio de solicitud de autorizacion (acuse de
admision), en la que debera pedir su incorporacién al Padrén Unico de Centros de Atencién y Cuidado Infantil.
10...
TRANSITORIOS
PRIMERO. - La presente Nota entrara en vigor el dia de su publicacion.

SEGUNDO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Dada en la Alcaldia Coyoacan, a los veintidos dias del mes de febrero del afio dos mil veintitrés.
(Firma)

MTRA. GABRIELA KAREM LOYA MINERO
DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FOMENTO
ECONOMICO EN LA ALCALDIA EN COYOACAN
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ALCALDIA EN CUAUHTEMOC

SANDRA XANTALL CUEVAS NIEVES. Alcaldesa de Cuauhtémoc, con fundamento en los articulos 122, Apartado A,
Fraccion VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1,
2 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 6 Fraccién VI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9,
16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones I, Il y 35 Fraccién | de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5,
7, 8 Fraccion 111, 11 y 51 altimo parrafo de la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3
Fracciones XXIII 'y XXIV, 11,28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 38 Bis, y 39 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal; 5, 38, 39, 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; tengo a bien emitir el
siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL,
“APOYO ECONOMICO PARA PERSONAS GUARDIANES DEL HOGAR QUE CUIDAN FAMILIARES
DIRECTOS CON ENFERMEDADES COGNITIVAS, ONCOLOGICAS O DISCAPACIDAD.”, Y RESIDAN EN
LA ALCALDIA CUAUHTEMOC, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal (LDS) y articulo
50 de su Reglamento, asi como el acuerdo COPLADE/SE/1/11/2023 del Comité de Planeacién para el Desarrollo de la
Ciudad de México, estas reglas de operacion contienen:

1. Nombre del Programa Social de la Dependencia, Organo Desconcentrado, Entidad o Alcaldia responsable.

Nombre del Programa: “Apoyo Economico para Personas Guardianes del Hogar que Cuidan Familiares Directos con
Enfermedades Cognitivas, Oncolodgicas o Discapacidad.”, y Residan en la Alcaldia Cuauhtémoc

Alcaldia Responsable: Alcaldia Cuauhtémoc

Unidad Administrativa: Direccion General de Desarrollo y Bienestar de la Alcaldia Cuauhtémoc.

Unidad Administrativa Responsable de la supervisién del Programa Social: Direccion de Desarrollo Social, la cual debera:

Elaborar las presentes reglas.

Establecer las acciones y estrategias para la ejecucion del programa social.

Realizar la difusion del programa.

Designar a las personas servidoras publicas a su cargo que atiendan las solicitudes de inscripcion de las personas que
manifiesten cumplir con los requisitos para ser beneficiarias y que acudan a realizar su registro en los tiempos sefialados.

° Establecer los criterios de seleccién de la poblacién que se integre al padrén de personas beneficiarias del Programa
Social.

° Disefiar e instrumentar la aplicacion de la evaluacion interna anual del programa social.

° Supervisar el correcto ejercicio de los recursos publicos destinados al programa social.

Unidad Administrativa Responsable de la integracién, implementacion y seguimiento: Jefatura de Unidad Departamental de
Igualdad Sustantiva y No Discriminacion dependiente de la Direccion de Desarrollo Social, la cual debera:

° Integrar los expedientes fisicos y digitales de cada persona beneficiaria con la totalidad de los requisitos
establecidos en las presentes Reglas.

° Realizar el reporte trimestral y semestral a efecto de verificar el cumplimiento de los requisitos de acceso y
permanencia de las personas beneficiarias.

° Atender los casos de inconformidad o queja presentados hasta su conclusién.

° Coordinar la aplicacion de estudios socioeconémicos con el objeto de identificar estructura familiar, nivel de

ingresos, nivel de estudios y grado de vulnerabilidad de las personas beneficiarias inscritos en el Programa.
Unidad Administrativa Responsable de la entrega del recurso: Direccion General de Administracion.
2. Alineacién programatica

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
I. Politica y Gobierno
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I1. Politica Social

2.1. La alineacién que el programa social guarda con los ejes, derechos y lineas de accion del Programa de Gobierno
de la Ciudad de México 2019-2024 son:

1. Igualdad y Derechos
1.2. Derecho a la Salud
1.6 Derecho a la Igualdad e Inclusion

° Nifas, nifios y adolescentes.
° Personas Adultas Mayores.
° Personas con Discapacidad.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Capitulo I. De los Derechos Humanos y sus Garantias

Constitucién Politica de la Ciudad de México
Capitulo I1. De los Derechos Humanos
Articulo 9. Ciudad Solidaria

B. Derecho al Cuidado

C. Derecho a la Alimentacion y a la nutricion
D. Derecho a la salud

Articulo 11. Ciudad Incluyente

A. Grupos de Atencion Prioritaria

C. Derechos de las mujeres

D. Derechos de las nifias, nifios y adolescentes.
E. Derechos de las personas jovenes.

F. Derechos de las personas mayores

G. Derechos de las personas con discapacidad

2.2. Los Derechos Sociales contemplados en el CONEVAL son:
° Derecho a la Salud.
° No Discriminacion.
° Derecho al Trabajo.

Leyes

Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México

Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México
Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal

Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal

Objetivo de Desarrollo Sostenible 2030
1. Fin de la Pobreza

3. Salud y Bienestar

5. lgualdad de Género

10. Reduccién de las desigualdades.

3. Diagnostico

3.1. Antecedentes

El Programa Social “Apoyo Econdomico para Personas Guardianes del Hogar que Cuidan Familiares Directos con
Enfermedades Cognitivas, Discapacidad y Oncologicas.”, y Residan en la Alcaldia Cuauhtémoc, tiene sus antecedentes en

los Programas Sociales, “Apoyo Economico a Personas No Asalariadas que por Motivo de Secuelas de Enfermedades
Cronico Degenerativas No Transmisibles y/o Terminales estén Imposibilitadas de Trabajar”, “Apoyo Emergente para el
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Reconocimiento de las Personas Cuidadoras en la Alcaldia Cuauhtémoc”, y “Apoyo Econémico a Jefas de Familia para su
Inclusiéon Laboral “contemplados como parte de la politica social de la Alcaldia Cuauhtémoc beneficiando por primera vez
desde el afio 2019.

La Constitucién de la CDMX establece en los articulos 10 y 11 el derecho de las personas a los cuidados, por enfermedad,
discapacidad, ciclo vital, especialmente en la infancia, la vejez y a quienes, de manera no remunerada, estan a cargo de su
cuidado. Las familias que tengan un integrante con discapacidad y sobre todo las que tengan una condicién de gran
dependencia, una discapacidad multiple o alguna enfermedad cognitiva u oncoldgica, recibira formacion, capacitacion y
asesoria de parte de las autoridades competentes. El Programa Social de Apoyo Econémico para personas guardianes del
hogar que cuidan familiares directos con enfermedades cognitivas, discapacidad y oncolégicas, se estructura con base en las
necesidades y problematicas sociales de la poblacion que atenderd, a través de un subsidio dirigido a personas cuidadoras de
personas mayores, de personas con discapacidad, o de nifias y nifios dependientes que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc.

Desde el ejercicio fiscal 2007 en convergencia con la politica social del entonces Gobierno del Distrito Federal para apoyar
econdmicamente a todas aquellas mujeres residentes en la demarcacién, que tengan dependientes econémicos y que se
encuentren en situacién de pobreza y/o vulnerabilidad y que sean el sustento de su familia, con la finalidad de resarcir la
situacion de vulnerabilidad en la que se encuentran. Este programa tuvo vigencia hasta el afio 2012 beneficiando durante 5
afios a 92,168 mujeres Jefas de Familia. El primer programa de Jefas de Familia beneficié en 2018 a 530 mujeres. A partir
de 2019 cambiaron las metas y algunos componentes fundamentales de su operacion.

Para el presente ejercicio fiscal y considerando el techo presupuestal autorizado, se consider6 la cobertura y el nimero de
personas beneficiarias otorgando un importe mensual de $1,000.00 por persona beneficiaria del Programa con el objetivo de
garantizar un apoyo econémico a las personas que asi lo requieran.

3.2. ldentificacion del problema publico prioritario en conjunto con la ciudadania

La falta de oportunidades y exclusién laboral que padecen las personas encargadas de cuidar a familiares con enfermedades
cognitivas, discapacidad u oncoldgicas, y que en su mayoria son mujeres, se encuentran imposibilitadas en ejercer un
empleo formal, en contar con seguridad social y tener un ingreso fijo para satisfacer sus necesidades basicas, por lo que es
importante brindar apoyos con la finalidad de cubrir sus gastos basicos para mejorar su calidad de vida y entorno familiar.

La division sexual del trabajo que por un lado precariza, limita y es desigualmente pagado, a la par que conlleva la
generacién de dobles y triples jornadas de trabajo remunerado y no remunerado para las mujeres y personas cuidadoras.
Esta situacién se agudiza cuando las mujeres son quienes principalmente encabezan los hogares, haciendo mas dificil el
superar las brechas que la desigualdad entre los géneros provoca.

La falta de reconocimiento y remuneracion del trabajo que realizan las personas guardianas del hogar y que, por motivos de
las atenciones a la persona dependiente, ven obstaculizado el acceso y el ejercicio de sus derechos al trabajo, seguridad
social, tiempo libre de esparcimiento.

México ocupa el pendltimo lugar en inclusion femenina en el mercado de trabajo de América Latina y el Caribe, con una
participacion en la fuerza activa de 45.4% de las mujeres contra 77% de los hombres. En la nota técnica: “México y la crisis
de la Covid-19 en el mundo del trabajo: respuestas y desafios” la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) detalla que
éste es uno de los sectores mas afectados por la pandemia, sobre todo porque disminuy6 el empleo para las mujeres y
aumentaron las actividades de cuidados en el hogar, por lo que mas del 50% del empleo de las mujeres esta en riesgo como
una consecuencia de la pandemia, y es altamente probable que se agudizan algunas brechas ya existentes.

3.2.1. Las causas centrales del problema social

De acuerdo con los datos de la Encuesta Nacional de la Dinamica Demogréafica 2018, se considera a las localidades con mas
de 2,500 habitantes como poblacion urbana, a nivel nacional el promedio de los hogares representados por mujeres es de
3.5% en areas rurales, en cambio en localidades urbanas es de 9.3%.

Las mujeres han sido socialmente orientadas como encargadas de proporcionar cuidado y atencion a hijas e hijos fuera de su
horario laboral, lo cual representa una doble o hasta triple jornada para la poblacién femenina. Es cada vez mayor el nimero
de mujeres al frente del patrimonio y cuidado de sus familias, con independencia de su situacion de vida en pareja.
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La discriminacion y la limitacion que padecen las personas cuidadoras contribuye a que este sector de la poblacién impida
mejorar su calidad de vida, por motivos de dedicarse al cuidado de familiares con alguna enfermedad Cognitiva,
discapacidad u oncol6gica y se ven imposibilitados para acceder y ejercer un empleo formal.

Las personas cuidadoras se encuentran constantemente afectadas en distintas esferas de la vida: bioldgica, psicolégica,
social y financiera, viviendo consecuencias personales como son ansiedad, depresion, privacién de suefio, pérdida de peso,
aislamiento social y diversas enfermedades, lo anterior de acuerdo con el documento del Instituto Mexicano del Seguro
Social (2015), Deteccién y Manejo del Colapso del Cuidador.

3.2.2. Los efectos centrales que dicho problema social tiene sobre la poblacién

La falta de oportunidades ha encaminado a las personas a ejercer con mas frecuencia un empleo informal, lo que dificulta
que puedan acceder a la cobertura de los servicios de salud. Contar con un apoyo econémico brinda la oportunidad de
acceder a una mejor calidad de vida porque se brinda la oportunidad de cubrir sus necesidades basicas.

Los cambios en la dindmica poblacional nos obligan a reconocer, reducir y redistribuir la prestacién de cuidados no
remunerados en forma de dinero, servicios y tiempo. Por ello la prestacién directa de servicios de cuidados a familiares con
enfermedades cognitivas, discapacidad u oncolégicas , asi como las transferencias y prestaciones de proteccion social
relacionadas con los cuidados destinados a los trabajadores y trabajadoras con responsabilidades familiares o de cuidado, a
las cuidadoras y cuidadores no remunerados, o a las personas que requieren cuidados, son en principio una responsabilidad
del Estado.

Los cuidados son un beneficio fisico y afectivo, para quien lo recibe, pero también para quien lo da en el sentido de la
satisfaccién que esto puede representar; una tarea de corresponsabilidad social, en la que debe haber participacion de las
personas, las familias, la comunidad, el mercado laboral y el Estado.

De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2019, la inequidad en la distribucién y uso del tiempo
es un determinante importante de las desigualdades en el trabajo. Las mujeres llevan una sobrecarga en el trabajo no
remunerado Yy el trabajo de cuidados, lo cual ha limitado su participacién econémica y es una de las principales barreras para
que ejerzan su autonomia econdmica, por lo que el 31% del Tiempo Total de Trabajo para las mujeres corresponde al
trabajo para el mercado, 67% al trabajo no remunerado de los hogares y 3% a la produccion de bienes para uso exclusivo
del hogar.

3.2.3. Explicar el o los derechos sociales que son vulnerados como consecuencia del problema social identificado

La poblacién que padece enfermedades crénico degenerativas, debe considerarse como un sector prioritario, ya que la
discriminacion y la exclusién vulnera sus derechos fundamentales a la salud, a la alimentacion, a un empleo, a una vida
digna y los cuidados que requieren

El derecho a la igualdad entre los géneros, al trabajo digno y remunerado, al tiempo libre y el esparcimiento, por ello, para
impulsar el desarrollo social de las mujeres, se deben considerar aspectos fundamentales que integren los derechos humanos
en materia econémica, social, politica y cultural, para que se puedan abatir las desigualdades que se acentdan por la
deficiente distribucion del ingreso en las colonias que integran esta Alcaldia; por lo que es de vital importancia continuar y
contribuir al gasto del hogar encabezado por una jefa de familia.

Los derechos a la salud, alimentacion, empleo, descanso y disfrute libre son vulnerados por la carga de trabajo fisico,
emocional y mental que la persona cuidadora ejerce para atender a la persona dependiente.

3.2.4. Poblacion potencial

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 que realizd la Secretaria de Desarrollo Econémico de la Ciudad de
Meéxico, la Alcaldia Cuauhtémoc tiene 545,884 habitantes, de los cuales la Poblacion Econdmicamente Activa esta
conformada por el 72.9%. En la alcaldia Cuauhtémoc hay una poblacion de 29,124 personas con discapacidad, de las cuales
el 12.86% son de 0 a 19 afios de edad. Estas cifras reflejan que aproximadamente son 2264 guardianes del hogar que se han
visto en la necesidad de dedicar el 100% de su tiempo al cuidado de su familiar que sufre alguna discapacidad, motivo por
el cual no cuenta con un empleo para poder contribuir a la economia de su familia.
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En su informe de resultados de diciembre de 2019 la Comision Nacional de Proteccién Social en Salud menciona que el
namero de casos atendidos en la Ciudad de México fue de 106 pacientes que padecen cancer cérvico uterino, 509 con
cancer de mama, 52 con cancer de prdstata, 82 con hepatitis C, 73 padecid infarto al miocardio, 93 linfoma no Hodgkin, 40
tumor testicular; 4 con trasplante de médula 6sea, 15 con trasplante de cornea. Dando un total de 934. La enfermedad
pulmonar obstructiva crénica (EPOC) es una enfermedad pulmonar progresiva y potencialmente mortal. Segln cifras del
Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias, el 10% de la poblacion en México padece EPOC y dicha enfermedad se
posiciona entre la sexta y cuarta causa de muerte a nivel nacional. En cuanto al cancer, segin datos del INEGI, es la tercera
causa de mortalidad en México, y ha ido en aumento. En 2015 los cuatro tipos de cancer que se presentaron con mas
frecuencia (causantes de muerte) fueron el de prostata, de mama, cérvico uterino y pulmon.

En México, entre enero y agosto de 2020 se registraron 683 823 defunciones, de las cuales 9% se deben a tumores malignos
(60 421). Un afio antes, en 2019, se registraron 747 784 defunciones, de las cuales 12% se deben a tumores malignos (88
683). La distribucion porcentual por sexo indica que hay mas fallecimientos en mujeres (51%) que en los hombres (49%)
por esta causa. Las tasas de defunciones por tumores malignos indican que, en los primeros grupos de edad (antes de los 30
afos), no se superan las 12 defunciones por cada cien mil habitantes en cada grupo de edad y en los hombres las tasas son
mas altas que en las mujeres, aspecto que se revierte a partir de los 30 afios y hasta los 59 afios. La tasa de defuncion por
sexo aumenta conforme avanza la edad y es de 1 140.10 defunciones por cada cien mil hombres de 80 afios y mas; en este
grupo la brecha respecto a las mujeres casi se duplica (674.43 defunciones por cada 100 mil mujeres).

De la poblacion total en la Alcaldia Cuauhtémoc, en el 2020 alcanz6 los 545,884 mil habitantes, se calcula de acuerdo con
datos del INEGI, el 17.18% son personas mayores de 60 afios, aproximadamente 93, 809 mil personas. Ademas, de acuerdo
con los datos estadisticos 102,680 personas tiene algin tipo de discapacidad; esto representa el 18.8% de la poblacién.
Derivado de esto es necesario analizar el nivel de cumplimiento de las obligaciones que el Estado tiene para garantizar,
respetar, proteger y asegurar la exigibilidad de los derechos de las personas mayores y las personas con discapacidad, que,
por sus particulares caracteristicas, tienen altas posibilidades de ser excluidas socialmente y también al interior de sus
familias, cuya manifestacion se hace visible en los actos de discriminacion, violencia, abandono y maltrato. El cuidador es
quién provee apoyo fisico, emocional o financiero a la persona dependiente y se caracteriza por tener un vinculo afectivo y
no recibir remuneracion econémica por sus cuidados, es tipicamente un miembro de la familia.

Dentro de los principales retos del envejecimiento se encuentra el incremento de la poblacién que desarrollara discapacidad
y dependencia. Actualmente la mayoria de los adultos mayores mexicanos padece algin tipo de discapacidad y sufre las
consecuencias de las enfermedades crénicas acumuladas, ademas, el avance en la transicién demogréfica y la carencia de
apoyo formal provocara que eventualmente se requiera méas del apoyo de personas cuidadoras.

La encuesta intercensal 2015 realizada por el INEGI establece que en la Alcaldia Cuauhtémoc hay 58,483 mujeres de entre
40 y 54 afios 11 meses. En México solo un 58.5% de las mujeres, en el rango de edad entre los 25 y 56 afios, trabajan o
estan disponibles para laborar.

Entre las entidades donde la proporcién de hogares encabezados por una mujer es superior a la media nacional figura en
primer lugar la Ciudad de México, con una tasa de 37.6%. De este porcentaje en la Alcaldia Cuauhtémoc existe un universo
de 188,135 hogares y una poblacién potencial de 77,147 hogares con jefatura femenina, en los cuales y de acuerdo con el
INEGI las mujeres reciben un ingreso diario de 94 pesos mientras que los hombres tienen un ingreso de 100 pesos diarios.
De cada 100 hogares con jefa de familia 71 tienen ingresos menores a 3 salarios minimos, esto es insuficiente ya que cada
hogar cuenta con tres integrantes como minimo. Esta labor es mas dificil cuando las y los guardianes del hogar se
encuentran cuidando a algun miembro de su familia con alguna discapacidad, enfermedad cognitiva u oncoldgica.

De acuerdo con datos de la Oficina Virtual de Informacién Econdmica (OVIE) y del Anuario Estadistico y Geografico de la
Ciudad de México 2016 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), la Ciudad de México tiene una
poblacion de 8 millones 918 mil 653 personas; siendo 4 millones 231 mil 650 personas de sexo masculino (47.56%) y 4
millones 687 mil 003 personas del sexo femenino (52.55%). En Cuauhtémoc habita el 5.97% del total, es decir, 532 mil 443
personas, de las cuales 253 mil 177 son hombres (47.55%) y 279 mil 266 son mujeres (52.45%). Los datos citados reflejan
la importancia de disefiar politicas pablicas integrales con perspectiva de género, en el interés de desmontar y eliminar toda
forma de subordinacion y dominio entre los sexos, asi como reconocer los derechos humanos de toda persona, la no
violencia, el lenguaje incluyente y la equidad. De acuerdo con los resultados del segundo trimestre de la Encuesta Nacional
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sobre Ocupacion y Empleo 2018, mientras que 78 de cada 100 hombres de 15 afios y mas, disponibles para producir 22
bienes y servicios en el pais, son econémicamente activos; el caso de la poblacién femenina es de 44 de cada 100 para esta
situacion.

La demarcacidn territorial de Cuauhtémoc no dista mucho de esta situacion nacional. La poblacién econémicamente activa
(PEA) representa el 61.1% (poblacion NO econémicamente activa, 38.9%). Las mujeres representan el 43.9% de la PEA y
los hombres el 56.1%. Sin embargo, de la poblacién no econdmicamente activa, los sectores con mayor presencia de
mujeres son el de estudiantes con 33.9% vy las personas dedicadas al hogar con el 36.9%. En cuanto a los grupos de mayor
ocupacion en la demarcacion, estan principalmente el sector que conforman funcionarios, profesionistas, técnicos y
administrativos con 51.26%, y el de comerciantes y trabajadores en servicios diversos con 38.54%. Con respecto a la
posicién en la ocupacion, 62.3% de las mujeres son trabajadoras subordinadas y remuneradas; 23.4% son trabajadoras por
cuenta propia, 9.4% son trabajadoras no remuneradas y sélo 2.4% son empleadoras.

La poblacion potencial de mujeres aproximadamente es de 94,313 personas entre 40 y 65 afios de edad, de la Alcaldia
Cuauhtémoc. La Alcaldia Cuauhtémoc cuenta con 492,256 personas mayores de 10 afios, aproximadamente el 77% realiza
trabajo no remunerado, de las cuales 17,848 atienden a personas con discapacidad, 17,431 atienden a personas enfermas,
120,000 estan al cuidado de personas menores de 14 afios y 36,578 cuidan a personas mayores de 60 afios.

Existe un sector de la poblacién que tiene complicaciones para su incursion en el mercado laboral debido a que dedica la
mayor parte de su tiempo al cuidado de algin familiar que padezca alguna enfermedad cognitiva, oncolégica o una
discapacidad. Estos Guardianes del hogar no cuentan con algin reconocimiento econémico o apoyo por dedicarse a esta
actividad, provocando el incremento de una brecha de desigualdad por la falta de espacio y oportunidades para la inclusion
laboral dado a que la mayor parte del tiempo la tiene que dedicar a la atencién de su familiar.

3.2.5. La justificacion de por qué es un problema publico que requiere la intervencion del gobierno y la manera en
gue el programa social busca contribuir a la resolucion del problema identificado

La poblacion que vive sin acceso a un sistema de salud y que por consecuencia de su situacién de salud no cuenta con
empleo formal requiere de apoyos complementarios para poder ejercer sus derechos a la salud y a la alimentacidn. Tras la
declaracion de la emergencia sanitaria emitida por el Consejo de Salubridad General publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de marzo de 2020, la tasa de desempleo en México increment6 de forma considerable, el 55.6% de la
poblacion ocupada total se consideraba informal bajo un criterio de vulnerabilidad laboral por la naturaleza de la unidad
econdmica en la que trabajan, lo que incluye en su mayoria, por ejemplo, empresas pequefias familiares o autoempleo, es
por eso que el Gobierno de la Alcaldia, a traves de este programa busca ampliar la proteccion a este grupo de atencion
prioritaria que se encuentra en vulnerabilidad, y con esta intervencion se pretende buscar la reinsercién econémica y laboral
de las mujeres de esta demarcacion territorial.

Con este programa se garantizan los derechos humanos, la autonomia y el bienestar tanto de las cuidadoras y cuidadores no
remunerados (estén ocupados 0 no) como de los beneficiarios de cuidados.

Los cambios en la dindmica poblacional nos obligan a reconocer, reducir y redistribuir la prestacién de cuidados no
remunerados en forma de dinero, servicios y tiempo. Por ello la prestacion directa de servicios de cuidados, tanto infantil
como de personas mayores y de personas con discapacidad, asi como las transferencias y prestaciones de proteccion social
relacionados con los cuidados destinados a los trabajadores y trabajadoras con responsabilidades familiares o de cuidado, a
las cuidadoras y cuidadores no remunerados, o a las personas que requieren cuidados, son en principio una responsabilidad
del Estado.

3.2.6. Identificar otros programas sociales de cualquier &mbito competencial (federal, estatal o local)

En la actualidad tanto a nivel Federal, Estatal como Municipal, no existen programas sociales enfocados a la poblacion que
se encarga del cuidado de algun familiar que padezca alguna enfermedad cognitiva, oncoldgica o discapacidad.

4. Objetivos y lineas de accion

4.1. Objetivo General
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Apoyar a personas preferentemente mujeres guardianas del hogar residentes de la Alcaldia Cuauhtémoc, que estén a cargo
de sus hogares y del cuidado de algin familiar directo (hijas o hijos, padres o0 madres, hermanos o hermanas) y las cuales en
algunas ocasiones tengan como principal actividad el desempefio del trabajo doméstico, no asalariadas, sin acceso a la
seguridad social que tengan familiares directos que vivan con alguna enfermedad cognitiva, oncoldgica o discapacidad que
padecen secuelas derivadas de alguna enfermedad adquirida que por su gravedad y afectaciones fisicas e intelectuales, les
impida tener un empleo remunerado, que residan en la Alcaldia de Cuauhtémoc y que preferentemente tengan dependientes
econdémicos, brindandoles para ello un apoyo econémico para atender sus necesidades basicas de subsistencia con una
pensién no contributiva.

Contribuir en el ingreso monetario para la adquisicion de bienes de primera necesidad a 800 personas guardianes del hogar
para poder disminuir el rezago que sufren por su condicién de dedicarse al cuidado de su familiar que padezca alguna
enfermedad cognitiva, oncologica o discapacidad y que no le es posible incursionar en el mercado laboral porque su
principal objetivo es atender a su familiar, por lo que sus ingresos monetarios se ven disminuidos.

Ofrecer de manera complementaria acciones y platicas respecto a los tipos de cuidados que deben de tener con sus
familiares, habilidades y capacidades para brindar una mejor atencién y comprensién a su hija (o) o familiar directo.

Entregar un apoyo econémico a 800 guardianes del hogar entre 35 y 64 afios 11 meses de edad que residan en la Alcaldia
Cuauhtémoc, a través de la entrega de un monedero electrénico el cual recibira $18,000.00 pesos (dieciocho mil pesos
00/100 M.N.) anuales para que complementen sus ingresos, promoviendo el pleno reconocimiento de los derechos de las
mujeres jefas de familia, especialmente de aquellas que se dedican al trabajo doméstico no reconocido y que estén a cargo
del cuidado de personas dependientes con un nexo familiar, ya sea por su condicion de edad o de discapacidad, a través de
un subsidio econémico cuya duracién seré anual.

4.2. Objetivos especificos y lineas de accion.
Entregar apoyo econdémico a 800 guardianes del hogar de entre 35 y 64 afios 11 meses de edad que residan en la Alcaldia
Cuauhtémoc, a través de un monedero electrénico el cual recibird $18,000.00 pesos (Dieciocho mil pesos 00/100 MN)

anuales para que complementen sus ingresos.

Promover el derecho de la igualdad e inclusion de las personas que se dedican al cuidado de sus familiares directos que
tienen alguna enfermedad cognitiva, oncoldgica o discapacidad.

Promover el derecho a la salud y el derecho al cuidado, de aquellas que se dedican al trabajo no asalariado y que no cuentan
con seguridad social, que se encargan del cuidado de sus familiares directos que padezcan alguna de las enfermedades
cognitiva, oncoldgica o discapacidad.

Promover el pleno reconocimiento de los derechos de las mujeres jefas de familia, especialmente de aquellas personas que
se dedican al trabajo doméstico no reconocido y que viven en situacion de vulnerabilidad econémica en la Alcaldia de
Cuauhtémoc.

Garantizar la proteccion social y el fomento a la economia, mediante el apoyo monetario.

Combatir el rezago econdmico de los grupos vulnerables de la Alcaldia Cuauhtémoc con perspectiva de género.

Reconocer los derechos de las personas que se encargan del cuidado de sus familiares directos que tienen alguna
enfermedad cognitiva, oncoldgica o discapacidad, contribuyendo con esto a la eliminaciéon de factores de exclusion o
discriminacion.

Promover la profesionalizacion de las personas guardianas, incentivandolos a que participen en procesos de capacitacion
para mejorar sus habilidades en materia de cuidados.

Reconocer y valorar el trabajo no remunerado de las personas guardianas del hogar.
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5. Definicion de poblacion objetivo y beneficiaria
5.1. Poblacién Objetivo

Mujeres y hombre guardianes del hogar entre 35 y 64 afios 11 meses de edad que se dediquen al cuidado de familiares
directos que tengan alguna enfermedad cognitiva, oncolégica o discapacidad y que vivan en situacién de vulnerabilidad
econdmica, laboral, social o de género, impidiendo que tengan un empleo remunerado, y tengan su residencia en la Alcaldia
Cuauhtémaoc.

De acuerdo con los resultados de la Encuesta Nacional de la Dindmica (ENADID) 2018, en México residen 38.5 millones
de nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17 afios, que representa el 30.08% del total de poblacién. De este grupo de poblacion,
19.06 millones son hombres y 18.09 millones son mujeres. De esta poblacion, poco mas del 2.0% presenta alguna
discapacidad.

De acuerdo con datos de la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDECO) 2020, en la Alcaldia Cuauhtémoc se tiene una
poblacion de 284,933 mujeres, de las cuales 101,720 mujeres se encuentran en un rango de edad de 35 a 64 afios 11 meses
40 a 55 afios. Referente a la poblacion masculina, 260,951 son hombres de los cuales 92,150 se encuentran en un rango de
edad de 35 a 64 afos 11 meses de edad.

5.2. Poblacion Beneficiaria o derechohabiente

800 guardianes del hogar entre 35 y 64 afios 11 meses de edad que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc, especialmente
aquellas personas que se dediquen al cuidado de sus familiares directos que tengan alguna enfermedad cognitiva, oncolégica
o discapacidad y que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc, a través de un subsidio econémico cuya duracién serd anual
garantizando su libre derecho a la salud, la igualdad y la inclusién de las personas que se dedican al cuidado de sus
familiares directos.

6. Metas Fisicas

800 guardianes del hogar entre 35 y 64 afios 11 meses que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc y que vivan en situacion de
vulnerabilidad econémica para garantizar su derecho al cuidado, salud, igualdad e inclusién, a través de un subsidio
econdmico cuya duracidn sera anual, sera prioritaria la atencion.

De acuerdo con lo mandatado en el articulo 27 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y articulo 47 de su
Reglamento, sobre la delimitacion del &mbito socio espacial de aplicacién de los programas sociales, este programa se
aplicara a todas las personas que habitan en el territorio de la Alcaldia Cuauhtémoc que retnan las caracteristicas de este
mismo, siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal necesaria. Una vez alcanzada la meta correspondiente,
no se podra aumentar el nimero de personas beneficiarias.

7. Orientaciones y Programacion Presupuestales

Para la ejecucion del programa, durante el ejercicio 2023 el monto autorizado es de $14,400,000.00 (Catorce millones
cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.).

Destinado a 800 personas beneficiarias, mismos que seran entregados via monedero electronico, los cuales seran
distribuidos mensualmente recibiendo, $1,800 (Mil ochocientos pesos 00/100M.N), por mes iniciando en el mes de marzo al
mes de diciembre de 2023, dando un total de hasta $18,000.00 (dieciocho mil pesos 00/100 M.N.) anuales por persona
beneficiaria.

Beneficiarias Monto unitario Monto total por Total Periodo
persona
800 personas $1,800 (Mil $18,000 (Dieciocho | $14,400,000 (Catorce Marzo a
ochocientos pesos mil pesos 00/100 millones cuatrocientos | diciembre
00/100 M.N.) M.N.) mil pesos 00/100
M.N.)
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8. Requisitos y procedimientos de acceso

8.1. Difusién
Las presentes Reglas de Operacién se daran a conocer a través de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, asi como en un periddico de circulacion local mismos que fungen como convocatoria a la poblacién en general.

El Programa se dara a conocer a través de la pagina web de la Alcaldia, https://alcaldiacuauhtemoc.mx/, sus redes sociales
como Facebook: https://www.facebook.com/AlcCuauhtemocMx, Twitter https://twitter.com/AlcCuauhtemocMx y sus
distintas oficinas. Cualquier duda sobre el programa podra ser consultada de manera directa en la Direccién de Desarrollo
Sacial de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar de la Alcaldia Cuauhtémoc al teléfono 5524523377.

No podréan ser personas beneficiarias de este Programa Social (0 Accion Social cuando corresponda) aquellas que
pertenezcan a otro programa social similar del Gobierno de la Ciudad de México, ni aquellas personas trabajadoras en el
sector privado o que estén activas en el servicio publico en cualquier nivel y ambito de la Administracion Publica Local.

8.2. Requisitos de acceso

De acuerdo con el Articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social y el Articulo 50 de su Reglamento, el acceso al Programa debe
ser a través de convocatoria, y solo podran ser personas beneficiarias aquellas personas que cumplan con todos los
requisitos y aporten la documentacién completa y actualizada al dia de la recepcion.

Los requisitos de acceso, documentos necesarios, formas y criterios de valoracion de la peticion, para ser admitidas en el
Programa, son publicos y se establecen a continuacion:

° Ser mujer u hombre guardian del hogar entre 35 y 64 afios 11 meses.

° Tener dependientes econdmicos que sean familiares directos (hijas o hijos, padres o madres, hermanos 0 hermanas) y
que tengan una enfermedad cognitiva, oncoldgica o discapacidad contemplada en el Fondo de Gastos Catastréfico y/o que
vivan con alguna enfermedad o padecen secuelas derivadas de alguna enfermedad adquirida que por su gravedad y
afectaciones fisicas e intelectuales, les impida tener un empleo remunerado y que vivan en el mismo domicilio.

° Dedicarse al cuidado de un familiar directo (hijas o hijos, padres o madres, hermanos o hermanas) que sea
dependiente por condiciones de alguna enfermedad cognitiva, oncoldgica o discapacidad que vivan en el mismo domicilio.
° Tener como residencia un domicilio ubicado en alguna de las 33 colonias de la Alcaldia Cuauhtémoc.

° No pertenecer a ningun programa social de la Alcaldia Cuauhtémoc o del Gobierno de la Ciudad de México.

° No contar con un empleo y no ser asalariado.

Tanto el comprobante de domicilio como la identificacion oficial deber&n coincidir en la direccion de la persona solicitante.
Que los familiares directos dependientes de las personas guardianes cumplan el siguiente perfil:

° Ser personas, sin ingresos econdmicos, con enfermedades cognitiva, oncoldgica y discapacidad.
° Personas con alguna discapacidad sin importar su edad y cuya funcionalidad sea baja o muy baja.

Se daré prioridad de ingreso a las personas con funcionalidad baja y muy baja de acuerdo con el dictamen médico expedido
por autoridad sanitaria publica.

Para personas solicitantes, deberan presentarse de manera personal con copia legible, asi como el original para su cotejo, de
la documentacién que formard parte del expediente electrénico de la persona solicitante, misma que se enlista a
continuacion:

° Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) actualizada (la CURP debe tener fecha de expedicion igual al
mes y afio de registro), en caso de que la identificacion oficial con fotografia no cuente con esta informacion.
° Acta de Nacimiento en buen estado y copia legible, sin tachaduras ni enmendaduras.
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° Identificacion oficial con fotografia vigente, INE, la direccion debera de coincidir con el comprobante de
domicilio en caso de que se encuentre oculta el requisito sera que coincida el cédigo postal. En caso de poblacién de origen
extranjero, podra presentar alguna de las siguientes: credencial vigente o constancia de inscripcién al padrén de huéspedes
de la Ciudad de México expedida por la SIBISO; constancia de solicitud de reconocimiento de la condicién de refugiado
emitida por la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR); constancia de reconocimiento de la condicion de
refugiado emitida por la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR); constancia de reconocimiento como
beneficiario (a) de proteccion complementaria emitido por la Comisidn Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR);
constancia de identidad emitida por su consulado; carta de naturalizacién; pasaporte; tarjeta de visitante por razones
humanitarias; tarjeta de residente permanente; tarjeta de residente temporal; tarjeta de inmigrado; o bien, alguna credencial
con fotografia expedida en México en el extranjero. Acuerdo de prevencién emitido por la Comisién Mexicana de Ayuda a
Refugiados (COMAR), Acuerdo de no admision emitido por la Comisién Mexicana de ayuda a Refugiados (COMAR).

° Comprobante de domicilio actualizado no mayor a tres meses previo a la fecha de solicitud, la direccion debera
de coincidir con la de la identificacion oficial (los comprobantes aceptables son: Recibo de Luz (CFE), teléfono, agua,
predial, gas, servicio de televisién de paga en combo, estado de cuenta bancario. Por actualizado se entendera que el
comprobante de domicilio tenga una fecha de facturacidn o de expedicion no mayor a tres meses al momento de la solicitud
de ingreso al programa, también puede admitirse una constancia domiciliaria expedida por el Juzgado Civico que
corresponda al domicilio). En caso de contingencia, desastre 0 emergencia en la Ciudad de México, los requerimientos o
documentacion a presentar para la inclusion de las personas en el programa social, puede variar, en cuyo caso, se emitiran
lineamientos especificos.

o Constancia de persona no asalariada emitida por el IMSS y el ISSSTE, éstas pueden ser tramitadas
gratuitamente a través de los siguientes enlaces: https://www.imss.gob.mx/constancia-no-derechohabiencia y
https://www.gob.mx/tramites/ficha/acreditacion-de-no-afiliacion-al-issste/ISSSTE564

o Escrito de peticion de ingreso dirigido a la Persona Titular de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, en
el cual sefiale los datos de la persona solicitante, el cual debe de contener: nombre completo de la persona solicitante,
direccion, nimero de teléfono, correo electrénico, fecha y firma

Ademas, se integrardn los documentos de identidad de la persona de la que son guardianes para la integracion de su
expediente como solicitante:

° Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) actualizado al mes en que realiza su solicitud (debe tener
fecha de expedicidn igual al mes y afio de registro), en caso de que la identificacion oficial con fotografia no cuente con esta
informacion.

° Diagnéstico médico de discapacidad actual donde se indique que es una persona de funcionalidad baja 0 muy
baja, que requiere de cuidados especiales y/o que no es independiente, expedido por la Secretaria de Salud de la Ciudad de
México o de una instancia gubernamental en materia de salud.

° Acta de Nacimiento

Si por algin motivo alguna persona que esté interesada en pertenecer a este programa social y retine todos los requisitos de
acceso a excepcion de la edad o género y desea de atencion prioritaria; podra realizar su solicitud para ser una posible
persona beneficiaria, para que en su caso la Direccion de Desarrollo Social valore su caso y procedencia.

8.3. Procedimientos de acceso

Las personas interesadas deberdn presentarse en la explanada de la Alcaldia Cuauhtémoc, ubicada en Aldama y Mina S/N
Colonia Buenavista, C.P. 06350, en un horario de 9:00 a las 15:00 horas con la documentacion completa, la cual es sefialada
en las presentes Reglas, precisando que a efecto de evitar aglomeraciones Gnicamente se deberd presentar la persona
interesada sin acompafantes. El plazo para la presentacion de documentos seré del 02 de marzo del 2023 al 17 de marzo de
2023, todo esto de acuerdo con los siguientes puntos:

° Se precisa que en ningln caso se aceptaran solicitudes de ingreso por parte de persona distinta a la que suscribe su
solicitud de ingreso.
° El contra recibo y/o carta compromiso de entrega de documentos se expide una vez que se han capturado los datos y

documentos de la persona solicitante, mismo que conformara la lista de espera del propio programa. Esta lista de espera se
ird atendiendo de acuerdo con el cumplimiento de los cuatro criterios de ingreso al programa establecidos en el apartado 4.2
de las presentes reglas y que son: a) Se beneficiard solo a las personas que vivan en algunas de las colonias que se
encuentren dentro de la Alcaldia Cuauhtémoc, b) Se priorizara la atencion por el nivel de marginacion, c) Por la


https://www.imss.gob.mx/constancia-no-derechohabiencia
https://www.imss.gob.mx/constancia-no-derechohabiencia
https://www.gob.mx/tramites/ficha/acreditacion-de-no-afiliacion-al-issste/ISSSTE564
https://www.gob.mx/tramites/ficha/acreditacion-de-no-afiliacion-al-issste/ISSSTE564
https://www.gob.mx/tramites/ficha/acreditacion-de-no-afiliacion-al-issste/ISSSTE564
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disponibilidad presupuestaria, d) Por el principio de maxima cobertura territorial y en Ultimo caso, €) Por la fecha de
registro del peticionario. Solo en casos excepcionales, la Alcaldia Cuauhtémoc podré incorporar por razones plenamente
justificadas a personas que no hayan realizado una previa solicitud, siempre y cuando estas excepciones no rebasen el 5% de
la meta anual, exista disponibilidad presupuestal y la persona cumpla con los requisitos de ingreso al programa.

° Una vez ingresado al Programa, se hard de conocimiento de las personas beneficiadas su incorporacion a este
mediante comunicacion electrénica, telefénica y/o visita domiciliar, y se debera de firmar la carta compromiso para el
cumplimiento de los requisitos de permanencia, asi como la duracion de este, la cual sera por el ejercicio fiscal 2023. En
caso de que una vez que se le haya notificado a la persona admitida, transcurra un mes sin que ésta se presente en la
Direccion de Desarrollo Social, serd desincorporada de la lista de personas admitidas y por tanto no formara parte del
padrén de personas beneficiarias del programa social. Las personas que no sean ingresadas al programa social derivado de
la falta de disponibilidad presupuestal, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en las presentes reglas,
seran incorporadas a la lista de espera para el presente ejercicio fiscal, para que, en su caso, y de acuerdo con los elementos
de priorizacion se incorpore cuando existan bajas durante el presente ejercicio fiscal.

° Los recursos asignados para las personas beneficiarias del programa social serdn entregados via monedero
electrénico. A la entrega del monedero electronico, la persona beneficiaria firmara un contra recibo, en el cual se incluiran
todos sus datos y del cual la Direccién de Desarrollo Social debera entregarle una copia. Los monederos electrénicos seran
entregados en la explanada de la Alcaldia Cuauhtémoc sita en Aldama y Mina S/N Colonia Buenavista, C.P. 06350, en un
horario comprendido de las 9:00 a las 15:00 horas, para lo cual se citara via telefénica a los beneficiarios que integren el
padron, precisando que deberan presentarse con identificacion oficial vigente para su entrega.

o Una vez que las personas solicitantes sean incorporadas al Programa Social, formaran parte de un Padrén de Personas
Beneficiarias, que conforme a la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal serd de caracter publico, siendo
reservados sus datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente; los cuales en ningln caso podran emplearse para
propositos distintos como lo son el proselitismo politico, religioso o comercial, ni para un fin distinto a los establecidos en
las presentes Reglas de Operacion.

° Las personas beneficiarias serdn participes de una seleccion aleatoria para la aplicacion de un estudio
socioeconémico con el objeto de identificar su estructura familiar, su nivel de ingresos, su nivel de estudios y su grado de
vulnerabilidad, de acuerdo con el formato definido para tal efecto por parte del area de Trabajo Social de la Direccién
General de Desarrollo y Bienestar para verificar las condiciones de vulnerabilidad.

° Para conocer la situacion de su solicitud, la persona solicitante podra acudir a la Direccidn de Desarrollo Social, para
que se le informe sobre los avances de su tramite.

° En caso de contingencia, desastre o emergencia en la Ciudad de México, los requerimientos 0 documentacion a
presentar para la inclusion de las personas en el programa social, pueden variar, en cuyo caso, se emitirdn lineamientos
especificos.

° En ningun caso las personas servidoras publicas podrén solicitar o proceder de manera diferente a las Reglas de
Operacion.

° En caso de que alguna persona peticionaria le sea negado el apoyo podra realizar un escrito dirigido a la Direccion
General de Desarrollo y Bienestar, en el que detalla lo sucedido y los motivos por los que fue excluida de realizar su
peticién al programa social. De no recibir respuesta podra acudir a la Jefatura de la Alcaldia o con la Contraloria Social.

8.4. Requisitos de permanencia, causales de baja o suspensién temporal

Para permanecer en el Programa Social las personas beneficiarias se comprometen a:

° Mantener su Residencia en la Alcaldia. De manera continua el personal adscrito a la Direccion de Desarrollo Social y
sus Unidades Administrativas realizard visitas domiciliarias hasta un 50% de las personas que integran el padron de
personas beneficiarias del Programa para verificar su residencia. Si durante tres veces consecutivas la persona no es
encontrada en su domicilio se les suspenderd de manera temporal hasta que se realicen las aclaraciones pertinentes o se
determine procedente la baja del programa.

° Participar en todas y cada una de las jornadas de atencion, platicas, charlas y demés actividades que la Alcaldia
desarrolle, asi como a los eventos que sean invitadas.

° Destinar el recurso econdmico para contribuir al consumo de bienes basicos asociados al cuidado de la salud
(insumos médicos que no estén catalogados en el esquema de gratuidad o alimentos), haciendo el mayor uso mensual
posible del mismo.

° Tener bajo su resguardo el monedero electrdnico que le sean entregados, debido a que solo se realizard una
reposicion en caso de robo o extravio.

° No entregar documentacion a personas ajenas a la Direccion de Desarrollo Social, solo al personal autorizado
perteneciente a la J.U.D. que supervisa el programa.
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Las personas beneficiarias sin excepcion alguna seran suspendidas temporalmente del programa social, si:

° No fueron localizadas después de la tercera visita en su domicilio por parte del personal adscrito a la Direccidn de
Desarrollo Social o a sus Unidades Administrativas. Se les suspendera de manera temporal hasta que se realicen las
aclaraciones pertinentes o se determine procedente la baja del programa.

Las personas beneficiarias de este Programa Social seran dadas de baja por las siguientes causas:

° Por ser parte del padron de personas beneficiarias de otro programa social de la Alcaldia o del Gobierno de la Ciudad
de México.

° Por proporcionar datos o documentos falsos, asi como no cumplir con la actualizacion de estos.

) Por no brindar datos de contacto telefonico o de correo electrénico veraces, lo cual impide establecer comunicacion
directa.

° Por el fallecimiento de la persona beneficiaria.

° Por renunciar voluntariamente al Programa Social, manifestandose por escrito.

° Por colaborar en la Alcaldia Cuauhtémoc bajo cualquiera de las categorias de contratacién: base, ndmina 8, contrato
de honorarios, eventual, etc.

° Cuando sea suspendida de manera temporal y no se haya presentado a la Direccién de Desarrollo Social tras un mes
después de la tltima visita en su domicilio.

) Cuando derivado del estudio socioecondmico no se acredite la vulnerabilidad social por parte del personal adscrito al
area de Trabajo Social de la Direccion General de Desarrollo y Bienestar.

9. Criterios de seleccion de la poblacion beneficiaria

Los criterios con los que se priorizara la inclusién de las personas al programa social son los siguientes:

° La valoracién socioeconémica que se realizara al presentar la solicitud de inscripcion, la cual contendra los principios
basicos establecidos en el Método de Medicién Integrada de la Pobreza, mismos que quedaran asentados en el expediente
electrénico de las personas solicitantes

° Las condiciones transversales que ubiquen a la persona en mas de una poblacion prioritaria.

° Las colonias de atencion prioritaria de acuerdo con los criterios establecidos por el CONEVAL, mismas que se
enlistan a continuacion:

Peralvillo

Atlampa

Santa Maria Insurgentes

San Simén Tolndhuac

Ex Hipodromo de Peralvillo

Valle Gomez

Felipe Pescador

Maza

Unidad Habitacional Nonoalco Tlatelolco

Morelos

Santa Maria la Ribera

Buenavista

Guerrero

San Rafael

Tabacalera

Centro

Cuauhtémoc

Juarez

Roma Norte

Doctores

Obrera

Transito

Esperanza

VVVVVVVVVVVVVVVVYVVVYVVYVYY
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Condesa

Hipédromo

Vista Alegre
Paulino Navarro
Roma Sur
Hipddromo Condesa
Buenos Aires
Algarin

Ampliacion Asturias
Asturias

VVVVVVYVVYVYYVY

10. Procedimientos de instrumentacion
10.1. Operacién

Una vez que se registren las solicitudes de ingreso de las personas solicitantes la Direccion de Desarrollo Social y sus
Unidades Administrativas procederan a:

° Elaborar listado de personas admitidas al programa.

° Informar a las personas solicitantes que no alcancen a ingresar al programa y cumplan con los requisitos de ingreso,
que se les mantendrd en lista de espera hasta que se cuente con disponibilidad en el padrén de personas beneficiarias.
° Integrar padron de personas beneficiarias con todos los datos de la persona que recibe el beneficio y seleccionar los

datos minimos que podran ser publicados. Este padron mantendrd reservados los datos personales, de acuerdo con la
normatividad en vigor, los que en ningin caso podran ser empleados para propositos distintos a los establecidos en estas
reglas de operacion y se actualizara cada tres meses.

° Mantener actualizada la informacion y documentacion de los expedientes de las personas beneficiarias del programa.

° En caso de que el beneficiario o la beneficiaria y alguno de los integrantes de la familia a la que pertenece y que
habitan en el mismo domicilio recibe apoyo de algtn otro programa de la Alcaldia, quedara a criterio de la persona titular de
la Direccidn General de Desarrollo y Bienestar, la inclusién del solicitante a este programa, para lo que tomara en cuenta la
demanda de solicitudes de ingreso al propio programa, la situacion particular del caso especifico y que los programas
sociales estan enfocados a beneficiar al mayor nimero de ciudadanos solicitantes de manera equitativa, en igualdad de
género y priorizando las necesidades de los grupos en condiciones de pobreza, exclusion, desigualdad social y
discriminacion. La ejecucion del programa social se ajustard al objeto y reglas de operacién establecidas, evitando su
utilizacion con fines electorales distintos al desarrollo social, en el marco de los procesos electorales, para evitar en todo
momento, su vinculacion con algun partido politico, coalicién o candidatura particular.

Los datos personales de las beneficiarias o derechohabientes del programa social, asi como la informacién adicional
generada y administrada, se regiran por lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal.

De acuerdo con el articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, y articulo 60 de su Reglamento, todo
material de difusién, convenios, cartas compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen con ellos, deben
llevar impresa la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Todos los formatos y los tramites para realizar son gratuitos. La solicitud de ingreso no garantiza la incorporacion al
programa social.

Durante los procesos electorales no se suspenden las ministraciones del programa social, sin embargo, atendiendo a los
principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse en los procesos electorales. La ejecucion del
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programa social se ajustara al objeto y reglas de operacion establecidas, evitando su utilizacion con fines electorales y/o
distintos al desarrollo social. En el marco de los procesos electorales se debe evitar en todo momento, la vinculacion del
Programa Social con algun partido politico, coalicion o candidatura particular.

10.2. Supervisién y control

La Jefatura de Unidad Departamental de Igualdad Sustantiva y no Discriminacién dependiente de la Direccion de
Desarrollo Social, realizard reportes trimestrales considerando una muestra aleatoria del padrén de beneficiarias para
verificar el cumplimiento de los requisitos de acceso y permanencia, el cual se integraran al expediente correspondiente.

De lo anterior se emitiran reportes semestrales a fin de realizar evaluaciones cuantitativas y cualitativas del programa, con el
objetivo de medir el desarrollo e impacto de este; lo cual sentara las bases para la evaluacién interna anual. Posteriormente y
de acuerdo con lo que arrojen los resultados, se buscara mejorar la operatividad del programa.

11. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana

Cualquier persona puede expresar sus quejas e inconformidades ante la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, la
Direccion de Desarrollo Social o cualquiera de sus Unidades Administrativas mediante un escrito en el cual sefiale las
causas de estas, asi como sus datos de contacto.

Para lo anterior, podran interponer una queja y/o inconformidad por escrito dirigida a la persona titular de la Direccion
General de Desarrollo y Bienestar, cumpliendo con lo que establece el articulo 44 de la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal. La persona titular de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar responderd por
escrito a quien interponga su queja y/o inconformidad tal y como lo establece el articulo 120 de la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal. De igual forma podra presentar su queja y/o inconformidad de conformidad con lo
previsto en los articulos 71 y 72 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, o ante el érgano Interno
de Control en la Alcaldia Cuauhtémoc.

En caso de que la Direccion de Desarrollo Social no resuelva la queja, las personas beneficiarias o derechohabientes podran
presentar quejas por considerarse indebidamente excluidos de los programas sociales o por incumplimiento de la garantia de
acceso a los programas ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México o bien registrar su queja a través del Servicio
Publico de Localizacion Telefonica, LOCATEL, quien deberd turnarse a la Procuraduria Social para su debida investigacion
y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, pueden acudir a la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México.

El mecanismo para brindar a la ciudadania informacion para denunciar cualquier delito electoral es la linea telefonica
INETEL.: 800 433 2000.

12. Mecanismos de exigibilidad

La Alcaldia Cuauhtémoc, a través de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, atenderd al nimero de personas
beneficiarias para el afio 2023 en apego a lo dispuesto presupuestalmente y tomando como indicador la meta programada
que cumplan con los requisitos formulados en las presentes Reglas de Operacién.

La persona que cumpla con los requisitos de ingreso al programa social que se considere indebidamente excluida del
programa podra acudir a la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, ubicada en Aldama y Mina S/N, Colonia
Buenavista, C.P. 06350; en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 horas, en donde sera atendida personalmente y de
Ser necesario se emitira respuesta por escrito.

De acuerdo con el Articulo 51 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal Las personas derechohabientes o
beneficiarias de los programas sociales, tendran los siguientes derechos y obligaciones:

° Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusion para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente de este.

) Cuando la persona derechohabiente de un programa social exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de
manera
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° integral en tiempo y forma, como lo establece el programa.

o A recibir una atencién oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocion, proteccion y
garantia de sus derechos.

° En cualquier momento podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacidn y oposicion, en los términos
de la normativa aplicable.

° Acceder a la informacién de los programas sociales, reglas de operacion, vigencia del programa social, cambios y
ajustes; de conformidad con lo previsto por las Leyes de Transparencia y de Proteccién de Datos Personales.

° A interponer quejas, inconformidades, reclamos, denuncias y/o sugerencias, las cuales deberan ser registradas y
atendidas en apego a la normatividad aplicable.

o En ninguna circunstancia le sera condicionado la permanencia o adhesion a cualquier programa social, siempre que
cumpla con los requisitos para su inclusién y permanencia a los programas sociales.

° A solicitar de manera directa, el acceso a los programas sociales.

° Una vez concluida la vigencia y el objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias debera ser eliminada de los archivos y bases
de datos de la Administracién Publica del Distrito Federal, previa publicacién del aviso en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

° Toda persona derechohabiente o beneficiario queda sujeta a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable a
cada programa social. La Contraloria General del Gobierno de la Ciudad de México es el 6rgano competente para conocer
las denuncias de violacion e incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

La Secretaria de la Contraloria de la Ciudad de México es el 6rgano competente para conocer las denuncias de violacion e
incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

13. Seguimiento y evaluacion

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal las evaluaciones
constituyen procesos de aplicacion de un método sistematico que permite conocer, explicar y valorar al menos, el disefio, la
operacion, los resultados y el impacto de la politica y programas de desarrollo social. Asi, las evaluaciones deberan detectar
sus aciertos y fortalezas, identificar sus problemas y, en su caso, formular las observaciones y recomendaciones para su
reorientacion y fortalecimiento.

La evaluacién sera externa e interna. La evaluacion externa es la que realiza de manera exclusiva e independiente el Consejo
de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México, ya sea por cuenta propia o a través de terceros. La evaluacion
interna es la que deben efectuar anualmente y conforme con los lineamientos que emita el Consejo de Evaluacion.

En el caso de la evaluacién interna, su finalidad es dar cuenta de los aciertos y fortalezas de los programas sociales
ejecutados, identificar sus problemas y areas de mejora y, con ello, formular sugerencias para su reorientacién o
fortalecimiento; al igual que proporcionar a las y los funcionarios la oportunidad de identificar las condiciones iniciales del
programa social y hacer un seguimiento permanente del mismo a través de evaluaciones periddicas o parciales.

Parte fundamental de los mecanismos de evaluacion y monitoreo de los programas sociales son los indicadores, que se
constituyen en instrumentos a partir de los cuales se cuantifican los avances o retrocesos de las acciones implementadas por
los programas sociales, el logro de sus objetivos y los resultados alcanzados. Por lo anterior, este apartado se divide en:

13.1. Evaluacion interna y externa

La evaluacion externa de la politica y los programas sociales es la que realiza de manera exclusiva e independiente el
Consejo de Evaluacién, ya sea por cuenta propia o a través de terceros. Para su realizacion, éste debera conformar un
Directorio de Evaluadores Externos, en el que podran participar profesores y/o investigadores adscritos a instituciones de
educacion superior, de investigacion cientifica, profesionales con experiencia en la materia perteneciente a organizaciones
civiles o sociales sin fines de lucro, o profesionistas independientes que reGinan los requisitos de experiencia y
conocimientos. Ademas, elaborara un programa anual de evaluaciones que sera publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México durante los tres primeros meses de cada afio.
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La evaluacion interna serd realizada por medio del &rea de trabajo social de la Direccion de Desarrollo Social, asi como del
personal asignado como visitadores sociales de las unidades administrativas de dicha direccion, los cuales llevaran a cabo
los cuestionarios y encuestas para la evaluacién de este programa, conforme a los Lineamientos que emita el Consejo de
Evaluacion, del Desarrollo Social de la Ciudad de México.

Las fuentes de informacidn para realizar esta evaluacion seran los registros del propio programa relativos a las personas
beneficiarias y las transferencias realizadas, asi como los registros presupuestales del mismo programa (informes
mensuales).

La evaluacion interna se dividirad ademas de:

La verificacion domiciliar.

Evaluacion de estudios socioeconémicos de manera aleatoria.
Evaluacién aleatoria de expedientes.

Evaluacién de requisitos de acceso del Programa.

Evaluacién de la asistencia de las actividades complementarias.
Evaluacion de satisfaccion.

Las evaluaciones internas y externas deberan incluir, al menos, el logro de los objetivos y metas esperados, el disefio, la
operacion, los resultados y el impacto alcanzado, en funcion de las prioridades y objetivos de corto, mediano y largo plazo
que en cada caso correspondan, la opinién de los beneficiarios, usuarios o derechohabientes y deberdn darse a conocer a la
Secretaria y al Consejo. Los resultados de las evaluaciones internas y externas serdn publicados en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, incluidos en el Sistema de Informacion del Desarrollo Social y entregados a la Comision de Desarrollo
Social del Congreso de la Ciudad de Meéxico. En el caso de las evaluaciones que realice el Consejo de Evaluacion, sus
resultados serdn publicados y entregados una vez que tengan carécter definitivo, mientras que, los resultados de las
evaluaciones internas seran publicados y entregados en un plazo no mayor a seis meses después de finalizado el ejercicio
fiscal.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en este articulo serd sancionado en términos de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

13.2. Evaluacién

La evaluacion interna se realizard en apego con los Lineamientos que para tal efecto emita el Consejo de Evaluacion de la
Ciudad de México y los resultados serdn publicados y entregados a las instancias que establece el articulo 42 de la LDS, en
un plazo no mayor a seis (6) meses después de finalizado el ejercicio fiscal.

14. Indicadores de gestion y de resultados

Este Organo Politico Administrativo emite su valoracion sobre el logro de los objetivos y metas esperadas, el disefio, la
operacion, los resultados, el impacto alcanzado, la opinidn de las personas beneficiarias con base en las Metodologias de
Marco Ldgico y de la Matriz de Indicadores para Resultados como elemento central de la planeacién institucional, asi como
para el seguimiento y evaluacién de politicas y programas presupuestarios en desarrollo social, a continuacion se presentan
lo indicadores que nos permitiran dar cumplimiento a las metas asociadas a los objetivos de desempefio e impacto del
programa en la poblacion beneficiaria. Para el célculo de los indicadores, se utilizaran mecanismos, instrumentos y
procedimientos de caracter digital que acrediten los resultados de la implementacién del programa.



14.1 Indicadores de gestion y de resultados.

Nivel del | Objetivo Nombre Formulade | Tipo de Unidad | Frecuenci | Desagregacion| Medios de Unidad Supuestos | Metas
objetivo del Célculo Indicador de ade Verificacién | Responsable
Indicador Medida | medicién
Fin  [Contribuir al Numero | (NUmero de | Resultados | Porcentaje Anual Demarcacién Base de Jefatura de Que los 100%

reconocimie de beneficiadas territorial/ datos de Unidad tengan
nto de los personas que Colonia/ Edad | beneficiarios | Departament factores
derechos de beneficiad | aseguraron del al de externos
las personas aque mejorar su Programa Igualdad (riesgos
que se mejoraron | calidad de Social Sustantivay | ambientales
encargan del su calidad vida / No y
cuidado de de vida Nimero de Discriminaci | climatolégico
sus hijas o beneficiarios on s, sociales y
hijos que al programa financieros)
tienen social
alguna
enfermedad
cognitiva,
oncoldgica o
discapacidad

Propdsito [Promover Porcentaje | (NUmero de | Eficiencia | Porcentaje Anual Demarcacion | Cuestionario | Jefatura de Que los 100%
el derecho de apoyos territorial/ de Unidad beneficiarios
a la salud, beneficiario | entregados / Colonia/ Edad | Satisfaccion | Departament | del Programa
igualdad e sque NUmero de del al de Social
inclusién cuentan con | beneficiarios Programa/ Igualdad reciban el
de las el apoyo enel Base de Sustantivay | monedero
personas econémico | programa Datos de No electrénico
que se del social beneficiarios | Discriminaci como se
dedican al programa del on estipula en
cuidado de Programa los
sus hijas o Social componentes
hijos que
tienen
alguna
enfermeda
d
cognitiva,
oncologica
0
discapacid

ad.




Componente | Entrega de Porcentaje | (Numero de | Eficiencia | Porcentaje| Anual | Demarcacio Base de Jefatura de Existe la 100%
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15. Mecanismos y formas de participacion social

El presente programa forma parte de la politica social que se implementa hoy en dia en la Alcaldia Cuauhtémoc a través de
la Direccién General de Desarrollo y Bienestar y sus Unidades Administrativas, y busca garantizar el pleno ejercicio de los
derechos econémicos sociales y culturales de las personas habitantes de la demarcacion, asi como informar y difundir los
derechos que se adquieren a partir de este Programa.

Las personas residentes de la demarcacion tienen la posibilidad de presentar sus comentarios y observaciones con respecto
al programa directamente en la Jefatura de la Alcaldia; en audiencia y/o recorridos de la alcaldesa; asi como a toda persona
servidora publica adscrita a la Direccion General de Desarrollo y Bienestar y las Unidades Administrativas que la
conforman.

Participante Persona Beneficiaria

Etapa en la que participa Programacion e implementacion de los
programas de desarrollo social.

Forma de Participacion Gaceta Oficial de la Ciudad de México,
redes sociales.

Modalidad Participacion institucionalizada.

/Alcance La proteccion y el respeto de los
derechos humanos y la igualdad
sustantiva.

16. Articulacion con politicas, programas, proyectos y acciones sociales

El Programa Social se vinculara de manera permanente con los otros programas sociales de la Alcaldia Cuauhtémoc,
buscando que las personas beneficiarias logren el pleno ejercicio de sus derechos humanos.

Asimismo se estableceran los mecanismos que permitan la adecuada operacion y coordinacién de este programa social con
las politicas publicas establecidas por el Gobierno de México a través de la Secretaria de Bienestar, la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social y la Secretaria de Economia; asi como las del Gobierno de la Ciudad de México que por medio de la
Secretaria de Desarrollo Social, la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo y la Secretaria de Desarrollo Econémico,
permitan ampliar el ejercicio de los derechos humanos de las personas beneficiarias, considerando ademas las opiniones y el
monitoreo emitidos por medio de los Consejos Consultivos aplicables en la materia.

Programa o Accién Social [UNA CASA CON DERECHOS
con el que se articula
Dependencia, 6rgano /Alcaldia Cuauhtémoc.
desconcentrado, entidad o
/Alcaldia responsable

/Acciones en las que Operacién y Coordinacion de este programa social.
colaboran

Etapas del Programa Reestructurar, revisar, replantear o transformar la
comprometidas politica social.

17. Mecanismos de fiscalizacion

La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, conforme a sus atribuciones, vigilara el cumplimiento de
los presentes Lineamientos.

El dia 09 de febrero del 2023 en la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de
Meéxico (COPLADE) fue aprobado el presente Programa Social. Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria
de Finanzas de la Ciudad de México, se enviaran los avances en la operacion del programa social, la poblacion beneficiaria,
el monto de los recursos otorgados, la distribucidn, segln sea el caso, por Alcaldia y colonia.
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La Secretaria de la Contraloria, en el ambito de su competencia verificara que el gasto guarde congruencia con lo dispuesto
en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México y
en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México.

Se proporcionara la informacién que sea solicitada por Contraloria y/o los 6rganos de control interno, a fin de que éstas
puedan realizar las funciones de fiscalizacion, inspeccién y verificacion del ejercicio del gasto publico.

La Contraloria Social de la dependencia a cargo de instrumentar la politica social en la Ciudad de México, vigilara en el
marco de sus derechos y obligaciones establecidos en las leyes secundarias que emanen de la Constitucién Politica de la
Ciudad de México, el cumplimiento de las presentes reglas de operacion, asi como de las normas y procedimientos
aplicables a la programacion y ejecucion del programa social y el ejercicio de los recursos publicos.

La Auditoria Superior de la Ciudad de México, en el &mbito de sus atribuciones, y de acuerdo con su autonomia técnica,
revisara y fiscalizard la utilizacion de los recursos publicos movilizados a través del programa. Se proporcionara a la
Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacién, de acuerdo con la legislacion aplicable, para la
fiscalizacion que en su caso emprenda la anterior institucidn.

18. Mecanismos de rendicion de cuentas

La Direccion General de Desarrollo y Bienestar a través de la Direccion de Desarrollo Social y las unidades administrativas
que de ella dependen publicaran cada afio el padron de personas beneficiarias.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, estimulos y
Apoyos establecidos en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y rendicién de cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendra impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina oficial de la Alcaldia
Cuauhtémoc.

El area encargada de la operacion de este Programa Social de Apoyo Guardianes del hogar en la Alcaldia Cuauhtémoc
proporcionara la informacion que sea solicitada por la Contraloria y/o los 6rganos de control interno, a fin de que éstas
puedan realizar las funciones de fiscalizacion, inspeccion y verificacion del ejercicio del gasto pablico.

Las personas Contraloras Ciudadanas de la Red de Contralorias Ciudadanas que coordina y supervisa la Contraloria
General, vigilaran en el marco de sus derechos y obligaciones establecidos en la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito
Federal y en los Lineamientos del programa de Contraloria Ciudadana, el cumplimiento de las presentes reglas de
operacion, asi como de las normas y procedimientos aplicables a la programacién y ejecucion del programa social y el
ejercicio de los recursos publicos.

19. Criterios para la integracion y unificacion del padrén universal de personas beneficiarias o derechohabientes

Con base a la Ley de Desarrollo para el Distrito Federal, se entenderd por padron de beneficiarios a la relacion oficial de
personas que forman parte de la poblacidn atendida por los programas de desarrollo social y que cumplen los requisitos de
la normatividad correspondiente de estas Reglas de Operacion; la Direccion General de Desarrollo y Bienestar publicara en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a més tardar el Gltimo dia héabil de la primera quincena del mes de marzo de
2024, el padron de beneficiarios correspondiente, indicando nombre, edad, sexo, unidad territorial y demarcacion territorial,
en orden alfabético mismo que se incorporara en el Formato para la integracion de padrones de beneficiarios de programas
sociales de la Ciudad de México, que para tal fin, el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México
ha disefiado, donde adicionalmente a las variables de identificacion (nombre, edad, sexo, unidad y demarcacion territorial)
se precisara el nimero total de personas beneficiarias y si se cuenta con indicadores de desempefio de alguna indole, tal
como lo establece el articulo 34 de la LDSDF.
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A efecto de construir en la Ciudad de México un padron unificado y organizado por cada uno de los programas de las
Dependencias de la Administracién Publica local, en el mismo periodo la Direccién General de Desarrollo y Bienestar,
entregara el respectivo padrén de beneficiarios en medios magnético, 6ptico e impreso a la Comision de Vigilancia y
Evaluacion de Politicas y Programas Sociales del Congreso de la Ciudad de México.

Asi como la version electronica de los mismos a la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social de la Ciudad de México a
efecto de incorporarlos al Sistema de Informacién del Desarrollo Social (SIDESO) e iniciar el proceso de integracion del
padron unificado de beneficiarios de la Ciudad de México, de acuerdo con lo establecido a la fraccion Il del articulo 34 de la
LDSDF.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 34 de la LDS serd sancionado en términos de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México.

La Direccién General de Desarrollo y Bienestar, a través de sus unidades administrativas, entregara a la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México toda la informacién necesaria que permita cumplir con el programa de
verificacion de padrones de beneficiarios de Programas Sociales, disefiado por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo
Social de la Ciudad de México e implementado por la Contraloria. Ello con la intencién de presentar los resultados del
programa al érgano Legislativo de la Ciudad de México, salvaguardando siempre conforme a la Ley los datos personales de
los beneficiarios.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, estimulos y
Apoyos establecidos en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y rendicién de cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacidén se mantendra impresa para consulta directa, se difundird y mantendré
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina oficial de la Alcaldia
Cuauhtémoc: https://alcaldiacuauhtemoc.mx/

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. - Las presentes reglas se armonizaran con las leyes secundarias que en materia de programas sociales emita el
Congreso de la Ciudad de México.

TERCERO. - Serén sujetos de las presentes reglas, todos los programas de desarrollo social y bienestar que operen en la
Ciudad de México durante el ejercicio fiscal 2023. Considerando a éstos como los instrumentos derivados de la
planificacién institucional de la politica social que garantice el efectivo cumplimiento y promueva el pleno ejercicio de los
derechos humanos, econémicos, sociales, culturales y prevencién de delitos.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2023.
(Firma)

SANDRA XANTALL CUEVAS NIEVES
ALCALDESA EN CUAUHTEMOC
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ALCALDIA EN CUAUHTEMOC

SANDRA XANTALL CUEVAS NIEVES. Alcaldesa de Cuauhtémoc, con fundamento en los articulos 122, Apartado A,
Fraccion VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1,
2 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 6 Fraccidon VI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9,
16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones I, 111 y 35 Fraccién | de la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5,
7, 8 Fraccion 111, 11 y 51 altimo parrafo de la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3
Fracciones XXI1I 'y XXIV, 11,28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 38 Bis, y 39 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal; 5, 38, 39, 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; tengo a bien emitir el
siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL,
“HASTA LA VICTORIA”, EN LA ALCALDiA CUAUHTEMOC, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal (LDS) y articulo
50 de su Reglamento, asi como el acuerdo COPLADE/SE/1/11/2023 del Comité de Planeacién para el Desarrollo de la
Ciudad de México, estas reglas de operacion contienen:

1. Nombre del Programa Social de la Dependencia, Organo Desconcentrado, Entidad o Alcaldia responsable.

Nombre del Programa: “Hasta la victoria”.

Alcaldia Responsable: Alcaldia Cuauhtémoc

Unidad Administrativa: Direccion General de Desarrollo y Bienestar de la Alcaldia Cuauhtémoc.

Unidad Administrativa Responsable de la supervision del Programa Social: Direccidn de Desarrollo Social, la cual debera:

° Elaborar las presentes reglas.

° Establecer las acciones y estrategias para la ejecucion del programa social.

° Realizar la difusion del programa.

° Designar a las personas servidoras publicas a su cargo que atiendan las solicitudes de inscripcion de las personas que
manifiesten cumplir con los requisitos para ser beneficiarias y que acudan a realizar su registro en los tiempos sefialados.

° Establecer los criterios de seleccién de la poblacion que se integre al padrén de personas beneficiarias del Programa
Social.

° Disefiar e instrumentar la aplicacion de la evaluacion interna anual del programa social.

° Supervisar el correcto ejercicio de los recursos publicos destinados al programa social.

Unidad Administrativa Responsable de la integracion, implementacion y seguimiento: Subdireccion de Atencién a
Poblaciones Prioritarias dependiente de la Direccion de Desarrollo Social, la cual debera:

° Integrar los expedientes fisicos y digitales de cada persona beneficiaria con la totalidad de los requisitos
establecidos en las presentes Reglas.

° Realizar el reporte trimestral y semestral a efecto de verificar el cumplimiento de los requisitos de acceso
y permanencia de las personas beneficiarias.

° Atender los casos de inconformidad o queja presentados hasta su conclusion.

° Coordinar la aplicacion de estudios socioecondmicos con el objeto de identificar estructura familiar, nivel de

ingresos, nivel de estudios y grado de vulnerabilidad de los beneficiarios inscritos en el Programa.
Unidad Administrativa Responsable de la entrega del recurso: Direccion General de Administracién.

2. Alineacién programatica

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

I. Politica y Gobierno

2. Garantizar empleo, educacion, salud y bienestar.

2.1. La alineacién que | programa social guarda con los ejes, derechos y lineas de accién del Programa de Gobierno
de la Ciudad de México 2019-2024 son:
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1. Igualdad y de Derechos
1.2 Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Capitulo I. De los Derechos Humanos y sus Garantias

Constitucion Politica de la Ciudad de México
Articulo 9. Ciudad Solidaria

D. Derecho a la salud

Articulo 11. Ciudad Incluyente

A. Grupos de Atencidn Prioritaria

C. Derechos de las mujeres

2.2. Los Derechos Sociales contemplados en el CONEVAL son:
° Derecho a la Salud.
° No Discriminacion.

Leyes

Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México

Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México Ley de
Desarrollo Social para el Distrito Federal

Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal

Objetivo de Desarrollo Sostenible 2030
3. Salud y Bienestar

3. Diagnostico y prospectiva

3.1. Antecedentes

El Programa Social “Hasta la Victoria”, el cual consiste en la entrega de apoyos econémicos para el traslado y suministro de
alimentos a personas diagnosticadas con cancer en situacion de vulnerabilidad econdmica. Busca coadyuvar en fortalecer la
economia de la poblacién vulnerable de la Alcaldia Cuauhtémoc que padece algun tipo de céancer y no cuenta con un trabajo
formal, o gasta la mayor parte de sus recursos en medicamentos o pasajes para el traslado a sus tratamientos médicos.

Para el presente ejercicio fiscal y considerando el techo presupuestal autorizado, se consideré mantener la cobertura y el
namero de personas beneficiarias otorgando un importe mensual de $1,000.00 por persona beneficiaria del Programa con el
objetivo de garantizar un apoyo econdmico a las personas que por motivos de salud y al presentar alguna enfermedad
oncoldgica, asi lo requieran.

3.2. Identificacion del problema publico prioritario en conjunto con la ciudadania

La falta de oportunidades y exclusién laboral que viven las personas con enfermedades oncoldgicas, en una gran mayoria de
los casos les imposibilitan a ejercer un empleo formal, no contando con seguridad social, por lo que es importante brindar
apoyos con la finalidad de cubrir sus gastos bésicos para mejorar su calidad de vida y entorno familiar.

3.2.1. Las causas centrales del problema social

La discriminacién laboral y la limitacion de la propia enfermedad contribuye a que este sector de la poblacion impida
mejorar su calidad de vida, por motivos de salud y al presentar alguna enfermedad oncologica se ven imposibilitados para
acceder y ejercer un empleo formal, factores de riesgo como la mala alimentacién, humo, abuso de alcohol y el
sedentarismo que puede causar enfermedades crdnicas.

3.2.2. Los efectos centrales que dicho problema social tiene sobre la poblacién

La falta de oportunidades ha encaminado a las personas a ejercer con mas frecuencia un empleo informal, lo que dificulta
que puedan acceder a la cobertura de los servicios de salud. Contar con un apoyo econémico brinda la oportunidad de
acceder a una mejor calidad de vida ya que se brinda la oportunidad de cubrir sus necesidades bésicas.
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3.2.3. Explicar el o los derechos sociales que son vulnerados como consecuencia del problema social identificado

La poblacion que padece enfermedades oncoldgicas, debe considerarse como un sector prioritario, ya que la discriminacion
y la exclusidn vulnera sus derechos fundamentales a la salud, a la alimentacién, a un empleo, a una vida digna y los
cuidados que requieren.

3.2.4. Poblacion potencial
La Alcaldia Cuauhtémoc tiene 545,884 habitantes, de los cuales 172,812 no se encuentran afiliadas a ninguna institucion de
salud, de acuerdo con la Encuesta Intercensal 2015.

En su informe de resultados de diciembre de 2019 la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud menciona que el
nimero de casos atendidos en la Ciudad de México fue de 106 pacientes que padecen cancer cérvico uterino, 509 con
cancer de mama, 52 con cancer de prostata, 82 con hepatitis C, 73 padecio infarto al miocardio, 93 linfoma no Hodgkin, 40
tumor testicular; 4 con trasplante de médula désea, 15 con trasplante de cérnea. Dando un total de 934. La enfermedad
pulmonar obstructiva crénica (EPOC) es una enfermedad pulmonar progresiva y potencialmente mortal. Segun cifras del
Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias, el 10% de la poblacion en México padece EPOC y dicha enfermedad se
posiciona entre la sexta y cuarta causa de muerte a nivel nacional. En cuanto al cancer, segin datos del INEGI, es la tercera
causa de mortalidad en México, y ha ido en aumento. En 2015 los cuatro tipos de cancer que se presentaron con mas
frecuencia (causantes de muerte) fueron el de prdstata, de mama, cérvico uterino y pulmén.

En cuanto a la espera de un érgano en la Ciudad de México, el nimero de pacientes es de 10,628, cifra reportada por el
Centro Nacional de Trasplantes (CENATRA) durante el tercer trimestre de 2021.

El empleo informal en México es uno de los principales retos para nuestro pais, no obstante que se han implementado
medidas de integracién a un amplio sector de la poblacién al denominado Empleo Formal, la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) presentd recientemente el reporte denominado Perspectivas sociales y del empleo en el mundo: Tendencias
2021. En dicho documento, se destaca que en la region de América Latina la generacion de empleos formales va a la baja,
sus cifras indican que, para el presente afio, se registran 29 millones de personas desempleadas, lo que representa el 8.9% de
la poblacidn de la regio6n.

De acuerdo con los datos de la Encuesta Nacional de Empleo y Ocupacion, durante el segundo trimestre de 2021, en la
Ciudad de México 322,167 personas se incorporaron a la Poblacion Desocupada, a 190,855 de éstas corresponde la razon de
la desocupacion en la pérdida de su empleo, donde alrededor de 70,731 son personas mayores de 40 afios. Mismas que no
logran reincorporarse a un empleo formal o informal mas que en un margen de .07% las mujeres y .05% los hombres entre
los 46 y los 60 afios. Lo cual ubica a las personas desocupadas en dicho rango de edad con un muy bajo margen de
reincorporacion a la actividad econémica.

3.2.5. La justificacion de por qué es un problema publico que requiere la intervencién del gobierno y la manera en
gue el programa social busca contribuir a la resolucion del problema identificado

La poblacion con enfermedades oncolégicas viven en alto grado de vulnerabilidad por los gastos que tienen que realizar ya
sea para obtener su medicamento o para trasladarse a las unidades médicas para la aplicacion de su tratamiento, es por eso
que el Gobierno de la Alcaldia Cuauhtémoc busca contribuir un poco en su economia para facilitarles apoyos
complementarios para poder ejercer sus derechos a la salud y a la alimentacion.

3.2.6. Identificar otros programas sociales de cualquier &mbito competencial (federal, estatal o local)

Existen programas sociales a nivel del Gobierno de la Ciudad y del Gobierno de México que pueden complementar al
programa social, sin embargo cuentan con requisitos y poblacion objetivo distinta, siendo prioridad de este programa
aquellas personas con enfermedades oncoldgicas, asimismo, las siguientes alcaldias cuentan con programas sociales
similares, sin embargo por la delimitacién territorial son mutuamente excluyentes del de la alcaldia Cuauhtémaoc:

° Coyoacan, Programa Social Apoyo a Personas con Enfermedades Cronico Degenerativas.
° Benito Judrez, Apoyo a Personas con Discapacidad Permanente y/o Enfermedades Crénico Degenerativas.
° Magdalena Contreras, Apoyo a Personas con Discapacidad o Enfermedades Crdnico Degenerativas

4. Objetivos y lineas de accién

4.1. Estrategia General
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Contribuir a la atencion emergente de la salud de 100 personas no asalariadas, que vivan con alguna enfermedad
oncologica, que les impida tener un empleo remunerado, que residan en la Alcaldia de Cuauhtémoc y, brindandoles para
ello un apoyo econémico para atender sus necesidades basicas de subsistencia con una pensién no contributiva.

Entregar apoyo econdmico a 100 personas mayores de 18 afios que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc, a través de un
monedero electrénico el cual recibird $12,000.00 pesos (doce mil pesos 00/100 M.N.) anuales para garantizar su derecho al
cuidado, salud y alimentacion.

4.2. Objetivos especificos y lineas de accién.

° Promover el derecho a la salud y el derecho al cuidado, de aquellas personas que viven con alguna enfermedad
oncologica, esto derivado a que el medicamento estad fuera del alcance de su economia, ademas de que los gastos a
consecuencias de la enfermedad son elevados, y no cuentan con el recurso para acudir a sus quimioterapias.

5. Definicion de poblacién objetivo y beneficiaria

5.1. Poblacién Objetivo

Hombres y Mujeres en edad productiva mayores de 18 afios no asalariados, que no cuenten con seguridad social directa,
residan en la Alcaldia Cuauhtémoc, que vivan con alguna enfermedad o padezcan alguna enfermedad oncolégica y que por
su gravedad y afectaciones fisicas e intelectuales, les impida tener un empleo remunerado.

5.2. Poblacion Beneficiaria o derechohabiente

100 personas beneficiarias que viven con alguna enfermedad o padezcan alguna enfermedad oncoldgica y que por su
gravedad y afectaciones fisicas e intelectuales, les impida tener un empleo remunerado.

6. Metas Fisicas

100 mujeres y hombres con que vivan con alguna enfermedad o padezcan secuelas derivadas de alguna enfermedad
adquirida que por su gravedad y afectaciones fisicas e intelectuales, les impida tener un empleo remunerado, no asalariados,
sin seguridad social directa y que vivan en la Alcaldia Cuauhtémoc.

De acuerdo con lo mandatado en el articulo 27 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y articulo 47 de su
Reglamento, sobre la delimitacion del ambito socio espacial de aplicacion de los programas sociales, este programa se
aplicara a todas las personas que habitan en el territorio de la Alcaldia Cuauhtémoc que rednan las caracteristicas de este
mismo, siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal necesaria. Una vez alcanzada la meta correspondiente,
no se podrd aumentar el namero de personas beneficiarias.

7. Orientaciones y Programacion Presupuestales
Para la ejecucion del programa, durante el ejercicio 2023 el monto autorizado es de $1, 200,000.00 (Un millén doscientos
mil pesos 00/100 M.N.).

Destinado a 100 personas beneficiarias, mismos que seran entregados via monedero electrénico los cuales seran distribuidos
mensualmente, recibiendo $1,200.00 (Mil doscientos pesos 00/100) por mes iniciando en el mes de marzo y hasta el mes de
diciembre del 2023, dando un total de hasta $ 12,000.00 (doce mil pesos 00/100 M.N.) anuales por persona beneficiaria.

Beneficiarias Monto unitario Monto total por Total Periodo
persona
100 personas, $1,200 (Mil $12,000 (Doce mil | $1,200,000 (Un Marzo a
hombres y mujeres doscientos pesos | pesos 00/100 millén doscientos diciembre
00/100M.N.) M.N.). Entregado | mil pesos 00/100
en monedero M.N.)
electronico.
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8. Requisitos y procedimientos de acceso

8.1. Difusién
Las presentes Reglas de Operacién se daran a conocer a través de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, asi como en un periddico de circulacion local y fungen como convocatoria a la poblacién en general.

El Programa se dara a conocer a través de la pagina web de la Alcaldia, https://alcaldiacuauhtemoc.mx/, sus redes sociales
como Facebook: https://www.facebook.com/AlcCuauhtemocMx, Twitter https://twitter.com/AlcCuauhtemocMx y sus
distintas oficinas. Cualquier duda sobre el programa podra ser consultada de manera directa en la Direccion de Desarrollo
Sacial de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar de la Alcaldia Cuauhtémoc al teléfono 5524523377.

No podran ser personas beneficiarias de este Programa Social (0 Accion Social cuando corresponda) aquellas que
pertenezcan a otro programa social similar del Gobierno de la Ciudad de México, ni aquellas personas trabajadoras activas
en el servicio publico en cualquier nivel y ambito de la Administracién Pablica Local.

8.2. Requisitos de acceso

De acuerdo con el Articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social y el Articulo 50 de su Reglamento, el acceso al Programa debe
ser a través de convocatoria, y solo podran ser personas beneficiarias aquellas personas que cumplan con todos los
requisitos y aporten la documentacién completa y actualizada al dia de la recepcion.

Los requisitos de acceso, documentos necesarios, formas y criterios de valoracion de la peticion, para ser admitidas en el
Programa, son publicos y se establecen a continuacion:

° Ser mujer u hombre mayor de 18 afios, que vivan con una enfermedad oncoldgica que por su gravedad y
afectaciones fisicas e intelectuales, les impida tener un empleo remunerado.

° No contar con un empleo, ser no asalariado y no tener seguridad social directa.

° Tener como residencia la Alcaldia de Cuauhtémoc

° No pertenecer a ningun programa social de la Alcaldia Cuauhtémoc o del Gobierno de la Ciudad de México.

° Se dara prioridad de ingreso a las personas con funcionalidad baja y muy baja de acuerdo con el dictamen

médico expedido por autoridad sanitaria publica.
Tanto el comprobante de domicilio como la identificacién oficial deberan coincidir en la direccion de la persona solicitante.
Las personas solicitantes, deberan presentarse de manera personal o por interpdsita persona, presentar copia legible, asi

como el original para su cotejo, de la documentacion que formara parte del expediente electronico de la persona solicitante,
misma que se enlista a continuacion:

° Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) actualizada (la CURP debe tener fecha de expedicion igual al
mes y afio de registro), en caso de que la identificacion oficial con fotografia no cuente con esta informacién.
° Identificacion oficial con fotografia vigente, INE, la direccion debera de coincidir con el comprobante de

domicilio en caso de que se encuentre oculta el requisito sera que coincida el cddigo postal. En caso de poblacion de origen
extranjero, podra presentar alguna de las siguientes: credencial vigente o constancia de inscripcién al padrén de huéspedes
de la Ciudad de México expedida por la SIBISO; constancia de solicitud de reconocimiento de la condicion de refugiado
emitida por la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR); constancia de reconocimiento de la condicion de
refugiado emitida por la Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR); constancia de reconocimiento como
beneficiario (a) de proteccion complementaria emitido por la Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR);
constancia de identidad emitida por su consulado; carta de naturalizacidn; pasaporte; tarjeta de visitante por razones
humanitarias; tarjeta de residente permanente; tarjeta de residente temporal; tarjeta de inmigrado; o bien, alguna credencial
con fotografia expedida en México en el extranjero. Acuerdo de prevencion emitido por la Comision Mexicana de Ayuda a
Refugiados (COMAR), Acuerdo de no admision emitido por la Comisién Mexicana de ayuda a Refugiados (COMAR).

° Comprobante de domicilio actualizado no mayor a tres meses previo a la fecha de solicitud, la direccion debera
de coincidir con la de la identificacion oficial (los comprobantes aceptables son: Recibo de Luz (CFE), teléfono, agua,
predial, gas, servicio de television de paga en combo, estado de cuenta bancario. Por actualizado se entendera que el
comprobante de domicilio tenga una fecha de facturacion o de expedicidn no mayor a tres meses al momento de la solicitud
de ingreso al programa, también puede admitirse una constancia domiciliaria expedida por el Juzgado Civico que
corresponda al domicilio). En caso de contingencia, desastre 0 emergencia en la Ciudad de México, los requerimientos o
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documentacion a presentar para la inclusion de las personas en el programa social, puede variar, en cuyo caso, se emitiran
lineamientos especificos.

° Presentar certificado médico expedido por el sector publico que acredite que vive con alguna enfermedad
oncoldgica, que por su gravedad y afectaciones fisicas e intelectuales, les impida tener un empleo remunerado (no se
aceptaran recetas ni historiales médicos), y que determine que la funcionalidad de la persona.

° Constancia de persona no asalariada emitida por el IMSS y el ISSSTE, éstas pueden ser tramitadas
gratuitamente a través de los siguientes enlaces: https://www.imss.gob.mx/constancia-no-derechohabiencia y
https://www.gob.mx/tramites/ficha/acreditacion-de-no-afiliacion-al-issste/ISSSTE564

° Escrito de peticion de ingreso dirigido a la Persona Titular de la Direccion General de Desarrollo y Bienestar, en
el cual sefiale los datos de la persona solicitante, el cual debe de contener: nombre completo de la persona solicitante,
direccion, nimero de teléfono, correo electrénico, fecha y firma.

Si por algin motivo alguna persona que esté interesada en pertenecer a este programa social y retine todos los requisitos de
acceso a excepcion de la edad y desea de atencion prioritaria; podra realizar su solicitud para ser una posible persona
beneficiaria, para que en su caso la Direccién de Desarrollo Social valore su caso y procedencia.

8.3. Procedimientos de acceso

Las personas interesadas deberan presentarse en la explanada de la Alcaldia Cuauhtémoc, ubicada en Aldama y Mina S/N
Colonia Buenavista, C.P. 06350, en un horario de 9:00 a las 15:00 horas con la documentacion completa, la cual es sefialada
en las presentes Reglas, precisando que a efecto de evitar aglomeraciones Unicamente se debera presentar la persona
interesada sin acompafantes. El plazo para la presentacion de documentos sera del 02 de marzo de 2023 al 17 de marzo de
2023, todo esto de acuerdo con los siguientes puntos:

o Se precisa que en ningln caso se aceptaran solicitudes de ingreso por parte de persona distinta a la que suscribe su
solicitud de ingreso.

° El contra recibo de entrega de documentos se expide una vez que se han capturado los datos y documentos de la
persona solicitante, mismo que conformara la lista de espera del propio programa. Esta lista de espera se ira atendiendo de
acuerdo con el cumplimiento de los cuatro criterios de ingreso al programa establecidos en el apartado 4.2 de las presentes
reglas y que son: a) Se beneficiara solo a las personas que vivan en algunas de las colonias que se encuentren dentro de la
Alcaldia Cuauhtémoc, b) Se priorizara la atencién por el nivel de marginacion, c) Por la disponibilidad presupuestaria, d)
Por el principio de maxima cobertura territorial y en Gltimo caso, e) Por la fecha de registro del peticionario. Solo en casos
excepcionales, la Alcaldia Cuauhtémoc podra incorporar por razones plenamente justificadas a personas que no hayan
realizado una previa solicitud, siempre y cuando estas excepciones no rebasen el 5% de la meta anual, exista disponibilidad
presupuestal y la persona cumpla con los requisitos de ingreso al programa.

° Una vez ingresado al Programa, se hard de conocimiento de las personas beneficiadas su incorporacién a este
mediante comunicacion electrénica, telefénica y/o visita domiciliar, y se deberd de firmar la carta compromiso para el
cumplimiento de los requisitos de permanencia, asi como la duracion de este, la cual sera por el ejercicio fiscal 2023. En
caso de que una vez que se le haya notificado a la persona admitida, transcurra un mes sin que ésta se presente en la
Direccion de Desarrollo Social, sera desincorporada de la lista de personas admitidas y por tanto no formara parte del
padron de personas beneficiarias del programa social. Las personas que no sean ingresadas al programa social derivado de
la falta de disponibilidad presupuestal, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en las presentes reglas,
seran incorporadas a la lista de espera para el presente ejercicio fiscal, para que, en su caso, y de acuerdo con los elementos
de priorizacion se incorpore cuando existan bajas durante el presente ejercicio fiscal.

° Los recursos asignados para las personas beneficiarias del programa social serdn entregados via monedero
electrénico. A la entrega del monedero electrénico, la persona beneficiaria firmard un contra recibo, en el cual se incluirdn
todos sus datos y del cual la Direccién de Desarrollo Social debera entregarle una copia. Los monederos electrénicos seran
entregados en la explanada de la Alcaldia Cuauhtémoc sita en Aldama y Mina S/N Colonia Buenavista, C.P. 06350, en un
horario comprendido de las 9:00 a las 15:00 horas, para lo cual se citara via telefonica a los beneficiarios que integren el
padrdn, precisando que deberan presentarse con identificacion oficial vigente para su entrega.

° Una vez que las personas solicitantes sean incorporadas al Programa Social, formaran parte de un Padrén de Personas
Beneficiarias, que conforme a la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal sera de caracter publico, siendo
reservados sus datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente; los cuales en ninglin caso podran emplearse para
propositos distintos como lo son el proselitismo politico, religioso o comercial, ni para un fin distinto a los establecidos en
las presentes Reglas de Operacion.

) Las personas beneficiarias serdn participes de una seleccion aleatoria para la aplicacién de un estudio
socioeconémico con el objeto de identificar su estructura familiar, su nivel de ingresos, su nivel de estudios y su grado de
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vulnerabilidad, de acuerdo con el formato definido para tal efecto por parte del area de Trabajo Social de la Direccién
General de Desarrollo y Bienestar para verificar las condiciones de vulnerabilidad.

° Para conocer la situacion de su solicitud, la persona solicitante podra acudir a la Direccién de Desarrollo Social, para
que se le informe sobre los avances de su tramite.

° En caso de contingencia, desastre 0 emergencia en la Ciudad de México, los requerimientos o documentacion a
presentar para la inclusion de las personas en el programa social, pueden variar, en cuyo caso, se emitiran lineamientos
especificos.

° En ningun caso las personas servidoras publicas podran solicitar o proceder de manera diferente a las Reglas de
Operacion.

o En caso de que alguna persona peticionaria le sea negado el apoyo podra realizar un escrito dirigido a la Direccion
General de Desarrollo y Bienestar en el que detallara lo sucedido y los motivos por los que fue excluida de realizar su
peticidn al programa social. De no recibir respuesta podra acudir a la Jefatura de la Alcaldia o con la Contraloria Social.

8.4. Requisitos de permanencia, causales de baja o suspensién temporal

Para permanecer en el Programa Social las personas beneficiarias se comprometen a:

° Mantener su Residencia en la Alcaldia. De manera continua el personal adscrito a la Direccién de Desarrollo Social y
sus Unidades Administrativas realizara visitas domiciliarias hasta un 50% de las personas que integran el padrén de
personas beneficiarias del Programa para verificar su residencia. Si durante tres veces consecutivas la persona no es
encontrada en su domicilio se les suspenderd de manera temporal hasta que se realicen las aclaraciones pertinentes o se
determine procedente la baja del programa.

o Participar en todas y cada una de las jornadas de atencion, platicas, charlas y demés actividades que la Alcaldia
desarrolle, asi como a los eventos que sean invitadas.

o Destinar el recurso econdmico para contribuir al ingreso del hogar en bienes de primera necesidad, haciendo el mayor
uso mensual posible del mismo.

o Tener bajo su resguardo el monedero electrénico que le sea entregado, debido a que solo se realizara una reposicién
en caso de robo o extravio.

° No entregar documentacion a personas ajenas a la Direccién de Desarrollo Social.

Las personas beneficiarias sin excepcién alguna seran suspendidas temporalmente del programa social, si:

° No fueron localizadas después de la tercera visita en su domicilio por parte del personal adscrito a la Direccion de
Desarrollo Social o a sus Unidades Administrativas. Se les suspendera de manera temporal hasta que se realicen las
aclaraciones pertinentes o se determine procedente la baja del programa.

Las personas beneficiarias de este Programa Social seran dadas de baja por las siguientes causas:

° Por ser parte del padron de personas beneficiarias de otro programa social de la Alcaldia o del Gobierno de la Ciudad
de México.

° Por proporcionar datos o documentos falsos, asi como no cumplir con la actualizacion de estos.

° Por no brindar datos de contacto telefénico o de correo electrénico veraces, lo cual impida establecer comunicacion
directa.

° Por el fallecimiento de la persona beneficiaria.

° Por renunciar voluntariamente al Programa Social, manifestandolo por escrito.

° Por colaborar en la Alcaldia Cuauhtémoc bajo cualquiera de las categorias de contratacion: base, nomina 8, contrato
de honorarios, eventual, etc.

° Cuando sea suspendida de manera temporal y no se haya presentado a la Direccion de Desarrollo Social tras un mes
después de la Gltima visita en su domicilio.

) Cuando derivado del estudio socioeconémico no se acredite la vulnerabilidad social por parte del personal adscrito al
area de Trabajo Social de la Direccion General de Desarrollo y Bienestar.

9. Criterios de seleccion de la poblacion beneficiaria

Los criterios con los que se priorizara la inclusion de las personas al programa social son los siguientes:

° La valoracién socioecondmica que se realizara al presentar la solicitud de inscripcion, la cual contendrd los principios
bésicos establecidos en el Método de Medicién Integrada de la Pobreza, mismos que quedaran asentados en el expediente
electrénico de las personas solicitantes
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Las condiciones transversales que ubiquen a la persona en mas de una poblacidn prioritaria.
Las Colonias de atencion prioritaria de acuerdo con los criterios establecidos por el CONEVAL, mismas que se
nlistan a continuacion:
Peralvillo
Atlampa
Santa Maria Insurgentes
San Simén Tolnahuac
Ex Hipédromo de Peralvillo
Valle Gomez
Felipe Pescador
Maza
Unidad Habitacional Nonoalco Tlatelolco
Morelos
Santa Maria la Ribera
Buenavista
Guerrero
San Rafael
Tabacalera
Centro
Cuauhtémoc
Juérez
Roma Norte
Doctores
Obrera
Transito
Esperanza
Condesa
Hipddromo
Vista Alegre
Paulino Navarro
Roma Sur
Hipodromo Condesa
Buenos Aires
Algarin
Ampliacion Asturias
Asturias

© o O
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10. Procedimientos de instrumentacion

10.1. Operacion

Una vez que se registren las solicitudes de ingreso de las personas solicitantes la Direccion de Desarrollo Social y sus
Unidades Administrativas procederan a:

° Elaborar listado de personas admitidas al programa.

° Informar a las personas solicitantes que no alcancen a ingresar al programa y cumplan con los requisitos de ingreso,
que se les mantendra en lista de espera hasta que se cuente con disponibilidad en el padrén de personas beneficiarias.
) Integrar padron de personas beneficiarias con todos los datos de la persona que recibe el beneficio y seleccionar los

datos minimos que podran ser publicados. Este padrén mantendra reservados los datos personales, de acuerdo con la
normatividad en vigor, los que en ningln caso podran ser empleados para propositos distintos a los establecidos en estas
reglas de operacion y se actualizara cada tres meses.

° Mantener actualizada la informacion y documentacion de los expedientes de las personas beneficiarias del programa.
° En caso de que el beneficiario o la beneficiaria y alguno de los integrantes de la familia a la que pertenece y que
habitan en el mismo domicilio recibe apoyo de algin otro programa de la Alcaldia, quedara a criterio de la persona titular de
la Direccidn General de Desarrollo y Bienestar, la inclusion del solicitante a este programa, para lo que tomara en cuenta la
demanda de solicitudes de ingreso al propio programa, la situacion particular del caso especifico y que los programas
sociales estan enfocados a beneficiar al mayor nimero de ciudadanos solicitantes de manera equitativa, en igualdad de
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género y priorizando las necesidades de los grupos en condiciones de pobreza, exclusion, desigualdad social y
discriminacion. La ejecucion del programa social se ajustara al objeto y reglas de operacién establecidas, evitando su
utilizacion con fines electorales distintos al desarrollo social, en el marco de los procesos electorales, para evitar en todo
momento, su vinculacion con algun partido politico, coalicién o candidatura particular.

Los datos personales de las beneficiarias o derechohabientes del programa social, asi como la informacién adicional
generada y administrada, se regiran por lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal.

De acuerdo con el articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, y articulo 60 de su Reglamento, todo
material de difusion, convenios, cartas compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen con ellos, deben
llevar impresa la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Todos los formatos y los tramites para realizar son gratuitos. La solicitud de ingreso no garantiza la incorporacion al
programa social.

Durante los procesos electorales no se suspenden las ministraciones del programa social, sin embargo, atendiendo a los
principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse en los procesos electorales. La ejecucion del
programa social se ajustard al objeto y reglas de operacion establecidas, evitando su utilizacion con fines electorales y/o
distintos al desarrollo social. En el marco de los procesos electorales se debe evitar en todo momento, la vinculacién del
Programa Social con algun partido politico, coalicion o candidatura particular.

10.2. Supervisién y control

La Subdireccion de Atencion a Poblaciones Prioritarias dependiente de la Direccion de Desarrollo Social, realizara reportes
trimestrales considerando una muestra aleatoria del padrén de beneficiarias para verificar el cumplimiento de los requisitos
de acceso y permanencia, el cual se integraran al expediente correspondiente.

De lo anterior se emitiran reportes semestrales a fin de realizar evaluaciones cuantitativas y cualitativas del programa, con el
objetivo de medir el desarrollo e impacto de este; lo cual sentard las bases para la evaluacidn interna anual. Posteriormente y
de acuerdo con lo que arrojen los resultados, se buscara mejorar la operatividad del programa.

11. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana

Cualquier persona puede expresar sus quejas e inconformidades ante la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, la
Direccion de Desarrollo Social o cualquiera de sus Unidades Administrativas mediante un escrito en el cual sefiale las
causas de estas, asi como sus datos de contacto.

Para lo anterior, podran interponer una queja y/o inconformidad por escrito dirigido a la persona titular de la Direccion
General de Desarrollo y Bienestar, cumpliendo con lo que establece el articulo 44 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de Distrito Federal. La persona titular de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar responderd por
escrito a quien interponga su queja y/o inconformidad tal y como lo establece el articulo 120 de la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal. De igual forma podra presentar su queja y/o inconformidad de conformidad con lo
previsto en los articulos 71 y 72 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, o ante el 6rgano Interno
de Control en la Alcaldia Cuauhtémoc.

En caso de que la Direccién de Desarrollo Social no resuelva la queja, las personas beneficiarias o derechohabientes podran
presentar quejas por considerarse indebidamente excluidos de los programas sociales o por incumplimiento de la garantia de
acceso a los programas ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México o bien registrar su queja a través del Servicio
Publico de Localizacion Telefonica, LOCATEL, quien debera turnarla a la Procuraduria Social para su debida investigacion
y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, pueden acudir a la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México.
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El mecanismo para brindar a la ciudadania informacion para denunciar cualquier delito electoral es la linea telefonica
INETEL.: 800 433 2000.

12. Mecanismos de exigibilidad

La Alcaldia Cuauhtémoc, a través de la Direccion General de Desarrollo y Bienestar, atendera al nimero de personas
beneficiarias para el afio 2023 en apego a lo dispuesto presupuestalmente y tomando como indicador la meta programada
que cumplan con los requisitos formulados en las presentes Reglas de Operacion.

La persona que cumpla con los requisitos de ingreso al programa social que se considere indebidamente excluida del
programa podra acudir a la Direccion General de Desarrollo y Bienestar, ubicada en Aldama y Mina S/N, Colonia
Buenavista, C.P. 06350; en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 horas, en donde sera atendida personalmente y de
ser necesario se emitira respuesta por escrito.

De acuerdo con el Articulo 51 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal Las personas derechohabientes o
beneficiarias de los programas sociales, tendran los siguientes derechos y obligaciones:

o Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusion para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente de este.

° Cuando la persona derechohabiente de un programa social exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de
manera integral en tiempo y forma, como lo establece el programa.

° A recibir una atencion oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocion, proteccion y
garantia de sus derechos.

° En cualquier momento podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, en los términos
de la normativa aplicable.

° Acceder a la informacién de los programas sociales, reglas de operacion, vigencia del programa social, cambios y
ajustes; de conformidad con lo previsto por las Leyes de Transparencia y de Proteccién de Datos Personales.

° A interponer quejas, inconformidades, reclamos, denuncias y/o sugerencias, las cuales deberan ser registradas y
atendidas en apego a la normatividad aplicable.

° En ninguna circunstancia le sera condicionado la permanencia o adhesion a cualquier programa social, siempre que
cumpla con los requisitos para su inclusion y permanencia a los programas sociales.

° A solicitar de manera directa, el acceso a los programas sociales.

° Una vez concluida la vigencia y el objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias debera ser eliminada de los archivos y bases
de datos de la Administracién Publica del Distrito Federal, previa publicacion del aviso en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

° Toda persona derechohabiente o beneficiario queda sujeta a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable a
cada programa social. La Contraloria General del Gobierno de la Ciudad de México es el drgano competente para conocer
las denuncias de violacién e incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

La Secretaria de la Contraloria de la Ciudad de México es el 6rgano competente para conocer las denuncias de violacion e
incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

13. Seguimiento y evaluacion
De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal las evaluaciones
constituyen procesos de aplicacion de un método sistematico que permite conocer, explicar y valorar al menos, el disefio, la
operacion, los resultados y el impacto de la politica y programas de desarrollo social. Asi, las evaluaciones deberan detectar
sus aciertos y fortalezas, identificar sus problemas y, en su caso, formular las observaciones y recomendaciones para su
reorientacion y fortalecimiento.

La evaluacidn sera externa e interna. La evaluacion externa es la que realiza de manera exclusiva e independiente el Consejo
de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México, ya sea por cuenta propia o través de terceros. La evaluacion
interna es la que deben efectuar anualmente y conforme con los lineamientos que emita el Consejo de Evaluacién.

En el caso de la evaluacién interna, su finalidad es dar cuenta de los aciertos y fortalezas de los programas sociales
ejecutados, identificar sus problemas y areas de mejora y, con ello, formular sugerencias para su reorientacion o
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fortalecimiento; al igual que proporcionar a las y los funcionarios la oportunidad de identificar las condiciones iniciales del
programa social y hacer un seguimiento permanente del mismo a través de evaluaciones periddicas o parciales.

Parte fundamental de los mecanismos de evaluacion y monitoreo de los programas sociales son los indicadores, que se
constituyen en instrumentos a partir de los cuales se cuantifican los avances o retrocesos de las acciones implementadas por
los programas sociales, el logro de sus objetivos y los resultados alcanzados. Por lo anterior, este apartado se divide en:

13.1. Evaluacion interna y externa

La evaluacion externa de la politica y los programas sociales es la que realiza de manera exclusiva e independiente el
Consejo de Evaluacién, ya sea por cuenta propia o0 a través de terceros. Para su realizacion, éste debera conformar un
Directorio de Evaluadores Externos, en el que podran participar profesores y/o investigadores adscritos a instituciones de
educacidn superior, de investigacion cientifica, profesionales con experiencia en la materia perteneciente a organizaciones
civiles o sociales sin fines de lucro, o profesionistas independientes que rednan los requisitos de experiencia y
conocimientos. Ademas, elaborara un programa anual de evaluaciones que sera publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México durante los tres primeros meses de cada afio.

La evaluacion interna sera realizada por medio del area de trabajo social de la Direccién de Desarrollo Social, asi como del
personal asignado como visitadores sociales de las unidades administrativas de dicha direccion, los cuales llevaran a cabo
los cuestionarios y encuestas para la evaluacién de este programa, conforme a los Lineamientos que emita el Consejo de
Evaluacion, del Desarrollo Social de la Ciudad de México.

Las fuentes de informacidn para realizar esta evaluacion seran los registros del propio programa relativos a las personas
beneficiarias y las transferencias realizadas, asi como los registros presupuestales del mismo programa (informes
mensuales).

La evaluacién interna se dividirad ademas de:

La verificacion domiciliar.

Evaluacién de estudios socioeconémicos de manera aleatoria.
Evaluacién aleatoria de expedientes.

Evaluacion de requisitos de acceso del Programa.

Evaluacién de la asistencia de las actividades complementarias.
Evaluacién de satisfaccion.

Las evaluaciones internas y externas deberan incluir, al menos, el logro de los objetivos y metas esperados, el disefio, la operacion, los
resultados y el impacto alcanzado, en funcion de las prioridades y objetivos de corto, mediano y largo plazo que en cada caso
correspondan, la opinion de los beneficiarios, usuarios o derechohabientes y deberan darse a conocer a la Secretaria y al Consejo. Los
resultados de las evaluaciones internas y externas seran publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, incluidos en el Sistema
de Informacion del Desarrollo Social y entregados a la Comision de Desarrollo Social del Congreso de la Ciudad de México. En el caso
de las evaluaciones que realice el Consejo de Evaluacion, sus resultados seran publicados y entregados una vez que tengan caracter
definitivo, mientras que, los resultados de las evaluaciones internas seran publicados y entregados en un plazo no mayor a seis meses
después de finalizado el ejercicio fiscal.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en este articulo sera sancionado en términos de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos.

13.2. Evaluacion

La evaluacion interna se realizara en apego con los Lineamientos que para tal efecto emita el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de
México y los resultados seran publicados y entregados a las instancias que establece el articulo 42 de la LDS, en un plazo no mayor a seis
(6) meses después de finalizado el ejercicio fiscal.

14. Indicadores de gestion y de resultados

Este Organo Politico Administrativo emite su valoracion sobre el logro de los objetivos y metas esperadas, el disefio, la operacion, los
resultados, el impacto alcanzado, la opinion de las personas beneficiarias con base en las Metodologias de Marco Ldgico y de la Matriz de
Indicadores para Resultados como elemento central de la planeacién institucional, asi como para el seguimiento y evaluacion de politicas
y programas presupuestarios en desarrollo social, a continuacion se presentan lo indicadores que nos permitiran dar cumplimiento a las
metas asociadas a los objetivos de desempefio e impacto del programa en la poblacion beneficiaria. Para el calculo de los indicadores, se
utilizaran mecanismos, instrumentos y procedimientos de caracter digital que acrediten los resultados de la implementacion del programa.



Nivel del

14.1 Indicadores de gestion y de resultados.

Objetivo | Nombre del | Formulade | Tipo de Unidad | Frecuenci | Desagregacion| Medios de Unidad Supuestos
objetivo Indicador Célculo Indicador de Verificacidn | Responsable
Medida | medicién
Fin Contribuira | Numero de | (Nimero de | Resultados | Porcentaje Demarcacién Base de Subdireccio Que los
la atencion personas | beneficiadas territorial/ datos de nde tengan
emergente de | beneficiada que Colonia/ Edad | beneficiarios | Atencién a factores
la salud de que aseguraron del Poblaciones externos
personasno | mejoraron | mejorar su Programa Prioritarias (riesgos
asalariadas, | su calidad calidad de Social ambientales
gue vivan de vida vida / y
con alguna NUmero de climatoldgico
enfermedad beneficiarios s, sociales y
oncologica al programa financieros)
social
Propdsito | Contribuira | Porcentaje | (NUmero de | Eficiencia | Porcentaje Demarcacién | Cuestionario | Subdireccié Que los
la atencion de apoyos territorial/ de n de beneficiarios
emergente de | beneficiarios | entregados / Colonia/ Edad | Satisfaccion | Atenciéna | del Programa
lasalud de | que cuentan | NUmero de del Poblaciones Social
personas no | con el apoyo | beneficiarios Programa/ | Prioritarias recibirlos
asalariadas, | econdmico enel Base de monederos
gue vivan del programa Datos de electrénicos
con alguna programa social beneficiarios como se
enfermedad del estipula en
oncologica Programa los
Social componentes




Componente | Entrega de Porcentaje | (Numero de | Eficiencia | Porcentaje| Anual | Demarcacio Base de | Subdireccién Existe la 100%
apoyos de apoyos n territorial/ datos de de Atencion | suficiencia
econémicos monederos | entregados / Colonia/ | beneficiarios a presupuestari
alos electrénicos | Numero de Edad del Paoblaciones | a para cubrir
beneficiarios | entregados a | beneficiario Programa | Prioritarias ensu
del programa los senel Social totalidad el
social beneficiario | programa alcance inicial
s del social del programa
programa
social
Actividad Difusion del Porcentaje | (NUmero de | Eficiencia | Porcentaje | Anual | Demarcacio Base de | Subdireccién | Las personas | 100%
Programa de solicitud | solicitudes n territorial/ datos de | de Atencion | cumpleen
Social/Registr | es atendidas | recibidas/ Colonia/ | beneficiarios a tiempo y
o0 de posibles | respecto a la | Meta Fisica Edad del Poblaciones | forma con
beneficiarios | meta fisica | programada Programa | Prioritarias | los requisitos
programada ) Social de acceso
enel solicitados
periodo
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15. Mecanismos y formas de participacion social

El presente programa forma parte de la politica social que se implementa hoy en dia en la Alcaldia Cuauhtémoc a través de
la Direccién General de Desarrollo y Bienestar y sus Unidades Administrativas, y busca garantizar el pleno ejercicio de los
derechos econémicos sociales y culturales de las personas habitantes de la demarcacién, asi como informar y difundir los
derechos que se adquieren a partir de este Programa.

Las personas residentes de la demarcacion tienen la posibilidad de presentar sus comentarios y observaciones con respecto
al programa directamente en la Jefatura de la Alcaldia; en audiencia y/o recorridos de la alcaldesa; asi como a toda persona
servidora publica adscrita a la Direccion General de Desarrollo y Bienestar y las Unidades Administrativas que la
conforman.

Participante Persona Beneficiaria

Etapa en la que participa Programacion e implementacion de los
programas de desarrollo social.

Forma de Participacion Gaceta Oficial de la Ciudad de México,
redes sociales.

Modalidad Participacion institucionalizada.

/Alcance La proteccion y el respeto de los
derechos humanos y la igualdad
sustantiva.

16. Articulacion con politicas, programas, proyectos y acciones sociales
El Programa Social se vinculara de manera permanente con los otros programas sociales de la Alcaldia Cuauhtémoc,
buscando que las personas beneficiarias logren el pleno ejercicio de sus derechos humanos.

Asimismo se estableceran los mecanismos que permitan la adecuada operacién y coordinacion de este programa social con
las politicas publicas establecidas por el Gobierno de México a través de la Secretaria de Bienestar, la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social y la Secretaria de Economia; asi como las del Gobierno de la Ciudad de México que por medio de la
Secretaria de Desarrollo Social, la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo y la Secretaria de Desarrollo Econémico,
permitan ampliar el ejercicio de los derechos humanos de las personas beneficiarias, considerando ademas las opiniones y el
monitoreo emitidos por medio de los Consejos Consultivos aplicables en la materia.

Programa o Accion Social [UNA CASA CON DERECHOS
con el que se articula
Dependencia, 6rgano /Alcaldia Cuauhtémoc.
desconcentrado, entidad o
/Alcaldia responsable

/Acciones en las que Operacién y Coordinacion de este programa social.
colaboran

Etapas del Programa Reestructurar, revisar, replantear o transformar la
comprometidas politica social.

17. Mecanismos de fiscalizacion
La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, conforme a sus atribuciones, vigilara el cumplimiento de
los presentes Lineamientos.

El dia 09 de febrero 2023 en la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de
Meéxico (COPLADE) fue aprobado el presente Programa Social. Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria
de Finanzas de la Ciudad de México, se enviaran los avances en la operacion del programa social, la poblacion beneficiaria,
el monto de los recursos otorgados, la distribucién, segin sea el caso, por Alcaldia y colonia.

La Secretaria de la Contraloria, en el &mbito de su competencia verificara que el gasto guarde congruencia con lo dispuesto
en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México y
en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México.
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Se proporcionara la informacion que sea solicitada por Contraloria y/o los 6rganos de control interno, a fin de que éstas
puedan realizar las funciones de fiscalizacidn, inspeccion y verificacion del ejercicio del gasto publico.

La Contraloria Social de la dependencia a cargo de instrumentar la politica social en la Ciudad de México, vigilara en el
marco de sus derechos y obligaciones establecidos en las leyes secundarias que emanen de la Constitucién Politica de la
Ciudad de México, el cumplimiento de las presentes reglas de operacidn, asi como de las normas y procedimientos
aplicables a la programacion y ejecucién del programa social y el ejercicio de los recursos publicos.

La Auditoria Superior de la Ciudad de México, en el &mbito de sus atribuciones, y de acuerdo con su autonomia técnica,
revisara y fiscalizara la utilizacion de los recursos puablicos movilizados a través del programa. Se proporcionara a la
Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacién, de acuerdo con la legislacién aplicable, para la
fiscalizacion que en su caso emprenda la anterior institucion.

18. Mecanismos de rendicion de cuentas
La Direccion General de Desarrollo y Bienestar a través de la Direccién de Desarrollo Social y las unidades administrativas
que de ella dependen publicaran cada afio el padron de personas beneficiarias.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, estimulos y
Apoyos establecidos en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y rendicién de cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendrd impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina oficial de la Alcaldia
Cuauhtémaoc.

El area encargada de la operacion de este Programa Social “Hasta la Victoria” proporcionara la informaciéon que sea
solicitada por la Contraloria y/o los 6rganos de control interno, a fin de que éstas puedan realizar las funciones de
fiscalizacion, inspeccion y verificacion del ejercicio del gasto publico.

Las personas Contraloras Ciudadanas de la Red de Contralorias Ciudadanas que coordina y supervisa la Contraloria
General, vigilaran en el marco de sus derechos y obligaciones establecidos en la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito
Federal y en los Lineamientos del programa de Contraloria Ciudadana, el cumplimiento de las presentes reglas de
operacion, asi como de las normas y procedimientos aplicables a la programacion y ejecucion del programa social y el
ejercicio de los recursos publicos.

19. Criterios para la integracion y unificacion del padrén universal de personas beneficiarias o derechohabientes

Con base a la Ley de Desarrollo para el Distrito Federal, se entenderd por padron de beneficiarios a la relacion oficial de
personas que forman parte de la poblacién atendida por los programas de desarrollo social y que cumplen los requisitos de
la normatividad correspondiente de estas Reglas de Operacion; la Direccion General de Desarrollo y Bienestar publicara en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el Gltimo dia habil de la primera quincena del mes de marzo de
2024, el padron de beneficiarios correspondiente, indicando nombre, edad, sexo, unidad territorial y demarcacidn territorial,
en orden alfabético mismo que se incorporara en el Formato para la integracion de padrones de beneficiarios de programas
sociales de la Ciudad de México, que para tal fin, el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México
ha disefiado, donde adicionalmente a las variables de identificacion (nombre, edad, sexo, unidad y demarcacién territorial)
se precisara el nimero total de personas beneficiarias y si se cuenta con indicadores de desempefio de alguna indole, tal
como lo establece el articulo 34 de la LDSDF.

A efecto de construir en la Ciudad de México un padrén unificado y organizado por cada uno de los programas de las
Dependencias de la Administracién Publica local, en el mismo periodo la Direccion General de Desarrollo y Bienestar,
entregara el respectivo padrén de beneficiarios en medios magnético, 6ptico e impreso a la Comision de Vigilancia y
Evaluacion de Politicas y Programas Sociales del Congreso de la Ciudad de México.

Asi como la version electrénica de los mismos a la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social de la Ciudad de México a
efecto de incorporarlos al Sistema de Informacion del Desarrollo Social (SIDESO) e iniciar el proceso de integracion del
padrdn unificado de beneficiarios de la Ciudad de México, de acuerdo con lo establecido a la fraccion Il del articulo 34 de la
LDSDF.
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El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 34 de la LDS serd sancionado en términos de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
Meéxico.

La Direccién General de Desarrollo y Bienestar, a través de sus unidades administrativas, entregara a la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México toda la informacién necesaria que permita cumplir con el programa de
verificacion de padrones de beneficiarios de Programas Sociales, disefiado por el Consejo de Evaluacién del Desarrollo
Social de la Ciudad de México e implementado por la Contraloria. Ello con la intencién de presentar los resultados del
programa al érgano Legislativo de la Ciudad de México, salvaguardando siempre conforme a la Ley los datos personales de
los beneficiarios.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, estimulos y
Apoyos establecidos en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y rendicion de cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendra impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina oficial de la Alcaldia
Cuauhtémoc: https://alcaldiacuauhtemoc.mx/

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- Las presentes reglas se armonizaran con las leyes secundarias que en materia de programas sociales emita el
Congreso de la Ciudad de México.

TERCERO.- Seréan sujetos de las presentes reglas, todos los programas de desarrollo social y bienestar que operen en la
Ciudad de México durante el ejercicio fiscal 2023. Considerando a éstos como los instrumentos derivados de la
planificacién institucional de la politica social que garantice el efectivo cumplimiento y promueva el pleno ejercicio de los
derechos humanos, econémicos, sociales, culturales y prevencién de delitos.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2023.
(Firma)

SANDRA XANTALL CUEVAS NIEVES
ALCALDESA EN CUAUHTEMOC
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ALCALDIA EN CUAUHTEMOC

SANDRA XANTALL CUEVAS NIEVES. Alcaldesa de Cuauhtémoc, con fundamento en los articulos 122, Apartado A,
Fraccion VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1,
2 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 6 Fraccidon VI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9,
16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones I, 111 y 35 Fraccién | de la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5,
7, 8 Fraccion Ill, 11 y 51 altimo parrafo de la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3
Fracciones XXI1I 'y XXIV, 11,28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 38 Bis, y 39 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal; 5, 38, 39, 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; tengo a bien emitir el
siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL,
“APOYO ECONOMICO PARA LA ATENCION EN MATERIA DE SALUD DE LAS PERSONAS
TRANSEXUALES, TRANSGENERO, E INTERSEXUALES”, QUE RESIDEN EN LA ALCALDIA
CUAUHTEMOC, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal (LDS) y articulo
50 de su Reglamento, asi como el acuerdo COPLADE/SE/1/11/2023 del Comité de Planeacién para el Desarrollo de la
Ciudad de México, estas reglas de operacion contienen:

1. Nombre del Programa Social de la Dependencia, Organo Desconcentrado, Entidad o Alcaldia responsable.

Nombre del Programa: Apoyo Econdmico para la Atencion en Materia de Salud de las Personas Transgénero, Transexuales,
e Intersexuales.

Alcaldia Responsable: Alcaldia Cuauhtémoc

Unidad Administrativa: Direccion General de Desarrollo y Bienestar de la Alcaldia Cuauhtémoc.

Unidad Administrativa Responsable de la supervision del Programa Social: Direccion de Desarrollo Social, la cual debera:

Elaborar las presentes reglas.

Establecer las acciones y estrategias para la ejecucion del programa social.

Realizar la difusion del programa.

Designar a las personas servidoras publicas a su cargo que atiendan las solicitudes de inscripcién de las personas que
manifiesten cumplir con los requisitos para ser beneficiarias y que acudan a realizar su registro en los tiempos sefialados.

° Establecer los criterios de seleccidn de la poblacidn que se integre al padrén de personas beneficiarias del Programa
Social.

° Disefiar e instrumentar la aplicacion de la evaluacion interna anual del programa social.

° Supervisar el correcto ejercicio de los recursos publicos destinados al programa social.

Unidad Administrativa Responsable de la integracion, implementacion y seguimiento: Jefatura de Unidad Departamental de
Diversidad Sexual dependiente de la Direccion de Desarrollo Social, la cual debera:

° Integrar los expedientes fisicos y digitales de cada persona beneficiaria con la totalidad de los requisitos
establecidos en las presentes Reglas.

° Realizar el reporte trimestral y semestral a efecto de verificar el cumplimiento de los requisitos de acceso y
permanencia de las personas beneficiarias.

° Atender los casos de inconformidad o queja presentados hasta su conclusion.

° Coordinar la aplicacion de estudios socioeconémicos con el objeto de identificar estructura familiar, nivel de

ingresos, nivel de estudios y grado de vulnerabilidad de las personas beneficiarias inscritos en el Programa.
Unidad Administrativa Responsable de la entrega del recurso sera la Direccion General de Administracion

2. Alineacién programatica

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
I. Politica y Gobierno

I1. Politica Social.
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2.1. La alineacién que el programa social guarda con los ejes, derechos y lineas de accién del Programa de Gobierno
de la Ciudad de México 2019-2024 son:

1. Igualdad y Derechos

1.6 Derecho a la Igualdad e Inclusion

1.6.5. Personas LGBTTTI

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Capitulo I. De los Derechos Humanos y sus Garantias

Constitucion Politica de la Ciudad de México
Avrticulo 9. Ciudad Solidaria
A. Derecho a una vida digna

Articulo 11. Ciudad Incluyente
A. Grupos de atencion prioritaria
H. Derechos de las personas LGBTTTI

Declaracién Universal de los Derechos Humanos
Acrticulo 16.
Articulo 23.
Articulo 25.

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
Articulo 3.
Articulo 12.

2.2. Los Derechos Sociales contemplados en el CONEVAL son:

° Derecho a la Salud.

° No Discriminacion.

Leyes

Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México

Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México
Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal

Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal

Objetivo de Desarrollo Sostenible 2030
3. Salud y Bienestar
8. Trabajo Decente y Crecimiento Econémico

3. Diagnostico y prospectiva

3.1. Antecedentes

El Programa Social de Apoyo Econdmico para la Atencidn en Materia de Salud de las Personas Transgénero, Transexuales,
e Intersexuales, tiene sus antecedentes beneficiando por primera vez desde el afio 2019 en materia de salud a la comunidad
Trans, y con su vertiente de atencién a la educacion durante el afio 2020.

En el ejercicio fiscal 2019, se implemento el Programa Social “Apoyo Econdmico para la Atencion en Materia de Salud de
las Personas Trans” entregando apoyo econdémico a 200 personas trasvesti, transgénero, transexuales o intersexuales
mayores de 30 afios de edad, para que atiendan deficiencias en sus condiciones de salud derivadas de tratamientos
hormonales, infiltraciones de agentes quimicos y/o enfermedades de transmision sexual y que residian o trabajaban en la
Alcaldia Cuauhtémoc, a través de una transferencia monetaria equivalente a $24,000 pesos (veinticuatro mil pesos 00/100
MN) anuales a fin de garantizar su derecho a la salud, contribuyendo con esto a la eliminacion de factores de exclusion o
discriminacion.
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En el ejercicio fiscal 2020, se implemento el Programa Social “Apoyo Econdmico para la Atencion en materia de Educacion
de las Personas Transgénero, Transexuales, Intersexuales y Personas no Binarias” entregando apoyo econdémico a 225
personas trasvesti, transgénero, transexuales o intersexuales mayores de 30 afios de edad, para que cursaran su primaria,
secundaria o nivel medio superior a través del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA) y que residian
y/o trabajaban en la Alcaldia Cuauhtémoc, a través de una transferencia monetaria equivalente a $24,000 pesos (veinticuatro
mil pesos 00/100 MN) anuales a fin de garantizar su derecho a la educacion, contribuyendo con esto a la eliminacion de
factores de exclusidn o discriminacion.

En los ejercicio fiscales 2021 y 2022, se implement6 el Programa Social “Apoyo Econdémico para la Atencién en Materia de
Salud de las Personas Transgénero, Transexuales, e Intersexuales” para apoyar el ingreso para el consumo de bienes basicos
asociados al cuidado de la salud y que residian o trabajaban en la Alcaldia Cuauhtémoc, a través de una transferencia
monetaria de $12,000.00 (Doce mil pesos MN) anuales a fin de garantizar su derecho a la salud, contribuyendo con esto a la
eliminacion de factores de exclusion o discriminacion.

Aunado a lo anterior, esta Alcaldia consideré necesaria su continuidad en seguimiento al punto de acuerdo del Congreso de
la Ciudad de México MDPPOPA/CSP/0974/2021, que a la letra refiere “a la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social y a
las 16 alcaldias de la Ciudad de México a desarrollar en conjunto la elaboracién de un programa social similar al programa
de Apoyo Econdmico para la Atencion en Materia de Salud de las Personas Transgénero, Transexuales, e Intersexuales y
Personas, impulsado en la Alcaldia Cuauhtémoc, en todas las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, conforme
a la suficiencia presupuestal existente”.

Por otra parte, este programa suma en materia de salud a la atencién de la Unidad de Salud Integral para personas trans de la
Secretaria de Salud de la Ciudad de México.

3.2. ldentificacion del problema publico prioritario en conjunto con la ciudadania

No es un secreto que insertarse en el mercado laboral es todo un reto para las personas transexuales, transgénero e
intersexuales, a quienes, en su mayoria, al tocar la puerta para pedir una oportunidad de trabajo se les dice que no estan
contratando.

En la actualidad, la falta de concientizacién y de politicas de inclusion y diversidad en las empresas dificultan la insercion
de las personas transgénero en el ambito laboral, no solo social. Hace falta que haya mas sensibilidad sobre el tema y que,
desde su trinchera, las organizaciones pongan su grano de arena para avanzar en la igualdad de condiciones y
oportunidades.

De acuerdo con un estudio elaborado para la Organizacion de Estados Americanos, las personas trans tienen una expectativa
de vida de 40 afios. En el afio 2015, la Comision Interamericana de Derechos Humanos insté a los Estados de la
Organizacidn de los Estados Americanos mejorar los sistemas de recoleccién de datos, aumentar la expectativa de vida de
las personas trans a través de medidas que reduzcan su vulnerabilidad a la violencia y a la muerte y a investigar, juzgar,
sancionar y reparar a las victimas de los asesinatos cometidos contra personas transgénero, transexuales e intersexuales,
puesto que el 80% de las personas trans fallecen entre los 35 y los 40 afios.

Las personas transgénero, transexuales e intersexuales, construyen su identidad de género independientemente de
intervenciones médicas. Sin embargo, muchas de las personas trans conciben como necesarias estas intervenciones para la
construccion de su identidad de género, la falta de acceso a procedimientos quirdrgicos y médicos seguros que acompafien
el proceso, ha orillado a algunas personas trans a lugares clandestinos, donde les son infiltrados agentes quimicos que ponen
en riesgo su vida, con ello, deteriorando drasticamente su cuerpo y acortando significativamente su expectativa de vida.

3.2.1. Las causas centrales del problema social

Se puede ubicar que uno de los problemas centrales es la discriminacion, segin la Encuesta Nacional sobre la
Discriminacion 2017 (ENADIS), 24 % de los mexicanos no estaria dispuesto a permitir que en su casa vivieran personas de
otra religion, 33% de las mujeres y 41% de los hombres no le rentaria un cuarto de su vivienda a una persona trans, el 30%
de las mujeres y el 35% de los hombres no le rentaria un cuarto de su vivienda a una persona homosexual. Ya sea por
alguna de estas razones o por otro tipo de discrepancias (politicas, culturales, de ingreso o preferencias sexuales), los
mexicanos no solo excluyen a la diversidad de personas de sus comunidades, sino también de la agenda publica y del
gjercicio igualitario de sus libertades y derechos. Por lo que, garantizar el ejercicio de los derechos de todas las minorias es
una obligacion legal de toda sociedad inclusiva.
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En México, 7 de cada 10 personas LGBTTTI han sufrido discriminacion por lo que es imperativo impulsar acciones que
fomenten la inclusion, de una de las muchas minorias que coexisten en nuestro pais. Un primer paso, en este sentido es
disefiar politicas que rechacen cualquier tipo de discriminacién por orientacion o preferencia sexual en escuelas, empresas,
espacios publicos y entidades politico administrativas. Hay estudios que demuestran que, incluso cuando estos cambios no
modifican de manera inmediata el estatus quo, si ayudan a que las personas de la comunidad LGBTTTI perciban un
ambiente mas favorable que permita su desarrollo.

3.2.2. Los efectos centrales que dicho problema social tiene sobre la poblacion.

El problema, mas alla de las implicaciones morales que muchos pudieran argiiir, es que la discriminacion afecta la
competitividad de nuestras ciudades, de nuestros estados y de nuestro pais. En particular, el dia de hoy es necesario hacer
énfasis en las personas LGBTTTI: una minoria vulnerable que sufre altos niveles de discriminacion y cuyos impactos han
sido poco estudiados en México. De acuerdo con el Banco Mundial, tan solo la homofobia puede generar costos de hasta 1.7
% del PIB, via distintos mecanismos.

Los casos mas notorios de discriminacion hacia la comunidad LGBTTTI se dan en dos areas: laboral y educativa. Por
ejemplo, debido a discriminacién en los espacios educativos, los jovenes LGBTTTI tienen una propension mas alta a
abandonar sus estudios y, por consiguiente, una menor probabilidad de obtener una licenciatura. Es decir, las actitudes
discriminatorias hacia miembros de la comunidad LGBTTTI que impactan su decisién de permanecer en la escuela afectan
sus posibilidades de invertir mas en su capital humano y de obtener mejores trabajos que mejoren sus niveles de ingreso y
su calidad de vida.

En términos laborales, la discriminacion reduce las posibilidades de contratar al personal adecuado, ya que en ocasiones se
rechazan candidatos en primera instancia por su orientacion o preferencia sexual. Esto fomenta la marginacién y la falta de
oportunidades para los LGBTTTI. Adicionalmente, cuando se trata de elegir un empleo, las personas LGBTTTI toman en
consideracion la existencia de politicas y contextos inclusivos. Candidatos LGBTTTI serdn més renuentes a aceptar ofertas
laborales si consideran que seran victimas de discriminacién ya sea en su lugar de trabajo o en su comunidad. Las empresas
son conscientes de estos efectos y estan trabajando para minimizar sus consecuencias. Asi, en 2015 observamos que 93 %
de las empresas Fortune 500 tenia politicas que prohibian la discriminacién por orientacion sexual y 75 % incluia identidad
de género. Es decir, 465 de las 500 empresas mas grandes del mundo, trabajan por generar ambientes laborales mas
inclusivos.

Asimismo, las personas LGBTTTI con trabajos poco inclusivos son menos propensas a comprometerse con sus empresas Y,
por consiguiente, tienden a cambiar de trabajo con mayor frecuencia. Quienes deciden abandonar su trabajo por razones de
discriminacion tienen un costo de reemplazo para la compafiia de hasta 20 % de su salario anual para trabajadores de rango
medio y de hasta 213% para altos ejecutivos. Lo anterior implica que las empresas, ademéas de ser incapaces de retener
talento destinan recursos monetarios y no monetarios a lidiar con la rotacion de empleados, cuando éstos podrian utilizarse
en inversién de capital fisico o humano o en actividades que generen valor agregado para ellas.

Por ultimo, segln la Encuesta Nacional sobre la Discriminacion 2017 (ENADIS) el 40% de personas declaré la negacion de
sus derechos en los Gltimos cinco afios, segun su orientacién sexual, esta negacién se refiere a la declaracion de al menos
uno de los derechos captados, como: atencion médica o medicamentos, la atencién o servicios en alguna oficina de
gobierno, recibir apoyos de programas sociales y la oportunidad de obtener un empleo. En este mismo sentido, el 72% de
las personas trans opinan que en el pais se respetan poco o nada los derechos de distintos grupos de poblacion; es por ello,
que es menester aportar al derecho a la vida digna.

3.2.3. Explicar el o los derechos sociales que son vulnerados como consecuencia del problema social identificado
Los Derechos a la vida digna, la salud, la alimentacidn, los cuidados y al trabajo se ven afectados en las personas que viven
discriminacion de manera sistematica como lo son las Personas Transgénero, Transexuales, Travestis e Intersexuales.

3.2.4. Poblacion potencial

De acuerdo con datos del psiquiatra de la Clinica Especializada Condesa, Jeremy Cruz Islas, la poblacién transgénero en
Meéxico en 2016 podria representar entre el 0.3 0 0.5%, es decir, que habria en el pais entre 360 mil y 600 mil personas
trans. A diferencia de lo que sucede ya en otros paises como Argentina, la recopilacion de datos censales no incluye la
distincion entre identidades sexo-genéricas, sino solo de manera sexual entre hombres y mujeres, este hecho constituye una
limitante para dimensionar el universo de personas y caracteristicas sociales, demogréaficas y econémicas de las poblaciones
Trans.
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El problema es tal, que en la Encuesta Nacional de Cultura Civica del INEGI (2020), se identificaron como personas trans a
33 mujeres y 29 hombres, estas cifras sélo indicarian el nimero de casos encontrados en el archivo y no pueden
interpretarse como estadisticas fiables sobre la poblacion de interés. Sabemos que existen, pero institucionalmente siguen
siendo invisibles.

3.2.5. La justificacion de por qué es un problema puablico que requiere la intervencién del gobierno y la manera en
gue el programa social busca contribuir a la resolucion del problema identificado

El acceso a la salud de las personas Transexuales, Transgénero e Intersexuales es un asunto de salud publica que requiere la
intervencion del gobierno de la Alcaldia, para contribuir con la mejora en las condiciones de vida y el aumento de la
expectativa de vida de las mismas. De igual forma la constante discriminacion que sufren al momento de buscar un trabajo
formal orilla a estas personas a realizar trabajos informales y caer en el sexo servicio.

3.2.6. Identificar otros programas sociales de cualquier ambito competencial (federal, estatal o local)

A la fecha no existen a nivel Gobierno de la Ciudad de México o de parte del Gobierno de México algin programa social
que otorgue apoyo economico a la poblacién objetivo, u al objetivo del programa similar. Por lo cual resulta
complementario a otros tipos de apoyo otorgados en la Ciudad de México.

4. Objetivos y lineas de accién
4.1 Objetivo General

Entregar apoyo econdémico a 200 personas Transexuales, Transgénero, Intersexuales mayores de 30 afios de edad, para
apoyar el ingreso para el consumo de bienes bésicos asociados al cuidado de la salud (insumos médicos que no estén
catalogados en el esquema de gratuidad o alimentos), que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc, y buscando una inclusién
laboral para disminuir el indice de discriminacion laboral que sufren. A través de la entrega de un monedero electrénico el
cual recibird $12,000.00 (Doce mil pesos 00/100 M.N.) anuales, a fin de garantizar su derecho a la inclusién en la sociedad
y la no discriminacidn en el empleo.

Se beneficiard s6lo a las personas que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc. Se priorizara la atencién por el nivel de
marginacion y por la disponibilidad presupuestaria.

Apoyar la mejora en materia de salud de 200 personas Transexuales, Transgenero, e Intersexuales, mayores de 30 afios de
edad que viven en la Alcaldia de Cuauhtémoc, promoviendo el pleno reconocimiento de sus derechos, y con ello, disminuir
la vulnerabilidad y discriminacion que sufren por parte de la sociedad.

4.2. Objetivos especificos y lineas de accién

° Combatir las desigualdades de género y de discriminacion mediante el reconocimiento de las condiciones de
exclusion que viven las personas Transexuales, Transgénero, Intersexuales, asi como, aumentar su expectativa de vida por
el acceso a la salud.

° Promover el pleno reconocimiento de los derechos de las personas Transexuales, Transgénero, Intersexuales en
situacion de vulnerabilidad social y econémica que viven y/o trabajan en la Alcaldia de Cuauhtémoc.

5. Definicion de poblaciones objetivo y beneficiaria
5.1. Poblacion Objetivo
Las personas Transexuales, Transgénero, e Intersexuales de 30 afios y mas, que vivan en la Alcaldia Cuauhtémoc.

5.2. Poblacion Beneficiaria o derechohabiente
200 personas Transexuales, Transgénero, e Intersexuales de 30 afios y mas, que vivan en la Alcaldia Cuauhtémoc.

6. Metas Fisicas
200 personas Transexuales, Transgénero, e Intersexuales, que residan en la Alcaldia Cuauhtémoc.
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Beneficiarias Monto Monto total por | Total Periodo
unitario persona
200 personas $1,200 (Mil | $12,000 (Doce | $1,200,000 Marzo a
doscientos mil pesos | (Un millén | diciembre
00/100 00/100 M.N.) doscientos mil
M.N.) pesos  00/100
M.N.)

De acuerdo con lo mandatado en el articulo 27 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y articulo 47 de su
Reglamento, sobre la delimitacion del &mbito socio espacial de aplicacion de los programas sociales, este programa se
aplicara a todas las personas que habitan en el territorio de la Alcaldia Cuauhtémoc que retinan las caracteristicas de este
mismo, siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal necesaria. Una vez alcanzada la meta correspondiente,
no se podrd aumentar el nimero de personas beneficiarias.

7. Orientaciones y Programacion Presupuestales
Para la ejecucion del programa, durante el ejercicio 2023 el monto autorizado es de $2, 400,000.00 (Dos millones
cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.).

Destinado a 200 personas beneficiarias, mismos que seran entregados via monedero electronico, los cuales seran
distribuidos mensualmente recibiendo $1,200.00 (Mil doscientos pesos 00/200 M.N) por mes iniciando en el mes de marzo
al mes de diciembre de 2023, dando un total de hasta $12,000.00 (Doce mil pesos 00/100 M.N.) anuales, por persona
beneficiaria.

Las cuales seran seleccionadas dependiendo su grado de vulnerabilidad, lo anterior conforme al resultado del estudio
socioeconémico.

Beneficiarias Monto Monto  total | Total Periodo
unitario por persona
200 personas $1,200 (Mil | $12,000 (Doce | $1,200,000 Marzo a
doscientos mil pesos | (Un millén | diciembre
00/100 M.N.) | 00/100 M.N.) | doscientos
mil pesos
00/100
M.N.)

8. Requisitos y procedimientos de acceso
8.1. Difusién

Las presentes Reglas de Operacién se daran a conocer a través de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, asi como en un periddico de circulacion local mismos que fungen como convocatoria a la poblacion en general.

El Programa se dara a conocer a través de la pagina web de la Alcaldia, https://alcaldiacuauhtemoc.mx/, sus redes sociales
como Facebook: https://www.facebook.com/AlcCuauhtemocMx, Twitter https://twitter.com/AlcCuauhtemocMx y sus
distintas oficinas. Cualquier duda sobre el programa podra ser consultada de manera directa en la Direccién de Desarrollo
Social de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar de la Alcaldia Cuauhtémoc al teléfono 5524523377.

No podrén ser personas beneficiarias de este Programa Social (0 Accion Social cuando corresponda) aquellas que
pertenezcan a otro programa social similar del Gobierno de la Ciudad de México, ni aquellas personas trabajadoras en el
sector privado o que estén activas en el servicio pablico en cualquier nivel y ambito de la Administracion Publica Local.

8.2. Requisitos de acceso

De acuerdo con el Articulo 33 de la Ley de Desarrollo Social y el Articulo 50 de su Reglamento, el acceso al Programa debe
ser a través de convocatoria, y s6lo podran ser personas beneficiarias aquellas personas que cumplan con todos los
requisitos y aporten la documentacion completa y actualizada al dia de la recepcion.
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Los requisitos de acceso, documentos necesarios, formas y criterios de valoracion de la peticion, para ser admitidas en el
Programa, son publicos y se establecen a continuacion:

° Ser persona Transexual, Transgénero, Intersexual mayor de 30 afios 0 mas al dia de presentar su solicitud de
ingreso.

° Tener como residencia un domicilio ubicado en alguna de las 33 colonias de la Alcaldia Cuauhtémoc

° No pertenecer a otro programa social de esta Alcaldia o del Gobierno de la Ciudad de México.

Las personas solicitantes deberan entregar copia legible, asi como, el original para su cotejo, de la documentacién que
formara parte del expediente fisico y electrénico de la persona solicitante, misma que se enlista a continuacion:

° Acta de Nacimiento

° Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) actualizada, debe tener fecha de expedicion igual al mes y afio en
que realiza su solicitud, en caso de que la identificacion oficial con fotografia no cuente con esta informacién.

° Identificacion oficial con fotografia vigente, INE, la direccion debera de coincidir con el comprobante de

domicilio en caso de que se encuentre oculta el requisito sera que coincida el cddigo postal. En caso de poblacion de origen
extranjero, podra presentar alguna de las siguientes: credencial vigente o constancia de inscripcién al padrén de huéspedes
de la Ciudad de México expedida por la SIBISO; constancia de solicitud de reconocimiento de la condicion de refugiado
emitida por la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR); constancia de reconocimiento de la condicion de
refugiado emitida por la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR); constancia de reconocimiento como
beneficiario (a) de proteccion complementaria emitido por la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR);
constancia de identidad emitida por su consulado; carta de naturalizacidn; pasaporte; tarjeta de visitante por razones
humanitarias; tarjeta de residente permanente; tarjeta de residente temporal; tarjeta de inmigrado; o bien, alguna credencial
con fotografia expedida en México en el extranjero. Acuerdo de prevencion emitido por la Comision Mexicana de Ayuda a
Refugiados (COMAR), Acuerdo de no admisién emitido por la Comision Mexicana de ayuda a Refugiados (COMAR).

° Escrito de peticidn de ingreso dirigido a la Persona Titular de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, en
el cual sefiale los datos de la persona solicitante, el cual debe de contener: nombre completo de la persona solicitante,
direccion, nimero de teléfono, correo electrénico, fecha y firma

° Constancia de persona no asalariada emitida por el IMSS y el ISSSTE, éstas pueden ser tramitadas
gratuitamente a través de los siguientes enlaces: https://www.imss.gob.mx/constancia-no-derechohabiencia y
https://www.gob.mx/tramites/ficha/acreditacion-de-no-afiliacion-al-issste/ISSSTE564

° Comprobante de domicilio actualizado no mayor a tres meses previo a la fecha de solicitud, la direccién deberé
de coincidir con la de la identificacién oficial (los comprobantes aceptables son: Recibo de Luz (CFE), teléfono, agua,
predial, gas, servicio de televisién de paga en combo, estado de cuenta bancario. Por actualizado se entenderd que el
comprobante de domicilio tenga una fecha de facturacion o de expedicién no mayor a tres meses al momento de la solicitud
de ingreso al programa, también puede admitirse una constancia domiciliaria expedida por el Juzgado Civico que
corresponda al domicilio). En caso de contingencia, desastre o emergencia en la Ciudad de México, los requerimientos o
documentacion a presentar para la inclusion de las personas en el programa social, puede variar, en cuyo caso, se emitiran
lineamientos especificos.

Las personas beneficiarias del programa social seran seleccionadas dependiendo su grado de vulnerabilidad, lo anterior
conforme al resultado del estudio socioeconémico.

Si por algin motivo alguna persona que esté interesada en pertenecer a este programa social retne todos los requisitos de
acceso a excepcion de la edad y su estado sea de atencion prioritaria; podra realizar su solicitud para ser posible
beneficiaria.

8.3. Procedimientos de acceso

Las personas interesadas deberan presentarse en la explanada de la Alcaldia Cuauhtémoc, ubicada en Aldama y Mina S/N
Colonia Buenavista, C.P. 06350, en un horario de 9:00 a las 15:00 horas con la documentacion completa, la cual es sefialada
en las presentes Reglas, precisando que a efecto de evitar aglomeraciones Unicamente se debera presentar la persona
interesada sin acompafiantes. El plazo para la presentacion de documentos sera del 02 de marzo del 2023 al 17 de marzo de
2023, todo esto de acuerdo con los siguientes puntos:


https://www.imss.gob.mx/constancia-no-derechohabiencia
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° Se precisa que en ningln caso se aceptaran solicitudes de ingreso por parte de persona distinta a la que suscribe su
solicitud de ingreso.

° El contra recibo y/o carta compromiso de entrega de documentos se expide una vez que se han capturado los datos y
documentos de la persona solicitante, mismos que conformaran la lista de espera del propio programa. Esta lista de espera
se ira atendiendo de acuerdo con el cumplimiento de los cuatro criterios de ingreso al programa establecidos en el apartado
4.2 de las presentes reglas y que son: a) Se beneficiara solo a las personas que vivan en algunas de las colonias que se
encuentren dentro de la Alcaldia Cuauhtémoc, b) Se priorizara la atenciéon por el nivel de marginacion, c) Por la
disponibilidad presupuestaria, d) Por el principio de maxima cobertura territorial y en Gltimo caso, €) Por la fecha de
registro del peticionario. Solo en casos excepcionales, la Alcaldia Cuauhtémoc podra incorporar por razones plenamente
justificadas a personas que no hayan realizado una previa solicitud, siempre y cuando estas excepciones no rebasen el 5% de
la meta anual, exista disponibilidad presupuestal y la persona cumpla con los requisitos de ingreso al programa.

° Una vez ingresado al Programa, se hara de conocimiento de las personas beneficiadas su incorporacion a este
mediante comunicacion electronica, telefonica y/o visita domiciliar, y se debera de firmar la carta compromiso para el
cumplimiento de los requisitos de permanencia, asi como la duracion de este, la cual sera por el ejercicio fiscal 2023. En
caso de que una vez que se le haya notificado a la persona admitida, transcurra un mes sin que ésta se presente en la
Direccion de Desarrollo Social, sera desincorporada de la lista de personas admitidas y por tanto no formara parte del
padron de personas beneficiarias del programa social. Las personas que no sean ingresadas al programa social derivado de
la falta de disponibilidad presupuestal, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en las presentes reglas,
seran incorporadas a la lista de espera para el presente ejercicio fiscal, para que, en su caso, y de acuerdo con los elementos
de priorizacion se incorpore cuando existan bajas durante el presente ejercicio fiscal.

o Los recursos asignados para las personas beneficiarias del programa social serdn entregados via monedero
electrénico. A la entrega del monedero electrénico, la persona beneficiaria firmar& un contra recibo, en el cual se incluiran
todos sus datos y del cual la Direccién de Desarrollo Social debera entregarle una copia. Los monederos electronicos seran
entregados en la explanada de la Alcaldia Cuauhtémoc sita en Aldama y Mina S/N Colonia Buenavista, C.P. 06350, en un
horario comprendido de las 9:00 a las 15:00 horas, para lo cual se citara via telefonica a los beneficiarios que integren el
padron, precisando que deberan presentarse con identificacion oficial vigente para su entrega.

° Una vez que las personas solicitantes sean incorporadas al Programa Social, formaran parte de un Padron de Personas
Beneficiarias, que conforme a la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal serd de caracter publico, siendo
reservados sus datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente; los cuales en ningln caso podran emplearse para
propasitos distintos como lo son el proselitismo politico, religioso o comercial, ni para un fin distinto a los establecidos en
las presentes Reglas de Operacion.

° Las personas beneficiarias seran participes de la aplicacion de un estudio socioecondmico con el objeto de identificar
su estructura familiar, su nivel de ingresos, su nivel de estudios y su grado de vulnerabilidad, de acuerdo con el formato
definido para tal efecto por parte del area de Trabajo Social de la Direccidon General de Desarrollo y Bienestar para verificar
las condiciones de vulnerabilidad.

° Para conocer la situacion de su solicitud, la persona solicitante podra acudir a la Direccién de Desarrollo Social, para
que se le informe sobre los avances de su tramite.

° En caso de contingencia, desastre o emergencia en la Ciudad de México, los requerimientos 0o documentacion a
presentar para la inclusion de las personas en el programa social, pueden variar, en cuyo caso, se emitiran lineamientos
especificos.

° En ningun caso las personas servidoras publicas podran solicitar o proceder de manera diferente a las Reglas de
Operacion.

° En caso de que alguna persona peticionaria le sea negado el apoyo podra realizar un escrito dirigido a la Direccién
General de Desarrollo y Bienestar en el que detallard lo sucedido y los motivos por los que fue excluida de realizar su
peticién al programa social. De no recibir respuesta podra acudir a la Jefatura de la Alcaldia o con la Contraloria Social.

8.4. Requisitos de permanencia, causales de baja o suspensién temporal

Para permanecer en el Programa Social las personas beneficiarias se comprometen a:

° Mantener su Residencia en la Alcaldia. De manera continua el personal adscrito a la Direccién de Desarrollo Social
y sus Unidades Administrativas realizara visitas domiciliarias hasta un 50% de las personas que integran el padron de
personas beneficiarias del Programa para verificar su residencia. Si durante tres veces consecutivas la persona no es
encontrada en su domicilio se les suspendera de manera temporal hasta que se realicen las aclaraciones pertinentes o se
determine procedente la baja del programa.

) Participar en todas y cada una de las jornadas de atencion, platicas, charlas y demas actividades que la Alcaldia
desarrolle, asi como a los eventos que sean invitadas.
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o Destinar el recurso econdmico para contribuir al consumo de bienes basicos asociados al cuidado de la salud
(insumos médicos que no estén catalogados en el esquema de gratuidad o alimentos), haciendo el mayor uso mensual
posible del mismo.

° Tener bajo su resguardo el monedero electrénico que le sea entregado, debido a que solo se realizara una reposicién
en caso de robo o extravio.

° No entregar documentacién a personas ajenas a la Direccion de Desarrollo Social, solo al personal autorizado
perteneciente a la J.U.D. que supervisa el programa.

Las personas beneficiarias sin excepcion alguna seran suspendidas temporalmente del programa social, si:

° No fueron localizadas después de la tercera visita en su domicilio por parte del personal adscrito a la Direccién de
Desarrollo Social o a sus Unidades Administrativas. Se les suspenderd de manera temporal hasta que se realicen las
aclaraciones pertinentes o se determine procedente la baja del programa.

Las personas beneficiarias de este Programa Social seran dadas de baja por las siguientes causas:

° Por ser parte del padrén de personas beneficiarias de otro programa social de la Alcaldia o del Gobierno de la Ciudad
de México.

° Por proporcionar datos o documentos falsos, asi como no cumplir con la actualizacién de estos.

° Por no brindar datos de contacto telefénico o de correo electrénico veraces, lo cual impide establecer comunicacion
directa.

° Por el fallecimiento de la persona beneficiaria.

° Por renunciar voluntariamente al Programa Social, manifestadndose por escrito.

o Por colaborar en la Alcaldia Cuauhtémoc bajo cualquiera de las categorias de contratacion: base, ndmina 8, contrato
de honorarios, eventual, etc.

° Cuando sea suspendida de manera temporal y no se haya presentado a la Direccién de Desarrollo Social tras un mes
después de la Gltima visita en su domicilio.

° Cuando derivado del estudio socioecondmico no se acredite la vulnerabilidad social por parte del personal adscrito al
area de Trabajo Social de la Direccidn General de Desarrollo y Bienestar.

° Por mostrar conductas violentas en contra de algun servidor publico adscrito a la Direccidon General de Desarrollo y
Bienestar.

9. Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria

Los criterios con los que se priorizara la inclusion de las personas al programa social son los siguientes:

° La valoracién socioeconémica que se realizara al presentar la solicitud de inscripcion, la cual contendra los principios
basicos establecidos en el Método de Medicion Integrada de la Pobreza, mismos que quedaran asentados en el expediente
electrénico de las personas solicitantes

° Las condiciones transversales que ubiquen a la persona en mas de una poblacion prioritaria.

° Las colonias de atencion prioritaria de acuerdo con los criterios establecidos por el CONEVAL, mismas que se
enlistan a continuacion:

Peralvillo

Atlampa

Santa Maria Insurgentes

San Simén Tolndhuac

Ex Hipédromo de Peralvillo

Valle Gémez

Felipe Pescador

Maza

Unidad Habitacional Nonoalco Tlatelolco
Morelos

Santa Maria la Ribera

Buenavista

Guerrero

San Rafael

VVVVVVVVVYVVVVYY
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Tabacalera

Centro

Cuauhtémoc

Juarez

Roma Norte
Doctores

Obrera

Transito

Esperanza

Condesa

Hipédromo

Vista Alegre
Paulino Navarro
Roma Sur
Hipddromo Condesa
Buenos Aires
Algarin

Ampliacion Asturias
Asturias

VVVVVVVVVVVVVVVVYVYYVY

10. Procedimientos de instrumentacion

10.1. Operacion

Una vez que se registren las solicitudes de ingreso de las personas solicitantes la Direccion de Desarrollo Social y sus
Unidades Administrativas procederan a:

° Elaborar listado de personas admitidas al programa.

° Informar a las personas solicitantes que no alcancen a ingresar al programa y cumplan con los requisitos de ingreso,
que se les mantendra en lista de espera, hasta que se cuente con disponibilidad en el padrdén de personas beneficiarias.
° Integrar padron de personas beneficiarias con todos los datos de la persona que recibe el beneficio y seleccionar los

datos minimos que podran ser publicados. Este padrén mantendra reservados los datos personales, de acuerdo con la
normatividad en vigor, los que en ningin caso podran ser empleados para propoésitos distintos a los establecidos en estas
reglas de operacion y se actualizara cada tres meses.

° Mantener actualizada la informacion y documentacion de los expedientes de las personas beneficiarias del programa.
° En caso de que el beneficiario o la beneficiaria y alguno de los integrantes de la familia a la que pertenece y que
habitan en el mismo domicilio recibe apoyo de algun otro programa de la Alcaldia, quedara a criterio de la persona titular de
la Direccidn General de Desarrollo y Bienestar, la inclusion del solicitante a este programa, para lo que tomara en cuenta la
demanda de solicitudes de ingreso al propio programa, la situacion particular del caso especifico y que los programas
sociales estan enfocados a beneficiar al mayor nimero de personas solicitantes de manera equitativa, en igualdad de género
y priorizando las necesidades de los grupos en condiciones de pobreza, exclusion, desigualdad social y discriminacion. La
ejecucion del programa social se ajustara al objeto y reglas de operacion establecidas, evitando su utilizacién con fines
electorales distintos al desarrollo social, en el marco de los procesos electorales, para evitar en todo momento, su
vinculacion con algun partido politico, coalicion o candidatura particular.

Los datos personales de las personas beneficiarias o derechohabientes del programa social, asi como la informacion
adicional generada y administrada, se regirdn por lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal.

De acuerdo con el articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, y articulo 60 de su Reglamento, todo
material de difusion, convenios, cartas compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen con ellos, deben
llevar impresa la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.
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Todos los formatos y los trdmites para realizar son gratuitos. La solicitud de ingreso no garantiza la incorporacion al
programa social.

Durante los procesos electorales no se suspenden las ministraciones del programa social, sin embargo, atendiendo a los
principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse en los procesos electorales. La ejecucion del
programa social se ajustard al objeto y reglas de operacidn establecidas, evitando su utilizacién con fines electorales y/o
distintos al desarrollo social. En el marco de los procesos electorales se debe evitar en todo momento, la vinculacién del
Programa Social con algun partido politico, coalicién o candidatura particular.

10.2. Supervisién y control

La Jefatura de Unidad Departamental de Diversidad Sexual realizard reportes trimestrales considerando una muestra
aleatoria del padrén de personas beneficiarias para verificar el cumplimiento de los requisitos de acceso y permanencia, el
cual se integraran al expediente correspondiente.

De lo anterior se emitiran reportes semestrales a fin de realizar evaluaciones cuantitativas y cualitativas del programa, con el
objetivo de medir el desarrollo e impacto de este; lo cual sentara las bases para la evaluacién interna anual. Posteriormente y
de acuerdo con lo que arrojen los resultados, se buscara mejorar la operatividad del programa

11. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana

Cualquier persona puede expresar sus quejas e inconformidades ante la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, la
Direccion de Desarrollo Social o cualquiera de sus Unidades Administrativas mediante un escrito en el cual sefiale las
causas de estas, asi como sus datos de contacto.

Para lo anterior, podran interponer una queja y/o inconformidad por escrito dirigida a la persona titular de la Direccion
General de Desarrollo y Bienestar, cumpliendo con lo que establece el articulo 44 de la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal. La persona titular de la Direccion General de Desarrollo y Bienestar respondera por
escrito a quien interponga su queja y/o inconformidad tal y como lo establece el articulo 120 de la Ley de Procedimiento
Administrativo del Distrito Federal. De igual forma podra presentar su queja y/o inconformidad de conformidad con lo
previsto en los articulos 71 y 72 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, o ante el érgano Interno
de Control en la Alcaldia Cuauhtémoc.

En caso de que la Direccion de Desarrollo Social no resuelva la queja, las personas beneficiarias o derechohabientes podran
presentar quejas por considerarse indebidamente excluidos de los programas sociales o por incumplimiento de la garantia de
acceso a los programas ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México o bien registrar su queja a través del Servicio
Publico de Localizacion Telefonica, LOCATEL, quien debera turnarla a la Procuraduria Social para su debida investigacion
y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, pueden acudir a la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México.

El mecanismo para brindar a la ciudadania informacion para denunciar cualquier delito electoral es la linea telefénica
INETEL: 800 433 2000.

12. Mecanismos de exigibilidad

La Alcaldia Cuauhtémoc, a través de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, atenderd al nimero de personas
beneficiarias para el afio 2023 en apego a lo dispuesto presupuestalmente y tomando como indicador la meta programada
que cumplan con los requisitos formulados en las presentes Reglas de Operacién.

La persona que cumpla con los requisitos de ingreso al programa social que se considere indebidamente excluida del
programa podrad acudir a la Direccion General de Desarrollo y Bienestar, ubicada en Aldama y Mina S/N, Colonia
Buenavista, C.P. 06350; en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 horas, en donde sera atendida personalmente y de
Ser necesario se emitira respuesta por escrito.

De acuerdo con el Articulo 51 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal Las personas derechohabientes o
beneficiarias de los programas sociales, tendran los siguientes derechos y obligaciones:
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° Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusion para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente de este.

° Cuando la persona derechohabiente de un programa social exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de
manera integral en tiempo y forma, como lo establece el programa.

° A recibir una atencién oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocién, proteccion y
garantia de sus derechos.

° En cualquier momento podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn, en los términos
de la normativa aplicable.

° Acceder a la informacioén de los programas sociales, reglas de operacion, vigencia del programa social, cambios y
ajustes; de conformidad con lo previsto por las Leyes de Transparencia y de Proteccion de Datos Personales.

o A interponer quejas, inconformidades, reclamos, denuncias y/o sugerencias, las cuales deberdn ser registradas y
atendidas en apego a la normatividad aplicable.

o En ninguna circunstancia le sera condicionado la permanencia o adhesion a cualquier programa social, siempre que
cumpla con los requisitos para su inclusion y permanencia a los programas sociales.

° A solicitar de manera directa, el acceso a los programas sociales.

° Una vez concluida la vigencia y el objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias debera ser eliminada de los archivos y bases
de datos de la Administracién Publica del Distrito Federal, previa publicacién del aviso en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

o Toda persona derechohabiente o beneficiario queda sujeta a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable a
cada programa social. La Contraloria General del Gobierno de la Ciudad de México es el érgano competente para conocer
las denuncias de violacién e incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

La Secretaria de la Contraloria de la Ciudad de México es el 6rgano competente para conocer las denuncias de violacion e
incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social.

13. Seguimiento y evaluacion
De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal las evaluaciones
constituyen procesos de aplicacion de un método sistematico que permite conocer, explicar y valorar al menos, el disefio, la
operacion, los resultados y el impacto de la politica y programas de desarrollo social. Asi, las evaluaciones deberan detectar
sus aciertos y fortalezas, identificar sus problemas y, en su caso, formular las observaciones y recomendaciones para su
reorientacion y fortalecimiento.

La evaluacién sera externa e interna. La evaluacion externa es la que realiza de manera exclusiva e independiente el Consejo
de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México, ya sea por cuenta propia o por medio de terceros. La
evaluacion interna es la que deben efectuar anualmente y conforme con los lineamientos que emita el Consejo de
Evaluacion.

En el caso de la evaluacién interna, su finalidad es dar cuenta de los aciertos y fortalezas de los programas sociales
ejecutados, identificar sus problemas y areas de mejora y, con ello, formular sugerencias para su reorientacién o
fortalecimiento; al igual que proporcionar a las y los funcionarios la oportunidad de identificar las condiciones iniciales del
programa social y hacer un seguimiento permanente del mismo a través de evaluaciones periodicas o parciales.

Parte fundamental de los mecanismos de evaluacion y monitoreo de los programas sociales son los indicadores, que se
constituyen en instrumentos a partir de los cuales se cuantifican los avances o retrocesos de las acciones implementadas por
los programas sociales, el logro de sus objetivos y los resultados alcanzados. Por lo anterior, este apartado se divide en:

13.1. Evaluacion interna y externa

La evaluacion externa de la politica y los programas sociales es la que realiza de manera exclusiva e independiente el
Consejo de Evaluacién, ya sea por cuenta propia o a través de terceros. Para su realizacion, éste debera conformar un
Directorio de Evaluadores Externos, en el que podran participar profesores y/o investigadores adscritos a instituciones de
educacion superior, de investigacion cientifica, profesionales con experiencia en la materia perteneciente a organizaciones
civiles o sociales sin fines de lucro, o profesionistas independientes que reGinan los requisitos de experiencia y
conocimientos. Ademas, elaborara un programa anual de evaluaciones que serd publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México durante los tres primeros meses de cada afio.
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La evaluacion interna seré realizada por medio del &rea de trabajo social de la Direccion de Desarrollo Social, asi como del
personal asignado como visitadores sociales de las unidades administrativas de dicha direccion, los cuales llevaran a cabo
los cuestionarios y encuestas para la evaluacién de este programa, conforme a los Lineamientos que emita el Consejo de
Evaluacion, del Desarrollo Social de la Ciudad de México.

Las fuentes de informacidn para realizar esta evaluacion seran los registros del propio programa relativos a las personas
beneficiarias y las transferencias realizadas, asi como los registros presupuestales del mismo programa (informes
mensuales).

La evaluacion interna se dividirad ademas de:

La verificacion domiciliar.

Evaluacion de estudios socioeconémicos de manera aleatoria.

Evaluacién aleatoria de expedientes.

Evaluacién de requisitos de acceso del Programa.

Evaluacién de la asistencia de las actividades complementarias.

Evaluacion de satisfaccion.

Las evaluaciones internas y externas deberan incluir, al menos, el logro de los objetivos y metas esperados, el disefio, la
operacion, los resultados y el impacto alcanzado, en funcién de las prioridades y objetivos de corto, mediano y largo plazo
que en cada caso correspondan, la opinidn de las personas beneficiarias, personas usuarias o derechohabientes y deberan
darse a conocer a la Secretaria y al Consejo. Los resultados de las evaluaciones internas y externas seran publicados en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, incluidos en el Sistema de Informacion del Desarrollo Social y entregados a la
Comisidn de Desarrollo Social del Congreso de la Ciudad de México. En el caso de las evaluaciones que realice el Consejo
de Evaluacién, sus resultados serdn publicados y entregados una vez que tengan caracter definitivo, mientras que, los
resultados de las evaluaciones internas serdn publicados y entregados en un plazo no mayor a seis meses después de
finalizado el ejercicio fiscal.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en este articulo serd sancionado en términos de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

13.2. Evaluacion

La evaluacion interna se realizard en apego con los Lineamientos que para tal efecto emita el Consejo de Evaluacién de la
Ciudad de México y los resultados serdn publicados y entregados a las instancias que establece el articulo 42 de la LDS, en
un plazo no mayor a seis (6) meses después de finalizado el ejercicio fiscal.

14. Indicadores de gestion y de resultados

Este Organo Politico Administrativo emite su valoracion sobre el logro de los objetivos y metas esperadas, el disefio, la
operacion, los resultados, el impacto alcanzado, la opinion de las personas beneficiarias con base en las Metodologias de
Marco Ldgico y de la Matriz de Indicadores para Resultados como elemento central de la planeacién institucional, asi como
para el seguimiento y evaluacién de politicas y programas presupuestarios en desarrollo social, a continuacién se presentan
lo indicadores que nos permitiran dar cumplimiento a las metas asociadas a los objetivos de desempefio e impacto del
programa en la poblacién beneficiaria. Para el calculo de los indicadores, se utilizaran mecanismos, instrumentos y
procedimientos de caracter digital que acrediten los resultados de la implementacién del programa.



14.1 Indicadores de gestion y de resultados.

Nivel del Objetivo Nombre del | Férmulade | Tipode | Unidad | Frecuenc | Desagregacié | Medios de Unidad Supuestos | Meta
objetivo Indicador Célculo | Indicador de iaade nn Verificacid | Responsab s
Medida | medicion nn lee
Fin Apoyar la Numero de (NUmero | Resultado | Porcentaj Anual Demarcacién Base de JUD de Que los 100%
mejora en personas de S e territorial/ datos de Diversida tengan
materia de beneficiada | beneficiada Colonia/ Edad | beneficiari d Sexual factores
salud de que s que 0 s del externos
personas mejoraron | aseguraron Programa (riesgos
Transexuales, | sucalidad | mejorar su Social ambientales
Transgénero, e de vida calidad de y
Intersexuales vida / climatologic
que viven en la Numero de 0s, sociales
Alcaldia beneficiario y
Cuauhtémoc sal financieros)
por su alto programa
grado de social
vulnerabilidad
social y
econémica.
Proposit | Combatir las Porcentaje (NUmero | Eficiencia | Porcentaj Anual Demarcaciéon | Cuestionari JUD de Que los 100%
0 desigualdades de de apoyos e territorial/ o de Diversida | beneficiarios
de género y de | beneficiario | entregados / Colonia/ Edad | Satisfaccién | d Sexual | del Programa
discriminacion sque NUmero de del Social
mediante el cuentan con | beneficiario Programa/ reciban los
reconocimient el apoyo senel Base de monederos
o de las econémico | programa Datos de como se
condiciones de del social beneficiario estipula en
exclusion en programa s del los
que vive las Programa componentes
personas Social
Transgénero,

Transexuales e
Intersexuales,
asi como
aumentar su
expectativa de
acceso a la
educacion.




Componente | Entrega de Porcentaje | (Numero de | Eficiencia | Porcentaje| Anual Demarcacio Base de JUD de Existe la 100%
apoyos de los apoyos n territorial/ datos de Diversidad | suficiencia
econémicos | monederos | entregados / Colonia/ beneficiario Sexual presupuestal
alos entregados | Numero de Edad s del para cubrir en
beneficiarios alos beneficiario Programa su totalidad el
del programa | beneficiario senel Social alcance
social s del programa inicial del
programa social programa
social
Actividad Difusion del Porcentaje | (NUmero de | Eficiencia | Porcentaje | Anual Demarcacio Base de JUD de Las personas | 100%
Programa de solicitud | solicitudes n territorial/ datosde | Diversidad | cumpleen
Social/Regist | es atendidas | recibidas/ Colonia/ beneficiario Sexual tiempo y
ro de posibles | respecto ala | Meta Fisica Edad s del forma con
beneficiarios | meta fisica | programada Programa los requisitos
programada ) Social de acceso
enel solicitados

periodo
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15. Mecanismos y formas de participacion social

El presente programa forma parte de la politica social que se implementa hoy en dia en la Alcaldia Cuauhtémoc a través de
la Direccién General de Desarrollo y Bienestar y sus Unidades Administrativas, y busca garantizar el pleno ejercicio de los
derechos econémicos sociales y culturales de las personas habitantes de la demarcacion, asi como informar y difundir los
derechos que se adquieren a partir de este Programa.

Las personas residentes de la demarcacion tienen la posibilidad de presentar sus comentarios y observaciones con respecto
al programa directamente en la Jefatura de la Alcaldia; en audiencia y/o recorridos de la alcaldesa; asi como a toda persona
servidora publica adscrita a la Direccion General de Desarrollo y Bienestar y las Unidades Administrativas que la
conforman.

Participante Persona Beneficiaria

Etapa en la que participa Programacion e implementacion de los
programas de desarrollo social.

Forma de Participacion Gaceta Oficial de la Ciudad de México,
redes sociales.

Modalidad Participacion institucionalizada.

IAlcance La proteccion y el respeto de los
derechos humanos y la igualdad
sustantiva.

16. Articulacion con politicas, programas, proyectos y acciones sociales
El Programa Social se vinculara de manera permanente con los otros programas sociales de la Alcaldia Cuauhtémoc,
buscando que las personas beneficiarias logren el pleno ejercicio de sus derechos humanos.

Asimismo se estableceran los mecanismos que permitan la adecuada operacion y coordinacién de este programa social con
las politicas publicas establecidas por el Gobierno de México a través de la Secretaria de Bienestar, la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social y la Secretaria de Economia; asi como las del Gobierno de la Ciudad de México que por medio de la
Secretaria de Desarrollo Social, la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo y la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
permitan ampliar el ejercicio de los derechos humanos de las personas beneficiarias, considerando ademas las opiniones y el
monitoreo emitidos por medio de los Consejos Consultivos aplicables en la materia.

Programa o Accion Social [UNA CASA CON DERECHOS
con el que se articula

Dependencia, 6rgano /Alcaldia Cuauhtémoc.
desconcentrado, entidad o
/Alcaldia responsable

/Acciones en las que Operacién y Coordinacion de este programa social.
colaboran

Etapas del Programa Reestructurar, revisar, replantear o transformar la
comprometidas politica social.

17. Mecanismos de fiscalizacion
La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, conforme a sus atribuciones, vigilara el cumplimiento de
los presentes Lineamientos.

El dia 09 de febrero de 2023 en la Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de
Meéxico (COPLADE) fue aprobado el presente Programa Social. Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria
de Finanzas de la Ciudad de México, se enviaran los avances en la operacién del programa social, la poblacién beneficiaria,
el monto de los recursos otorgados, la distribucidn, segln sea el caso, por Alcaldia y colonia.

La Secretaria de la Contraloria, en el &mbito de su competencia verificara que el gasto guarde congruencia con lo dispuesto
en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México y
en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México.
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Se proporcionara la informacion que sea solicitada por Contraloria y/o los 6rganos de control interno, a fin de que éstas
puedan realizar las funciones de fiscalizacion, inspeccion y verificacion del ejercicio del gasto publico.

La Contraloria Social de la dependencia a cargo de instrumentar la politica social en la Ciudad de México, vigilara en el
marco de sus derechos y obligaciones establecidos en las leyes secundarias que emanen de la Constitucién Politica de la
Ciudad de México, el cumplimiento de las presentes reglas de operacién, asi como de las normas y procedimientos
aplicables a la programacion y ejecucién del programa social y el ejercicio de los recursos publicos.

La Auditoria Superior de la Ciudad de México, en el &mbito de sus atribuciones, y de acuerdo con su autonomia técnica,
revisara y fiscalizara la utilizacion de los recursos publicos movilizados a través del programa. Se proporcionara a la
Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacién, de acuerdo con la legislacion aplicable, para la
fiscalizacion que en su caso emprenda la anterior institucion.

18. Mecanismos de rendicion de cuentas
La Direccion General de Desarrollo y Bienestar a través de la Direccidn de Desarrollo Social y las unidades administrativas
que de ella dependen publicaran cada afio el padron de personas beneficiarias.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, estimulos y
Apoyos establecidos en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y rendicién de cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendrd impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina oficial de la Alcaldia
Cuauhtémaoc.

El 4rea encargada de la operacion de este Programa Social de Apoyo Econdémico Para La Atencién En Materia De Salud De
Las Personas Transexuales, Transgénero, Intersexuales en la Alcaldia Cuauhtémoc proporcionard la informacion que sea
solicitada por la Contraloria y/o los 6rganos de control interno, a fin de que éstas puedan realizar las funciones de
fiscalizacion, inspeccion y verificacion del ejercicio del gasto publico.

Las personas Contraloras Ciudadanas de la Red de Contralorias Ciudadanas que coordina y supervisa la Contraloria
General, vigilaran en el marco de sus derechos y obligaciones establecidos en la Ley de Participacion Ciudadana del Distrito
Federal y en los Lineamientos del programa de Contraloria Ciudadana, el cumplimiento de las presentes reglas de
operacion, asi como de las normas y procedimientos aplicables a la programacion y ejecucion del programa social y el
ejercicio de los recursos publicos.

19. Criterios para la integracion y unificacion del padrén universal de personas beneficiarias o derechohabientes

Con base a la Ley de Desarrollo para el Distrito Federal, se entendera por padrén de personas beneficiarias a la relacion
oficial de personas que forman parte de la poblacion atendida por los programas de desarrollo social y que cumplen los
requisitos de la normatividad correspondiente de estas Reglas de Operacidn; la Direccién General de Desarrollo y Bienestar
publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el dltimo dia habil de la primera quincena del mes de
marzo de 2024, el padrén de personas beneficiarias correspondiente, indicando nombre, edad, sexo, unidad territorial y
demarcacion territorial, en orden alfabético mismo que se incorporard en el Formato para la integracion de padrones de
personas beneficiarias de programas sociales de la Ciudad de México, que para tal fin, el Consejo de Evaluacién del
Desarrollo Social de la Ciudad de México ha disefiado, donde adicionalmente a las variables de identificacion (hombre,
edad, sexo, unidad y demarcacion territorial) se precisard el nimero total de personas beneficiarias y si se cuenta con
indicadores de desempefio de alguna indole, tal como lo establece el articulo 34 de la LDSDF.

A efecto de construir en la Ciudad de México un padrén unificado y organizado por cada uno de los programas de las
Dependencias de la Administracién Publica local, en el mismo periodo la Direccion General de Desarrollo y Bienestar,
entregara el respectivo padron de personas beneficiarias en medios magnético, éptico e impreso a la Comision de Inclusion,
Bienestar Social y Exigibilidad de Derechos Sociales.

Asi como la version electrénica de los mismos a la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social de la Ciudad de México a
efecto de incorporarlos al Sistema de Informacion del Desarrollo Social (SIDESO) e iniciar el proceso de integracion del
padrén unificado de personas beneficiarias de la Ciudad de México, de acuerdo con lo establecido a la fraccion Il del
articulo 34 de la LDSDF.
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El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 34 de la LDS serd sancionado en términos de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
Meéxico.

La Direcciéon General de Desarrollo y Bienestar, a través de sus unidades administrativas, entregara a la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México toda la informacién necesaria que permita cumplir con el programa de
verificacion de padrones de personas beneficiarias de Programas Sociales, disefiado por el Consejo de Evaluacion del
Desarrollo Social de la Ciudad de México e implementado por la Contraloria. Ello con la intencién de presentar los
resultados del programa al érgano Legislativo de la Ciudad de México, salvaguardando siempre conforme a la Ley los datos
personales de las personas beneficiarias.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, estimulos y
Apoyos establecidos en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y rendicion de cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendra impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina oficial de la Alcaldia
Cuauhtémoc: https://alcaldiacuauhtemoc.mx/

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- Las presentes reglas se armonizaran con las leyes secundarias que en materia de programas sociales emita el
Congreso de la Ciudad de México.

TERCERO.- Seréan sujetos de las presentes reglas, todos los programas de desarrollo social y bienestar que operen en la
Ciudad de México durante el ejercicio fiscal 2023. Considerando a éstos como los instrumentos derivados de la
planificacién institucional de la politica social que garantice el efectivo cumplimiento y promueva el pleno ejercicio de los
derechos humanos, econémicos, sociales, culturales y prevencion de delitos.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2023.
(Firma)

SANDRA XANTALL CUEVAS NIEVES
ALCALDESA EN CUAUHTEMOC
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ALCALDIA EN MIGUEL HIDALGO

LIC. ALESSANDRA ROJO DE LA VEGA PICCOLO, en mi caracter de Directora General de Desarrollo Social en
la Alcaldia Miguel Hidalgo, con fundamento en los articulo 26 apartado A, numeral 2 y numeral 4, articulo 52 numeral 1y
numeral 4, articulo 53 apartado A, numeral 1, 2 fraccion I; numeral 11, numeral 12, fraccién VIII y XII; apartado B, inciso
a) fraccion XXXIV de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; Articulos 34, 124, 128 y 129 y de la Ley de
Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; Articulo 29
fraccion VI, articulos 30, 71 fraccién VII, 74 y 75 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; Articulos 1,
2, 4, 11, 30, 31 fraccién |, 32, 33, 34 fraccion 1, 35, 36, 37, 38 y 38 bis de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal; Articulos 1, 4, 40, 41, 50, 55, 56, 58 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, las
Reglas de Operacién vigentes publicadas el 28 de enero de 2022 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México nimero 779
BIS y el Acuerdo por el que se delega en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social y de forma
indistinta en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Direccion de
Desarrollo Social y Humano; en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular de la
Direccion de la Unidad de Igualdad, Diversidad y Derechos Humanos; en la persona titular de la Direccion General de
Desarrollo Social y en la persona titular de la Coordinacion de Convivencia y Cultura; en la persona titular de la Direccion
General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Coordinacion de Promocion Deportiva las facultades y
atribuciones que se indican, publicado el 17 de febrero de 2022 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México nimero 792,
tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA SOCIAL, “APOYO A LA
PRIMERA INFANCIA” EN LA DEMARCACION MIGUEL HIDALGO PARAEL EJERCICIO FISCAL 2023.

La Alcaldia Miguel Hidalgo a través de la Direccion General de Desarrollo Social:
CONVOCA

A las Estancias Infantiles ubicadas en la demarcacién Miguel Hidalgo interesadas en brindar el servicio de atencidn a nifias
y nifios de entre 1 afio a 5 afios 11 meses. Asi como a las personas con nifias o nifios del mismo rango de edad, incluyendo
nifias y nifios con discapacidad, sin acceso directo o por parentesco a los servicios de cuidado y atencién infantil como
prestacion laboral, que residan o que tengan su centro de trabajo en la demarcacion o que por motivos de movilidad utilicen
como via de acceso a sus centros laborales las calles de la demarcacién y que vivan en hogares con ingreso estimado per
capita por debajo de la linea de bienestar a participar en el programa social:

“APOYO A LA PRIMERA INFANCIA”
BASES
OBJETIVO GENERAL.

Impulsar el desarrollo integral de la nifiez en la demarcacion Miguel Hidalgo a través de un apoyo econémico durante el
Ejercicio Fiscal 2023 y que seré destinado a cubrir el servicio de Estancias Infantiles presencial, durante el presente afio a
las nifias y nifios que cumplan los criterios de la poblacién beneficiada y con lo establecido en estas Reglasde Operacion,
buscando contribuir a la materializacién del derecho de las familias, el derecho al cuidado, el derecho a la salud, el derecho
al trabajo y el derecho a la educacion en el contexto social y familiar en el que se desarrollan los infantes beneficiados de
este Programa Social. Lo anterior, sin menoscabo de también fortalecer la materializaciéon del resto de los derechos
humanos mencionados en el rubro correspondiente en las presentes reglas. Aunado a lo anterior, se brinda el apoyo que
necesitan las madres y padres de familia, y/o tutores legales, que trabajen, estudian o que se encuentran en busca de trabajo,
que presentan condiciones de vulnerabilidad socioeconémicas y que no tienen acceso a servicios de cuidado y atencion
infantil a través de instituciones publicas de seguridad social u otros medios, y que tienen bajo su responsabilidad y el
cuidado de al menos a una nifia o nifio de entre 1 afio a 5 afios 11 meses de edad.

META DEL PROGRAMA.

Se beneficiara durante el Ejercicio Fiscal 2023 hasta 270 nifias y nifios de forma indirecta, para continuar con el servicio
educativo-asistencial que se brinda en las Estancias Infantiles que cumplan con los criterios de las presentes Reglas de
Operacion, a las que de forma directa se les brindara un apoyo econémico dividié en 10 ministraciones por cada infante
beneficiado por el presente Programa Social.



212 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1° de marzo de 2023

POBLACION OBJETIVO.

Nifas o nifios de entre 1 afio a 5 afios 11 meses de edad, incluyendo nifios y nifias con discapacidad, en cada caso, sin
acceso directo o por parentesco a los sistemas de seguridad social, en especifico a los servicios de cuidado y atencion
infantil como prestacion laboral, para el Ejercicio Fiscal 2023, que residan preferentemente en la demarcacion Miguel
Hidalgo, que tengan su centro de trabajo en la demarcacion o que por motivos de movilidad utilicen como via de acceso a
sus centros laborales las calles y avenidas de Miguel Hidalgo y que vivan en hogares con ingreso estimado per capita debajo
de la linea de bienestar.

META FINANCIERA.
Presupuesto total del Programa Social.

Hasta $3°600,000.00 (tres millones seiscientos mil de pesos 00/100 M.N.); el cual sera otorgado en el Ejercicio Fiscal 2023,
en 10 ministraciones que se realizaran durante el transcurso del mencionado afio, como un apoyo a las responsables de la
Estancia Infantil incorporadas al Programa Social.

Presupuesto por beneficiario:

Hasta $ 12,000.00 (doce mil pesos 00/100 M.N.) por cada nifia o nifio beneficiario sin alguna discapacidad y hasta
$24,000.00 (veinticuatro mil pesos 00/100 M.N.), por cada nifia o nifio con alguna discapacidad, mismo que estara sujeto a
las solicitudes realizadas por cada uno de los perfiles de la poblacion beneficiada y a la disponibilidad presupuestal,
distribuidos en 10 ministraciones que se otorgaran durante el Ejercicio Fiscal 2023, a las responsables de las Estancias
Infantiles, siempre y cuando cumplan con los criterios de las presentes Reglas.

La Alcaldia Miguel Hidalgo apoyaré a los beneficiarios indirectos de este Programa Social pagando un apoyo para cubrir
los servicios de Estancia Infantil de cada uno de las nifias o nifios beneficiarios de este Programa Social a la persona
responsable de cada una de las Estancias Infantiles. El apoyo que se otorgue por el servicio de Estancias Infantiles
podra incluir todos los gastos que segeneren por la prestacion del servicio por este concepto. El presupuesto de este
Programa Social se ejercera entre las responsables que prestan el servicio de Estancia Infantil dentro de los limites de la
demarcacién Miguel Hidalgo, previo cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion.

REQUISITOS DE ACCESO.

Acudir personalmente a realizar su registro y entregar la documentacidon requerida al personal designado por la
Subdireccién de Servicios Educativos, ubicada en Parque Lira No. 94, Primer piso, Colonia Observatorio, C.P. 11860,
Miguel Hidalgo, CDMX, Teléfono 5276 7700 Ext. 2041 y 2034.

Sélo podran ser beneficiarias las personas que cumplan con los requisitos y aporten la documentacion completa solicitada y
en ningln caso se podra realizar el tramite de la persona solicitante cuando presente su documentacidn incompleta. Los
requisitos, documentos, forma de acceso y criterios de seleccion de personas beneficiarias del Programa Social seran
publicos y podran ser consultados en la pagina oficial de la Alcaldia.

a) Perfil de la poblacidn beneficiaria para madre y padre de familia, y/o tutor legal.

Deberéa de cumplir con los siguientes criterios:
* Estar interesados en recibir los beneficios del Programa Social.

« Para el caso de los tutores legales, tener la patria potestad, tutela, guarda custodia o representacién legal de los infantes,
para los que se requiera el servicio de cuidado y atencion infantil.

» Estar trabajando, estudiando o buscando empleo.

* Que la madre y padre de familia, y/o tutor, residan preferentemente dentro de los limites de la Alcaldia Miguel Hidalgo, y
en caso de encontrarse laborando que su centro de trabajo se encuentre en la Demarcacién.
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« No contar con el servicio de cuidado y atencién infantil, a través de instituciones publicas de seguridad social u otros.

« En caso de ser de nacionalidad extranjera, debera de acreditar la residencia permanente otorgada por la autoridad
competente del Gobierno Federal.

* No podran ser personas beneficiarias de este Programa Social aquellas que pertenezcan a otro programa social similar del
Gobierno de la Ciudad de México, ni aquellas personas trabajadoras activas en el servicio pablico en cualquier nivel y
ambito de la Administracion Pablica Local o Federal.

Requisitos y documentacion a presentar en original (para cotejo) y una copia:

* Solicitud de acceso de incorporacion al Programa Social, debidamente llenada.

+ Carta manifestando bajo protesta de decir verdad que trabaja o estudia dentro de la Demarcacion Territorial, o que es
residente de la Alcaldia y/o se encuentra buscando empleo, ademas de no tener acceso a los servicios de cuidado y atencién
infantil.

* Identificacion oficial vigente (INE o IFE, cédula profesional, pasaporte o credencial de residencia); en caso de que la
madre o padre de familia, sean menores de edad, deberan presentar una constancia emitida por autoridad competente donde
certifique la relacion de parentesco con el infante.

« Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) del solicitante.

» Comprobante de domicilio con antigiedad no mayor a tres meses anterior a la fecha de la presentacion de la solicitud de
incorporacion al programa social (agua, luz, teléfono fijo, predial o gas), en caso de no radicar en la demarcacion Miguel
Hidalgo, se requiere comprobante de estudios o empleo con domicilio en esta demarcacion, vigente, no mayor a tres meses.

« Ultimo comprobante de ingreso mensual o carta patronal de o de los principales aportadores econémicos de la familia, no
mayor a tres meses; de no contar con esto podra elaborar una carta bajo protesta de decir verdad, misma que se
proporcionara en la Subdireccién de Servicios Educativos, manifestando que trabaja, estudia dentro de la Demarcacion
Territorial, o que es residente de la Alcaldia y/o se encuentra buscando empleo, y en su caso declarar su ingreso mensual.

* Aceptar la aplicacion del estudio de valoracion socioecondmica, por parte de las y los Trabajadores Sociales de la
Institucién Académica Especializada y con quien la Alcaldia Miguel Hidalgo celebrara un convenio de colaboracién, en
caso de identificar falsedad u omision de informacion, podré ser motivo de conclusion de la solicitud para el acceso al
programa social.

» Cumplir con los requisitos y documentos que solicite cada una de las Estancias Infantiles y en los momentos que se le
requieran.

b) Perfil de poblacién beneficiaria indirecta para las nifias y nifios:

Debera de cumplir con los siguientes criterios:

* Estar inscrito en alguna de las Estancias Infantiles ubicadas en la Alcaldia Miguel Hidalgo y que cumplan con los
requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacidn.

* De entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir 5 afios 11 meses.
* En caso de infantes con discapacidad, deberan de contar con Certificado de Discapacidad expedido por alguna Institucion
del sector salud publico vigente y no mayor a un afio a excepcion de discapacidad permanente y estar inscrito en Estancia

Infantil ubicadas en la Alcaldia Miguel Hidalgo y que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas.

* Que la madre y padre de familia, y/o tutor se encuentren en un estado de vulnerabilidad, previa identificacion de situacién
social a través de estudio de valoracion socioecondmica.
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* Que la madre y padres de familia, y/o tutores trabajen, estudien dentro de la Demarcacion Territorial, o que son residentes
de la Alcaldia y/o se encuentran buscando empleo y que no cuenten, ni tengan la posibilidad de tener acceso a los servicios
de cuidado y atencion infantil de instituciones publicas de seguridad social u otrosmedios 0 bien que por motivos
socioeconémicos no puedan solventar el costo de estos servicios.

Requisitos y documentacion a presentar en original (para cotejo) y una copia:

* Acta de Nacimiento del infante inscrito en Estancia Infantil. En el caso de guarda y custodia, adicionalmente se debera
presentar copia de la sentencia judicial que la acredite; y en caso de representacion legal documento que lo acredite. Cuando
la nifia o nifio por razones de enfermedad grave o crénico degenerativa, del padre o madre, que ejerce la guarda y custodia
del infante, esté bajo el cuidado permanente de sus abuelos paternos 0 maternos, se presentara un Poder Notarial otorgado
por el padre o madre de la nifia o nifio, donde se autorice al abuelo o abuela de realizar todos los tramites de incorporacion e
inscripcion al programa social.

« Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de la nifia o nifio inscrito en Estancia Infantil (cuando se trate de
nacionalidad distinta a la mexicana, se debera de firmar carta compromiso de entregar a las oficinas de la Subdireccién de
Servicios Educativos, la CURP en cuanto a los tiempos legales le permitan realizar dicho tramite).

* En el caso de los infantes que presenten alguna discapacidad, deberan presentar Certificado de Discapacidad vigente y no
mayor a un afio, expedido por alguna institucion del sector salud pablica, el cual debera contener lo siguiente: mencion
expresa de ser un certificado de discapacidad, fecha de expedicidén, nombre de la nifia o nifio que padece la discapacidad,
tipo de discapacidad que se padece, descripcién de la discapacidad, si es permanente y si requiere de cuidados especiales,
los medicamentos y cuidados especiales que, en su caso lo requiere, nombre completo del médico que lo expide, nimero de
Cédula Profesional de la especialidad, teléfono de contacto y firma autografa del médico. El certificado de discapacidad
deberé entregar en copia y original para cotejo.

* Credencial escolar vigente de la nifia o nifio, inscrito en una de las Estancias Infantiles ubicadas en la demarcacion Miguel
Hidalgo y que cumplan con los requisitos establecidos en los presentes lineamientos.

« Concluir el tramite de inscripcion a través del personal designado por la Subdireccion de Servicios Educativos, mediante el
llenado de la Cédula de Inscripcion.

c¢) De las Estancias Infantiles.

Debera de cumplir con los siguientes requisitos:

« Ser personas fisicas 0 morales, responsables de alguna de las Estancias Infantiles ubicadas dentro de la demarcacion
Miguel Hidalgo.

* Tener su domicilio en la demarcacién Miguel Hidalgo.

* Que al momento de solicitar su incorporacion, la Estancia Infantil se encuentre operando y brindando servicio educativo a
poblacidn infantil de forma presencial.

* Prestar un servicio de atencion a partir de las 08:00 horas y hasta las 16:00 horas

« Solicitar su incorporacién al programa social, en la Subdireccion de Servicios Educativos, ubicada en Parque Lira No. 94,
Primer piso, Colonia Observatorio, C.P. 11860, Miguel Hidalgo, CDMX, Teléfono 5276 7700 Ext. 2041 y 2034.

« Acreditar el Estandar de Competencia: EC0435. (Titular responsable de la Estancia)
* Que el espacio destinado a la Estancia Infantil, tenga como finalidad atender a la poblacién objetivo del Programa Social.

« Contar con el espacio fisico suficiente para brindar servicios de cuidado y atencién infantil por lo menos a 10 infantes. El
espacio fisico por aula debera considerar un area de 2 metros cuadrados por cada infante.
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« Contar con la capacidad técnica y operativa para prestar el servicio de Estancia Infantil. Asimismo garantizar la existencia
de mecanismos e infraestructura que garanticen y faciliten la accesibilidad de las nifias o nifios con discapacidad.

« El inmueble o espacio ocupado como Estancia Infantil debera ubicarse en planta baja y primer piso.

* El inmueble ocupado como Estancia Infantil no podra estar ubicado a menos de 50 metros de &reas que representen un alto
riesgo.

« Cumplir con las presentes Reglas de Operacion, asi como con la documentacion que establecen.

« Aceptar la ministracion econémica derivado del apoyo que reciba por prestar el servicio, en los medios y plazos que la
Alcaldia Miguel Hidalgo determine de acuerdo a la normatividad y a la disponibilidad presupuestal vigente.

* Que exista una distancia entre Estancias que contemple un radio de 500 metros de cualquier Estancia Infantil incorporada
al Programa, calculados de manera aproximada con las herramientas que se tengan al alcance; salvo que la demanda del
servicio en el perimetro sefialado lo requiera.

* Que la Estancia Infantil se encuentre supervisada de forma periodica por el Sistema de Desarrollo Integral de la Familia de
la Ciudad de México para su funcionamiento.

Requisitos y documentacion a presentar en original (para cotejo) y una copia:

Para las personas representantes de Estancia Infantil, que soliciten incorporarse al programa social, deberan exhibir en
original y entregar copia para cotejo de lo siguiente:

* Solicitud de acceso al Programa Social y de compromiso para la prestacion del servicio educativo durante el presente
programa, una vez que haya cumplido con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion, mismas que
debera ser llenada por el responsable de la Estancia Infantil en las oficinas de la Subdireccion de Servicios Educativos.

« Identificacion oficial vigente del responsable de la Estancia Infantil (INE o IFE, cédula profesional o pasaporte).
» CURP del responsable.

» Comprobante de domicilio con antigiiedad no mayor a tres meses anterior a la fecha de la presentacion de la solicitud de
incorporacion al programa social (agua, luz, teléfono fijo, predial o gas).

* Documento vigente que acredite la competencia o certificado en el Estandar de Competencia: EC0435 (Prestacion de
Servicios para la Atencién, Cuidado y Desarrollo Integral de las Nifias y los Nifios en Centros de Atencion Infantil).

* Copia legible de la opinidn de verificacion administrativa del giro mercantil emitido por la autoridad competente en
materia de proteccion civil que avale que el inmueble que ocupa la Estancia Infantil no se encuentra ubicado a menos de 50
metros de areas que representen un alto riesgo, de acuerdo a lo previsto por la legislacion local en materia de Proteccion
Civil.

* Registro Federal de Contribuyentes de la persona fisica 0 moral de la responsable de la Estancia Infantil.

» Caratula de estado de cuenta a nombre de la persona fisica 0 moral de la responsable de la Estancia Infantil en donde se
manifieste la CLABE interbancaria y/o realizar su trdmite de alta de cuenta bancaria ante la Secretaria de Administracion y

Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México.

» Documento que acredite la propiedad, arrendamiento o comodato del inmueble, donde se encuentre la Estancia Infantil,
misma que debera ser dentro dela Demarcacion Territorial de Miguel Hidalgo.

* Deberan de integrar su Programa Interno de Proteccion Civil (en el cual deberd de contar con las capacitaciones en materia
de proteccion de civil del personal que se encuentra en el inmueble, integracion de brigadas, rutas de evacuacion,
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dictamenes de gas y eléctrico, vigencia de extintores, detectores de humo y botiquin, constancia de seguridad estructural
emitido por un Director Responsable de Obra (DRO), formato de aviso para el funcionamiento de establecimientos
mercantiles, entre los principales), durante la duracién del programa social.

* Certificado de uso de suelo.

* Poliza de seguro de responsabilidad civil vigente.

« Constancia Estructural.

* Formato de Aviso para el funcionamiento de Establecimientos Mercantiles.

» Listado de las nifias y nifios beneficiarios que contenga: nombre completo, edad, Clave Unica de Registro Poblacional
(CURP), nombre de la madre, padre de familia y/o tutor, domicilio, importe unitario del apoyo y monto total de los apoyos.
El listado debera ser suscrito por el responsable de la Estancia Infantil y validado por la Subdireccién de Servicios
Educativos y deberé ser entregado para cada una de las ministraciones que comprende el programa social, mismo que tendra
el Aviso de Privacidad para la debida proteccion de los datos personales.

* Aceptar la visita al inmueble por parte del personal del area de Proteccién Civil de la Alcaldia Miguel Hidalgo, asi como
la capacitacion al personal docente, administrativo y directivo.

Es indispensable que la documentacidn se encuentre completa para dar inicio al proceso.

El personal designado por la Subdireccion de Servicios Educativos, verificara el cumplimiento de los criterios de
elegibilidad y requisitos que se establecen en estas Reglas de Operacidon. En caso de que faltase algin documento o hubiera
un error o duda con respecto de la documentacién presentada por parte de las personas solicitantes, la Subdireccion de
Servicios Educativos tendrd un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la recepcion de la documentacién para
informarlo por escrito a la persona solicitante, quien a su vez contaréd con igual plazo para solventar lo pendiente por Unica
vez, a partir de que reciba el escrito. En caso de que la Subdireccion de Servicios Educativos no reciba respuesta en el plazo
establecido, se considerard que la solicitud no fue presentada. En caso de ser viable, en un plazo no mayor a cinco dias
habiles, a partir de haber realizado la verificacién del cumplimiento de los criterios y requisitos de elegibilidad, la
Subdireccién de Servicios Educativos, lo informard mediante oficio a la persona solicitante, incluyendo en su caso las
observaciones correspondientes.

REGISTRO DE SOLICITANTES

Acudir personalmente el 01 de marzo del 2023 para Estancias Infantiles, 02 y 03 de marzo del 2023 para madres y padres de
familia, y/o tutores interesados en realizar su registro, que deberdn de entregar la documentacidn requerida al personal
designado por la Subdireccion de Servicios Educativos, ubicada en Parque Lira No. 94, Primer piso, Colonia Observatorio,
C.P. 11860, Miguel Hidalgo, CDMX, Teléfono 5276 7700 Ext. 2041 y 2034.

En todo momento, las personas interesadas en acceder a los programas sociales deberan acatar las medidas sanitarias
preventivas para evitar la propagacién del virus SARS-CoV2: uso de cubre bocas, gel anti bacterial y sana distancia.

El horario de registro sera de las 10:00 a las 15:00 horas. Se considerara a las personas formadas en el momento del cierre;
después de dicho horario no se recibiran solicitudes.

Las fechas y horas del registro podran ser modificadas por la Alcaldia en caso fortuito o fuerza mayor.

Las personas interesadas, al formalizar su inscripcidn, aceptan la aplicacion de un estudio de valoracién socioeconémica en
su domicilio, sin previo aviso, por una entidad académica especializada.

EMISION DEL PADRON DE PERSONAS BENEFICIARIAS.
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La Alcaldia Miguel Hidalgo, publicara en la pagina oficial de internet https://miguelhidalgo.cdmx.gob.mx en los
tiempos que las Unidades Administrativas responsables lo establezcan, los nombres de las personas seleccionadas que
hayan cumplido con los requisitos de acceso y documentacion estipulados en las Reglas de Operacidn vigentes.

CAUSALES DE BAJA

Las causales de baja de las personas beneficiarias del programa social y por tanto la suspension del beneficio econdmico son
las que se mencionan a continuacion:

« Cuando se verifique que la persona beneficiaria no cumple con los requisitos sefialados en las Reglas de operacion.
« Cuando no se presente la documentacién que acredite la totalidad de los requisitos en la fecha designada.

« Cuando se compruebe que la persona beneficiaria cuente con alglin apoyo de la misma naturaleza.

« Cuando se consienta que firme la lista de asistencia alguna persona distinta a las previamente autorizadas.

» Cuando la persona beneficiaria presente su escrito de renuncia al programa social por voluntad propia. En este caso, la
responsable de la Estancia debera remitir copia simple del escrito presentado por la persona beneficiaria. En caso de que la
persona beneficiaria no presente ningiin documento, la responsable de la Estancia deberd notificar esta situacién por escrito
ante la Subdireccion de Servicios Educativos.

« Cuando la persona beneficiaria haya proporcionado informacién o documentacion falsa.

* Cuando la persona beneficiaria interrumpa los tramites estipulados para la entrega de los beneficios que este programa
otorga o no acuda a realizar dichos tramites en los tiempos que fije la Alcaldia determinados en las presentes Reglas o en la
convocatoria respectiva.

* Cuando la persona beneficiaria esté inscrita a dos o mas Estancias Infantiles de las que se mencionan en estas Reglas de
operacion.

* Cuando las nifias y los nifios beneficiarios o sus padres o tutores no se conduzcan con buena conducta y/o no traten con
respeto a los infantes, docentes, cuidadores o personal de la Estancia Infantil.

* Cuando perezca el infante.

En caso de que alguna persona beneficiaria cause baja de acuerdo a las presentes Reglas de operacién, la Alcaldia Miguel
Hidalgo otorgard dicho apoyo y/o beneficio disponible a un solicitante que se encuentre en lista de espera, el cual se
determinara tomando en cuenta los criterios 1 al 3 del numeral 9 “Criterios de Seleccion de la Poblacién Beneficiaria” de las
presentes Reglas y se otorgard a las personas que solicitaron su incorporacion de acuerdo a la convocatoria emitida y no
resultaron beneficiadas inicialmente por motivo de haberse agotado los apoyos disponibles derivado de la suficiencia
presupuestal asignada al programa o de la capacidad propia de las Estancias Infantiles. La Estancia Infantil recabard la firma
de enterado del solicitante que cause alta de su inclusion en el programa social.

PROCEDIMIENTO DE QUEJA O INCONFORMIDAD CIUDADANA
El ciudadano que deseé interponer una queja lo podra hacer de la forma siguiente:

a) Solicitando audiencia o presentar su queja mediante escrito libre dirigido a la Presidencia del Comisién Técnica de
Diagnostico, Operacion y Evaluacion de Programas Sociales de la Alcaldia en Miguel Hidalgo; mismo que debera ser
entregado en Av. Parque Lira No. 94, Colonia Observatorio, Miguel Hidalgo, 11860 Ciudad de México, Tel. 5552767700,
Extension 2041, con un horario de atencién de 9:00 a 18:00 horas.

b) Presentando queja mediante escrito libre ante la Subdireccion de Servicios Educativos en Av. Parque Lira No. 94,
Colonia Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, 11860 Ciudad de México, con horario de atencién de 9:00 a 18:00 horas.
c) A traveés del correo electronicos programassociales@miguelhidalgo.gob.mx
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Las quejas sobre el programa las podra realizar la o el solicitante, si considera que se le excluye, incumple o contravienen,
las disposiciones previstas en la Ley y/o el programa. Los requisitos minimos que debe contener el escrito de queja son:
nombre, domicilio y en su caso ndmeros telefénicos del solicitante que presente la queja, motivo de queja, descripcion
precisa que motivo la queja. Una vez interpuesta la queja o inconformidad, el area de recepcion la turnard a la Subdireccion
de Servicios Educativos quien dara seguimiento y emitira respuesta en un plazo no mayor a 15 dias habiles.

La respuesta se notificard en el domicilio o por los medios electronicos correspondientes de la interesada o interesado. De
no quedar conforme con la respuesta, la interesada o interesado podra interponer su inconformidad ante el Organo Interno
de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo.

En caso de que la dependencia o entidad responsable del programa social no resuelva la queja, las personas beneficiarias o
derechohabientes podran presentar quejas por considerarse indebidamente excluidas de los programas sociales o por
incumplimiento de la garantia de acceso a los programas ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México o bien registrar
su queja a través del Servicio Publico de Localizacion Telefonica, LOCATEL, quien debera turnarla a la Procuraduria
Social para su debida investigacidén y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, a la Contraloria General
de la Ciudad de México.

Se prohibe cualquier acto o conducta discriminatoria por accion u omision por parte de las personas servidoras publicas en
la implementacion, seguimiento o evaluacion del programa social. La violacién a esta disposicién ser& sancionada conforme
al marco juridico vigente de la Ciudad de México. El mecanismo para brindar a la ciudadania informacién para denunciar
cualquier delito electoral es la linea telefénica INETEL (01 800 433 200).

Todo material de difusion del presente programa debera de incluir de acuerdo al articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social
del Distrito Federal, la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen
de los impuestos que pagan todas y todos los contribuyentes. Est4 prohibido el uso de este programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos.

Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la Ley
aplicable y ante la autoridad competente.”

“Este programa es de carécter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todas y todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con
fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de
este programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”.

TRANSITORIO
UNICO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Ciudad de México, a 22 de febrero 2023.
(Firma)

LIC. ALESSANDRA ROJO DE LA VEGA PICCOLO
DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
EN LA ALCALDIA MIGUEL HIDALGO
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ALCALDIA EN TLAHUAC

C. P. SONIA MATEOQOS SOLARES, DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y BIENESTAR DE
LA ALCALDIA TLAHUAC, con fundamento en los articulos 11, Apartado B, numeral 6 y 52, numeral 1, 53 apartado A,
numeral 1, numeral 2, fracciones 111y XII1, numeral 12, fraccion VIII de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 2
fraccion | y 11, 15, 16, 20, fracciones Il y XIII, 29 fracciones VIII, 35 fraccion IV, 71 fraccién VII, 74, 75de la Ley
Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 124
y 129 de la Ley de Austeridad, Trasparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de
Meéxico; articulo 3 fraccion I, 4 fraccion XIII, 7, 39 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal: los
Lineamientos para la Programacion de Acciones Sociales 2023, asi como el “Acuerdo por el que se delega en los titulares
de las Direcciones Generales de Gobierno y Asuntos Juridicos, de Administracién, de Obras y Desarrollo Urbano, de
Servicios Urbanos, de Desarrollo Social y Bienestar, de Desarrollo Econémico y Rural, y de Participacion Ciudadana, y
demas Unidades Administrativas, el ejercicio directo de las facultades que se indican” publicado en la Gaceta Oficial de
fecha 12 de Noviembre de 2021, se emite el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS PARA LA’PROGRAMACION DE LA
ACCION SOCIAL “ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ. AYUDAS ECONOMICAS A COLECTIVOS
CULTURALES Y ARTISTAS SOLISTAS DE TLAHUAC, 2023”

1. Nombre de la Accion Social.

“Arte y cultura para la Paz. Ayudas econémicas a colectivos culturales y artistas solistas de Tlahuac, 2023”.
2. Tipo de Accion Social.

Apoyo Econémico

3. Entidad Responsable.

La Alcaldia Tlahuac, Organo Politico Administrativo es directamente responsable de la ejecucion de la accion social. La
Direccion General de Desarrollo Social y Bienestar, responsable de la coordinacién para la implementacion de la accion
social. La Jefatura de la Unidad Departamental de Proyectos Culturales es responsable de la operacion, instrumentacion,
seguimiento, verificacion, supervision y control, asi como de llevar a cabo el concentrado, resguardo y sistematizacion de la
documentacion de la Accién Social. La Direccién General de Administracion es responsable de la entrega de los recursos
econémicos.

4. Diagnostico.
4.1 Antecedentes.

La actividad institucional “Ayudas Econémicas a Colectivos Culturales” se establecid en el afio 2016, a partir de la
necesidad de apoyar e incentivar los colectivos culturales y artistas solistas, principalmente de la comunidad tlahuaquense,
con el fin de fortalecer la actividad cultural que contribuya a promover la cohesion social y enriquecer la vida de los
habitantes de la Alcaldia, fortaleciendo la democracia cultural y empoderamiento social en las doce coordinaciones
territoriales en donde se desarrollaron. En el afio 2022 se otorgaron apoyos econémicos por un monto de $1°000,000.00 (un
millén de pesos 00/100 M. N.) a colectivos culturales y artistas solistas como a continuacion se detalla:

Numero de apoyos Categoria Monto unitario Monto total

10 Colectivos con més de 3 afios de trayectoria $40,000.00 $400,000.00
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10 Colectivos con menos de 3 afios de trayectoria $30,000.00 $300,000.00

15 Avrtistas solistas con mas de dos afios de $20,000.00 $300,000.00
trayectoria

En el presente ejercicio fiscal se busca beneficiar con esta accién social a mas colectivos vy artistas solistas de Tlahuac, asi
como aumentar el monto de los apoyos otorgados, para lograr que los habitantes de Tlahuac tengan mayor acceso al arte y
la cultura.

4.2 Problema o necesidad social que atiende la accién social.

Considerando que en Tlahuac 9 de cada 10 personas no han visitado un recinto cultural, segtin la metodologia del indice de
Bienestar Social de la Ciudad de México, y que 82.1% no realiza alguna actividad artistica y/o cultural en su comunidad
(CONACULTA 2010), se hacen necesarias este tipo de acciones para la socializacion de conocimiento y desarrollo de
habilidades artisticas y culturales, concentrando las actividades programadas en las principales coordinaciones territoriales,
pueblos, colonias y Unidades Habitacionales donde existe mayor rezago, desigualdad y violencias.

Las nifias y mujeres han sido histéricamente relegadas del desarrollo del arte y la cultura, por lo que existe una desigualdad
respecto al género en el acceso a formacion profesional en este ambito, asi como al desarrollo laboral formal. El trabajo de
las mujeres que se dedican al arte se realiza primordialmente en el &mbito informal del trabajo, lo que genera falta de
certeza laboral, en la contratacion y la seguridad laboral, lo cual afecta tanto a mediano como largo plazo a las mujeres. Por
lo anterior, esta accion social busca beneficiar en lo posible a igual nimero de mujeres y hombres.

4.3 La Alcaldia Tlahuac, cuenta con una poblacion de 392,313 habitantes segin datos del INEGI (Instituto Nacional de
Geografia y Estadistica 2020) siendo una de las alcaldias con mayor nimero de personas en pobreza, quienes representan el
39.2% del total de habitantes (CONEVAL 2015).

De 2016 a 2018, el porcentaje de poblacion con ingreso inferior a la linea de pobreza por ingresos aument6 3.9 puntos
porcentuales, lo cual significd que alrededor de 15,300 personas menos tuvieron un ingreso suficiente para comprar la
canasta alimentaria y no alimentaria en los Ultimos afios (CONEVAL 2015).

Este grupo poblacional es el que vive mayor precariedad y esta constituido por el 27.9% de la poblacidn 109,455 habitantes
que viven en hogares cuya falta de ingresos los obliga a vivir en una precariedad generalizada, limitando la socializacién al
interior del hogar, lo que puede derivar en problemas asociados a la transmisién intergeneracional de conocimientos,
habilidades, y capacidades ante el posible abandono de menores o personas dependientes de cuidados, asi como el estrés
asociado a la desigualdad en el acceso al ingreso y al tiempo libre (Diagnéstico de la desigualdad socio territorial 2020)

4.4 Justificacion y analisis de alternativas.

La presente accion social ha funcionado de manera positiva entre la comunidad artistica y cultural local pues genera un
ingreso para el fortalecimiento e impulso del talento local, a la vez que genera espacios donde se da a conocer el talento y
habilidades de los artistas de Tlahuac con proyeccion local y nacional, lo anterior debido a la difusion en las diferentes
plataformas digitales con las que cuenta la alcaldia y que tienen alcance local y nacional. Todo esto convierte a este tipo de
acciones en plataformas de promocion y lanzamiento de nuevos artistas, asi como de motivacion para artistas en desarrollo
0 con potencial para su iniciacién.

4.5 Participacion social.
Se podréa participar en los procesos de planeacion, programacion, implementacion y evaluacion de esta accion social, de
manera personal o colectiva en su modalidad de informacién y consulta de manera escrita a la Direccion General de

Desarrollo Social y Bienestar.

4.6 N/A
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5. Definicion de poblaciones objetivo, beneficiarias y/o usuarias

5.1 Esta accidn social pretende beneficiar a treinta y cinco colectivos culturales y diecisiete artistas solistas residentes en la
alcaldia de Tlahuac. Lo que se traduce en aproximadamente a 122 artistas locales, y atender las necesidades culturales y
artisticas de las doce Coordinaciones Territoriales de la Alcaldia, asi como a un estimado de 30,000 personas usuarias que
viven en rezago social, entre nifias, nifios, personas jovenes, adultas y personas mayores de la alcaldia.

5.2 N/A
5.3 N/A
6. Objetivos generales y especificos.

Promover la actividad cultural de la poblacién de la alcaldia de Tlahuac, fomentando la integracion y consolidacién de
treinta y cinco colectivos culturales entendidos éstos como grupos, asociaciones o compafiias, asi como de diecisiete
artistas solistas interesados en promover e implementar proyectos de desarrollo cultural en unidades habitacionales,
colonias, barrios y pueblos de esta demarcacion, mediante el otorgamiento de apoyos econémicos; con el fin de difundir,
impulsar y reforzar el talento local y de artistas y futuros artistas, asi como fortalecer la construccion de una politica
cultural que permita poner al alcance de la poblacién actividades y/o eventos culturales gratuitos, incrementando el
bienestar, la cohesion social y comunitaria de los tlahuaquenses.

Objetivos especificos:

-Fomentar la integracion y consolidacion de 35 colectivos culturales y 17 artistas solistas de Tldhuac mediante el
otorgamiento de apoyos econdmicos.

-Proporcionar a la poblacién en general actividades culturales gratuitas durante el ejercicio fiscal 2023

-Programar y coordinar actividades que para tal efecto se suscriba entre los colectivos culturales y artistas solistas
seleccionados, y la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales.

-Difundir e impulsar el talento artistico y cultural local.

-Fomentar la cohesion social y la creacién de comunidad a través de actividades artisticas y culturales.

-Promover la cultura de la paz mediante el acercamiento del arte y la cultura.

7. Meta fisica

Otorgar treinta y cinco apoyos econdmicos a colectivos culturales, y diecisiete apoyos econdmicos a artistas solistas que
cumplan con los requisitos marcados en los presentes lineamientos.

7. Se otorgaran 35 apoyos econémicos a colectivos culturales por un monto total de $1°575,000.00 (un millén
guinientos setenta y cinco mil pesos 00/100 M. N.), y 17 apoyos econémicos a artistas solistas por un monto total de
$425,000.00 (cuatrocientos veinticinco mil pesos 00/100 M. N.).

7.2 N/A

8. Presupuesto

8.1 El presupuesto total autorizado para el ejercicio fiscal 2023 en la implementacion de esta accidn social es de
$2°000,000.00 (DOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) de la partida 4419, que se otorgaran de la siguiente forma:

NUmero Categoria Presentaciones a realizar Monto por Total
de apoyo
apoyos

35 Colectivos 8 $45,000.00 $1°575,000.00




222 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 1° de marzo de 2023

17 Artistas solistas 12 $25,000.00 $ 425,000.00

Total | $2,000,000.00

8.2 N/A

8.3 N/A

8.4 N/A

8.5. Monto unitario

Esta accién social otorgara:

Treinta y cinco apoyos economicos a colectivos culturales conformados con més de 1 afio de trayectoria que sean
beneficiarios de la presente accién social, por la cantidad de $45,000.00 (cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) a cada
colectivo cultural seleccionado, que se otorgaré en una ministracién conforme a la convocatoria correspondiente.

Diecisiete apoyos econdmicos a artistas solistas, con més de 2 afios de trayectoria que sean beneficiarios de la presente
accion social, por la cantidad de $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) a cada artista seleccionado, que se
otorgara en una ministracion, conforme a la convocatoria correspondiente.

8.6 N/A

9. Temporalidad

9.1 Fecha de inicio: 13 de marzo de 2023.

9.2. Fecha de término: 31 de diciembre 2023.

Es importante destacar que la frecuencia de las ministraciones serd por Unica ocasion. Asimismo, los artistas y colectivos
s6lo realizaran presentaciones asociadas a elementos tradicionales o culturales de la demarcacion. Por lo que, estas tendran
una temporalidad acotada en momentos especificos del ejercicio.

10. Requisitos de acceso.

Los requisitos a cumplir para ser beneficiarios de la accion social son:

Colectivo Cultural

1) Ser un colectivo cultural integrado de por lo menos de 3 integrantes.

2) El colectivo debera contar con una trayectoria cultural minima de 1 afio comprobable.

3) Al menos la mitad de sus integrantes deben ser residentes de la alcaldia Tldhuac.

4) Los integrantes sdlo podran formar parte de un colectivo cultural a la vez y no podran inscribirse al mismo tiempo como
artista solista.

5) Presentar un proyecto cultural que cumpla con los objetivos de los eventos a participar y del impacto social.

6) Los integrantes del colectivo deben ser mayores de 18 afios de edad.

7) El colectivo debera contar con las herramientas minimas necesarias para el desarrollo de su proyecto y actividades.

8) Nombrar a una persona integrante del colectivo como representante, para efectos de trdmites y contacto institucional.

Avrtista Solista con mas de 2 afios de trayectoria

1) Radicar en la Alcaldia Tlahuac.
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2) Debera contar con una trayectoria cultural minima de 2 afios comprobable.

3) Ser mayor de 18 afios de edad.

4) Participar con un solo proyecto (los artistas solistas no podran ser al mismo tiempo integrantes de colectivos).
5) Presentar un proyecto cultural que cumpla con los objetivos de los eventos a participar y del impacto social.
6) Debera contar con los insumos y herramientas minimos necesarios para el desarrollo de su proyecto.

* El proyecto cultural debera contener la siguiente informacién:

A) Nombre del Colectivo Cultural o Artista Solista.

B) Descripcion biografica del Colectivo Cultural o Artista Solista.

C) Fecha de integracion como Colectivo Cultural o Artista Solista.

D) Actividades culturales realizadas como Colectivo Cultural o Artista Solista, ordenadas de manera cronoldgica
destacando las actividades realizadas dentro de la alcaldia Tl&huac.

E) Objetivo del Colectivo Cultural o Artista Solista.

F) Importancia del proyecto en la contribucion al desarrollo cultural comunitario de la alcaldia Tlahuac.

G) Publico al que se dirige su actividad como Colectivo Cultural o Artista Solista.

H) Evidencias fotograficas con el que demuestren haber realizado las actividades o eventos mencionados en su semblanza,
con descripcion de las actividades que llevo a cabo.

10.1 Documentacion

Los colectivos culturales interesados en participar en la presente accion social, deberan presentar los siguientes
documentos:

Colectivo Cultural

a) Original y copia del proyecto cultural.

b) 2 Copias de credencial del INE de cada integrante del colectivo.

c¢) Formato A. Incorporacién a la Accidén Social.

d) Formato B. Nombramiento de representante que deberan firmar los integrantes del colectivo

e) Formato C. Manifiesto bajo protesta de decir verdad firmado por todas las personas integrantes del colectivo.

Avrtista Solista

a) Original y copia del proyecto cultural.

b) 2 Copias de credencial del INE.

c¢) Formato A. Incorporacion a la Accién Social.

d) Formato C. Manifiesto bajo protesta de decir verdad.

Nota: Los Formatos A, B y C seran proporcionados en la Jefatura de Unidad de Proyectos Culturales o podran descargarse
en la siguiente liga:

https://bit.ly/CyAS_TIh2023

10.4 Los colectivos y artistas solistas seleccionados proporcionaran su Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) en
los formatos que se les indique.

10.5 N/A

11. Criterios de eleccion de la poblacién.

11.5 En caso de que la cantidad de solicitudes sea mayor a la cantidad de apoyos disponibles, se integrara un listado con los
folios para cada aspirante que cumpla con los requisitos de acceso, y los colectivos y artistas solistas beneficiados seran

seleccionados por un comité integrado de manera tripartita con los siguientes integrantes: la Direccién General de
Desarrollo Social y Bienestar, la Direccion de Derechos Culturales Recreativos y Promocion Deportiva y la Jefatura de
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Unidad Departamental de Proyectos Culturales, quienes seleccionaran a los colectivos y artistas beneficiarios de la ayuda
econdmica de la accion social “Arte y cultura para la Paz. Ayudas econémicas a colectivos culturales y artistas
solistas de Tlahuac, 2023”.

Las solicitudes que cumplan con los requisitos sefialados con anterioridad seran remitidas al Comité Evaluador para su
valoracién y en su caso, para su aprobacion, mismo que sera integrado por la Direccién General de Desarrollo Social y
Bienestar, la Direccion General de Derechos Culturales y Promocién Deportiva y la Jefatura de Unidad Departamental de
Proyectos Culturales.

Los criterios de seleccion para ser beneficiario de esta accion social son los siguientes:

1.- Cumplimiento de requisitos y documentacién correspondiente completa.

2.- Antiguedad como Colectivo Cultural o Artista Solista.

3.- Trayectoria cultural.

4.- Importancia de su actividad en la contribucién al desarrollo cultural comunitario de la Alcaldia Tlahuac.

5.-Se priorizara a aquellos colectivos o artistas solistas cuyos integrantes habiten en zonas de bajo y muy bajo indice de
desarrollo social.

Nota: No podran ser personas beneficiarias de esta accién social aquellas que pertenezcan a otro programa social similar
del Gobierno de la Ciudad de México, ni aquellas personas trabajadoras activas en el servicio publico en cualquier nivel y
ambito de la Administracion Publica Local.

11.6 N/A
12. Operacion de la accion.

Publicacion de Convocatoria. La convocatoria de la accion social “Arte y cultura para la Paz. Ayudas economicas a
colectivos culturales y artistas solistas de Tlahuac, 2023” se publicard a mas tardar el 20 de febrero de 2023.

Registro. La recepcidn de solicitudes se realizara en la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales del 20 al
28 de febrero de 2023, de lunes a viernes en un horario de 9:00 horas a 19:00 horas, ubicada en el edificio Leona Vicario,
Andador Hidalgo S/N Barrio San Miguel, Alcaldia Tlahuac, C.P 13070.

Nota: La recepcion de documentacion y el proceso de registro a la accién social no garantizan la entrega de la ayuda
econdmica, exclusivamente permite a los colectivos y artistas solistas interesados en participar en el inicio del tramite.

Evaluacion y seleccion. Una vez culminada la recepcion de documentos, la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos
Culturales, convocara a sesion al Comité Evaluador, quien procedera a realizar un andlisis de todas y cada una de los
proyectos de acuerdo a los criterios establecidos en el punto anterior. El titular de la Direccion General de Desarrollo Social
y Bienestar presidira la sesion y tomara las medidas necesarias para el cumplimiento oportuno de las decisiones y acuerdos
que se tomen durante el desarrollo de la sesién, para dicho efecto sera auxiliado por el titular de la Direccion de Derechos
Culturales y la titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales, quien levantara en acta los
pormenores de la sesion, los acuerdos asi como los beneficiarios de la accién social; en caso de ser necesaria mas de una
sesion, el comité evaluador acordara la programacién de las sesiones.

Para la seleccion de los beneficiarios, se tomara en cuenta lo siguiente:

1) Los objetivos y el contenido del proyecto cultural del colectivo.
2) La trayectoria del colectivo cultural o artista solista.

Seran consideradas no favorables aquellas solicitudes y proyectos que no cumplan con los requisitos o por no presentar la
documentacion en tiempo y forma.

Publicacion de resultados. Los resultados seran publicados en la pagina oficial de la alcaldia Tlahuac:
www.tlahuac.cdmx.gob.mx, a mas tardar el 15 de marzo de 2023.
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La participacion en esta accion social supone la aceptacion de los presentes lineamientos.

12.1 Al momento de realizar el registro y en el desarrollo de los eventos, se tomaran las medidas sanitarias correspondientes
para seguir los protocolos sanitarios con la finalidad de proteger la integridad de la ciudadania asi como de los servidores
publicos.

12.2
12.3 N/A

12.3 Este programa es de caracter publico, no es patrocinado o promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
Programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

12.4 Los formatos y tramites a realizar para ser beneficiario o beneficiaria de esta accion social son gratuitos.

12.5 La Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales tendra a su cargo la integracion de los expedientes de los
beneficiarios de la accion social. EI mecanismo de control y de gasto que se llevara a cabo para comprobar el uso del
recurso otorgado es a través de un informe escrito firmado por el representante del colectivo o artista solista, por cada una
de las presentaciones realizadas estipuladas en el punto 8 de estos lineamientos. El formato de dicho informe se
proporcionard en la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales.

Causales de baja. Los colectivos culturales y artistas solistas seleccionados causaran la baja de la accion social por los
siguientes criterios:

a) Falta de disponibilidad de fechas y horarios.

b) No presentarse a la actividad programada.

c¢) No presentar durante la actividad programada lo manifestado en su proyecto.
d) Por defuncién del beneficiario en caso de artistas solistas.

Causales de alta

a) En caso de realizarse una baja, se dara de alta a un colectivo o artista solista, tomando en cuenta las solicitudes que se
hayan recibido dentro de las fechas limite de la convocatoria.

13.- Difusién

La Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales dara a conocer la convocatoria en la pagina oficial de la
Alcaldia Tlahuac www.tlahuac.cdmx.gob.mx; y a través de las redes sociales oficiales de la misma.

14. Padron de Beneficiarios y facilitadores de servicios y/o listado de identificacién de Personas usuarias.
La Direccion de Derechos Culturales, Recreativos y Promocion Deportiva a través de la Unidad Departamental de
Proyectos Culturales publicara el padrén de beneficiarios en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, de acuerdo a lo

dispuesto en los “Lineamientos para la programacién de acciones sociales".

Las personas beneficiarias deberan ser registradas en las listas que para tal efecto se elaboraran, mismas que deberan
contener los datos siguientes:

Nombre completo Edad Sexo Domicilio Teléfono o correo
electrdnico

Los datos personales de los beneficiarios de la accidn social se regiran por lo establecido en las Leyes de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales de la Ciudad de México.
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15. Criterios de exigibilidad, inconformidad y rendicion de cuentas.

La alcaldia Tlahuac, a través de la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales es la instancia competente
para resolver lo no previsto en los presentes lineamientos, asi como los aspectos relacionados con su aplicacién y
operacion.

Las personas solicitantes podran interponer una queja dirigida a la Direccion General de Desarrollo Social y Bienestar, asi
como acudir al Organo de Control Interno de la alcaldia de Tlahuac, ubicada en el edificio Leona Vicario, ubicado en
andador Miguel Hidalgo s/n, entre andador Emiliano Zapata y calle Cuauhtémoc, barrio San Miguel, alcaldia Tlahuac,
CDMX, C.P. 13070. De igual forma podréa presentar su queja de inconformidad, en la Secretaria de la Contraloria General
de la Ciudad de México, ubicada en calle Tlaxcoaque No. 8, colonia Centro, alcaldia Cuauhtémoc.

Se llevard una supervision y control para garantizar la eficacia y efectividad, ademas del monitoreo por parte de los
responsables de esta accidn social.

Unidades administrativas de la supervision y control de la accidn social;
-Direccién General de Desarrollo Social y Bienestar.

-Direccién de Derechos Culturales, Recreativos y Promocion Deportiva.
-Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Culturales.

16. Evaluacion y monitoreo

La Direccion de Derechos Culturales, Recreativos y Promocion Deportiva seré la encargada de la evaluacion interna de la
accion social.

La Direccion General de Desarrollo Social y Bienestar sera la responsable de la validacion final de cada una de las etapas
en la implementacion de la accién social.

La Evaluacion Interna se realizard en apego a lo establecido en los Lineamientos para la Evaluacion Interna de la Accién
Social, emitidos por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México y los resultados seran
publicados y entregados a las instancias que establece el articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal,
en un plazo no mayor a seis meses después de finalizado el ejercicio fiscal.

La unidad técnico-operativa responsable de Ilevar a cabo la evaluacion interna de la accion social serd la Jefatura de la
Unidad Departamental de Proyectos Culturales dependiente la Direccion de Derechos Culturales, Recreativos y Promocion
Deportiva, dependiente de la Direccién General de Desarrollo Social y Bienestar.

Los indicadores de Operacion de la accion social seran:

Indicadores
. Unidad Frecuencia Medios de
Nivel Objetivo '\:?]?itzgzgrel Fogg?;:?()de de /Periodo de Meta verificacion
medida célculo
NUmero de Persona Unica Padron de
Medir | personas beneficiad ocasion 122 beneficiarios
- edir ‘a . beneficiadas a
Propdsito cobertura Nivel de . personas
- / nimero de -
(cobertura) | de la accion cobertura beneficia
social personas das
solicitantes
*100
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Entregar Apoyos
NGmero de 52 entregados
. apoyos apoyos
Medir los econdmic
otorgados / Apoyo -
Component apoyos Apoyos . o Unica 0sa
i Namero de economic O .
e econémicos otorgados ocasion colectivo
apoyos 0
entregados g . S
solicitados
culturales
100 .
y artistas
solistas
Medir la Eventos Informes de
N cantidad c_ie Acc_mn_e:s de | programado Presentaci Unica 484 actividades
Actividad presentacio difusion s/ eventos . o presentac
X on ocasion .
nes cultural realizados iones
realizadas *100
TRANSITORIO

UNICO. El presente aviso entrara en vigor el dia de su publicacion.

C. P. SONIA MATEOS SOLARES

(Firma)

Alcaldia de Tlahuac, Ciudad de México a 23 de febrero de 2023.

DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y BIENESTAR DE LA ALCALDIA DE TLAHUAC
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ORGANISMOS AUTONOMOS
INSTITUTO ELECTORAL

LIC. BERNARDO NUNEZ YEDRA, SECRETARIO EJECUTIVO DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO, con fundamento en los articulos 86, fracciones | y XXV del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, asi como 19, fracciones I, XXXII inciso e) y XXXIV del Reglamento
Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 12 y 90 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y ejercicio de recursos de la Ciudad de México; hago de conocimiento publico lo siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PUEDEN CONSULTARSE
LAS “NORMAS DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023”.

Lo anterior, en cumplimiento al punto TERCERO del Acuerdo IECM-JA023-23, de 14 de febrero de 2023, por el que la

Junta Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, aprobo las “Normas de Racionalidad, Austeridad y

Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2023”, punto que establece:
“TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que, publique las Normas de Racionalidad, Austeridad y
Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México aprobadas en el presente Acuerdo, en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México.”

El enlace electronico de consulta es el siguiente:

https://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2023/IECM-JA023-23.pdf

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiguese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO. El responsable del enlace es: Salvador Gabriel Macias Payén, Titular de la Unidad Técnica de Comunicacion
Social y Difusién del Instituto Electoral de la Ciudad de México. Tel (55) 54833800 Ext. 4700.

Ciudad de México, 21 de febrero de 2023.

(Firma)

Lic. Bernardo Nufez Yedra
Secretario Ejecutivo
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CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

ALCALDIA EN IZTACALCO

Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano
Licitacion Publica Nacional

Convocatoria Numero: 001/2023

Ing. Sergio Viveros Espinosa, Titular de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano de la Alcaldia de Iztacalco en la Ciudad de México, de
conformidad con el articulo 26 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y el Acuerdo por el que se Delega en el Titular de la Direccion
General de Obras y Desarrollo Urbano en lztacalco, las facultades de otorgar, celebrar, suscribir, rescindir los contratos, convenios y documentos relativos al
ejercicio de sus funciones, que se celebren entre este Organo Politico Administrativo en Iztacalco y Particulares, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el dia 15 de diciembre de 2021, en cumplimiento con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134;
Constitucién Politica de la Ciudad de México en su articulo 53 aparatado A numeral 2, fraccion XII, numeral 12, fracciones II, 11, 1V, V, y VI, apartado B,
numeral 3, inciso a) fracciones XIX XXIX y XXX; Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México, articulo 29 fracciones II, 111, IV, V,y VI, 30,33y 71
fraccion 1V; y articulos 3° apartado A, fracciones | y 1V, 23, 24 inciso A, 25 apartado A, fraccion I, 26, 28 y 44 fraccién | inciso A) de la Ley de Obras Publicas
del Distrito Federal; Convoca a las Personas Fisicas y Morales interesadas en participar en la siguiente Licitacién Publica de Caracter Nacional para la
contratacion de Obra Publica, en la modalidad de Precios Unitarios por Unidad de Concepto de Trabajo Terminado:

No. de. L . Fecha de Fecha de Plazo de Capital Contable
T Descripcion y Ubicacion de las Obras L : . L At .
Licitacion Inicio Termino Ejecucion Minimo requerido
Mantenimiento, Conservacion y Rehabilitacion de Banquetas; en i
30001123-01-23 | diversas colonias dentro del perimetro territorial de la Alcaldia| 07/04/2023 31/08/2023 147 DIAS $6,286,365.74
Iztacalco.
Costo de las AEEne de_lr_uuo Fecha limite para Visita al Lugar de Junta de Acto de Presentacion y Comunicacion de
b para adquirir las - . o
ases bases adquirir las bases la Obra Aclaraciones | Apertura del Sobre Unico fallo
13/03/2023 17/03/2023 27/03/2023 31/03/2023
$3,500.00 01/03/2023 03/03/2023 11:00 HRS 11:00 HRS 11:00 HRS 11:00 HRS
No. de. s L Fecha de Fecha de Plazo de Capital Contable
ey 2 Descripcion y Ubicacion de las Obras L - . A A .
Licitacion Inicio Termino Ejecucion Minimo requerido
Mantenimiento, Conservacion y Rehabilitaciéon en Vialidades i
30001123-16-22 | Secundarias; en diversas colonias dentro del perimetro territorial | 07/04/2023 31/07/2023 116 DIAS $5,798,521.55
de la Alcaldia lztacalco.
Costo de las AEEne de.|r.1|C|o Fecha limite para Visita al Lugar de Junta de Acto de Presentacion y Comunicacion de
b para adquirir las - . o
ases bases adquirir las bases la Obra Aclaraciones | Apertura del Sobre Unico fallo
13/03/2023 17/03/2023 27/03/2023 31/03/2023
$3,500.00 01/03/2023 03/03/2023 12:00 HRS 12:00 HRS 12:00 HRS 12:00 HRS




Los recursos para la realizacion de los trabajos relativos a la presente Licitacion Publica fueron autorizados por la Secretaria de Administracion y Finanzas, a
través de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, mediante oficio SAF/SE/008/2023 de fecha 02 de
enero de 2023 y hechos del conocimiento por la Direccion General de Administracion del Organo Politico Administrativo en Iztacalco, mediante oficio nimero
AIZT-DF/SPP/020/23 de fecha 05 de enero de 2023.

Las Bases de la Licitacion y sus Anexos se encuentran disponibles para su consulta y venta en formato digital exclusivamente, en las oficinas de la Convocante,
en la Jefatura de Unidad Departamental de Concursos y Contratos de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, sita en Av. Rio Churubusco y Av. Te
s/n, Colonia Gabriel Ramos Millan, Alcaldia Iztacalco C.P. 08000 Ciudad de México, a partir de la fecha de publicacién de la Convocatoria Pdblica Nacional los
dias 01, 02 y 03 de marzo de 2023, fecha limite para adquirir las bases, comprendiendo un lapso de Tres (03) dias habiles, con el siguiente horario de 10:00 a
14:00 horas.

Requisitos para adquirir las bases:

La adquisicion de las bases de la Licitacién se realizara en la Jefatura de Unidad Departamental de Concursos y Contratos de la Direccion General de Obras y
Desarrollo Urbano, sita en Av. Rio Churubusco y Av. Te s/n, Colonia Gabriel Ramos Millan, Alcaldia Iztacalco C. P. 08000 Ciudad de México, para tal efecto
debera presentar y entregar los siguientes documentos:

a) Escrito de Solicitud del interesado manifestando su interés en participar en la licitacidon correspondiente, indicando el nimero de licitacién y descripcion de la
misma. El escrito debera contener: Objeto social, nombre o razdén social, domicilio fiscal completo y domicilio para recibir notificaciones ubicado dentro de la
Ciudad de México, teléfono (s) y manifiesto especifico bajo protesta de decir verdad que, de conformidad con el articulo 78, fraccion Il de la Ley de
Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México indicando correo electronico habilitado, en uso y oficial, indicando que dicho correo surtiré los efectos de
medio electrdnico oficial para oir y recibir notificaciones, declarando expresamente que dicha calidad permanecera por un periodo de cinco afios contados a partir
de la fecha del acto de Entrega-Recepcion de los trabajos en caso de ser adjudicado a dicha razén social; en papel membretado de la razén social, firmado por el
representante o apoderado legal, sefialando claramente el cargo que ostenta (segin Acta Constitutiva o Poder Notarial), dirigido al Ing. Sergio Viveros Espinosa,
Director General de Obras y Desarrollo Urbano.

b) Constancia de Registro de Concursante actualizado, ante la Secretaria de Obras y Servicios, presentando original para su cotejo.

En caso de estar en tramite el Registro. (Constancia de registro de tramite).

c) Acreditar el Capital Contable Minimo requerido para la licitacion y/o Capacidad Financiera, presentar original y copia de la Declaracion Anual del ejercicio
fiscal 2022 asi como los parciales correspondientes a 2023, donde se compruebe el Capital Contable Minimo requerido y/o la Capacidad Financiera, Estado
Financiero Anual, correspondiente al ejercicio 2023, que, de conformidad con la normatividad en materia, que, debera ser elaborado por Contador Publico, y en
su caso, Contador Publico externo autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, anexando copias legibles para su verificacion, del registro de
auditoria fiscal actualizado y de la Cédula Profesional.

d) Acta de Nacimiento y CURP. (Solo Persona Fisica).

e) Escritura Constitutiva y sus modificaciones en su caso (Persona Moral).

f) Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en alguno de los supuestos que establecen el articulo: 37 de la Ley de Obras Publicas del
Distrito Federal; debiendo transcribir en esta cada uno de los supuestos establecidos en ordenamiento de referencia.

g) Escrito bajo protesta de decir verdad que ha cumplido en tiempo y forma con las obligaciones a las que estén sujetos, correspondiente al Ultimo ejercicio fiscal;
a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México y la Circular de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, para el control y evaluacién de la
gestion publica; el desarrollo, modernizacion, innovacion y simplificacion administrativa, y la atencion ciudadana en la administracion publica del Distrito
Federal emitida por la Contraloria General el 25 de enero del 2011. Debera presentar evidencia fisica.

h) Cédula de identificacidn fiscal y Constancia de Situacion Fiscal Actualizada al presente ejercicio, asi como comprobante de domicilio fiscal actualizado, no
mayor a tres meses.



i) Una vez que se hayan presentado los documentos anteriores y habiendo recibido constancia de cumplimiento de requisitos y orden de pago: el pago de bases se
hara en la Institucion Bancaria Scotiabank Inverlat, S.A. (México); nim. de cuenta 00101258122 y con num. de referencia 02100519, a favor del Gobierno
de la Ciudad de México, Secretaria de Administracidon y Finanzas de la Ciudad de México, el comprobante debera entregarse en la Jefatura de la Unidad
Departamental de Concursos y Contratos de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, sita en Av. Rio Churubusco y Av. Te s/n, Colonia Gabriel
Ramos Millan, Alcaldia Iztacalco, C.P. 08000, México, con horario de 10:00 a 14:00 horas. donde se expedira el recibo correspondiente.

1. Entrega de Bases: A la presentacion del pago de las bases de licitacion, al concursante se le entregaran las Bases de Concurso de la Licitacion Publica
Nacional, Modelo de Contrato y Anexos Técnicos. De esta manera el interesado quedara inscrito y registrado. EI Concursante es el Gnico responsable de obtener
en tiempo y forma la informacion documental necesaria para la elaboracion y presentacion de su propuesta.

2. Visita de Obra: El lugar de reunién para la visita de obra sera: la oficina de la Jefatura de la Unidad Departamental de Concursos y Contratos, ubicada en Av.
Rio Churubusco y Av. Te s/n, Colonia Gabriel Ramos Millan, Alcaldia Iztacalco, C. P. 08000, México, los dias y horas indicados para la licitacion. La empresa
concursante designara mediante escrito en su papeleria membretada, a la persona que asistira a la vista de obra (siendo obligatoria la asistencia), debera acreditarse
mediante copia de la cédula profesional vigente. Anexando copia y original para cotejo la cual serd validada ante el Registro de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica. Debera considerar que, para el Acto de Visita de Obra, se partira del lugar a la hora establecida en esta convocatoria PUNTUALMENTE, por
lo que debera considerar el tiempo para su registro, persona que no esté registrada no podra asistir a la Visita (No habra tolerancia).

3. Junta de Aclaraciones: El lugar de reunién para la sesién de Junta de Aclaraciones sera: la Jefatura de la Unidad Departamental de Concursos y Contratos
ubicada en Av. Rio Churubusco y Av. Te s/n, Colonia Gabriel Ramos Millan, Alcaldia Iztacalco, C. P. 08000, México, los dias y horas indicados para la
licitacion. La empresa concursante designara mediante escrito en papel membretado a la persona que asistird a la Junta de Aclaraciones, debera acreditarse
mediante copia de la cédula profesional vigente. Anexando copia y original para cotejo la cuél serd validada ante el Registro de Profesiones de la Secretaria de
Educacién Publica. La asistencia a la junta de Aclaraciones sera obligatoria. (Las preguntas se haran por escrito, de conformidad con lo establecido en las bases
de licitacion por medios electrénicos en formato Word version 1997-2003, de forma anticipada como se solicita en las bases). La asistencia a la Junta de
Aclaraciones y Apertura de sobre Unico sera obligatoria por lo que deberéa presentarse con anticipacion para realizar el registro.

4. Apertura de Sobre Unico: La sesion plblica de presentacion y apertura del sobre Gnico se llevara a cabo en la Jefatura de la Unidad Departamental de
Concursos y Contratos ubicada en Av. Rio Churubusco y Av. Te s/n, Colonia Gabriel Ramos Millan, Alcaldia Iztacalco, C. P. 08000, México, los dias y horas
indicados para la licitacion.

5. Plazo de ejecucidn: El plazo de ejecucion se programa en dias naturales y seré de 147, para la Licitacién nimero 30001123-01-23, y 116 para la Licitacion
nimero 30001123-02-23.

6. Anticipo: Para la ejecucion de los trabajos: La Alcaldia No otorgara anticipo.
7. Idioma: La proposicion debera presentarse en Idioma Espafiol.
8. Moneda: La moneda en que deberan cotizar la proposicion sera: Peso mexicano.

9. Asociacion y Subcontratacion: Ninguna de las partes de los trabajos de esta licitacion podra ser objetos de asociacion o subcontratacion, salvo previa
autorizacion de la contratante por escrito de acuerdo al articulo 47, parrafo antepentltimo de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

10. Negociacién: Ninguna de las condiciones contenidas en esta Convocatoria, Bases de Concurso, asi como las propuestas presentadas por los concursantes
podran ser negociadas.



11. Capacidades Técnica y Financiera Los interesados en la licitacion deben comprobar su experiencia técnica en trabajos afines, mediante caratulas de
contrato, actas de entrega recepcion y curriculo de la empresa y del personal técnico a su servicio relativo a las obras similares descritas en cada licitacion, asi
como capacidad financiera, administrativa y de control, durante el proceso de evaluacion, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 22 del Reglamento de la
Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, en relacion con la informacién acreditada mediante la Constancia de Registro de Concursantes ante la Secretaria de
Obras y Servicios.

12. Adjudicacién La seleccion de un participante, seran con base en los articulos 40, 41 y 43 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y demas
normatividad en materia, una vez realizado el analisis comparativo de las propuestas admitidas, se formulara el dictamen y se emitira el fallo mediante el cual se
adjudicara el contrato al concursante que reuniendo las condiciones solicitadas en las bases de la licitacion, rena las condiciones, legales técnicas econdmicas,
financieras y administrativas requeridas y ademas garanticen satisfactoriamente el cumplimiento de todas las obligaciones y que presente la propuesta cuyo precio
sea el mas solvente para la Alcaldia. En la evaluacién de las propuestas no se utilizaran mecanismos de puntos o porcentajes.

13. Contra la resolucién que contenga el fallo no procedera recurso alguno, pero los concursantes podran si a su derecho conviene ejercer lo establecido en el
articulo 72 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.
Iztacalco, Ciudad de México a 22 de febrero de 2023.
(Firma)

Ing. Sergio Viveros Espinosa
Director General de Obras y Desarrollo Urbano
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EDICTOS

%2023, Aiio de Francisco Villa, el revolucionario del pueblo”
DOMICILIO DEL JUZGADO VIGESIMO OCTAVO DE LO CIVIL DE
] PROCESO ORAL Y DE EXTINCION DE DOMINIO DE
LA CIUDAD DE MEXICO: AVENIDA PATRIOTISMO 230 PISO 11, COLONIA SAN
PEDRO DE LOS PINOS, ALCALDIA BENITO JUAREZ, CODIGO POSTAL
03800, CIUDAD DE MEXICO.
EXPEDIENTE: 798/2022

EDICTO EMPLAZAMIENTO.

EN LOS AUTOS RELATIVOS AL JUICIO ESPECIAL DE EXTINCION DE DOMINIO promovido por GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MEXICO en contra de ALEJANDRA LIZETH PALACIO AGUILERA, DICTO UN AUTO
QUE EN SU PARTE CONDUCENTE DICE:

EXPEDIENTE 798/2022

LA SECRETARIA DE ACUERDOS CERTIFICA: Da cuenta al C. Juez con un expediente en que se actla, escrito y
anexos que al mismo se acompafian, presentados el dieciocho de enero de dos mil veintitrés en Oficialia de Partes de este
Juzgado, asimismo certifica que el termino de tres dias para desahogar la prevencién formulada en auto de nueve de enero
de dos mil veintitrés, transcurrié del DIECIOCHO AL VEINTE DE ENERO DE DOS MIL VEINTITRES. CONSTE.
Ciudad de México, diecinueve de enero de dos mil veintitreés.

Ciudad de México, diecinueve de enero de dos mil veintitrés.
Hégase del conocimiento de las partes la certificacién que antecede para los efectos legales procedentes.

Agréguese a sus autos, el escrito de cuenta de la representante de la parte actora, por hechas sus manifestaciones se le tiene
en tiempo desahogando la prevencion formulada en auto de nueve de enero de dos mil veintitrés, consecuentemente se
provee su escrito inicial de demanda en los términos siguientes:

Con fundamento en el articulo 22 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los articulos 3, 4, 7, 8, 9,
16, 17, 18, 22, 23, 87, 95, 172, 191, 192, 193, 195 y demas relativos y aplicables de la Ley Nacional de Extincién de
Dominio, se admite a tramite la demanda planteada por el GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO en la VIA
ESPECIAL vy en ejercicio de la ACCION DE EXTINCION DE DOMINIO interpuesta en contra de ALEJANDRA
LIZETH PALACIO AGUILERA respecto del bien mueble consistente en:

VEHICULO DE LA MARCA MAZDA, MODELO CX-3, SPORT 2 AM, ANO MODELO 2017, COLOR BLANCO,
CLASE CAMIONETA, TIPO SUV, NUMERO DE IDENTIFICACION JM1DKCC77H0157185, NUMERO DE
PUERTAS 5, PAIS DE ORIGEN JAPON, DESPLAZAMIENTO 2.0L, NUMERO DE EJES 4X2, CON PLACAS DE
CIRCULACION NDD-8735 DEL ESTADO DE MEXICO.

IDENTIFICANDOSE  CON UN DICTAMEN DE IDENTIFICACION  VEHICULAR N.LV.:
JM1DKCC77H0157185, MARCA: MAZDA, SUBMARCA: CX-3, ANO MODELO; 2017 TIPO DE CARROCERIA
SUV (4 PUERTAS), NUMERO DE MOTOR: PE30984890, MOTOR 2.0 L 14 COLOR: BLANCO, PLACAS:
NDD8735, R.F.V. DEROGADO, VEHICULO DE PROCEDENCIA EXTRAJERA

En consecuencia, y con el cotejo del disco compacto que exhibe para traslado y con las copias del escrito de demanda
debidamente cotejadas, selladas, foliadas y rubricadas, por medio de NOTIFICACION PERSONAL, que realice el
Secretario Actuario Notificador adscrito a este Juzgado, se ordena EMPLAZAR a ALEJANDRA LIZETH PALACIO
AGUILERA, en su calidad de parte demandada, en el domicilio que se proporciona, para que dentro del término de
QUINCE DIAS HABILES MAS TRES (en razon de la voluminosidad de la demanda y documentos base de la accion
de 718 fojas), contados a partir de la fecha en que surta efectos el emplazamiento de contestacion a la demanda, oponga las
excepciones y defensas que considere pertinentes, por lo que deberd adjuntar a ésta los documentos justificativos de sus
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excepciones y ofrecer las pruebas que las acrediten, ademas deberd referirse a cada uno de los hechos aducidos,
confesandolos o negandolos, expresando los que ignoren por no ser propios, anexando las copias respectivas para el
traslado ya sea por medios fisicos o electronicos para las demas partes; en el entendido que el silencio y las evasivas haran
que se tengan por confesados o admitidos los hechos sobre los que no se suscitd controversia, ello en términos de lo previsto
por el articulo 198 de la Ley Nacional de Extincién de Dominio.

En otro orden, para el caso de que no comparezca a este juicio y no ofrezca pruebas en el término concedido, se hara la
declaracion de rebeldia, teniéndosele por contestada la demanda en sentido afirmativo y por precluido su derecho procesal
que no hizo valer oportunamente con fundamento en el diverso 196 de la legislacién antes invocada.

Por consiguiente, procedase a la elaboracion de la cédula correspondiente y tlrnese a la C. SECRETARIA ACTUARIA
ADSCRITA A ESTE JUZGADO, para que dé cumplimiento a lo aqui ordenado, dentro del término de CINCO DIAS
seguin lo impone el articulo 195 de la ley especial de la materia.

Asimismo con el cotejo del disco compacto que exhibe para traslado y con las copias del escrito de demanda debidamente
cotejadas, selladas, foliadas y rubricadas, por medio de NOTIFICACION PERSONAL, que realice el Secretario Actuario
Notificador adscrito a este Juzgado, se ordena NOTIFICAR a CARLOS DANIEL RAMIREZ ZULBARAN y LUIS
ALBERTO FLORES NAVARRO en su calidad de parte afectada, en el domicilio que se proporciona, para que dentro del
término de QUINCE DIAS HABILES MAS TRES (en razén de la voluminosidad de la demanda y documentos base
de la accién 718 fojas), contados a partir de la fecha en que surta efectos la notificacion de emplazamiento, den
contestacion a la demanda, opongan las excepciones y defensas que consideren pertinentes, por lo que debera adjuntar a ésta
los documentos justificativos de sus excepciones y ofrecer las pruebas que las acrediten, ademas debera referirse a cada uno
de los hechos aducidos, confesdndolos o negandolos, expresando los que ignoren por no ser propios, anexando las copias
respectivas para el traslado ya sea por medios fisicos o electrénicos para las demas partes; en el entendido que el silencio
y las evasivas hardn que se tengan por confesados o admitidos los hechos sobre los que no se suscitd controversia, ello en
términos de lo previsto por el articulo 198 de la Ley Nacional de Extincion de Dominio.

En otro orden, para el caso de que no comparezcan a este juicio y no ofrezca pruebas en el término concedido, se hara la
declaracion de rebeldia, teniéndosele por contestada la demanda en sentido afirmativo y por precluido su derecho procesal
que no hicieron valer oportunamente con fundamento en el diverso 196 de la legislacion antes invocada.

Por consiguiente, y toda vez que el domicilio de CARLOS DANIEL RAMIREZ ZULBARAN y LUIS ALBERTO
FLORES NAVARRO se encuentra fuera de la jurisdiccién de este Juzgado, librense atentos exhortos al C. JUEZ
COMPETENTE EN EL MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA DE BAZ, ESTADO DE MEXICO y C. JUEZ
COMPETENTE EN EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN IZCALLI, ESTADO DE MEXICO respectivamente para
que en auxilio de las labores de éste Juzgado se sirva dar cumplimiento a lo aqui ordenado, facultando a la autoridad
exhortada para que tenga por sefialados nuevos domicilios de dichos afectados, gire oficios, expida copias certificadas,
imponga las medidas de apremio que conforme a la legislacion aplicable proceda y en general acuerde todo lo tendiente al
debido cumplimiento del presente proveido, otorgandoles plenitud de jurisdiccion, concediéndose un término de
CUARENTA DIAS para su diligenciacion.

Procédase a despachar los exhortos aqui ordenados de forma inmediata, poniéndose en este acto a disposicion del Agente
del Ministerio Publico Especializado que promueve, 0 a las personas que para tales efectos se tienen por autorizadas.

Respecto a las pruebas que ofrece en su escrito de cuenta, se reserva el dictado del auto decisorio, para el momento procesal
oportuno como lo establece el articulo 126 de la Ley Nacional de Extincién de Dominio.

PUBLICIDAD DEL ASUNTO.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 86 y 87 de la legislacion en consulta, publiquese el presente
proveido por TRES VECES CONSECUTIVAS, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en la pagina de internet de
la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México, a efecto de emplazar a juicio a cualquier persona que tenga un
derecho sobre el o los bienes patrimoniales objeto de la accion, debiendo comparecer dentro de los TREINTA DIAS
habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de la Gltima publicacion a fin de que acrediten su interés juridico y
expresen lo que a su derecho convenga, apercibidos que, en caso de no hacerlo, precluird su derecho para hacerlo con
posterioridad en este juicio, quedando los EDICTOS respectivos a partir de esta fecha, a disposicion del Agente del
Ministerio Plblico ocursante, para su debida tramitacion, dentro del término de TRES DIAS, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 57 de la Ley Nacional de Extincién de Dominio.
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MEDIDAS CAUTELARES

Por cuanto, a la solicitud de MEDIDAS CAUTELARES con fundamento en el articulo 173 y 181 de la ley Nacional de
Extincion de Dominio, SE DECRETA EL ASEGURAMIENTO vy la prohibicién para enajenar o gravar el mueble
consistente en:

VEHICULO DE LA MARCA MAZDA, MODELO CX-3, SPORT 2 AM, ANO MODELO 2017, COLOR BLANCO,
CLASE CAMIONETA, TIPO SUV, NUMERO DE IDENTIFICACION JM1DKCC77H0157185, NUMERO DE
PUERTAS 5, PAIS DE ORIGEN JAPON, DESPLAZAMIENTO 2.0L, NUMERO DE EJES 4X2, CON PLACAS DE
CIRCULACION NDD-8735 DEL ESTADO DE MEXICO.

IDENTIFICANDOSE  CON UN DICTAMEN DE IDENTIFICACION  VEHICULAR  N.LV.
JM1DKCC77H0157185, MARCA: MAZDA, SUBMARCA: CX-3, ANO MODELO; 2017 TIPO DE CARROCERIA
SUV (4 PUERTAS), NUMERO DE MOTOR: PE30984890, MOTOR 2.0 L 14 COLOR: BLANCO, PLACAS:
NDD8735, R.F.V. DEROGADO, VEHICULO DE PROCEDENCIA EXTRAJERA

Por lo que se ordena girar atento oficio a la SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MEXICO, a efecto de informarle que, se le ha designado Depositario Judicial del mueble antes
precisado objeto de extincion, ello con fundamento en los articulos 85 y 179 de la ley en consulta, haciéndole saber que
debera presentarse en el local de éste Juzgado dentro de los TRES DIAS siguientes a que reciba el Oficio ordenado, para
que por conducto de personal autorizado proceda ante la presencia judicial a aceptar y protestar el cargo conferido, y una
vez que acepte y proteste dicho cargo, se ordenara que el Fedatario de la adscripcién, proceda a ponerle en posesién
material del bien inmueble materia de la litis; quedando obligado a realizar las acciones necesarias para su mantenimiento y
conservacion, ademas debera proceder a su administracién en términos del Capitulo Primero del Titulo Quinto de la Ley
Nacional de Extinciébn de Dominio, teniendo también la obligacion de rendir a este Juzgador y a la Autoridad
Administradora, un informe mensual detallado de los frutos obtenidos y de los gastos erogados, con todos los comprobantes
respectivos y copias de éstos para las partes en el procedimiento de extincion de dominio, apercibido que de no hacerlo sera
separado de la administracion, de conformidad con el articulo 231 de la ley en aplicacion.

Como lo dispone el articulo 180 de la Ley Nacional de Extincion de Dominio, procédase a la ANOTACION DE LA
MEDIDA ANTES DECRETADA EN LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE DEL ESTADO DE
MEXICO, para lo cual se ordena girar atento oficio, a efecto de evitar se realice alguna transferencia por herencia o legado
0 por cualquier acto juridico que transfiera la propiedad del bien mueble materia de extincién, consistente en el
VEHICULO DE LA MARCA MAZDA, MODELO CX-3, SPORT 2 AM, ANO MODELO 2017, COLOR BLANCO,
CLASE CAMIONETA, TIPO SUV, NUMERO DE IDENTIFICACION JM1DKCC77H0157185, NUMERO DE
PUERTAS 5, PAIS DE ORIGEN JAPON, DESPLAZAMIENTO 2.0L, NUMERO DE EJES 4X2, CON PLACAS DE
CIRCULACION NDD-8735 DEL ESTADO DE MEXICO. IDENTIFICANDOSE CON UN DICTAMEN DE
IDENTIFICACION VEHICULAR N.LV.: JIM1DKCC77H0157185, MARCA: MAZDA, SUBMARCA: CX-3, ANO
MODELO; 2017 TIPO DE CARROCERIA SUV (4 PUERTAS), NUMERO DE MOTOR: PE30984890, MOTOR 2.0
L 14 COLOR: BLANCO, PLACAS: NDD8735 R.F.V. DEROGADO, VEHICULO DE PROCEDENCIA
EXTRAJERA , debiendo informar a este Juzgador, lo conducente en relacion a la anotacion de la medida, ello dentro del
término de TRES DIAS siguientes a la recepcion del oficio de estilo, en términos de lo previsto en el articulo 189 de la
multicitada Ley.

Acompafiando al mismo, los insertos necesarios para su diligenciacion, en mérito de lo cual expidanse las copias
certificadas de las constancias correspondientes, sin pago de derechos, previa toma de razén que por su recibo obre en
autos, en términos de lo previsto en el articulo 180 de la Ley en comento.

Por consiguiente, ytoda vez que el domicilio de LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE DEL
ESTADO DE MEXICO se encuentra fuera de la jurisdiccion de este Juzgado, librese atento exhorto al C. JUEZ CIVIL
DE PRIMERA INSTANCIA COMPETENTE EN TOLUCA ESTADO DE MEXICO para que en auxilio de las labores
de éste Juzgado se sirva dar cumplimiento a lo aqui ordenado,facultando a la autoridad exhortada para que tenga por
sefialados nuevos domicilios de dichos afectados, gire oficios, expida copias certificadas, imponga las medidas de apremio
que conforme a la legislacion aplicable proceda y en general acuerde todo lo tendiente al debido cumplimiento del presente
proveido, otorgandoles plenitud de jurisdiccion, concediéndose un término de CUARENTA DIAS para su diligenciacion.

Procédase a despachar el exhorto aqui ordenado de forma inmediata, poniéndose en este acto a disposicion del Agente del
Ministerio Publico Especializado que promueve, o a las personas que para tales efectos se tienen por autorizadas.
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De igual forma, y con fundamento en el articulo 5 de la Ley Nacional de Extincién de Dominio, se les hace saber a los
interesados que toda la informacién que se genere u obtenga con relacién al presente procedimiento, se regira en los
términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica y la correlativa a esta entidad Federativa, es decir, la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica de la Ciudad de México, en la inteligencia que las personas que sean citadas en términos del Gltimo
parrafo del articulo 190 del ordenamiento en cita, tendran derecho a conocer la informacion relacionada con su persona y
sus bienes.

Con fundamento en el acuerdo 27-17/2020 del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, que prevé los lineamientos
para la practica de notificaciones personales electrénicas en materia civil y familiar del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México se les requiere para que proporcionen un correo electronico y en su caso un teléfono celular para que de
ser necesario se les puedan enviar las notificaciones personales por correo o via Whats app, Messenger, Telegram, MSN o
lo que en su caso utilicen.

En términos del acuerdo 03-03-/2021 del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, se hace del conocimiento de las
partes que el Sistema de Resoluciones Judiciales (SICOR) sera gratuito, hasta en tanto dicho Consejo se pronuncie, a efecto
de que puedan revisar los acuerdos sin necesidad de acudir al Juzgado.

De conformidad al acuerdo 28-17/2020 del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, se exhorta a las partes a
presentar sus escritos a través de La Oficialia Virtual a efecto de evitar tener que presentarlos en este juzgado.

De conformidad a los lineamientos de seguridad sanitaria en el Poder judicial de la Ciudad de México previstos en el
acuerdo 08-19/2020 emitido por el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de Mexico, se solicita a las partes informen si
alguno se encuentra en estado de vulnerabilidad a efecto de estar en posibilidad de tomar las medidas de prevencion
respectivas.

Con fundamento en el articulo 6 segundo parrafo de la Ley de Justicia Alternativa del Tribunal Superior de la Ciudad de
México “Se hace del conocimiento de las partes que dicho Tribunal, motivado por el interés de que las personas que tienen
algan litigio cuenten con otra opcion para solucionar su conflicto, proporciona los servicios de mediacion a través de su
Centro de Justicia Alternativa, donde se les atenderd en forma gratuita, la mediacion no es asesoria juridica. EI Centro se
encuentra ubicado en Avenida Nifios Héroes 133, colonia Doctores Delegacién Cuauhtémoc, Distrito Federal, Cédigo
Postal 06720, con el teléfono 5134-11-00 extensiones. 1460 y 2362 Servicio de Mediacién Civil Mercantil: 5207-25-84 y
5208-33-49, con correo electronico; mediacion.civil. mercantil@tsjdf.gob.mx”.

Finalmente, se hace del conocimiento de las partes que, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 166 de la Ley
Orgénica del Poder Judicial de esta Ciudad y 15 del Reglamento del Sistema Institucional de Archivos del Poder Judicial de
esta Ciudad, una vez que concluya el presente asunto, se procederd a enviar este expediente al Archivo Judicial para que el
Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos del Tribunal Superior de Justicia de esta Ciudad y del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México, decida sobre su destruccion dentro de NOVENTA DIAS naturales contados a
partir de que surta efectos la notificacion de aquel proveido; previa su digitalizacion; en la inteligencia que dentro del
mismo plazo la parte interesada debera acudir al Juzgado a solicitar la devolucién de los documentos presentados y en su
caso a pedir las copias que sean de su interés, por conducto de personas autorizadas.

NOTIFIQUESE. Lo provey6 y firma el C. Juez Vigésimo Octavo Civil de Proceso Oral y Extincion de Dominio de la
Ciudad de México, Licenciado José Agustin Pérez Cortés, ante la C. Secretaria de Acuerdos licenciada Tania Haydeé
Ortiz Saldafia, quien autoriza y da fe. DOY FE.

LA C. SECRETARIA DE ACUERDOS DEL JUZGADO VIGESIMO OCTAVO DE LO CIVIL
DE PROCESO ORAL Y DE EXTINCION DE DOMINIO DE LA CIUDAD DE MEXICO.
(Firma) .
LIC. TANIA HAYDEE ORTIZ SALDANA.
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EDICTO DE NOTIFICACION
C. INTERESADO, PROPIETARIO Y/O APODERADO LEGAL DEL VEHICULO:

MOTOCICLETA DE LA MARCA ITALIKA, TIPO zZW170, ANO MODELO 2017, NUMERO DE MOTOR
LC162FMKPQ324834, COLOR AZUL CON NEGRO, NUMERO DE SERIE 3SCPZWFE7H1002690, CON PLACAS DE
CIRCULACION 4U3BT.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 16, 21, 113 y 119 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 54 y 55 del Codigo Penal del Distrito Federal; 82, 127, 131, 229, 230 y 231 del Cddigo Nacional de
Procedimientos Penales

En cumplimiento a lo ordenado en al acuerdo de fecha treinta y uno de diciembre del afio dos mil dieciocho, dentro de la
Carpeta de Investigacion CI-FAS/E/UI-1 C/D/1786/12-2018 instruida por el DELITO DE SEUESTRO, se le notifica que
esta representacion social asegurd la motocicleta de referencia, por lo cual se le apercibe de que cuenta con noventa dias
naturales para acreditar la propiedad de la misma, ante la Fiscalia de Investigacion del Delito de Secuestro, con domicilio en
Avenida Jardin #156, Colonia del Gas, Alcaldia Azcapotzalco, en caso contrario causara abandono, en términos de lo
previsto en el articulo 231 del Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

LA C. AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO.
(Firma) )
LIC. IRENE MORA HERNANDEZ
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EDICTO DE NOTIFICACION
C. INTERESADO, PROPIETARIO Y/O APODERADO LEGAL DEL VEHICULO:

VEHICULO DE LA MARCA RENAULT, SUBMARCA MEGANE, ANO MODELO 2004, NUMERO DE MOTOR
C042018, COLOR GRIS, TIPO DE CARROCERIA SEDAN DE 4 PUERTAS, N.L.V. VF1LA1HC94E517108, R.F.V.
DEROGADO, VEHICULO DE PROCEDENCIA EXTRANJERA (HECHO EN FRANCIA), CON PLACAS DE
CIRCULACION LXA-22-82, EL CUAL CUENTA CON LLAVE DE ENCENDIDO.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 16, 21, 113 y 119 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 54 y 55 del Codigo Penal del Distrito Federal; 82, 127, 131, 229, 230 y 231 del Codigo Nacional de
Procedimientos Penales

En cumplimiento a lo ordenado en al acuerdo de fecha veintisiete de noviembre del afio dos mil diecinueve, dentro de la
Carpeta de Investigacion CI-FAS/E/UI-3 C/D/10725/11-2019 instruida por el DELITO DE PRIVACION DE LA
LIBERTAD PERSONAL, se le notifica que esta representacion social aseguré el vehiculo de referencia, por lo cual se le
apercibe de que cuenta con noventa dias naturales para acreditar la propiedad de la misma, ante la Fiscalia de Investigacion
del Delito de Secuestro, con domicilio en Avenida Jardin #156, Colonia del Gas, Alcaldia Azcapotzalco, en caso contrario
causara abandono, en términos de lo previsto en el articulo 231 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.

LA C. AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO.
(Firma) )
LIC. IRENE MORA HERNANDEZ
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EDICTO DE NOTIFICACION
C. INTERESADO, PROPIETARIO Y/O APODERADO LEGAL DEL VEHICULO:

VEHICULO DE LA MARCA HONDA, SUBMARCA CITY, ANO MODELO 2007, NUMERO DE MOTOR L1571
4106808, COLOR GRIS PLATA, TIPO DE CARROCERIA SEDAN, N.LV. MRHGM6543HP050801, R.F.V.
DEROGADO, VEHICULO DE PROCEDENCIA EXTRANJERA (HECHO EN TAILANDIA), CON PLACAS DE
CIRCULACION MZJ-68-60, EL CUAL NO CUENTA CON LLAVE DE ENCENDIDO.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 16, 21, 113 y 119 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 54 y 55 del Codigo Penal del Distrito Federal; 82, 127, 131, 229, 230 y 231 del Cddigo Nacional de
Procedimientos Penales

En cumplimiento a lo ordenado en al acuerdo de fecha veintiocho de junio de dos mil veintidds, dentro de la Carpeta de
Investigacion CI-FICUJ/UAT-CUJ-1/UI-1 S/D/00132/01-2022 instruida por el DELITO DE SECUESTRO EXPRESS, se
le notifica que esta representacion social aseguré el vehiculo de referencia, por lo cual se le apercibe de que cuenta con
noventa dias naturales para acreditar la propiedad de la misma, ante la Fiscalia de Investigacién del Delito de Secuestro, con
domicilio en Avenida Jardin #156, Colonia del Gas, Alcaldia Azcapotzalco, en caso contrario causara abandono, en
términos de lo previsto en el articulo 231 del Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

EL C. AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO.
(Firma)
LIC. GREGORIO ROBERTO REYES ZARAGOZA
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|[EDICTO DE NOTIFICACION
C. INTERESADO, PROPIETARIO Y/O APODERADO LEGAL DEL VEHICULO:

VEHICULO DE LA MARCA RENAULT, SUBMARCA KOLEOS, ANO MODELO 2011, SIN NUMERO DE MOTOR,
COLOR GRIS, CLASE SUBURBAN, TIPO INDETERMINADO, VEHICULO DE ORIGEN NACIONAL, CLAVE DE
PROCEDENCIA DISTRITO FEDERAL, CON PLACAS DE CIRCULACION F83BCM, EL CUAL NO CUENTA CON
LLAVE DE ENCENDIDO.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 16, 21, 113 y 119 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 54 y 55 del Codigo Penal del Distrito Federal; 82, 127, 131, 229, 230 y 231 del Cddigo Nacional de
Procedimientos Penales

En cumplimiento a lo ordenado en al acuerdo de fecha veintinueve de agosto de dos mil veinte, dentro de la Carpeta de
Investigacién CI-FIDDS/B/UI-UNIDAD 8/00010/08-2020 instruida por el DELITO DE SECUESTRO, se le notifica que
esta representacion social asegurd el vehiculo de referencia, por lo cual se le apercibe de que cuenta con noventa dias
naturales para acreditar la propiedad de la misma, ante la Fiscalia de Investigacion del Delito de Secuestro, con domicilio en
Avenida Jardin #156, Colonia del Gas, Alcaldia Azcapotzalco, en caso contrario causara abandono, en términos de lo
previsto en el articulo 231 del Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

EL C. AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO.
(Firma)
LIC. SAUL SUAREZ TELLEZ.



1° de marzo de 2023 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 241

|[EDICTO DE NOTIFICACION
C. INTERESADO, PROPIETARIO Y/O APODERADO LEGAL DEL VEHICULO:

VEHICULO DE LA MARCA FORD, SUBMARCA WINDSTAR, ANO MODELO 1996, NUMERO DE MOTOR NO SE
APRECIA POR ACCESORIOS, COLOR VERDE, TIPO DE CARROCERIA MINIVAN DE 5 PUERTAS,
N.L.V. 2FMDA5140TBC17267, R.F.V. DEROGADO, VEHICULO DE PROCEDENCIA EXTRANJERA, CON PLACAS
DE CIRCULACION NGG-90-08, EL CUAL CUENTA CON LLAVE DE ENCENDIDO.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14, 16, 21, 113 y 119 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 54 y 55 del Codigo Penal del Distrito Federal; 82, 127, 131, 229, 230 y 231 del Cddigo Nacional de
Procedimientos Penales

En cumplimiento a lo ordenado en al acuerdo de fecha treinta y uno de enero de dos mil veintiuno, dentro de la Carpeta de
Investigacion CI-FIDDS/E/UI-2 C/D/01/0122/01-2021 instruida por el DELITO DE SECUESTRO EXPRESS Y
PORTACION DE ARMA DE FUEGO DE USO EXCLUSIVO DEL EJERCITO, ARMADA Y FUERZA AEREA SIN
LICENCIA, se le notifica que esta representacién social asegur6 el vehiculo de referencia, por lo cual se le apercibe de que
cuenta con noventa dias naturales para acreditar la propiedad de la misma, ante la Fiscalia de Investigacion del Delito de
Secuestro, con domicilio en Avenida Jardin #156, Colonia del Gas, Alcaldia Azcapotzalco, en caso contrario causara
abandono, en términos de lo previsto en el articulo 231 del Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

LA C. AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO.
) (Firma) )
LIC. VERONICA PAOLA BARRANCO HERNANDEZ.
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Juzgado Décimo de Primera Instancia
Especializado en Materia de Familia
Xalapa, Veracruz

EDICTO

Ante este Juzgado Décimo de Primera Instancia Especializado en Materia de Familia de este Distrito Judicial de
Xalapa, ver., se encuentra radicado el expediente 1197/2021/VI, relativo al proceso sucesorio Intestamentario,
denunciado por VICTORIA VELA DOMINGUEZ Y BEATRIZ VELA DOMINGUEZ, por propio derecho a bienes de
su hermano NICOLAS VELA DOMINGUEZ, originario de la congregacion la reforma, municipio de Alto Lucero de
Gutiérrez Barrios, Veracruz, y toda vez que su ultimo domicilio del finado fue en la calle Cabafias nimero 55 interior 2,
de la colonia Centro, de la Delegacién Venustiano Carranza de la Ciudad de México, con fecha de defuncién el dia
siete de mayo del afio 2020, fecha de nacimiento el veintitrés de diciembre del afio 1961.

Lo que se hace del conocimiento del publico en general para que todo aquel que se crea con derecho a la herencia,
comparezca ante este tribunal, dentro del plazo de TREINTA DIAS HABILES a deducir los derechos que le pudieren
corresponder.

ATENTAMENTE
XALAPA VER., A 25 DE ENERO DEL 2023
(Firma)
LIC. LIUS ALFREDO LOPEZ RONZON
SECRETARIO DE ACUERDOS DEL JUZGADO

PUBLIQUESE.- Por dos veces de diez en diez dias en la gaceta oficial de la ciudad de México o su equivalente, Diario
de Mayor circulacion de la ciudad de México, Alcaldia Venustiano Carranza de la ciudad de México, Secretaria de
Hacienda en la Ciudad de México.
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AVISO

Se da a conocer a la Administracion Publica de la Ciudad de México; Tribunal Superior de Justicia y Congreso de la Ciudad de México;
Organos Auténomos en la Ciudad de México; Dependencias, Alcaldias y Organos Federales; asi como al publico en general, los
requisitos que habran de contener los documentos para su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, siendo los siguientes:

A). El documento a publicar debera presentarse en original o copia certificada ante la Unidad Departamental de la Gaceta Oficial y
Tramites Funerarios, en un horario de 9:00 a 14:30 horas para su revisién, autorizaciéon y segiin sea el caso cotizacién, con un
minimo de 4 dias habiles de anticipacion a la fecha en que se requiera sea publicado, esto para el caso de las publicaciones
ordinarias, si se tratase de inserciones urgentes a que hace referencia el Codigo Fiscal de la Ciudad de México, estas se sujetaran a la
disponibilidad de espacios que determine la citada Unidad.

B). Una vez hecho el pago correspondiente, el documento a publicar tendra que presentarse, debidamente firmado y rubricado en todas las
fojas que lo integren, por la persona servidora publica que lo emite, sefialando su nombre y cargo, asi como la validacion de pago
correspondiente, emitida por la Secretaria de Administracion y Finanzas y en pagina electrénica.

1). Tratdndose de documentos que requieran publicacién consecutiva, se anexaran tantos originales o copias certificadas como
publicaciones se requieran.

2). En caso de documentos que requieran aprobacion de autoridad competente, como: Reglamentos Internos, Estatutos, Bandos,
Manuales, Programas Sociales, Acciones Sociales y/o Institucionales, debera agregarse a la solicitud de insercion copia simple del oficio
que acredite la misma, asi como de la suficiencia presupuestal.

3) Cuanto la publicacion verse sobre el link en el que podra ser consultado un documento, en la misma debera sefialarse el nombre y cargo
de la persona responsable de su funcionalidad y permanencia en la pagina electrénica correspondiente, asi como el nimero telefénico de
contacto.

C). La informacion a publicar deberd ser grabada en disco compacto rotulado contenido en sobre de papel o usb, en archivo con formato
en procesador de texto (.doc), Microsoft Word en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

¢ P4gina tamafio carta;

e Margenes en pagina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2;

o Margenes en pégina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3;

e Tipo de letra Times New Roman, tamafio 10;

¢ Dejar un renglén como espacio entre cada parrafo, teniendo interlineado sencillo, y espaciado a cero;

¢ No incluir ningdn elemento en el encabezado o pie de pagina del documento (logo o nimero de pagina);

e Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas generadas en Word, cabe mencionar que dentro de las tablas
no debera haber espacios, enters o tabuladores y cuando sean parte de una misma celda, deberan ser independientes, en el anterior
e inicio de cada hoja, asi como no deberan contener interlineado abierto, siendo la altura basica de 0.35; si por necesidades del
documento debiera haber espacio entre parrafo, en tablas, deberan insertar celdas intermedias;

e Rotular el disco con el titulo del documento, con marcador indeleble;

¢ No utilizar la funcién de Revision o control de cambios, ya que al insertar el documento en la Gaceta Oficial, se generaran cuadros
de dialogo que interfieren con la elaboracion del ejemplar;

¢ No utilizar numeracién o incisos automaticos, asi como cualquier funcién automatica en el documento; y

¢ La fecha de firma del documento a insertar deberé ser la de ingreso, asi mismo el oficio de solicitud sera de la misma fecha.

D). La cancelacion de publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, deberd solicitarse por escrito con 3 dias habiles de
anticipacion a la fecha de publicacion indicada al momento del ingreso de la solicitud, para el caso de publicaciones ordinarias, si se trata
de publicaciones urgentes, sera con al menos un dia de antelacion a la publicacion, en el horario establecido en el inciso A) del articulo 11
del Acuerdo por el que se Regula la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

E). En caso de que se cometan errores o los documentos contengan imprecisiones producto de la edicion de la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México, que sean responsabilidad de la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos, el titular de la misma podra emitir la
correspondiente “Fe de Erratas”, tratandose de errores, o imprecisiones responsabilidad de los solicitantes, contenidos en los documentos
cuya publicacion se solicite, deberan emitir la correspondiente “Nota Aclaratoria” en la que se debera sefialar especificamente la fecha y
numero de la Gaceta, la pagina en que se encuentra el error o imprecision, asi como el apartado, parrafo, inciso o fraccion de que se trate
en un formato “Dice” y “Debe decir”, debiendo solicitar su publicacién en el referido Organo de Difusién.
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