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I. MARCO JURIDICO

CONSTITUCION (Federal y Local) /f/ 7 /

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario/Oficial de la
Federacion el 5 de febrero de 1917. Vigente. \

2. - Constitucién Politica de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico el 5 de febrero de 2017. Vigente.

LEYES

3. Ley General de Proteccion Civil, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dia 06 de junio é/

de 2012. Vigente.

4. Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México, publicada en la “‘\
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia 05 de junio de 2019. Vigente.

LN
|
5. Ley Orgdnica de Alcaldias de la Ciudad de Mexico, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de

México el dia 04 de mayo de 2018. Vigente. -
6. Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial del

Distrito Federal ahora Ciudad de México, el dia 19 de diciembre de 1995. Vigente. i

g

7. Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial

de la Ciudad de México el dia 01 de septiembre del 2017. Vigente.

A

8. Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos obligados de la Ciudad de México,
publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia 10 de abril de 2018. Vigente.

9. Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de /

México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia 06 de mayo de 2016.
Vigente.

REGLAMENTOS \

10. Reglamento de la Ley General de Proteccidn Civil, publicada en el Diario Oficial de la Federacuon

el dia 13 de mayo de 2014. Vigente. \

11. Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccidy Civil de la Ciudad de Méico el
dia 07 de agosto de 2019. Vigente. '

Reglamento de la Ley de Transp i nacionyRutNjica y Rendicion d ntas
de la Ciudad de México, publicada e ici K\udad e México el dia 07 de a
2019. ,
de @
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cODIGOS

13. Codigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del Gobierno Federal, publicad‘/\ Diari
Oficial de la Federacion el dia 8 de febrero de 2022. Vigente. /

)

14. Codigo de Conducta de la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil. Vigente.

15. Codigo de Etica y de Conducta de los Servidores Publicos de la Alcaldia Venustiano Carranza, \{\
publicado en la Gaceta Oficial de |a Ciudad de México, el dia 05 de diciembre de 2022. Vigente. \

16. Codigo de Etica de la Administracion Publica y Alcaldias de la Ciudad de México, publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el dia 28 de agosto de 2024. Vigente

NOTA: El contenido de este marco juridico se encuentra referido en el Anexo Juridico, el cual se
adjunta al presente manual y que cont
parte de este.

e los archivos electrénicos de la normatividad que forma
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Consolidar a corto plazo el Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil en Venustiano 1
Carranza, como un organo asesor que vele por el cumplimiento de los objetivos del Sistema en \\ A
nuestro ambito territorial, con el fin de contar con todos los recursos necesarios, que faciliten la toma %
de decisiones y la coordinacion entre areas de la Alcaldia, Secretarias, sector privado, social y girypos

voluntarios, en apego a lo establecido eq_la Ley de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil de

Ciudad de Mexico.
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Con fundamento en los articulos 34 fracciones | a la IX y 35 de la Ley de Gestion Integralﬁ/l/és'
Alcaldia estara integrado por: N
/

Integrante

Puesto en Estructura Organica /

Presidencia

Alcaldia Venustiano Carranza

Secretaria Ejecutiva

Direccion General de Gobierno y Asuntos Juridicos

Secretaria Tecnica

Direccion de la Unidad de Gestion Integral de Riesgos vy
Proteccion Civil

Vocales

Director General de Administracion

Direccion General de Obras y Desarrolle Urbano

Direccion General de Desarrollo Social

Direccion General de Servicios Urbanos

Direccion General de Participacion ciudadana

Direccion Ejecutiva de Seguridad Ciudadana

Direccidn Ejecutiva de la Coordinacion “Territorial Arenales”
Direccion Ejecutiva de la Coordinacion “Territorial Moctezuma”
Direccion Ejecutiva de la Coordinacién “Territorial Morelos”
Direccion Ejecutiva de la Coordinacion “Territorial Balbuena”
Direccion Ejecutiva de Planeacion y Fomento Economico
Direccion de Comunicacion Social y Estrateégica

Titular del Organo Interno de Control en la Alcaldia de
Venustiano Carranza

Representante de la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil de la Ciudad de México

Representante de la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México

Representante de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda
de la Ciudad de México

Representante de la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social de
la Ciudad de México

Representante de la Secretaria de Seguridad Ciudadana la
Ciudad de México

Cinco Representante de la Sociedad Civil vinculados a la matena
de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil, de los cualds
uno podra ser del sector empresarial.

Invitado/a permanente

La persona Titular de la Fiscalia Regional de Ia Fiscalia Géneral d
Justicia de la Ciudad de México \

Invitada/o/s/

Las personas representantes de las dependg y entidades d
la administracion publica federal, de la Ciua}
Zona Metropolitana del Valle de México, asi\Ctmo a las y a 14
consejales que integren la Xomision en la materia, propues
por la Presidenc?ﬂ@ oadyuen en la exposiciin de los asuntos

que se sometan A dictaminacigh del Consejo.
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IV. ATRIBUCIONES

Con fundamento en el articulo 41, fracciones | a la XIV, de la Ley de Gestion Integral de RjeSgos y
Proteccién Civil de la Ciudad de México, el Consejo de la Alcaldia tendra las siguientes atribugiores:

I Fomentar la participacion corresponsable de los sectores y los habitantes de |a Alcaldia en las
acciones de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil; ,

1. Sugerir mecanismos que promuevan la cultura y aseguren la capacitacion de la comunidad,
asi como la participacion de los Grupos Voluntarios en Materia de Gestién Integral de Riesgos y
Proteccidn Civil, en coordinacion con las autoridades de la materia;

Ml Coadyuvar en la revision del Programa de la Alcaldia en Materia de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccidn Civil;

v, Identificar y estudiar los riesgos y vulnerabilidades, asi como determinar la problematica de la
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil en la Alcaldia y proponer las acciones prioritarias para su
atencion;

V. Coordinar sus acciones con el Sistema;
VL. Responder y, en su caso, opinar respecto de los asuntos que solicite el Consejo;
VII. Sugerir acciones de mejora en cualquier ambito de accion de Gestion Integral de Riesgos y

Proteccion Civil que impacte a la Alcaldia;

VIIIL Proponer y coadyuvar en el desarrollo de acciones de mejora de |a capacitacion en materia de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccidn Civil;

IX. Opinar y, en su caso, proponer acciones de mejora respecto a la formulacion y operacion del
Atlas de la Alcaldia;

X. Emitir opiniones y recomendaciones respecto a temas de riesgo en asentamientos humanos y

%Q
v
servicios de la Alcaldia y aquellos que les sean requeridos por cualguier autoridad;
\
ey

XL Elaborar el manual que regule las funciones de los integrantes en las etapas de diagndstico,
asi como las funciones de los Comités de los Comités y Grupos de Trabajo;

XIl. Informar al Consejo de manera semestral, mediante un reporte de evaluacion, con apege™a
los principios de transparencia y rendicion de cuentas de las actividades realizadas por la Alc§ld|'a e
la materia, en el que se incluiran aquellas realizadas por los Comités o Grup®g de Trabajo;y
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V. FUNCIONES

Con fundamento en el articulo 37, fracciones | a la IV, de la Ley de Gestion Integral de Riesgos
Proteccién Civil de la Ciudad de México, Corresponde a la Presidencia:

I Presidir el Consejo y convocar a las sesiones ardinarias, extraordinarias y permanentes;

Il Proponer la celebracion de convenios de coordinacién con las Alcaldias vecinas par
los objetivos del Sistema en su ambito territorial;

. Turnar a los comités o grupos de trabajo competentes los asuntos que requieran de opinion
del Consejo de la Alcaldia para la elaboracion de la propuesta de acuerdo; y

V. Las demas funciones que se deriven de esta Ley, sus Reglamentos y disposiciones aplicables.

Con fundamento en el articulo 38, de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la
Ciudad de México, Corresponde a la Secretaria Ejecutiva suplir a la persona titular de la Presidencia
en caso de ausencia y coordinar, con apoyo de la Secretaria Técnica, los trabajos de los Comites o
Grupos de Trabajo.

Con fundamento en el articulo 39 Corresponde a la Secretaria Tecnica:
. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccidn Civil de la Alcaldia;
I Dar seguimiento a las acciones que se desarrollen en el seno del Consejo de la Alcaldia;

1. Apoyar los trabajos de la Presidencia y de la Secretaria Ejecutiva;

V. Orientar las acciones del Sistema en el dmbito de la Alcaldia para cumplir con los fines de Ia
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil;

V. Presentar a consideracion del Consejo de la Alcaldia el Programa de Trabajo y vigilar el
desarrollo de los trabajos correspondientes; ‘

VI. Elaborar y someter a consideracion del pleno del Consejo de la Alcaldia el calendario d
sesiones;

VII. Elaborar los trabajos que le encomiende la Presidencia del Consejo de la Alcaldia y resolver
las consultas que se sometan a su consideracion;

VIILL Verificar la existencia del quoérum legal necesario para sesionar\y levantar Ia acta
correspondientes;

la kow sponden a

IX. Dar cuenta de los requerimientos de otros integr

- : 27 \} e @
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X. Registrar los Acuerdos del Consejo de |a Alcaldia, sistematizarlos porosusegummen toy,ens
caso, turnarlos a las instancias correspondientes;
Xl Ordenar y clasificar los programas, estudios e investigaciones que se presenten en el Consejo;
XIl. Formular la convocatoria a las sesiones, incluyendo el orden del dia; y
Xl Las demas funciones que se deriven de esta Ley, su Reglamento y disposiciones aplicables.
DE LAS/LOS VOCALES DEL CONSEJO
1. Asistir puntualmente a las Sesiones del Consejo;
2 Analizar y votar los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Consejo

expresar sus comentarios en el desarrollo de las Sesiones, de acuerdo con la normativitad Aplicable
en la materia;

L

3. Atender el o los Acuerdos del Consejo que estén bajo su encargo o bajo su responsabilidad, e
informar de ello a la persona que funja en la Secretaria Técnica;

4, Entregar con oportunidad a la persona que funja en la Secretaria Técnica la documentacion
de los asuntos, que requieran ser sometidos a la atencion del Consejo;

5 Proponer alternativas para la solucion y atencidon de los asuntos que se presenten a la
consideracion del Consejo, de acuerdo a la normativa aplicable en la materia;

6. Firmar las Actas de las Sesiones a las que hubiese asistido; vy

Y T
y A Realizar las demas funciones a su cargo previstas en las disposiciones aplicables y aquéllas PR 4
que le encomiende la persona que funja en la Presidencia del Consejo. _ .

Con fundamento en el articulo 35 parrafo primero, la Presidencia del Consejo invitara a las sesiones a
las personas representantes de las dependencias y entidades de la administracion publica federal, de
la Ciudad de México y de la Zona Metropolitana del Valle de México, asi como a las y a los consejales

gue integren la comision en la materia, ademas de las personas representantes de los sectoges | \
publico, privado y social que determine, inicamente con derecho a voz, '

DE LAS/LOS INVITADAS/OS
1. Asistir puntualmente a las Sesiones del Consejo;

2. Analizar los asuntos gue sean sometidos a la consideraciomdel Consejo y, en su
expresar sus comentarios en el desarrollo de las Sesiones Ordinarias y Ex{raordinarias;

3. Proponer alternativas, en su caso, para la solgio ic asuntos que se present
a la consideracion del Organo Colegiado;

~ \//“.@
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4. Plantear con toda claridad y debidamente documentado, el 0 |05 dsurtostuerescorreoporas—
presentar para su analisis ante el Pleno del Consejo para la toma de decisiones que le corresponda;

5. Firmar las Actas de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias a las que hubiese asistido; y

6. Las demas que expresamente les designe la Presidencia del Consejo, conforme a sus

funciones. \
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VI. CRITERIOS DE OPERACION

DE LA PLANEACION

1) Antes de la Sesidén de Instalacion y de la Primera Sesion Ordinaria, se solici
correspondientes la designacion oficial de las personas servidoras publicas c
representacion fungiran como integrante del Consejo, debiendo sefialar a una persona titular
y @ una suplente.

2) En la sesion de instalacion se presentara el Programa Anual de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccién Civil de la Alcaldia, la integracion de los Comités del Consejo y se presentara el
Manual de Integracion y Funcionamiento del Consejo de gestion integral de Riesgos y
Proteccion Civil y el calendario de sesiones para su aprobacion.

3) Enla dltima sesion del ejercicio 2025, se presentara el informe de cumplimiento del Programa
que concluye y se propondra el correspondiente al del ejercicio siguiente, a efecto de que
sean comentados, validados y en su caso aprobados por los miembros del Consejo.

4) Para la integracion de asuntos y casos en las sesiones del Consejo y sus Comités, las areas
deberan enviarlos con minimo con veinte dias habiles y con los documentos de soporte, para
que sean analizados por la Presidencia, Secretaria Ejecutiva y Secretaria Técnica y sean
considerados en las sesiones del Consejo.

5) Cuando asi lo requiera, el Consejo y sus Comités invitaran a personas expertas en materia de
Gestién Integral de Riesgos y Proteccidon Civil y la Secretaria Técnica, debera presentario
como asuntos a tratar en la sesion correspondiente, previa valoracion de la Presidencia y la
Secretaria Ejecutiva.

DE LA CONVOCATORIA Y CARPETA DE TRABAJO

1) La convocatoria a las sesiones se realizard por escrito dirigido a cada uno de los integrantes
del Consejo, debiendo sefialar:
» El dia y hora de su celebracién. (
e El lugar en donde se celebrara la Sesion.

e Su naturaleza ordinaria o0, en su caso, extraordinaria.

s £l proyecto de Orden del Dia. \\
A dicha convocatoria, se acompanara de manera digital la carpeta de trabajo que contenga los \
documentos y anexos necesarios para la discusion de los asuntos contenidos en el Orden del Dia.

2) Para la celebracidon de las sesiones ordinarias, la convocatoria debera enviarse por lo menos
con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha fijada para la sesion; y en el caso {e las
sesiones extraordinarias, la convocatoria debera expedirse por lo menos con un dia habil de
anticipacion a la fecha de su celebracion.

3) Las copias de la carpeta de trabajo para los miembros del Consejo seran reprod

podra imprimir. En este Ultimo caso, se usaran preferentemente hojas de rehuso,

Unicamente en carpetas electronicas y, en casos excepcionales y plenamente justificados, se Q
cancelandose el lado inutilizado con la leyerda “REHUSO".

[ dden g
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4)  Sialguno de los miembros del Consejo considera conveniente tratorigerosurocrraseoror
siguiente, debera enviar, a la Secretaria Técnica, su propuesta para ser incluida en los puntos
del Orden del Dia préximo, con veinte dias habiles de anticipacién a la celebracién de [a
reunion, acompanada de la documentacion que justifique su peticion.

5) La carpeta de trabajo se integrard con los asuntos que hayan cumplido con los términos y )
modalidades establecidos en el presente Manual; la excepcion al cumplimiento
requisito podra ser autorizada por la Presidencia, tomando en consideracion la impo
urgencia del asunto.

DE LAS DESIGNACIONES Y MECANISMO DE SUPLENCIA

1) Cada persona titular del Consejo nombrara un suplente, como lo establece el
parrafo tercero de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de

rticulo 35 M b\
Ciudad de
Meéxico,

2) Los miembros titulares del Consejo deberan designar a un servidor publico con nivel minimo
de Direccion de Area. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Reglamento de

Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México.

3) Las personas suplentes asumirdn, en caso de ejercer la suplencia, las facultades, funciones y \
responsabilidades que a los titulares correspondan. .
DEL QUORUM
Para que el Consejo pueda sesionar, se requiere el quorum legal del 50% mas uno de sus integrantes \

con derecho a voz y voto, asi como la asistencia de la persona titular de la Presidencia o Secretaria

Ejecutiva, en caso contrario se diferira la sesion por falta de quorum.
DEL DESARRQOLLO DE LA SESION
1) Las sesiones del Consejo se llevaran a cabo en las instalaciones de la Alcaldia; no obstante, N\

cuando existan causas que por su naturaleza impidan la celebracion de la sesion en sus
instalaciones, ésta podrd celebrarse fuera de la misma, dejando constancia de tal
circunstancia en el acta correspondiente, o bien, indicdndolo de esa forma en la respegi
convocatoria.

2) Las sesiones ordinarias podran ser diferidas o canceladas por causas de fuerza mayor, fortui
o justificadas en caso de no existir asuntos a tratar.

3) Cuando el diferimiento sea por causa de fuerza mayor o fortuita, éste podra notificarse
miembros del Consejo hasta con dos horas de anticipacion a la fecha y hora programada
la naturaleza del evento asi lo exige, a la hora de inici§\sefialada’para la sesion. En estos Q)\

supuestos la notificacion podra realiza mediante corred\eleci/onico y/o algyn otro medio
disponible.

P aaan R
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Cuando la cancelacién sea por causas justificadas, deberd no

miembros del Consejo, con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha programa

convocatoria.

En caso de diferimiento, la nueva fecha para la celebracion de la sesion no po
el caso de las sesiones ordinarias, de los cinco dias habiles siguientes a

TCoToT ot STTTTO o T

exceder, en
fecha en que

desaparezca la causa del diferimiento y, en el caso de las extraordinarias, de los tres dias I

habiles siguientes.

En caso de no existir asuntos que tratar en alguna sesion del Consejo, esta podra omitirse, sin

afectar el orden consecutivo del calendario programado y validado,

DE LA VOTACION

1)

2)

3)

4)

DEL ACTA DE LA SESION

1)

2)

Las decisiones se tomaran por unanimidad o por mayoria de votos de las personas integrantes
con derecho a voz y voto presentes en la sesion, considerando las siguientes definiciones:

e Unanimidad: La votacion en favor o en contra, del 100% de las personas integrantes

presentes con derecho a voz y voto.
* Mayoria de votos: La votacion en favor o en contra, de cuando

para la siguiente sesion.

menos el 50% mds uno de

las personas integrantes presentes con derecho a voto, en esta circunstancia se registrara el

voto nominal.

¢ Voto de calidad: En caso de empate, corresponde a la Presidencia o en su caso Secretario
Ejecutivo la resolucion del asunto en votacidn, en esta circunstancia se registrara el voto

nominal.
= Voto nominal: Es el voto individual de cada integrante.

Previo a la toma de decisiones, debera efectuarse un analisis detallado del asunto a fin de

prever los alcances de |as decisiones tomadas.

o,
]

El sentido de las decisiones deberd hacerse constar en el acta de la sesion, indicando los

integrantes que emitieron su voto y el sentido de éste, excepto en los casos en que la decision

sea por unanimidad.

Para los integrantes del Consejo que cuenten con voz y voto, el sentido de la votacion debela \

ser a favor o en contra, evitando en lo posible la abstencion para lo cual se debera motivar |a

razon de la misma.

\

Por cada sesion, la Secretaria Técnica levantara un acta en la

Consejo en la sesion siguiente. X

y actos realizados, misma que sera sometida a la consideracio’;\n y firma de los miembros del o

e haran constar los hech

siguientes:

&
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* Fecha de celebracion; ; \
* Una relacion nominal de los miembros presentes indicando su calidad de Titulaf, plente; - =5 7

P

» Verificacion del quorum legal;
s La declaratoria de apertura de la sesion por parte de la Presidencia o Secretaria Ejecutiva;

» La aprobacion del Orden del Dia;

e | 3 aprobacion del acta de la sesidn anterior;

e Una relacion sucinta y clara de los asuntos abordados, sefialando los razonamientos u 3
observaciones particulares expresados por los miembros, en su caso invitados, expresando el
resultado de la votacion;

e La redaccion del acuerdo por cada punto abordado, asi como todas las opiniones, preguntas,
observaciones que se realicen de cada asunto o caso, debiendo sefialar puntualmente en
cada acuerdo si éste se tomd de manera Unanime, por mayoria de conformidad con lo
especificado en el numeral 1 del apartado "DE LA VOTACION”; y

e La declaratoria de clausura de la sesion.

3) El acta debe estar firmada al calce y al final de la misma por cada uno de las personas
integrantes que participaron en la Sesién, indicando la calidad con la que asisten, Titular o
Suplente.

DE LOS COMITES Y/O GRUPOS DE TRABAJO

Con fundamento en el articulo 42 de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la
Ciudad de México, el Pleno del Consejo de la Alcaldia determinara, a propuesta de la persona titular
de la Presidencia, los Comités o Grupos de Trabajo que sean necesarios para el cumplimiento de sus
objetivos, en los que participaran concertada y corresponsablemente los integrantes del mismo,
debiendo considerar por lo menos, los siguientes:

Comité de Coordinacion del Sistema;
Comité de Actualizacién de Riesgos;
Comité de Capacitacion y Participacion;
Comité de Prevencion;y

Comité de Evaluacion.

Cuando se acuerde la constitucion de peupos de trabajo, debeN) establecerse el asunto o asuntos a
cuya resolucion se abocaran, el tiempo pakg realizarlos, los objeti retos que,deban alcanzar, el
o los responsables de su coordinacion y las pRgsonas integrant

4 \Pégina 14 de 23
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al Consejo, considerando lo siguiente

Con fundamento al articulo 11 del Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Riesgos
Civil de la Ciudad de México, las Bases de Operacion Internas del Consejo , sus Comisi
y los Consejos, de las Alcaldias contendran cuando menos:

Comités,

I El procedimiento al que deben sujetarse sus sesiones;

1. El procedimiento para determinar las organizaciones e instituciones de caracter
privado, social, académico y profesional a las que resulte conveniente invitar a formar
parte de los mismos definiendo aquellos que participaran con voz y voto o solo con voz; W’

I Periodicidad y tipo de reunidn, asi como las reglas para sesionar y adoptar los acuerdos
conducentes;

V. Los procedimientos para el control, seguimiento vy evaluacion de los acuerdos
adoptados;

V. La integracion, organizacion y funcionamiento de los Comités del Consejo de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México;

VI. La integracion, organizacion y funcionamiento de los Comités de las Alcaldia;

VIl.  La precision de que en caso de la ausencia de integrantes del Comité no les excluye del
cumplimiento de los acuerdos; y

VIIl. Aquellas que faciliten el cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley, el
Reglamento y las demas disposiciones en la materia

Con fundamento en el articulo 41 fraccion XIl de la Ley de Gestion Integral de Riesgos vy
Proteccidn Civil se establece, informar al Consejo de manera semestral, mediante un reporte de
evaluacion, con apego a los principios de rendicion de cuentas de las actividades realizadas por la
Alcaldia en la materia, en el que s i '

Trabajo.
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VIl. PROCEDIMIENTO )
Nombre del Procedimiento: Desarrollo de las Sesiones del Consejo de Gestion Integ e Riesgos y
Proteccion Civil.

Objetivo General: Establecer las actividades para llevar a cabo las sesioney ordinarias y /
extraordinarias del Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Algaldia Venustiano

Carranza, como o6rgano colegiado mediante el analisis de los asuntos que en/él se sometan y

conlleven a la toma de decisiones sobre los temas de Proteccion Civil que implemgénte el ente publico \

en apego a la normatividad de la materia.

Descripcion Narrativa:

No. | Responsable de la Actividad Actividad
1 Presidencia Declara el inicio de la sesion ordinaria o
extraordinaria.

2 Secretaria Técnica Verifica la asistencia y el qudorum necesario para el
desarrollo de la sesion.
¢Existe quérum?

L\ ¢
NO '
3 Presidencia Suspende la sesion por falta de quorum.
4 Secretaria Técnica Levanta el acta de suspension por falta de quorum y

recaba la firma de las personas integrantes del
Consejo presentes.

(Conecta con la actividad 12) 4
Si
Al
5 Presidencia Declara la validez de la sesion con la ex;sten%de
quoérum.
6 Secretaria Técnica Somete a aprobacion de los miembros del Consejo el
Orden del Dia.

¢Se aprueba el orden del dia?

L \ / ﬁM
N
7 Secretaria Técnica aliza ajustes al g el/dia para su ap ob‘aaon
os Integranted da| Congejo.

7 RN \u%/ 0
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No. | Responsable de la Actividad Actividad
(Conecta con la actividad 6)
Sl
8 Presidencia Presenta a las personas integrantes del Consejo los 2
asuntos del Orden del Dia. /
9 Integrantes del Consejo Conocen y en su caso debaten sobre los asuntos

presentados al Consejo exponiendo los argumentos %

que correspondan. \\\\

10 Integrantes del Consejo Toman nota, dictaminan, autorizan o, en su caso, \
toman acuerdos sobre los asuntos de la sesion.

a {y Secretaria Técnica Registra los acuerdos y su votacion para el :\
seguimiento de su cumplimiento.
12 Presidencia Declara la conclusion de |a Sesion.
Fin del procedimiento
Aspectos a considerar:
\ -

1) El desahogo de los asuntos presentados ante el Consejo se llevara a cabo en apego a la Ley de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México, su Reglamento y demas
normatividad aplicable.

2) Enel caso de que se excluyan asuntos del Orden del Dia, en el acuerdo que apruebe los términos
del Orden del Dia deberan sefialarse los asuntos que fueren excluidos.

3) Los integrantes del Consejo que hayan propuesto asuntos para la sesién y hayan sido abordados ‘
en la misma, podran participar en la presentacion y exposicion de los mismos durante el )
desarrollo de la sesion, de conformidad con el Orden del Dia aprobado.

4) De las aprobaciones y acuerdos tomados en las sesiones se hara constar por escrito.

5) Debido a la complejidad diversa de los asuntos sometidos a la consideracion del Consejo, el:
tiempo para su deliberacion y votacion no estara sujeto a término. En consecuencia, tampoco lo
estara la duracion de la sesion.

En el supuesto en que por la complejidad de los asuntos sea necesario continuar el dia habil siguiente,
y siempre que la naturaleza del asunto lo permita, se emitird un acuerdo en el que se haga constar
esta situacion, sefialandose en el mismo la horg en que deba reanudarse la sesion, de lo cual
elaborara un acta por cada dia.
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, :‘?CIUDADB{E”MEXICO
T

Diagrama de Flujo:

Desarrollo de las Sesiones del Consejo de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil.

) /
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VIll. GLOSARIO

Para efectos del presente Manual, se entendera por:

Acta: Documento formal que constata los hechos y actos realizados en las sesiones del Consejo de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil.
Acuerdo: Resolucion formal y obligatoria que expresa las decisiones y acciones que aprueba el

Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil, para la solucion o tratamiento de los
asuntos.

—

\
Asunto: Planteamiento de un tema problematico o situacion relacionada con la administracion de J/{
emergencias y fendmenos perturbadores y en su caso tratamiento y/o acciones a tomar por parte en

el Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil.

Calendario: Documento autorizado que establece las fechas para celebrar las sesiones ordinarias gue
se llevaran a cabo durante el ejercicio correspondiente en el Consejo de Gestion Integral de Riesgos y

Proteccion Civil.

Convocatoria: Documento formal por el que se convoca a los miembros del Consejo a las sesiones, Nig
deberan sefialar fecha, hora y lugar donde se llevara a cabo.

Desastre: Evento stbito y nocivo que rebasa la capacidad de respuesta del sistema de Proteccion Civil.

L

Emergencia: Asunto o situacion imprevistos que requieren una especial atencion y deben
solucionarse lo antes posible.

Carpeta: Cuaderno de trabajo que contiene [os asuntos o casos debidamente documentados a tratar
en la sesion del Comité sobre la administracion del Sistema Institucional de Archivos vy susf_
componentes operativos.

Comité del Consejo: Grupos constituidos por el Consejo para auxiliarlo en las labores especificas que
este le encomiende.

Gestion Integral de Riesgos: Proceso de planeacién, participacion, evaluacion y toma de decisiones,
que basado en el conocimiento de los riesgos y su proceso de construccion, deriva en un modelo de
intervencion de los ordenes de gobierno y de la sociedad, para implementar politicas, estrategias vy -
acciones, cuyo fin ultimo es la prevision, reduccion y control permanente del riesgo de desastre,
combatir sus causas de fondo, siendo parte de los procesos de planificacion y del desarroll
sostenible. Logrando territorios mas seguros, mas humanos y Resilientes. Involucra las etapas d
identificacion de riesgos, prevision, prevencion, Mitigacion, p paracion, auxilio
recuperacion y reconstruccion.

Consejo: Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Protyecion Civil de la |

Ley: Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil.

—
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Plan de Trabajo del Comité: Instrumento mediante el cual se organiza y programan las actividades
necesarias para concretar las acciones y compromisos derivados del Comité.

Programa de Trabajo: Instrumento mediante el cual se organiza y programa las actividades .
necesarias para conectar las acciones y compromisos derivados del Consejo.

Proteccién Civil: Conjunto de principios, normas, procedimientos, acciones y conductas incluyentes
solidarias, participativas y corresponsables que efectdan coordinada y concertadamente la sociedad y
autoridades que se llevan a cabo para la prevencidn, mitigacién, preparacion, auxilio, rehabilitacion,
restablecimiento y construccion, tendientes a salvaguardar la integridad fisica de las personas, sus
bienes y entorno frente a la eventualidad de un riesgo, emergencia, siniestro o desastre.

\

Quérum: Nimero minimo de asistentes {50% mas uno) para dar validez a una sesion y a los acuerdos

L. ‘!y\
en ella emitidos. ~
Representantes: Responsables de aportar criterios técnicos que fundamenten los acuerdos tomados
en las sesiones del Consejo
Reglamento: Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad de r

Meéxico.

Sistema: Sistema de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México, el cual e
un conjunto organico y articulado de estructuras, relaciones funcionales, métodos, normas, instancias,
principios, instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones, que establecen
corresponsablemente las dependencias y entidades de la administracion publica y las Alcaldias de {a
Ciudad de México; con las organizaciones de los diversos Grupos Voluntarios, sociales, privados y
organizaciones de la sociedad civil; con los poderes legislativo y judicial; con los érganos autonomos;
los medios de comunicacion y los centros de investigacion, educacidn y desarrollo tecnologico; a fin
de efectuar acciones coordinadas en materia de Gestion Integral de Riesgo y Proteccion Civil.

Suplente: Persona servidora publica designada por la persona integrante titular para asistir d
manera ocasional y por causa justificada, a la sesion del Consejo.

Titular: Cada persona integrante del Consejo.

Unidades de Gestion Integral de Rie
las Alcaldias encargada de la organiz
territorial.

7 Pagina zo& @

s y Proteccidn Civil: La Unidad administrativa de cada una ge
i{6n, coordinacién y operacion del Sistema en su ambifo

>




% ALCALDIA VENUSTIANO CARRANZA
,.2-":- 7 CIUDAD DE MEXICO
i - ?‘0. CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
AN

MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIE]
INTEGRAL DE

CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA ANSFORM

Broce
Coce

dimientas Organizacionales

IX. VALIDACION DEL MANUAL ESPECIFICO DE OPERACION

Presider{cia

i

%FEZ

Alcaldia
Secretaria Ejecuti Secretaria Técnica
o
José Abrahamﬁlﬂarr%ﬂa—’j Eduardo Soria Rubalcava

Director de la Unidad de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccion Civil

Whdez Garcia
N Obras y Desarrollo

Maria del Carmen Zaragoza Gonzalez
Directora General de Desarrollo Social

Vocal : \ Vocal
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Prgeedimientos

Carlos Eduaras
Director Ejecutivo de la Coordinacién
ftorial Los Arenales

Vocal

OUCT o Vit oo oo

dez/Carrera
e la/Coordinacion
orelos

Ah/rgrﬁ r_\A'u/ndo O/nega, / Ludwin Erick
Director Ejecutivo de la Coordinacion Director Ejecuti
Territorial Moctezuma Terp

Vo

e L= s / : \ Py
g;/Munoz Morales Araceli Moreno Rivera (.
irector Ejecutivo de la Coordinacion Directora Ejecuti Planeacién y Fomento

Territorial Balbuena

|
/(// [ I
Enrique Taboada Sanchez LE/ D 1Wm‘n z
Director General de Participacion Ciudadana Director d municacion Sociafy Zstratégica
+ Vocal Vocal
l.f -

7/

T Diar::? Avril Pérez Rodrigtiez Gloria Luz Ortiz Espejel
epresentante del / . -
J?|Fu?§r e ?Organo Interno de Chntrol en la Repregentante de la Secretaria de Gestion
Alfgf‘dia de Venustiano Carranza Iintegral de Riesgos y Proteccion Civil de la

Ciudad de México

Vocal Vocal
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Pragédimientos Qrganizacionales

DE

~ Gabriela Liliana Vélez Luna:
Representante de la Secretaria de la Contraloria
General de la Ciudad de México

Vocal

rez Gonzalez
Secretaria de Desarrollo
a de la Ciudad de México

Representante de
Urbano y Vivie

Vocal

Representante de |a Secretarig-dg Inclusiony
Bienestar Social de la Ciudad de México

Representante de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana de la Ciudad de México

Vocal
\.

F i ]
Wada pe Cafias Pozos
residente de |gASociacion de Posgraduados

Gestion iesgos y Proteccion Civil de la
ENAPROC Chiapas

%a.

i

Di€§o Alberﬂ Contreras Méndez
Representante dél Agrupamiento Deportivo
Militarizado Condor A.C.

Vocal

C;

AIEJandrokg,b Angeles Solano
Representante de Cruz Aqmbar En Venustiano

Carranza

Vocal

Claudia u1| r

Representante de la Cdmara Nacional de Comercio

Linda Alvarez Lépez
Representante del Colegio Mexicano de
Profesionales en Gestion de Riesgos y Proteccion
Civil

Invitada/o permanente

EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y
PROTECCION CIVIL DE LA ALCALDIA VENUSTIANO CARRANZA, DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2025,
MEDIANTE EL CUARTO PUNTO DE ACUERDO SE APRUEBA EL PRESENTE MANUAL POR

UNANIMIDAD DE VOTOS.
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